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Estimado amigo, 

 
El Informe de Creación de Valor Compartido 2016 de Calidad Pascual recoge las 
iniciativas llevadas a cabo en esta materia el pasado año y que, en gran medida, 
son un reflejo de nuestra cultura empresarial, entendida como una forma de 
entender la empresa que integra las expectativas y necesidades de sus grupos de 
interés.  
 
Incorporar la ética, la responsabilidad y la excelencia en la gestión empresarial, 
junto con la búsqueda de la satisfacción equilibrada de las expectativas de nuestros 
grupos de interés, nos permite crear valor al enfocar la actividad hacia lo que 
realmente importa a nuestros consumidores, clientes, empleados, proveedores y 
accionistas. En Calidad Pascual, por tanto, tratamos de armonizar nuestros 
objetivos de negocio con las expectativas de nuestros grupos de interés. 
 
Como socios de la Red Española del Pacto Mundial, para Calidad Pascual es 
relevante la puesta en valor en nuestra compañía de los diez principios del Pacto 
Mundial de Naciones Unidas, tanto en lo relativo al respeto de los derechos 
humanos y laborales, como en la lucha contra la discriminación en el empleo y la 
protección del medio ambiente. 
 
Por otro lado, nuestro Plan Director de Creación de Valor Compartido contempla 
iniciativas que contribuyen a la consecución de las metas establecidas por Naciones 
Unidas en los ODS, tal y como queda reflejado en el citado informe de 2016. 
 
En definitiva, seguiremos trabajando tanto para profundizar en las relaciones con 
nuestros grupos de interés como para contribuir en general al desarrollo de nuestro 
entorno con la referencia de los diez principios del Pacto Mundial.  
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