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 ا����ام �� د�� ���دئ ا�
	�ق ا������

Statement of continued support 

 

•  ��"  ���� د��ان �����و�ت وا����رة ا����� وا������رات ا����ر�� ا��
	ودة "ا�� �� ����
.�(�دئ د40 ا��23ق ا�����% 0" ا���ن 0�,/ .-ھ�,� ھ$ه ا��(�دئ '% ا�����& ا�	و�% و�$�# �" 

�9	ھ� 8,��3 ھ$ه ا��(�دئ �� �4 �7�ن .��6(�5 ا� &,:�;3 � �,��7
6�� .�ن ا��>�;�ت ا����
0�,�� .5$ه ا��(�دئ ا����5 ��C �56 ء �" ھ$ا  ���6ً ا��@�ص و����3< ا��% 3>�" �>�;�ت ا��:�ع ا

 >� D��3و >�� D0�2�3و >�� �6� .ا�����& 73

���0ت را�@� �	ى ��2دات و�7��6ت  •G ك���د ا���ا6," وا���اIJ و9	ه � �27% �� �4 73" ھCان و
73�ن ا��� K-3,�ا  	Gھ� و	& و����ت ا��:�ع ا�@�ص ا9����ا� D��3 �56ن ا��" ا��5�د ا��2د�� �

 .P�73ت 3��N 4O�" �>�;�ت J�G�� M�0 ا��س ا���ا6," وا���اIJ ا���0,�

•  M�ى ھ$ا ا	��3 D. �,0���Cد�� ا����5 ا���ھ�;�. �Q
�3 � �,0���Cت ا����R�ان �;>و�,� ا

,� وا��% .	ورھ� 3;45 �Q�ت ا������ا����5 ا� M�0 M�)3 �
,
S 4,�2ھ��5 �,�;�ھ�� '�3 ��0(

 .'% د'&  ور'& �;��ى ا�	ول ا��% 3���% ا�,�5 

•  D��4 �و,O�3 �وا�@:X و'/  واWھ	افا�0��ل  وإدارة" N�" اھ4 ا��;>و�,�ت  ا��C��0,� ھ
��5 ا�:(��ت ا��2,�ة و9���� ا�(,�Y ا��% �N "ر�� ��'� ا�:(��ت و��Rو� �,GPZا 	ا0�Gدئ و�)�

�ق ا�6;�ن ��,]  ',�5 ا���,&  و9���� ��ار�
د ا�(Pد ����,�ه وا���وات ا�:(,�,� وا��� ام .
D ا�" �45 و���453PJ  و�$�# (��ل و9���� �9�45G و3�7,�45 �" ا��,] .;Pم .[��ن  �;���وا�

 .وھ� ا��45 �
�ر.� ا�2;�د .D7 ا��7�< وا����Y,. /�Z M�0 D و����& �Zل �" ا�2;�د 

�% ',�5 ان ا���C< �	40 �(�دئ ا��23ق ا��� •^�;��9 6�� M�د�6 ا��ده ���. 8,��3 M�0 D���وا %��
 ��	�0" �9�ل  ��D��R ظ�5ت �6,�� 0	م ا��� ام .5$ه ا��(�دئ و���5 ا���2 وا����ث وا�2;�د و0

 ��G�
� �Z�,� �" ا��D��R ا���,
S �Y,. ����Z 	G ن�76 �5�Cا "� D��6(�دئ و���6 م .5$ه ا�.  

���� د��ان �����و�ت وا����رة ا����� وا������رات  "�ء ا�� ام ������ ا�
��C /J ا����6 ��� �5$ه •
3
�D ا����R �;>و�,��53 ا��C��0,� "ا����ر�� ا��
	ودة  	;�� ..	40 �(�دئ ا��23ق ا�����% �

•  �5� 	�	
���. DS��ى و�	��� ا���,6 �O'�
� �S�QZ.�5 ا���اق و ����9 ا��% ���ان �5$ه ا�
�ى QG �,�ل اھPZ "� �.�7�5�ض .�اG& ھ$ه ا��	��� ا���و3
��ج ا�b3�73 M ا���,& �" اDC ا�

7��,� وا�	و�,�
  .��Rر�� ا���,& واZ$ �;>و�,�453 ا��C��d6��. �,0 ا��;>و�,�ت ا�

  
  

  
  

 
��س ا�����ري� ا��
 ذ%$ان زھ � ا��	�ر

 ا���)� ا��	$ض
 



 

  

  
 

  وا�����5رات ا��.�ر)( ا���4ودة2�3ة �1 0�%( د)$ان �/�.�و�ت وا��+�رة ا����(  
  

 >C��
3 �� Dر�& و��R��ا b��@�. �S�@�6,� ا	�ر�� وا�����4 ا�,��Q��ل ا��ان .-0�e�@3 ���� د�
 �,J�R6ل ا��4 وأ0,��Q3 "� &ر��R��،ھ$ه ا ��	�	9، �,J�.�5�، �,
S...8�ا . D�0 "�N DZ	� ���

��5 ا����Q,4 ا��]. ��Q2��ا �S�@�4 ا,��Q��ا ���R�ا�,Jر�& ا�روا�R��4 ا,��Q30,� و��Q.  
 $�0,� ،��� ا0��ل 3�2,$ ا�.�,� ا�@��S وا�����  �23�� 3��رس ���� د��ان و���Q�وا����ر�� وا �,�ا�;7

�'�5 و'�و�50 ،�S �'�7. و�ت���;��9 و.�7'� .�& ا��:�ع ا�@�ص وا���م وا��ل ا���رس ��'� ا0��و3
��,G	�و�50 ا�'.  

�� و����� ���G 	�� �0م $�1992  4,�Q3ء و�R6h.)480 ( , ت�3 	G0,� و��Sو��3ر�� و �,�7� -R��
$,2�
�� ا�
Pن وا��2ش ا���k,9 "� %�S ا����Q,4 ا���	�� ود�G ا��. b,�^��ل ا��0-. ������.  

7�ن �" �5�	�," ����ر�," ��  ,��� %�	��J�.�5,," و�,7,6�7,," ،�	6,," ،3���# ا����R ��در ھ
.��Nm'� ا�M ��در �;�6	 ����س ���D ا�d6�C M ا��7در ا�5�	�% ،�	40 ھ$ه ا�7�ادر ا�����D ا�;�6	ة 

  .�����R .�7'� ا6�ا�50 داDZ و�Zرج ا���اق 
�ان ا0��ل ا��,�اد وdQ6 ا�.�,� ا���ھ ة وا�,�م �3�م ا����R و�
	 ا�ن 3(�� ���� د� 2003.�	 �0م 

 dQ��,& ھ$ه ا�.�,� .-�	ي ��ادرھ� ا���اG,� ا��	ر.� '% ��3,� وd;9 ا�:�d �& ا��,�م .-0��ل ا�Q�.
  .وا��D,^R '% ا���اق 

�اب وا���اط& ا�� دو�C ا� �Cج �
7�� ا�� .Wوا #,.�)R�ا &,�Q�� &�Q� م�ل .���@	ام 3���# ا����R ا�,

	�	 و.-9	ث ا��J�7" وا5CW ة ا�
	��� و.:��G اC��6,� �(,�ة��. �
  .���ط& ا�(��P# ا��;�

 "0 ���@� ����Rط ا����ري وا���,�ادي �����R '�ن ������ �);��	��  64ا�� .�������� ��3,� و.
5��. ������ ���G 	Gو �,Gق ا���ا���Pء ر��,," �5$ه ا����Rت '% ا�;� ���Q� ت����,  ا��	�	 �" �

  .ھ$ه ا����Rت ���:�0," ا���م وا�@�ص
  .����3 0198��,� ا��,�اد ��6� ا�M ا���اق M�0 ظ��G k,9)111 ( �5� ا����R .ـ 

7��,� ا���اG,� '% ���ل ا��57.�ء وا�(�	��ت وا5CW ة ا��@�(��� 
�0�د �& ا���5ت ا� �����R� ان ���
  .$�53 ا����R .�27ءة �0�,� وN�" ا��G� ا��
	دواs�,�ت وr,�ھ� �" ا����د ا��% 26

 k,9 %�و�S M�0,	 ا������ر '�ن ���� د��ان ھ% ا��اJ	ة '% �	��� ا���DS '% ���ل ا������ر ا�;7
 M�0 ي��
���129 �7�,� و �31324�م .��2,$ ���& د��ان ا�;7�% ا�$ي �  �� D� M�ا �'�Nا %�دار �7

�����7
��C< ا����& �" .����ت ��3ر�� �� �,�
3 �,�. &� �,Nور�� �,
S,� و�و��3,.  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  
  
  
  

  د�� وا:��ام ا�;ن :.$ق ا��93ن ا������: ا����أ ا�ول 
Principle 1: Business should support and respect the protec�on of 

Internationally proclaimed  human rights  
  

1  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>

�ر � ����5�0 ا��ا�@� .-ن ا�6;�ن ھG "ق ا�6;�ن و��ان ���� د��ان ��� ��  .	40 وا��9ام �9

ا��C��0% وا�(,Y% و.�����% '�ن ا������Rت ا�	ا�Z,� ا��% 3
0 47�D ا�G ���R	 ، ا���Rط ا��Q�Gدي 
  :را0� ھ$ه ا���:,�ت وذ�# �" PZل �� ��% 

•  D���,  '% ا�م ا��	0 ، �C�2  ،ا�J�:�او ا���ق او ا v�وا���M�0 D ، ا���,�زات .;(d ا��
 �,0�N�� D7.;�واة ��7'� ا�����," و�أ ا�	3:(,/ �(. 

 :��%ا��2R',� و���  •

��9 ا��6P0ت  �� M�0 bظ� .D� �R6 ا�������ت ا��% �
���5C ا��

 .ا����ءات ا���2��9 وا��C���0ت ا�	ور�� �& ا���ظ2,"  �

�  e�@3 وق ��7وي	�S &Nظ2," و���O  '% ��7وي ا����.. 

�  ���
 .'�I ا����ل ا��م ا�����," ���	�4 ا������9ت .

 .0	م ا��(�ل .����� ا�ط�2ل دون �" ا�(��غ  �

 .ا����,b ا��;��� ��
�ر.� ا�2;�د و0	م ا��(�ل .-ي �D7 �" أ��7�< �

•  ���R�ظ,2% ������," '% ا� .G,�س ا���N ا�

�ي ����ظM�0 ",2 ا •��0,�  ا����5 ا��27ءة ا��5�,� ودر�C �3,,4 ا�داء ا�;N�� v�
 .ا�PZص

3
�,/ �(	أ ا��;�واة '% ا���,," .," ا���ظ2," وM�0 ا��س ا�@(�ة وا��27ءة  •.  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  



 

  

  
  
  
  

1  

 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
ا������� .����D او .����ظD)G "� ",2 ا�دارة '% ���9 ا��6P0ت   وا����,�R6 4��4 ا��6P0ت 


,C �5,�0 &�:� k�,& ا���ظ2," .;5��� و�;� .�'�Nm�.  �,�Zا	$��ات ا��ا� M�ا.  
�ظ2," ا����, �" ا�$�" ��4 ا�Z,�رھ4 وd;9  ا��y'�7ت�3�D ا�M�0 ���R ا��س �3	�4  •���

 453�)C45,6�23 '% اداء وا. 

•  45���R45 و�Jارا M�ع ا��;>ول 0" ا�'�اد .�����ا�داري ا� bظ�b�73 ا����R ا��
 .و����453�9 .�����ار ور'��5 ا�M ا�دارة 


��ت ا���ض او ا��'�ة  .�Oوف�3	�4 ا�	40 ����ظ2," ا�$�" ���ون  •� �)�Sت  و3-د���)Cا�ا�
,0���C45  �ا��� �,��Sا�. 

• M�ع ا��ا�'�اد ا��� ��	� b��  	�. ا�دارة M�ظ2," و��7و�45 ور'��5 ا�اراء و�����9ت ا��
�	وق ا��7Rوي وا������9ت وا�$ي ��4 '�
< �" �Nm�.  D)G'����.� رأ�< ا�[� S د�Cو M�ا

�5� D� ���R�� ا���م ��	�ا�. 

�3�D ا�M�0 ���R ر'& 6;(� �3,," ا��6ث .
,k :   2017- 2016ا��;(� ا��;�5	'� ����م  •

M�0 ھ$ه  و,�-3	D�3 � 25.% 0" �6ث ا�M اC���% ا���ظ2," ا�$�" 43 �3,,�I)Q345 6;(� ا�

و�3�7,�ة و�5�	��  3و�5�	��ت ����ر��ت 0	د  3ا�;,��� '�	 43 �3,," ��ظ�2ت ��9(� 0	د 

�ة او�M '% ھ$ا ا����ل �	6,� :@�.  

��� G	رات ا�����," �" PZل ا�	ورات ا��	ر�(,� و ا����,2,� ا��% G "� &'�3	را453  •:3 &,�R3
�ر G;4 �" ھ$ه ا�	ورات Cا &'	. D27�3 ���R�ان ا k,9 ت�S�Q�Zا� d;9و�'�Nm�.  M�ا

�ر ھ$ه ا�	ورات ]7" �" 9��,� bظ��I ا��Cزة ا�Pز�� ����. 

�ل '% ا�	ورات ا��	ر�(,� M�0 ا�0��ل ا��	�	ة ا��2د ا���ظ2," ا���2ء ا��Z Mرج ا��� •Z	�� اق
�% ا����R ا��,�ا)3 	��اد ��,�� او ��QQ@�� "J�7 دM�0 ا���اق 0�.  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  ا��E/� � %H ��م ا��$اطF وا��+�وز �/E :.$ق ا��93ن: ا����أ ا��3�5  
 Principle 2 : Business should   ensure that they   are not complicit   in human 

right abuses 

    

2  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
��,� ا��Q�Gد�� ���. ���R�0,�ا�� ام ا���Cوا�:     

  
5�د C�,& ا'�اد ا�����&  •C �'�]3و b3�73 d�:�� �,0���C;>و�,� ا��اف ا�	ان ��6ح اھ

3
�,/ اھ	اف ا����,� ا��;�	ا�� .�52���5 ا��ا�&  DC3< �" ا���
< و�;�Jط(��3< و��ا b��@�.
 D)��;��ا D,Cو �N�
3
�,/ د����� ا�����ار ���,D ا� M�وا�$ي �>دي ا D��R�وا. 

�د S�9� ا����R و��$ ا •C��(	ا��ت M�0 د40 ا�����& ا��
�% .�7'� ا�����ت k,9 ��ن �
 �5���0 �" ا�0��ل ����. ���R�ا ���G k,9 45� دور DS��� ا���	� %' ���R�ا:  

 .ا��;�ھ�� '% �3	�4 ا����Q,4 ا�����ر�� وا������9ت ا����ا6,� ا��	رو��  •

�,���Rوع ازا�� ا����وزات وا��(	ا��5  •.-. ��� ���G ��J� ���,�ا�	را��ت ا�Pز��  .0h	اد�.-. 
�م ا���اق و43 �3	�4 ھ$ه ا�	را��ت ا�M 0	ة �5Cت ��
�,/ ������ت �7" '% 0;�� �
��S

�,
S �2 و,O6. 

��� '% �, ا�5�,6 ���	�4 ا�	40 ا���دي �	ور ا����م  •�� |��)� e,Q@3 M�0 ���R�ا D��3
 DS� .وا��� ة '% �	��� ا��

�ص ازا�� ����Gت ا�0��ر 43 �3	�4 0	ة �����9ت  •Q@. �,�ودرا��ت ا�M ا���5ت ا���
  .و��7'
� ا�2;�د

    

2  

 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
�ف �3(��R� Mوع د��ان    •� ���R�ان ا k,9 ���:)���7 اR� "� 	
ا��;�ھ�� '% ا�

��ء )� D���ا��ف �" '�ص ا �'���  1453ا�;7�% ا�$ي ��ف ��	� %' �,�و9	ة �7

 DS� .ا��

•  ���ل .<  وإظ�5رھ�ا��;�ھ�� '% ا0��ر ا��	���� ���ء ���& 9	�k ��� ھ)� /JP�ا D7R��.

,� وا����N,� وا����ر��'% ا�	ول ا����	�� Q�,� وا�ا'/ ا���',5,� وا����,��4 ��'� ا�]�.  

  

  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

 I��5ا����أ ا� : < J�
  ا����� ( وا:��ام ��5/ �� تا�+�� �د�� :�)( 
Principle  3 : Business should uphold the freedom of associa�on and 

effectiveness of recognition of the  right  to collective bargaining  
   

3  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
�� '% 9/ ا��6;�ب ا�M اي ��6.� او C��D7R. �, ا�Z,�ري وا�6[��م ��5 6�رد ��   ����  	3>�

 %�� :  
  

•  ���R�7," وا�����," '% ا����� ",,Gا���ا ",�	� .ا����اك '% ��6.� ا��5

•  ",,Gو�," ا���ا���د ا��
 .ا��6;�ب ا�M ا3

�9�ق ا���7,� ا��72 • ����
 .�� ا��6;�ب ا�M ا�3
�د ا���.% �

• ",,Gل ا���ا��ل ا�0�Cد ر�
 .ا��6;�ب ا�M ا3

• ",�	� .ا��6;�ب ا�C M��,� ا��5

  .ا�C M��,� ا����و�," ا����و6,� ��(��ء وا�7�mن با��6;� •

    

3  

 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
 .ا��;�ھ�� '% �3	�D رواd3 ا���ظD7R. ",2 دوري  -1

2-   bظ��ل �" �
�� k,
� ا�M �0	 .�	 '��ة ������  >G���3	�D او�Nع ا���ظ2," .
 .ا��5 ���33وز 

 .وا����, �"����ظ2," ا���د�"  �y'�7ت�Sف  -3

�ات '%  •�� v�@�ة ��3وزت ا	�� ���R�ا %' D�0 bظ�� D7� "7� ",��3  ���R�ي ا��3
 45� d���� 4QZ D�0 &� d3ا��ا M�0 X,;���و.:���� ا %� .���& د��ان ا�;7

• ���;� D7R. ",2ظ�  .��4 ا��:Pع اراء ا��

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

 KLا�)(:  ا����أ ا��ل ا�����( ا�.9�J0ا )��% E/� ء�D.ا�  
 Principle 4 : Business should  support  elimina�on of all forms of forced and 

compulsory labour  
    

4  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
���(� ا���D ا�C(�ري ا9	 رذاDJ ا�����& ا��% � ��7ن ��5 '% ا����4 ا�����S و���(� ��  •

�ا�S ",6ر�� و3
��b دو�%  G /,):3د و�ا�C��d�:�� %0 ا��[�ء bK�73 >,�0 ا��5
 ��7R��ر.� ھ$ه ا�
 .ا��

• � D�����ا ���R�ا �ر'[ #�$� d);�ن ا�� ��ا��;��� �5 ����ام ا��	�3'{ ا��@ ���R�ا &
�ص Q@�.5$ا ا ��	��^���ت ا��ا� �6�� ��ر��  �5�)Cا� ����م ا��	ت ا��% 3;�@���R�ا.  

  .ا�R-ن��3 م ���� د��ان .�7'� ا���ا6," وا���اIJ ا���اG,� ا���0�R .5$ا  •

    

4  

 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
3[����5 ا��:�/ وr,� ا���Rوط �Nورة ا���D ا�:�0% وا��Z,�ري  • M�0 	�<3 ���R�ا

 >. D)�3 ري و��)Cا� D����. د	� .و3

•  ����از ا�;�2 او ا�5C D�� �,Q@� /J�K�5 �3ك اي و�	ت �P����ا�����," او ا ���R�ا &��3
�R�ى ا	� D���ار '% ا��ا��� M�0 ",�����ر ا�)Cع �"  ا��� �,Q@R�ا ��. 

3[����5 ا��:�/ وr,� ا���Rوط .[�ورة ا���D ا�:�0% وا��Z,�ري  • M�0 	�<3 ���R�ا
 .و3�	د .����D ا�C(�ري

• �'�Nm�.  ��م ا�����	ان �� M�0 ���R�ى ا	� D���ا������� �" ا &,:�;� bظ�ا�M ان ا��
�ظb ا���� D�	. �,'�3 ���R�� M�;�� M�9 D���ك ا��. bظ��;��,D)G D ��5 �" رr(� ا��

 .دون ان ���e ذ�# �" �9�G< ا���7;(� 

•  ���R�ا ���G ر�4 �;(/ ان�)Ch.  (�ر�ن ا��� ���5 �5�	� D����. اي ا6;�ن.  

•  �5,' D���� ",�����راج ا	د ����0� .� D)�3 ا����R ا���,d ا���d,r وا�

�3�م ا����R .	'& ا�[��ن ا��C��0% ا����M�0 d3 ا�����," ����5 ا�M ا��>�;�  • �,�ا���
�,Gا���ا D���وزارة ا %'.  

  

  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

 N��Oل:  ا����أ ا��	ط�ام ����( ا�Oم ا����L ام����ا  
 Principle 5 : Business should  support  the effec�ve aboli�on of child labor 

    

5  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
•  D� %' ا�ط�2ل D�0 ع�N�� D,�23 d�� "� �,�و	�2ت ا���
ا�;,���ت ا��ط�,� و3��,& ا��


�ر.� ھ$ه ا�'�� DCا.  

�D7 �" ا���7ل .D)�3 D �" ��ن G	 ا��D ا������ �R0   .-ي� D)�3 ا�0 ���R�D ا�ط�2ل  •
  .�" 0��ه .��dC ا��;��;�7ت ا���	�� 
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
�" ا���9,� ا��K-3  �,;2,�ر'{ ا�0 ���R�D ا�ط�2ل �5�� ��ن ا�;(d او ا��(�ر ��� �$�# �"  •

 .وا��C��0,� وا��;	�� M�0 ا�ط�2ل

�^��� �3ر�8 ا�,�م .��,," اط�2ل او �" ھ4 دون �" ا������  3-�,;�5�4 4�3 ا����R �" �3ر�8  •
 .�R0 �" ا����

  .3;�@	م 0���� ا�ط�2ل �	��G D7R. �5ط&ر'{ ا�����D �& ا���5ت وا��>�;�ت ا��%  •

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  ا���1 وأ3$اعا�.�Dء �/E ا���  � �� %��( ا�J0ل ��ص ا��$ظ P :  ا����أ ا��9دس 
 Principle  6 : Business  should   support  the elimina�on of  discrimina�on   in 

Respect of employment and occupation  
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  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
•  ��J� ������ %'و �)����9�ق ا���ظ2," ھ% �9�45G '% ا��C ا�����d و.,0 �Y�D ا��� و�

6,� ��
D,Q ھ$ه �6�G DJو�� 	C��45G وواC(�453 وان ��
��7ا�� ا�6;�ن و���'�45 .
�ق '% �9�� ا�PZل .�5 �
 .ا�

•  d3ا���,," '% ا��ا 	�، ا�	���6 ، ا�;" ، ا���ق ، ا���G,�ت ، ��3 م ا����R .�	م ا���,,  0
 v��ق وا��اC(�ت �D '% ، ا���;,� ، ا���
k,9 ان ا���ظ2," ��;�و�," 0�	 ا���,," '% ا�

 .���ل 0��< 

0�	 ا���,," ���5,� و�,��� ��9	ة وذ�# �" PZل ا�Cاء ا��
�ن �����	� • ���R��3(& ا ",
ا��ظ,�2 ا��:��.� 4K ��4 ا�Z,�ر ا�
�M�0 ",�S ا'[��P0 Dت و.�	 ذ�#  �@[��ن  �m^�ل

 .����.�� �@�Z� �,Q,�ر ا�'[D و�" 4K '��ة 3
� ا��Z(�ر

•  "� �@;�. bظ��ظb و�
�2~ ا����� d3ا��ا D,S�23 ",)� ا�$ي D���د ا��0 M�0 &,G�ا��
 M�0 �2ظ
�� D���ا 	�0>G��9. 

•  ���R���3 م ا �,N���زة ا�Cء ا���Kا bظ� ..	'& راd3 ا��

•  v7���.و ���R�ا M�ظ2," �" دورھ4  ا��ر D�6 ا��Cا &'	. ���R�م ا��3.  
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
�3�م ا����R �9�,� .	را�� وC �,���� &N	�	ة ���وا�,� d3���M �& ا��Oوف ا��Q�Gد��  •

�ات ا�@	�� ودر�C ا��27ءة �
,k  واPZmصوار�23ع ا����ر ��ا0," ',< �. D����. �]ا�
 I��ق ������," �& ا����ار ��
 .d;9 ا��5�د ا��N',� ا��($و�� ا���7'-ة3[�" ��'� ا�

•  %);���ع �" ��Y' Dت ا�����& ا���G,� ان ��ظ2% و��� X,�Z ان�ا���.% (���� د�
  .و.	ون ��23/) وا��7دي وا��;�4 وا��;,
% وا�, �	ي

  

  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  KL�9ا����أ ا�  :) T ه ا���4)�ت ا���+
  ا��4$ط 
 Principle  7 : Business should   support   a precautionary   approach   to 

environmental changes  
    

7  

  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
 ��ا��D��R ا�(,Y,� واM�0 �5S�9 "� �GP:6 ا���د �9�ل .,Y,� .��0(�ر ان  .-ھ�,�ا����6 �" ����

 %�� �� ���R�ا ���0 �,�
� ���]G �;,� �,Y,)�ا��[��� ا: 

0" �9�ل ��D��R ا�(,PZ "� �Yل ��3رب ا�	ول ا����ورة و�3	�4 ھ$ه ا������9ت  • k
ا�(
�ل ا�M ا�	وا�J ا����,� '% ا��	��� و���5 دوا�J ا�(�	��
 .�وا�

•  "� 	
ا��,�اد ��,�ت ھ���J �" ا�,�س ا�����2ت و.,��5 ا�M دوا�J ا�(�	�� وا��:�ع ا�@�ص ��
 .ا�����2ت  اظ�ھ�ة 

3�ز�& وC(�ت ���6,� �" ھ$ه ا��,�س ����ظ2,"  •. 

3
;," وN& ا���ا'��ت  •�,
Q�ا. 

9�ل ا�R6ء ����D 3	و�� ا�����2ت  • �,�وا�0��د �3	�4 �����9ت ا�M ا��زارات وا�	وا�J ا���
�
,
Q�ا %
Q�ا ��ط�ق ا�:.  
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
•  D]'ا �Y,. M�ل ا�S��� �5�� �5O� 	G و�� D��R��ھ$ه ا D9 �)ا�� :���ي ا���D .�����ار ��

 .ازا�� ��'� �@��2ت ا���Rر�& ا��	��� �" ���9ت ا�@ ن -1

 .ا����ط/ ا�@[�اء mدا��3�O,4 9	اJ/ ا����R و3 و�	ھ� .����ء .�����ار  -2

3- ���R�م ��ا'/ ا�3�',� �9و��ت C�& ا�����2ت '% 0�. 

4- D���ت ا��اء '% �@,�]Z /ط��� �,'�3. 

5- D���ا &Gا�3�',� �9و��ت ���26ت و�7(�ت �
	دة '% �. 

6-  �5�2�Z %��'% ر'& ا���6ض ا ��;�ھ�ا�ن ا� ���R�رس ا	3 ��ا�
�ب و3
��� ا��	�
�:�� ا��% �3& ',�5 ا����R �;�ھ�� ���5 '% ھ$ا ا����ل���.  

  

  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  ا���و)? ����درات ا��F9و� ( �1 ا�� T(:  ا����أ ا�1��5   
Principle 8 : Business should Promote environmental responsibility initiatives  
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  ا���>ا����دئ ا���� ( و<=( 
•  ���R�ا�� '% ا	�;� ���,� I)Q3 k,
. �Y,)�ا M�0 ~'�
�" اDC ا���و�� ��(�درات 3

 �S�@�را��ت وا���وض ا	4 ا��	�3 M�0 ���R�ا ���0 ���;� D7R. �5��.��� M�ف ا	53
 �,���7 �3�ث ا�(,�Y ا�M ا�	وا�J ا���R� "� 	
��.. 


% .�,	ة 0"  �3	�4 �����9ت ا�R6ء ����D 3	و�� ا�����2ت وا��
	اث •S ��ط/ ط���
I,
Q�% ا�ب ا������W�.و ��  .ا��	�
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
��r �5ز  •� k�)�� � M�9 �5. ص�Z d7� %' �5�N�5 وو�� e�@�����2ت وا�3�b,O ا�

 �5��
 .ا��,��ن .�	 3

  .�[��ن 0	م 3:��� ا�^(�ر '% ار�Cء ا����R  وإدا��3�5:��� ا����ط/ ا�@[�اء  •

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  Kام :  ا����أ ا�����Oا�� K +�
 W$�$�J
� )T ا�� ��=/��ت ا���
  
 Principle 9 : Business  should  encourage   the development diffusion   

environmentally friendly  technology  
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  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
•  D,��3 �5'	ھ "� �,J�Gاءات و�Cوا3@�ذ ا �Y,)�ا �'�O6 M�0 ~'�
3 �9��� DJا	0" . k
ا�(

�3�ث ا���ء وا���.� �
�3�ث ا�5�اء و��7' �
'�7� D�� ر ا���7ن	G �Y,)�ا M�0 ا�[�ر. 

• �
,
S %
S ��ط/ ط��  .�0�,� ا���C< ا�M ا�0��د ����D 3	و�� ا�����2ت وإ�R6ء �
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
•    DGا ��د ا��;�@	م '% ا����R� "� ���Rت ا�(��ول وھG�M�0 ا�(,�Y ا�^�ز  K-3,�ان ا�

 4
 .ا�:(,�% وا�2

�د •G� .ا��@	ام ا��57.�ء G	ر ا��;�:�ع '% ا��	'D,���� �Y ا6(��ث �rزات ا���9اق �" ا�

•  ���R�م ا	3;�@  �Y,)�ا �'�O6 M�0 ~'�
� �ا�,�س ���26ت '% �Y)�3 ا�����2ت ا�@��S .�5 وھ
 .ا��� �" �3�,��5 '% �9و��ت 4K ط��59 

ا������ و�3P' �,,^3 ا�	� ل و'�3P ا�5�اء D)G ا��;�'�ت  ���,�ت0�S D,��6 داJ�� ودور��  •
 .�>M�0 �K ا�(,�Y  ا��Q��� �M�9 �5 � 3 �	 6;(� ا���دم ا�@�رج �" ھ$ه ا��,�ت وا�$ي

•  ��P;�ا v.P� اء	�5 ار3�	ا�����," � ���R�ظ2," �3 م ا�
�'M�0 �O ا�;��P ا����� ������
 ���R�ا �'��ع ا�S.�ت ا���D و3Gدون و ����,

�45 و�S M�0 �O'�
ا����� .5	ف ا��

 �6��� v.P��ھ$ه ا ) ��P� ذة�Z، ��P� 9$اء ، D�0 ��	.( 

• ,Q� ����� ���R�م ا��3 ��P;��. �QQ@�� ���� &� �����ا ��P;�ات ا�ط�2ء وا	�6 ���
  .ا����� 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  

  
  
  

  ا���> �/4��J� E( ا�	�9د �� K �W ا��L Y��J0 �� ذ�X ا���Lاز:  ا����أ ا���0�  
 Principle 10 : Business should   work   against corrup�on   and all its   including 

extortion and bribery  
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  ا����دئ ا���� ( و<=( ا���>
•  �,��5�د ��7'
� ا�2;�د M�0 �3 �  دور ا�����& ا��	%6 '% ��7'
� ا�2;�د و3C dQ�3

 %' �,��7
5�د ا���O��ت r,� ا�C ان M�ا �,���G	را3< '% ھ$ا ا����ل وھ��ك �>��ات ��
 	G ��9ت ا�2;�د 	Sأتر	.  "� �)Gة و���	ر��ت ا���2���ا� I]' لPZ "� �53>3% ا��
�م .5$ه ا����ر��ت ��.  

�0,< '�ن ������ ��R3ط '% ا���ظb ا���," .�����R ان �7�ن 9;" ا�;,�ة وا�;��ك و •

� �@�� .���Rف ���;��G وا��9,�ل ا�P�Zس وا�� و�� �C او ����7�م �0,< .�
� �,rو

  .ا�����  .�PZWقوا����ة  و��ء ا��J��ن وا��5Rدة ا��7ذ.�  او اي ��C�� ا�Zى �@�� 

• D)�� � �6ا0% .-ن #�$�  e@� ا�� �>�;� او ���� او "� I�ا�� ھ	ا�� او ا��ا�,�ت او �
  .�< �GP0 ���,� او ��3ر�� �& ا����R دون 4�0 ا��	�� ا���م 

�ظ2% ا�	و�� وا��:�ع  •� M�ا I��ظ�5,2 �" �3	�4 ھ	ا�� او ا��ا�,�ت او �� ���R�ا &��3 #�$�
  .ا���م و� D)�3 ھ$ه ا�
��ت 

0�	�� ��:�d ا� • ��ا���5ت ا��;>و�� ودوا�J ا��2R',� 0" ��9ت  .P.hغ�� و�3�م ����
 ��  .ا�.� از اذا �� ��3ض ��5 ا9	 ��ظ2,
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 ?@���  وا�. �( ا����D( �/��%() ا���$A ) )�A �س ا�
•  	;� �)����ر ��',� و�C4 ا�	�5 �3��3�D ا�M�0 ���R 8,��3 �,���ت '���� ���7'
� ا�2;�د �

 . وا�6��Wا�C�,�9ت ا���ظb '% ا����R و�3 �  �(	أ ا�� اھ� 

�رة ا�2-  •Q. �5 ا�2;�دCا�� M�ف ا	اءات ا��% 53�Cا3@�ذ ا� M�0 ���R�ا D��3D]'وأ . 

•  M�0 6($ ا�2;�د �'��K  � �3اھ� و �ان ا��Q6ف وا��;�وي ���ظ2," وا����,  M�0 اھ�,� ا�
�ظ2," �" �3',& ���. �S�@�4 اO�ا6< �� � .	 �" ا��[�ء �0,<  ��� ان 8,��3 و3	4,0 ا�

�ا'  �3�M�0 D 3:(,/ �(�دئ ا��2R',� وا��	ارة و����,�  و�y'�7ت
وr,�ھ� �" ا�
�D�� �,0 ا��Q6فN�
� ا�2;�د  �'�7� M�ھ$ا �>دي ا D�. 

•  �)��
ا�Z,�ر �	G/ 9;�.�ت �Zر�� %C	G,/ 9;�.�ت ا����R و.�� ��;�4 �& ����,� ا��
 �Y,5�ا D)G "� 4رھ�,�Z4 ا�� k,9 �,�و	ا�����ا�.  

  
  

  


