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“Todo aquello que nos mueve a desear algo,
significa siempre más de lo que escuetamente

encierra como concepto o palabra.”
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En el mundo en que habitamos, aprendemos a vivir la vida, la de todos los 
días, sin detenernos a pensar mucho en el significado de las cosas, es decir, 
en lo que representan para nosotros, o en el sentido que les damos. Pero lo 
que sí es cierto, es que así sea de manera inconsciente, todo aquello que 
nos mueve a desear algo, significa siempre más de lo que escuetamente 
encierra como concepto o palabra.

Dicho de otra forma, no compramos una casa solo porque tenga cuatro 
paredes, o porque sea grande o bonita, lo hacemos porque bajo su techo 
esperamos protegernos, formar una familia, cumplir sueños, crecer, avanzar, 
o, en pocas palabras, ser felices. Ese es el verdadero significado de casa.

En otro ejemplo, el dinero puede ser algo “necesario pero irrelevante” para 
quien trabaja más por sus ideales que por el pago en sí. En fin, todo simboli-
za algo más de lo que significa.

Y este es el sentido que hemos querido darle a la publicación del Balance 
Social de la Fundación Fresenius en 2016: compartir con ustedes, nuestros 
benefactores, aliados, colaboradores y lectores, cuál es el significado de lo 
que hacemos, el sentido de nuestras acciones y cuál la convicción que nos 
motiva a seguir adelante, cada vez con metas aún más altas.

Esperamos que al recorrer sus páginas, fotografías, cifras y comentarios, 
puedan comprender mejor qué representa para nuestra organización el 
apostarle a la vida. ¡Bienvenidos!

Juanita Castro Restrepo
Directora Ejecutiva
Fundación Fresenius
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IGNIFICAR

Círculo Solidario
POR LA VIDA

¿Cómo lo hacemos?

¿Por qué lo hacemos?
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Proviene de los verbos en latín “dignificare” que 
significa merecedor, justo, conveniente, y de 
“facere”: hacer, causar, producir, suponer, obrar, 
actuar. Por lo tanto, se puede decir que el 
concepto original de este vocablo es la acción de 
hacer a alguien digno o merecedor de algo.

Para la Fundación Fresenius, dignificar es la 
posibilidad más grande que tiene un ser humano 
de reconocer, proteger y enaltecer, para otros y 
para sí mismo, justamente esa condición: la que 
encierra el ser humano vivo y activo, por encima 
de cualquier limitante o discapacidad que pudiera 
ser tomada como un “diferencial” para valorarlo 
como tal.

Es así, como para nosotros dignificar es la labor 
más importante, es el compromiso diario con 
nuestra esencia y el fruto de todas las acciones 
que adelantamos por los pacientes en trata-
miento de diálisis que son atendidos en las 
Clínicas NephroCare de Fresenius Medical 
Care, por insuficiencia renal crónica. Es por 
ellos y para ellos que año tras año, desde 2005, 
trabajamos, somos y nos proyectamos.

Materializamos nuestra voluntad de dignificar al 
paciente y su núcleo familiar, mediante acciones 
concretas que a partir de 2015 hacen parte de nues-
tra actual estrategia, a la que hemos llamado “Círculo 
Solidario por la Vida”, dividida en 4 cuadrantes, 
cada uno de los cuales tiene un sentido propio dentro 
de la dignificación de las personas para las que traba-
jamos,  pero que en conjunto potencian el alcance e 
impacto de nuestra gestión para mejorar las condicio-
nes de vida de estos pacientes, sin las cuales el 
contenido de dignificación está vacío.

Es así, como durante 2016 pudimos aterrizar las 
primeras acciones, planteadas como prioritarias 
desde el primer cuadrante, el de Educación, sobre el 
que centraremos el foco de las siguientes páginas.

Por convicción y compromiso respon-
sable con el ser humano y los objetivos 
de desarrollo sostenible.

La agenda de los objetivos de desarrollo sostenible 
para el 2030 – ODS –, pone la dignidad y la igualdad 
de las personas en el centro. Al ser ambiciosa y visio-
naria, requiere la participación de todos los sectores 
de la sociedad, de las organizaciones y del Estado 
para su implementación.

Y por ello, ahí está nuestra Fundación, apuntándole 
con su quehacer diario a un número muy significativo 
de los ODS, que comenzamos a desplegar desde el 
primer cuadrante de nuestra estrategia de acción y 
gestión: La Educación.



El significado de
educación

Educación

El motor que nos
impulsa…
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de adultos en el mundo no saben 
leer o escribir y dos tercios de ellos 
son mujeres.

es el número de niños y adolescen-
tes en el mundo que no asisten a la 
escuela.

DUCACIÓN

“La verdadera educación consiste en obtener lo 
mejor de uno mismo. ¿Qué otro libro se puede 
estudiar mejor que el de la humanidad?”.

Viene de los verbos en latín “educere” que significa 
'sacar', 'extraer', y “educare, que significa 'formar', 
'instruir'.

En el sentido técnico, la educación es el proceso conti-
nuo de desarrollo de las facultades físicas, intelectua-
les y morales del ser humano, con el fin de integrarse 
mejor en la sociedad o en su propio grupo, es un aprendi-
zaje para vivir.

En su sentido más amplio, la educación se entiende como 
el medio en el que los hábitos, costumbres y valores de 
una comunidad son transferidos de una generación a la 
siguiente generación. La educación se va desarrollando 
a través de situaciones y experiencias vividas por cada 
individuo durante toda su vida.

En el proceso educativo en las escuelas, colegios y 
universidades, los conocimientos y las habilidades son 
transferidas a los niños, jóvenes y adultos, con el objetivo 
de enseñarles a pensar sobre diferentes problemas, desa-
rrollar la creatividad, ayudarles en el crecimiento intelectual 
y en la formación de ciudadanos capaces de generar 
cambios positivos en la sociedad. *

El acceso a la educación es un derecho fundamental 
obligatorio del ser humano que debe ser garantizado por 
los Estados.

*Adaptado de www.significados.com

Para la Fundación
Fresenius Educación es…
Frente a las cifras que hemos compartido en párrafos 
anteriores, sin duda tenemos mucho que aportarle al país 
para lograr disminuir la población analfabeta. 

Durante estos años, desde la Fundación Fresenius hemos 
realizado esfuerzos importantes para enseñarle a toda 
nuestra cadena de valor cómo ser socialmente responsa-
bles desde la esencia de lo que cada uno tiene como eje 
de trabajo y cómo nos pueden ayudar a dignificar la 
condición de cerca de 10 mil colombianos en condición 
de vulnerabilidad, que además están enfermos y por 
quienes trabajados mancomunadamente día a día.

Si comprendemos la educación como la capacidad de 
ayudar a otro a dar lo mejor de sí mediante el aprendizaje, 
para luego compartirlo con otros, se entiende por qué 
decidimos unir esfuerzos con grandes expertos en mate-
ria de educación en Colombia, para generar la primera 
cosecha de nuestro trabajo en este sentido.

Ante la evidencia de una educación deficiente y la impor-
tancia de trabajar en este tema, la Fundación Fresenius ha 
decidido manejar algunas alternativas culturales que nos 
permitan acercar al paciente a las diferentes formas de 
aprendizaje y a transformar el espacio de terapia en un 
espacio de enseñanza.

Es así como activamos nuestra estrategia
Círculo Solidario por la vida, cuya prioridad
es el cuadrante de EDUCACIÓN.

Mahatma Gandhi

Albert Einstein

Immanuel Kant

Howard G. Hendricks 

Ban Ki-Moon

Irina Bokova,
Directora General de la UNESCO.

Cicerón

“El valor de la educación no es el aprendizaje de 
muchos datos, sino el entrenamiento de la mente 
para pensar”.

“La educación es el desarrollo en el hombre de 
toda la perfección de que su naturaleza es capaz”.

“La educación que deja huella no es la que se hace 
de cabeza a cabeza, sino de corazón a corazón”.

“El derecho a la Educación es un motor para la 
dignidad y una base para crear sociedades unidas 
y lograr un desarrollo sostenible”.

“Todas las personas analfabetas merecen una 
oportunidad para aprender a leer y escribir. Cuando 
se les brinda esa posibilidad, creamos sociedades 
más productivas, estables y seguras”.

“Si quieres aprender, enseña”.

Cuadrante 1

124
millones

en Colombia es iletrada, es decir, 
cerca de 2 millones de personas.5.8% 

de la población

La meta del gobierno nacional es 
lograr a 2018 que Colombia sea 
declarado como territorio libre de 
analfabetismo por la Unesco, dismi-
nuyendo la tasa de personas iletra-
das al 3.8%.

     La alfabetización es un derecho humano fundamen-
tal y constituye la base del aprendizaje a lo largo de 
toda la vida. 

    Una persona que sabe leer y escribir puede relacio-
narse con su entorno y acceder a información que le 
permitirá tomar mejores decisiones. 

    La educación mejora las condiciones de vida de las 
personas y les permite acceder a nuevas formas de 
conocimiento.

3.8% 



¡Esto Sí es Vida,
Relatos Valientes!

Esto Sí es Vida
En cifras
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Desde el año 2015, cuando la Fundación Fresenius entró 
en contacto con Colsubsidio y su programa La Lectura 
Cura, vimos en esta metodología que desarrollaron, la 
mejor posibilidad para que, adaptándola a las exigencias y 
particularidades de las terapias de diálisis para los pacien-
tes con insuficiencia renal, pudiéramos transformar el 
lugar donde se realizan las diálisis durante 4 horas, tres 
veces por semana, en espacios cálidos, amables y de 
aprendizaje. 

Así, “convertimos” las salas de diálisis en aulas donde la 
vida resurge, donde se respira esperanza y alegría, gracias 
al poder terapéutico de la lectura, pero sobre todo, donde 
hay una inmensa posibilidad de sanar emocionalmente, 
mediante la escritura o la narración de sus historias de 
vida.

Gracias a un trabajo en equipo, logramos superar las 
dificultades propias del proceso y dentro de ellas, una muy 
importante: un porcentaje de nuestros pacientes interesa-
dos no sabía leer ni escribir, lo cual abordamos con 
entusiasmo, mediante talleristas que escucharon a estos 
valientes relatores y plasmaron sus historias en el papel.

Con esta experiencia, todos aprendimos: los pacientes a 
abrir su corazón, a expresar, a confiar en otros para 
compartir su sentir, sus sueños, su dolor; los talleristas, a 
poner a prueba toda su creatividad para lograr entrar en la 
mente y el corazón de estas valientes personas, y noso-
tros, a darle aún más valor a la urgente tarea de crear 
mecanismos para dignificar a estos seres humanos desde 
cualquier escenario de educación, de aprendizaje.

Inicialmente, la experiencia de Esto Sí es Vida- Relatos 
Valientes, se dio en Bogotá y Medellín y esperamos 
desplegarla como parte de nuestros grandes retos a otras 
ciudades del país. 

Además de reducir el estrés, y “dializarle el alma” a los 
pacientes, invertimos en el 2016 cerca de 37 millones de 
pesos para activar el programa en las ciudades de Bogotá 
y Medellín. Más que cifras relevantes para cada ciudad, 
logramos el objetivo de dignificar a estos valientes relato-
res, sin importar su grado de habilidad lecto-escritora.

Estos hechos nos permitirán en un futuro cercano, reducir 
los índices de analfabetismo en Colombia y seguir traba-
jando en pro de los objetivos de desarrollo sostenible, 
como fundación adherida al Pacto Global de las Naciones 
Unidas, y seguir en la activación del cuadrante más 
relevante del Círculo Solidario por la Vida.

Este es el primer compendio de los relatos valientes de 
nuestros pacientes de Bogotá. Un hermoso producto, de 
alto valor emocional-funcional, que nos permitió compartir 
estas historias con los propios pacientes, con sus orgullo-
sas familias, aliados, benefactores y con las empresas que 
hacen parte de nuestra cadena de valor.

Posteriormente, en un emotivo evento, que se llevó a 
cabo el 10 de marzo, “graduamos” a nuestros pacientes 
como relatores valientes, resaltando sus dotes narrativas – 
hasta entonces desconocidas para muchos de ellos- que 
les permitieron convertirse en autores de cuentos y relatos 
fantásticos.

Fredy Rafael Peña, CDN del Hospital San José
“En términos nuestros, para mí este programa significó 
dializar el alma”.

William Hurtado, CDN Horizonte
“No son las instituciones, sino las personas las que nos 
dignifican”.

Edwin Manchego CDN San José
“Gracias por ver en nosotros, personas, seres humanos 
capaces de dar lo mejor cuando hay una motivación para 
hacerlo”.

Aquí, algunos resultados que nos llenan de orgullo y nos 
alientan a seguir adelante.

El desarrollo
del programa
Esto Sí es Vida,
contempló las siguientes fases:

Historias
hechas realidad 

Testimonios de nuestros
relatores valientes…

1
2
3

Las partes constructivas de un texto.

Desarrollo de habilidades para crear una 
narración propia.

Creación de la propia narración.

BOG

MED

pacientes
impactados

1.044

64

137
maravillosos
relatos valientes.

400

Producción Editorial de un
Libro con los relatos valientes.
(En producción)

1.152
  pacientes
  impactados

Bogotá

Medellín

60 horas de taller.

60 horas de taller.

Producción Editorial
de un Libro con los
relatos valientes.

maravillosos
relatos valientes.



En 2016 creamos este espacio de apreciación, disfru-
te y reconocimiento de elementos característicos de 
los géneros del cine comercial, independiente y docu-
mental, a través de dos temáticas principales: El 
medio ambiente y las artes (escénicas, plásticas y 
visuales), como una estrategia para apoyar los proce-
sos de recuperación anímica de los pacientes que se 
encuentran en hemodiálisis. 

Cada mes se contó con dos facilitadores con forma-
ción en artes plásticas y visuales y experiencia en la 
dirección de cine foros, quienes dinamizaron la 
programación y el diálogo del foro. 

Además de las temáticas pre establecidas, se introdu-
jeron otros temas como la amistad, la familia, las 
costumbres, entre otros. Teniendo en cuenta el 
impacto en los pacientes con las temáticas, se involu-
craron otros géneros cinematográficos como la 
comedia, generando nuevas relaciones con el cine.

Las actividades del cine foro se dividieron en tres 
momentos: contexto histórico y conceptual de la 
película o documental; proyección de la película o 
documental y foro o socialización de la película.  Así, 
logramos realizar 180 cines foros, distribuidos de la 
siguiente manera:

Este es un cuadrante muy complejo de manejar, 
dadas las difíciles circunstancias en las que viven la 
mayoría de los pacientes, además de la necesidad de 
demostrar que el terreno donde habitan es propio o 
están en él de manera permanente, para poder acce-
der a posibles apoyos.

De tal forma, desde la Fundación Fresenius estamos 
concentrados, por ahora, en apoyar a los pacientes 
que están en tratamiento de diálisis peritoneal y a 
quienes por sus muy precarias condiciones de vivien-
da, necesitamos asegurarles un espacio aséptico y 
digno para la realización de su terapia, minimizando 
así el riesgo de infecciones por esta causa.

El compromiso más importante de este cuadrante es 
entregar diariamente a todos los pacientes que se 
realizan terapia de diálisis en los Centros NephroCare,  
un pequeño complemento alimenticio que les permita 
recuperar las fuerzas para volver a casa,  luego de 4 
horas  continuas de diálisis.

En tal sentido, velamos por garantizar proveedores 
idóneos que sigan las recomendaciones del grupo 
asistencial y de nutrición para la elaboración de este 
complemento, el cual es auspiciado por Fresenius 
Medical Care Colombia S.A. 

En el año 2016 se entregaron 1.017.320 comple-
mentos alimenticios en todo el país, invirtiendo 
$2.081 pesos por cada uno, para un total de 
$2.118.884.000.

Este cuadrante de nutrición se complementa desde 
hace varios años, con la entrega de mercados, los 
cuales llegaron a 200 en 2016. A esto se suma el 
apoyo para realizar actividades como la semana del 
huevo, un alimento que es muy importante en la 
alimentación de los pacientes con insuficiencia renal, 
dado su alto contenido de albúmina.

Cine foroBogotá

IVIENDA

Cuadrante 2

UTRICIÓN
Cuadrante 3

N
Número de Cine-foros
por Centro de Diálisis

NephroCare
durante 6 meses

San José 36

Occidente 36
Horizonte 36
Cruz Roja 36

Dorado 36

Total 180

Valor 15.017.247

Carpas para
realización de

diálisis en casa:
100 unidades
$44.000.000

1.017.320
complementos
alimenticios en
todo el país
$ 2.118.884.000

200 mercados
en 2016 en todo
Colombia

Lavamanos
portátiles

150 unidades
$3.151.000

Para ello, en el año 2016 invertimos:
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El significado de bienestar
SI nos guiamos por el significado literal de Bienes-
tar, diremos que es ese concepto que nos permite 
a los seres humanos tener lo necesario para vivir 
dignamente, sentirnos bien, a gusto y tener tran-
quilidad. Pero además de todo eso, para la 
Fundación Fresenius el Bienestar representa la 
motivación para que nuestros pacientes decidan 
cada día seguir apostándole a la vida.

En este contexto, podemos decir que todas las 
acciones, actividades y proyectos que la funda-
ción realiza, generan bienestar y activan sin duda 
este cuadrante. Por esto, debemos destacar el 
apoyo incondicional de Fresenius Medical Care 
Colombia S.A., nuestra empresa matriz que 
apoya económicamente al 40% de los pacientes, 
en términos de asegurarles calidad de vida y 
garantizarles la realización completa del tratamien-
to mensualmente, gracias a un bono de transpor-
te que les permite contar con recursos para trasla-
darse desde su hogar al centro de diálisis y de allí 
de nuevo a su hogar, junto con su acompañante.

Es así como este se trabaja con empeño para 
apoyar al más necesitado bajo todos los procesos 
de transparencia y eficacia, en alianza con el 
banco BBVA, entidad a través de la cual se entre-
ga a los pacientes esta ayuda mensual.

IENESTAR

Cuadrante 4

B

$2.642.799.000 millones
fue la inversión en Bonos de Transporte
durante el año 2016,
con los cuales se beneficiaron cerca de
3.500 pacientes en terapia de diálisis.

1. Libro
“Alimentos en Equilibrio”,
70 recetas saludables

Literalmente, gestionar es hacer todas las acciones 
necesarias para conseguir algo. Esto por supuesto impli-
ca tener claro el objetivo que se persigue planear, la forma 
de lograrlo, tomar en cuenta todo tipo de recursos, entre 
ellos, por supuesto, los humanos, técnicos, económicos 
y de tiempo y acompañar de principio a fin el proceso 
para obtener lo que se busca.

En nuestro caso, la Fundación Fresenius centra un 
porcentaje muy importante de su gestión en la búsqueda 
de recursos económicos y en especie para lograr la 
paulatina activación de cada uno de los cuatros cuadran-
tes de la estrategia del Círculo Solidario por la Vida.

Durante el 2016, logramos recaudar cerca de 266 
millones gracias a la generosidad e invaluable compromi-
so de nuestros benefactores y aliados que nos reiteraron 
su apoyo en las diversas actividades y eventos que desa-
rrollamos durante el año, para recaudar fondos y fortale-
cer el impacto de nuestra ambiciosa estrategia. Los más 
relevantes son:

Esta estupenda obra culinaria es el segundo libro de 
recetas de cocina que edita la Fundación Fresenius, 
como una apuesta útil, saludable y diferente, para seguir 
contribuyendo al bienestar y calidad de vida de miles de 
personas y en especial, de aquellos con algún grado de 
enfermedad renal crónica, debido a enfermedades 
precursoras como hipertensión y diabetes, que están 
interesados en tener un alimentación equilibrada y sana.

También nos permite respaldar la consecución de fondos 
de la Fundación Fresenius para apoyar las diversas 
actividades que integran la estrategia del Círculo Solida-
rio por la Vida, de manera que realmente haya un favora-
ble impacto en las condiciones de vida de los pacientes 
y sus familias.

2. Agenda
Bitácora de Vida 
Como su nombre lo sugiere, esta hermosa
agenda-cuaderno, le permite a quien la utiliza
registrar las cosas que considera valiosas, escribir
una historia, un pensamiento, en fin, plasmar en sus 
páginas todo lo que atesora. Sin duda es un objeto para 
regalar a alguien especial que pueda darle todo el valor 
emocional que guarda cada una de sus hojas.

L SIGNIFICADO
DE GESTIONAR



3. Torneo de Golf

Otras Donaciones 

Esta es una de las actividades que disfrutamos y quere-
mos mucho en la Fundación Fresenius, porque durante 
12 años nos ha permitido compartir con nuestros bene-
factores parte de la obra social que con pasión hacemos 
para que los pacientes en diálisis, un grupo de colombia-
nos admirables y valientes que se encuentran en estado 
de vulnerabilidad dada sus condiciones de vida, tengan 
un motivo para sonreír y tener esperanza.

Así, el 27 de octubre de 2016, en el hermoso campo 
David Gutiérrez del Club Los Lagartos y un sol radiante, 
se dieron cita un nutrido grupo de golfistas para dar 
comienzo a un espectacular día solidariamente deportivo.

Nos esmeramos en atender a nuestros participantes que 
recibieron variados obsequios, muchos de los cuales 
fueron posibles gracias a la generosidad de nuestros 
patrocinadores. 

La presencia del grupo de colaboradores de Fresenius 
Medical Care Colombia S.A., nuevamente el invaluable 
soporte logístico de María de La Torre y de su equipo de 
Prime Time Golf, y el grandioso cariño de los colaborado-
res de la Fundación, hicieron de este torneo un evento 
que quedará grabado en nuestra memoria. 

¡MUCHAS GRACIAS!

Comprometidos con los objetivos del Desarrollo 
Sostenible velamos por impactar positivamente 
en los Objetivos de Desarrollo Sostenible número 
11 y 13 principalmente, y en los 4 primeros.

Gracias a esta labor, el 2016 fue un año de reco-
nocimiento para la Fundación Fresenius por parte 
de La Corporación Fenalco Solidario en el marco 
del 6to congreso de RSE, pero más allá de dicho 
reconocimiento, lo que verdaderamente nos  
importa es compartir con ustedes las cifras que 
en materia ambiental podemos mostrar, puntual-
mente, en ahorro de huella de carbono.

Este resultado nos aseguró nuevamente y por un 
año más, obtener el certificado de organización 
medioambientalmente responsable.

Durante 2016 recibimos variadas donaciones en 
especie y en dinero de nuestros compañeros de 
trabajo que, mensualmente y de manera volunta-
ria, donan un porcentaje de sus ingresos para el 
bienestar de los pacientes. 

 De igual forma, nos apoyaron empresas de 
calzado, de ropa y de alimentos que nos donaron 
artículos y nos respaldaron en actividades pun-
tuales que desarrollamos para celebrar con los 
pacientes fiestas folclóricas como San Juan y 
San Pedro, el día de los niños, el mes del huevo y 
el día del padre y de la madre, o, para llevar alivio 
a quienes lo perdieron todo en las inundaciones. 

Gracias a estas personas, alcanzamos un recaudo 
significativo en dinero, cercano a los 100 millones.

En 2016, recaudamos por reciclaje
la suma de $77.656.321,
la cual fue invertida en la estrategia
Circulo Solidario por la Vida.

ECICLAJER

Plástico
Cartón
Madera
Chatarra

272.516
594.270

7.399
2.756

152.609
Material Reciclaje en Kg. Ahorro Co2

164.791
39.983
15.431

Nuestra huella ambiental y ahorro fue de
372,815 kilos es decir, 372 toneladas de co2.

Gracias a la labor operativa y 
al tesón de nuestro colabora-

dor Fernando Rubio, quien con 
compromiso ha hecho de esta activi-

dad una fuente importante de ingresos 
para la Fundación Fresenius, logramos recaudar 
dinero por la venta de material reutilizable de la 
planta de producción, el cual es invertido en el 
desarrollo de actividades que permiten activar el 
Círculo Solidario por la Vida y entregar ayudas 
puntuales a los pacientes, al tiempo que asegu-
ramos el bienestar del planeta y de las generacio-
nes futuras.
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El significado
de invertir en
Bienestar 

Sin duda, la mayor recompensa al cumplir con la 
finalidad de nuestra misión, es ese momento en 
el que podemos destinar los recursos de todas 
aquellas personas y organizaciones que creen en 
el significado de lo que hacemos y en que con su 
contribución están aportando al bienestar y mejo-
res condiciones de vida para los pacientes y sus 
familias.

En 2016 invertimos más de 256 millones en 
ayudas para nuestros pacientes, activando nues-
tra estrategia así:

La inversión en el cuadrante de educación es 
muy satisfactoria, y por eso hemos dedicado 
buena parte de este balance a ese tema; sin 
embargo, queremos resaltar la inversión realizada 
en el cuadrante de bienestar con los eventos 
regionales, el día de los niños, y las fiestas de 
navidad, que nos permiten compartir con uste-
des las miles de sonrisas y agradecimiento de 
nuestros pacientes al entregarles momentos 
inolvidables de bienestar y alegría.

Comenzamos el año con el apoyo a la celebra-
ción del Carnaval de Barranquilla, en donde 
nuestros pacientes pudieron compartir con el 
grupo asistencial y administrativo de las clínicas 
NephroCare un momento de alegría y de arraigo 
a sus raíces. También tuvieron la visita de la reina 
del carnaval.

Destacamos también la creatividad y compromi-
so del personal de las clínicas para convertir la 
ayuda económica de la fundación para la cele-
bración del día de la madre y el padre en un gran 
evento alrededor del país.
 
Otras fiestas regionales de gran relevancia nacio-
nal, como San Pedro y San Juan formaron parte 
importante en 2016. De tal forma que los pacien-
tes de las unidades de Ibagué y Neiva, bailaron al 
mejor ritmo del San Juanero.

Por otra parte, con un hermoso conjuro logramos 
celebrar un Día de las Brujas muy especial. Los 
102 pacientes pediátricos recibieron su regalo de 
Halloween gracias a la generosidad de los 
empleados que no dudaron en apadrinar a un 
niño y una niña que se llenaron de felicidad. En la 
Clínica de diálisis San José pudimos disfrutar una 
mañana espectacular con los niños ¡que no deja-
ron de saltar!

Y cerramos el año con la celebración de navidad 
que desde el 2010 la Fundación Fresenius viene 
realizando a nivel nacional, asegurándose que en 
cada Clínica NephroCare se encienda el espíritu 
navideño y prime la armonía y regocijo.

La inversión que requiere festejarle la navidad 
a los cerca de 10 mil pacientes a nivel nacional 
es importante, sin embargo, este año nos sentimos 
orgullosos de haber podido unir esfuerzos en torno de 
la empresa privada y lograr los recursos suficientes para 
llevar a cabo esta linda iniciativa.

Y fuimos más allá, unimos a todos los pacientes de Bogotá que 
son cerca de 900 pacientes para celebrar juntos con una gran 
fiesta la Navidad para darle un enorme gracias a la vida.

Muy elegantes y puntales fueron llegando nuestros invitados al Club de 
Agentes de la Policía en donde teníamos dispuestas hermosas mesas, y una 
gran tarima en donde se presentaron varios grupos de artistas que donaron su 
show para los pacientes. Cerramos con broche de oro con un concierto con el 
grupo Mariachi Contemporáneo, y miles de regalos que se rifaron. 

46%
32%

2%

20%

Tolal de la inversión

$256.336.462

Des-
tinamos 
por clínica
un apoyo 
económico para 
la realización de las 
fiestas, de acuerdo 
con el número de
pacientes en cada una y
enviamos adicionalmente
electrodomésticos, vajillas,
cubiertos, sanducheras, grabado-
ras, licuadoras, radios y DVDs entre 
otros, para que se rifaran a los pacientes.



Reconocimiento
en RSE

En el marco del 6to Congreso Nacional de Res-
ponsabilidad Social que se llevó a cabo el 12 de 
septiembre en Medellín, la Corporación Fenalco 
Solidario hizo un sentido reconocimiento a la 
Fundación Fresenius por sus 5 años de perma-
nencia y renovación constante del Certificado en 
Responsabilidad Social, ratificando nuestro com-
promiso con la sostenibilidad. 

Este reconocimiento fortalece nuestro interés en 
ser parte integral del cambio social y ambiental en 
nuestro país y nuestra constancia en implementar 
la Responsabilidad Social como eje fundamental y 
estratégico de nuestra labor. 

El Marciano y la Gomela
Cuando yo estaba estudiando en la universidad me 
fui a vivir a la calle 19 en Bogotá. En esa época 
había por esa zona muchos sitios que se dedica-
ban a traer música de otros países; la gente llegaba 
a la diecinueve porque allí se conseguía lo último de 
todos los artistas extranjeros.

En la diecinueve vivía gente de diferentes movi-
mientos socio-musicales: había metaleros, punke-
ros y rockeros. Incluso, las personas llegaban y se 
quedaban porque el ambiente era muy chévere y 
mientras estudiábamos veíamos todo lo que 
ocurría allí. De ahí surge esta historia…

Un grupo de muchachos tenía una banda de neo 
punk. Por sus bajos recursos solían tomar alcohol 
etílico revuelto con gaseosa para emborracharse, a 
eso le llaman “chamber” y por eso, los nombraron 
“Los Chamber”. Entre ellos se encontraba uno de 
los líderes de la pandilla a quien llamaban “el 
Marciano”, y sí, de verdad era un tipo muy raro.

El Marciano es el protagonista de la historia. Él 
empieza a organizar su grupo de rock, pero mien-
tras lo hacía, conoció a una chica que se dedicaba 
a la vida fácil y trabajaba en la zona, abajo, en la 
décima. El Marciano comenzó a andar con ella, 
pero ella por su trabajo no pasaba mucho tiempo 
con él.

El Marciano decía que tenía una novia, pero en 
realidad, ella no lo sentía así. Sin embargo, lo 
acompañaba algunas veces a los toques en los 
que ellos se presentaban con guitarras muy bara-
tas y con baterías que ellos mismos fabricaban.

La banda comenzó su carrera musical ensayando 
mucho y presentado su música.  Además, un 
amigo del grupo, que vendía casetes y discos les 
ayudó con los de ellos también: ellos hacían graba-
ciones caseras y el amigo las vendía.

L SIGNIFICADO
DEL TALENTO En uno de sus conciertos “underground”, que se 

daban a conocer por volantes y afiches que se 
ponían en la misma diecinueve, el Marciano cono-
ció a una niña que no pertenecía a los punkeros 
sino que era como una niña fresa, una gomela… 
Ella conoció al Marciano y terminó enamorándose 
de él.

La relación que surgió entre ellos era muy contra-
dictoria porque él era un punk y ella era una niña 
bien, los dos de mundos diferentes. Él era loco y 
ella era muy calmada, aun así, empezaron a andar 
juntos pero el marciano no quería aceptar esa 
relación mientras que ella sí se enamoró.

Al mismo tiempo, la gomela tenía un pretendiente 
que era músico, tenía dinero y contactos para 
pegar en su campo, podía ir emisoras y darse a 
conocer. Por eso, el Marciano pensaba que la 
gomela iba a estar mejor con su pretendiente pero 
sabía que su otra relación con la mujer de la vida 
fácil tampoco iba bien y que eran más que todo 
amigos, porque si quería estar con ella, práctica-
mente debía pagarle.

Así, el Marciano conoció el amor con la gomela, 
pero era un amor imposible. Enamorado, el Marcia-
no empezó a componerle canciones. Entre tanto, la 
banda punkera se dio a conocer en el festival Rock 
al Parque. De hecho, de los toques de la 19 salie-
ron varios grupos que hoy son muy famosos como 
Aterciopelados y La Pestilencia.

Pero para Los Chamber las cosas no eran fáciles. 
Un día decidieron pintarse las crestas, salir a la calle 
y caminar y a las pocas cuadras los cogió la policía 
para meterlos a la cárcel por estar con esas pintas. 
Hoy en día los muchachos y hasta los niños se 
hacen crestas y no les ocurre nada, pero en ese 
tiempo era muy raro y se veía mal y por eso los 
atrapaban. Un día, a uno de ellos lo metieron como 
diez veces a la cárcel porque caminó unas cuadras 
y lo cogieron en una estación, luego salió y camino 
más cuadras y lo volvieron a coger en otra estación.  
Por eso, cansado de que lo metieran a la cárcel 
decidió cortarse la cresta.

También sé de un policía que era punkero. Él tenía 
alto rango y podía poner la música que quisiera a 
alto volumen aunque a sus compañeros de esta-
ción les gustaba otro tipo de música y le decían: ¡ay 

Autor: Daniel Bohórquez

Tres cuentos de nuestros
valientes relatores



Sobreviviendo con una
enfermedad terminal

Autor: María Deyanira Escalante

Yo les voy a contar cómo es estar en diálisis la 
mitad de la vida.

Yo nací en Saladoblanco, un pueblo al que le han 
dado el nombre de “El jardín del Huila”; allí viví casi 
toda mi juventud y luego viajé a Bogotá, cuando 
acababa de cumplir los veintidós años. Cuando 
llegué solo pensaba quedarme por muy poco 
tiempo, sin embargo, me dijeron de mi enfermedad 
y me fui quedando, quedando… y aún no me he 
podido devolver. Fue aquí, en Bogotá, donde me 
casé, quedé embarazada, tuve a mi hija y empecé 
con la diálisis. Mi primera diálisis fue el 3 de febrero 
de 1997; yo estaba en cuidados intensivos con el 
doctor Rafael Rodríguez, quien todavía es médico.

Casi todo mi embarazo estuve hospitalizada. Al 
salir de la clínica me diagnosticaron equivocada-
mente un VIH. Fue una época complicada para mí, 
porque hace dieciocho años y medio era un escán-
dalo sufrir una enfermedad de ese tipo. Afortunada-
mente, todo se aclaró, y aquí estamos las dos: mi

hija y yo, porque a mi esposo lo mataron hace tres 
años. También tuve que ser operada diez veces, 
siempre con el mismo médico.

La relación con mi hija siempre ha sido muy difícil, 
porque si yo no estoy en la unidad, estoy trabajan-
do y ella, como siempre me ha visto trabajar, 
parece que le gusta más el trabajo que el estudio. 
Pero yo le insisto para que siga estudiando. Mi 
único objetivo en la vida es sacar a mi hija adelante, 
es mi objetivo más importante. Por eso, siempre he 
trabajado para que ella y yo estemos bien; aunque 
con una enfermedad renal uno solamente vive para 
estar en la diálisis.

Afortunadamente, siempre he visto la oportunidad de 
trabajar aquí en la unidad de hemodiálisis hasta que lo 
volví mi forma de trabajo; aquí he vendido muchas 
cosas, algunas veces me lo prohíben, otras veces me 
lo permiten. Este es mi trabajo, porque yo siempre he 
estado conectada a la máquina y no soy apta para 
otro tipo de tratamiento.

A mí me gustaría que la gente se enterara que 
cuando una persona viene del campo a la ciudad 
con una enfermedad como esta… ¡es muy difícil! 
Estar en un tratamiento de alto costo o un trata-
miento donde la unidad renal se vuelve como la 
casa de uno es una situación muy complicada, 
porque con tratamiento de diálisis no hay apoyo de 
la familia, ni del Estado, ni de nadie y la EPS se 
encarga de hacer la hemodiálisis y ya… ¡suerte!

Por eso extraño la vida de mi pueblo donde estaba 
bien, añoro la tranquilidad, la posibilidad de ser yo 
misma, porque desde que yo llegué a la ciudad 
aprendí que cuanto tienes es cuanto vales, no sé si 
esto solo es en Colombia o en el mundo, pero 
dependiendo de cómo uno se vea es como a uno 
lo tratan. Aquí en este sitio uno puede conocer a 
personas de todos los niveles; gente igual que uno, 
que son quienes vienen a ser los amigos de uno, 
los compañeritos, o gente de otros niveles que 
busca que uno le haga favores; pero yo soy una 
persona solitaria, soy la amiga de todos y de nadie

Las personas que nos atienden en las unidades 
renales, algunas nos tratan con mucho cariño, 
otras trabajan porque les toca, otras trabajan 
porque les pagan bien; yo he sentido que solamen-
te un cinco por ciento de las personas que me han 

nos tiene cansados de tan oír ese rock! Pero a él no 
le importaba porque él realmente anhelaba ser 
músico y cuando conoció al grupo se integró y se 
hizo cantante.

Pero para retomar la historia del romance entre el 
Marciano y la gomela, ella en un concierto se 
cuadró con otro metalero porque el Marciano no le 
ponía cuidado.  Un amigo de él le dijo que ella solo 
lo hacía para que despertara, entonces él reaccio-
nó y aceptó lo que tenía con la gomela.

Finalmente, ella entró al grupo y los dos aceptaron 
su relación, aunque los demás decían que todo era 
muy loco porque él bien metalero y anárquico, y ella 
toda una gomela, no parecían una buena pareja, 
nadie se podía explicar el porqué de esta relación, 
lo cierto es que contra todo, ahí están. 

atendido a mí en estos lugares lo hace por cariño, 
por convicción, porque su razón de vivir es ayudar 
a las personas. La situación se dificulta aún más 
porque nosotros los pacientes tenemos estados de 
ánimo muy variables por la enfermedad o por los 
medicamentos; algunas veces uno no quiere nada, 
lo único que quiere es desaparecer.

En este tratamiento yo me he sentido muy agrade-
cida con Dios porque, a pesar de que lo he vivido 
durante tantos años, aun yo puedo valerme por mí 
misma, puedo trabajar todavía y aspiro a seguirlo 
haciendo hasta el día en que me muera, porque yo 
no me puedo quedar quieta.

Ahora lo único que quiero es que ojalá en las unida-
des renales nos atiendan a todos por igual, que 
para uno es difícil venir acá y por el trato, a uno le 
da pereza, pero si yo no voy me muero… Antes, 
cuando yo comencé con las diálisis, le daban a uno 
el almuerzo o el desayuno, ahora solo es un refrige-
rio de muy mala calidad. Esa ayuda me sirvió 
mucho, porque al comienzo me tocaba escoger 
entre venir a la diálisis o el desayuno o el almuerzo 
y venir al tratamiento sin comer es delicado. Tam-
bién recuerdo que antes había recreación y otras 
cosas, ahora no y uno pregunta el por qué, y ellos 
responden que es porque el sistema no lo permite, 
que la ley no lo permite.

Quisiera que el final de mi historia fuera ver a mi hija 
graduada de la universidad, este es mi objetivo y mi 
gran ilusión en la vida y cuando ella se gradúe de la 
universidad yo me puedo ir. Aunque ella dice que 
yo voy a vivir mucho tiempo, pero yo tengo que ser 
realista, yo sé que después de diecinueve años de 
tratamiento se me ha desgastado mucho el orga-
nismo y yo soy consciente del punto de la vida en 
el que estoy.

He recibido más de personas ajenas.

Cuando murió mi esposo el 14 de mayo de 2001, a 
causa de una cirrosis, me sentí sola.

Recuerdo los momentos de noviazgo. Yo era una 
niña de once años, vivíamos en el barrio Perdomo; 
duramos dos años y medio de novios, el pidió 
permiso para verme y conquistarme y luego, dura-
mos cuarenta años casados. Su nombre, el de mi 
novio y esposo, era Alfredo Alfonso Benavides.

De familiares tuvimos a Sabas, nuestro padrino de 
matrimonio. En aquel tiempo, la palabra y el com-
promiso se respetaban. Pero ese padrino de matri-
monio, el único familiar cercano que prometió 
cuidar de nosotros, me falló.

Se olvido de mí, de mi enfermedad, de mi soledad.

Me hizo entender que lo mejor es no esperar nada 
de nadie.

La promesa de Sebas
Autor: Berenice Retavisca



¡Gracias a cada uno de ustedes por
darle todo el significado a lo que hacemos!
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Air France / KLM
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