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Detalhes da Comunicag¢ao de Progresso

Nome da Empresa Signataria
EDF Norte Fluminense

Pais

Brasil

Setor

Geragéo de Energia Elétrica

Periodo de Relato
Maio 2016 — maio 2017

Pessoas para contato e cargo

Patricia Riani Grecco
Assessora de Qualidade
Tel: (55 21) 3974-6103

Hugo Fumian
Coordenador de QSMA
Tel: (55 21) 3974-6102

Data de Envio
10 de maio de 2017

Outros links relevantes

www.edfnortefluminense.com.br
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Declaragao de Apoio Continuo

A EDF Norte Fluminense, empresa do Grupo EDF (Electricité de France), um dos maiores
geradores de energia elétrica do mundo, declara e enfatiza a sua ades&o aos Dez Principios do
Pacto Global das Nagdes Unidas, desde 2014, no ambito dos Direitos Humanos, Trabalho,
Saude & Seguranga, Meio Ambiente e Combate & Corrupgéo.

Assim, a empresa se compromete em integrar os principios do desenvolvimento sustentavel e
do crescimento econdmico, a fim de atuar de forma mais consciente, coerente e rentavel; seja
através de suas agdes diretas, seja estimulando o conjunto de parceiros e colaboradores a
adotarem, no dia a dia, atitudes que valorizem a sociedade que ambicionamos para o presente

e para o futuro, pautada pela conduta ética e socialmente responsavel.
E com grande satisfagdo que apresentamos nossas principais agoes, realizadas ao longo de
2016, em prol das diretrizes estabelecidas pelo Pacto Global das Nagdes Unidas. Para tanto,

absorvemos no interior de nossa estratégia de negécios o compromisso com as melhores
praticas do mercado pela sustentabilidade.

Atenciosamente,

Yann des Longchamp
President

Maio 2017

EDF Norte Fluminense S.A.

Avenida Almirante Barroso, 52 ~ 17° andar
Rio de Janeiro - RJ

CEP: 20031-000

Tel. 455 21 3074-610C

www.edfnortefluminense.com.br
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APRESENTAGCAO

APRESENTAGAO

EDF Norte Fluminense

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.1 Direitos Humanos

2.2 Principios do Trabalho

© o » A W W

2.3 Principios Ambientais

2.4 Principios Anticorrupgéao 12




q
& JeDF

Norte Fluminense

APRESENTACAO

APRESENTACAO

EDF Norte Fluminense

Filial do Grupo EDF (Electricité de France) no Brasil, um dos maiores geradores

de energia elétrica do mundo, a EDF Norte Fluminense é reconhecida como
empresa de valor estratégico para a estabilidade do fornecimento de energia
elétrica para o estado do Rio de Janeiro.

A empresa tem Sede Administrativa no Rio de Janeiro e a usina térmica geradora
¢ localizada no municipio de Macaé (RJ). A planta fornece, em média, 826 MW de
energia/més e assegura a confiabilidade do sistema de energia que abastece mais

de dois milhdes de pessoas na regido metropolitana do Rio de Janeiro.

Desde de sua fundagao, a empresa gere seus negocios apoiada em trés valores
basicos: respeito, solidariedade e responsabilidade. Principios estes que animam
o seu Sistema Integrado de Gestao (SIG) triplamente certificado nas ISOs 9001:
Qualidade; 14001: Meio Ambiente e OHSAS 18001: Seguranca e Salde no
Trabalho, e Responsabilidade Social (conforme a norma SA8000®).

Misséao
Operar com seguranga, respeitando o meio ambiente. Representar
e aplicar no Brasil os valores do Grupo EDF.

- . Visado

Respeito, - e

L Ser uma empresa competitiva, rentavel e responsavel, objetivando

solidariedade e - e =
resultados sustentaveis, sendo referéncia na produgdo térmica

e22 onsabilidade brasileira, com uma identidade forte, apreciada por todas as partes

sdo valores que relacionadas e totalmente integrada a regido em que atua.

apoiam as

iniciativas da EDF Estratégia

” Garantir o desenvolvimento sustentavel: desempenho econdémico,
NF. ! . i ; :
progresso social e integragdo com o meio ambiente.
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Principio 1:

As empresas devem
dar apoio e respeitar
a protegao aos
direitos humanos
proclamados
internacionalmente.

Principio 2:
Certificarem-se de
que ndo sejam
cumplices de abusos
dos direitos humanos.

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.1 Direitos Humanos

A EDF Norte Fluminense se compromete em apoiar os direitos humanos através

de uma cultura organizacional consolidada na gestao de pessoas e em acdes

que combatem iniciativas contrarias aos principios do Pacto Global.

Além dos beneficios exigidos por lei, a empresa oferece beneficios pactuados,
anualmente, em Acordo de Trabalho Coletivo. Da mesma forma, a empresa
reconhece as entidades sindicais e os representantes legais dos colaboradores,
respeitando a livre associag@o e a busca do didlogo constante para a melhoria
das condic¢bdes de trabalho.

Em 2016, a EDF Norte Fluminense concentrou maiores investimentos em
recursos humanos, reforgando trés frentes:

v' Melhorias nas instalagdes do escritorio sede e da planta com foco nas
condigbes de trabalho.

v Incentivos de treinamentos profissionais, visando expandir as
possibilidades de promogdo e mobilidade internas e estimular novos
talentos.

v Continuidade no trabalho de conscientizagdo sobre o Comportamento
Humano, Saide e Seguranca nas instalagdes de trabalho, destacando a

valorizacdo do individuo e seu compromisso com a ética e a

responsabilidade.

Obras de ampliacao das instalagées Novo projeto de grafite sobre as torres de
do escritério sede da EDF NF. resfriamento na usina.
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2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.1.1 Metas em 2017

A politica de valorizagdo dos colaboradores nas areas de salde & seguranga, meio
ambiente e compromissos éticos e responsabilidade social permanece sendo o
alvo de melhoria da empresa em todas as areas.

v" Reforgos na Reviséo de Desempenho Anual.
¥" Programa de conscientizagdo sobre o Comportamento Humano, Salde e
Segurancga; Meio Ambiente e Responsabilidade Social.

¥v" Aumento do engajamento social e profissional
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Principio 3:

As empresas devem
apoiar a liberdade de
associagéo e o
reconhecimento
efetivo do direito a

negociagéo coletiva;

Principio 4:

A eliminagdo de
todas as formas de
trabalho forgado e

compulsério.

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.2 Principios do Trabalho

Os principios do Trabalho mencionados no Pacto Global sdo igualmente cobertos
pela certificacdo da SA8000, adotada pela EDF Norte Fluminense desde 2010.

Em 20186, a EDF Norte Fluminense foi certificada pela sexta vez consecutiva pela
Social Accountability — SA8000.

A empresa envolve colaboradores e terceirizados nas reunides da CIPA, onde
todos recebem informagdes de fatos que afetam o dia a dia no local de trabalho.
O debate favorece a avaliacdo da eficacia das melhorias implantadas e abre
espacgo para a participacao de todos.

~"~
y A Et?fw-u

De 07 & 11 de novembra

Dia a dia com atengdo redobrada na saude Corrida e caminhada incentivam praticas
e seguranga. desportivas na EDF NF,
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Principio 5:
A aboligédo efetiva do
trabalho infantil;

Principio 6:

A eliminagdo da
discriminacéo com
relacdo a emprego e

profisséao.

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

Atualizagao dos processos internos

Durante o ano de 2016, a EDF Norte Fluminense intensificou acdes junto a
fornecedores, aprofundou avaliagbes sobre os principios do Pacto Global e
difundiu a adogdo de politicas de responsabilidade social corporativa e de

sustentabilidade entre os seus parceiros comerciais.

Destaque para os trabalhos de conscientizagdo, integracdo e divulgacgdo

realizados ao longo do ano nas unidades da empresa.

Realizagao da pesquisa de clima organizacional ‘MY EDF’

O Grupo EDF realiza pesquisa de clima organizacional em todas as suas
empresas no mundo, anualmente.

My E DF 201 6 A EDF Norte Fluminense destacou-se na Pesquisa

MY EDF, com um indice de 93% de colaboradores
a pe Sq U |S a participantes. Um excelente resultado que fornece
dados a alta administragéo para melhor avaliagdo
w eDF de seus resultados em niveis social, econémico,
ambiental e de engajamento de seus colaboradores

no desenvolvimento de novas agoes.

A pesquisa € uma ferramenta para oportunidades de melhorias nas dimensoes de
motivagao, gestdo de pessoas, filosofia de gestdo e ambiente de trabalho que
favorece a auto avaliagdo da empresa.
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2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.2.1 METAS 2017

v" Renovagao da certificagédo atualizada da Norma SA8000 - 2014.

v Programa de inclusdo de pessoas com deficiéncia.

v Continuidade na atualizagdo dos processos internos, com maior atuagao
junto a fornecedores.

v Nova edigdo da pesquisa ‘MY EDF’ 2017.

SA8000%,
Responsabilidade Social
em nosso dia-a-dia
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Principio 7:

As empresas devem
apoiar uma
abordagem
preventiva aos

desafios ambientais;

Principio 8:
Realizar iniciativas
para promover
maior
responsabilidade

ambiental.

Principio 9:
Encorajar o
desenvolvimento e
a difuséo de
tecnologias que néo
agridem o meio

ambiente.

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

. ____________________________________________________________________________________________________________]
2.3 Principios Ambientais

Como empresa comprometida com o meio ambiente, a EDF Norte Fluminense é
certificada pela ISO14001. Através de seu programa de Desenvolvimento
Sustentavel, a empresa investe ndo apenas no cumprimento dos requisitos legais
estabelecidos, mas também em estimulos de valorizagdo da qualidade de vida com

o0 meio ambiente, seja empresarial, social e cultural.
Desempenho ambiental

A EDF NF mantém um intenso monitoramento e tratamento preventivo dos itens
que possam impactar negativamente o meio ambiente, a sociedade e o patriménio,
com programas de mensuragao, relatérios e gerenciamento das emissdes, de
modo a melhorar o desempenho ambiental.

Controle de emissao de gases, Inventario de Gases de Efeito Estufa, controle de
efluentes, captagdo de agua; investimentos em projetos de preservagdo de
recursos naturais, conservagao da biodiversidade da Mata Atlantica, tratamento e

reutilizagdo da agua da chuva; projeto de eficiéncia energética, implantagéo de

telhado solar para abastecimento da usina com energia elétrica.
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2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

Quanto as emissdes de gases, a empresa manteve os indices abaixo dos

limites e esta comprometida com o Cap 2030 para reducgdo de emisséo de
gases de efeito estufa.

Emissges de NOx (ppmc) 2016
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Programa de reciclagem e redugéo da produgao de residuos sélidos.

A empresa desenvolve uma série de agdes internas para efetuar coleta seletiva,
descarte de lampadas, cartuchos, pilhas, lixo eletrdnico, e diminuigdo do uso de
papel e impressGes desnecessarias, operando sempre pela racionalizagdo de
recursos, dentro e fora da empresa.

Continuidade de melhorias nos subprocessos de redugao do consumo de
agua para uso industrial.

Da mesma forma, a EDF Norte Fluminense investe em sistema de reuso das aguas

utilizadas no processo de produgdo de energia, o que chega a representar 15% de
diminuigdo de uso dos recursos naturais.

10
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2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

2.3.1 METAS 2017

¥ Investimento em projetos de Biodiversidade da Mata Atlantica.

v Convénio com fundagbes sem fins lucrativos voliadas para programas de
educacao integral para criangas e adolescentes carentes.

v Continuidade do projeto de Estruturagdo e Fortalecimento dos Instrumentos

de Gestdo da APA Macaé de Cima e do Parque Estadual dos Trés Picos.

11
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Principio 10:

As empresas devem
trabalhar contra a
corrupgdo em todas
as suas formas,
incluindo extorsédo e

suborno.

2. EDF NF E OS PRINCIOS DO PACTO GLOBAL

e
2.4 Principios Anticorrupgao

A EDF Norte Fluminense promove de forma efetiva os valores e compromissos
éticos que permanentemente inspiram e orientam as ag¢bes de todos os
funcionarios do Grupo EDF no mundo, para oferecer os mais altos padrdes de

integridade, comportamento e desempenho nos negdcios.

O ano de 2016 consolidou as agdes pelo comprometimento com o Cédigo de Etica
e com a lei anticorrupcdo. A empresa investiu em sua area de compliance e de
controles internos, na divulgagdo e conscientizagdo de seus colaboradores e
parceiros em geral e no canal de ética para tratamento adequado de desvios de

acordo com as melhores praticas.

Internamente, a empresa implantou a intranet como ferramenta principal de
comunicagdo em favor de uma identidade comum e do alinhamento das
informacdes dentre seus colaboradores, favorecendo o engajamento com a
conduta ética e responsavel de cada um em relagdo ao seu trabalho.

Da mesma forma, essas ferramentas e recursos sdo aplicados nos diversos
processos de gestdo em favor do compromisso com a lei anticorrupgdo e incentivo

a transparéncia nos negocios.

| Desenvolvimento Sustentavel - QSMA
Solidariedade

A EDF NF realizou nesta terga-feira {14/02). a Campanha de Doagdo de
Sanglie para o Hemocentro de Macaé (RJ)

| EDF Morte Flummense
Eleicao CIPA

Os represeniantes dos funcionanos, eleites para a gestao 2017/2018 da

B oy CIPA, sdo Edlivan Sitva e Lals Céh Como suplentes foram eleftos Lucas

Grjo e Greison Marton

1 Grupo EDF
2017 Score card

Apresentagdo dos Indicadores definidos para avatagdo do desempenho
toletivo da Dyegdo Inlernacional

. | Auditona intema o Compliance
| Semana de Compliance — Manual de ética e conduta
DF NF

Em continuidade com as inictvas de compliance realizadas no ano de
2016, plangjamos para 2017 uina série de agBes a fim de dvulgar e ajudar
no entendimento das diretrizes to nosso Coaigo de Enca

{ -3 >

12
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Principio 10:

As empresas devem
trabalhar contra a
corrupgdo em fodas
as suas formas,
incluindo extorséo e

suborno.

2. EDF NF E OS PRINCiOS DO PACTO GLOBAL

2.4.1 METAS 2017

S

Continuidade dos programas de compliance pela ética e anticorrupgao.
Langamento do Manual de Etica.

Programa de comunicagéo transparente e eficaz.

Continuidade das reunides de sensibilizagdo junto aos funcionarios e

terceiros.

13



