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Sr. Secretario General Organizaciones Unidas
S / D

De mi mayor consideracion,

Tengo el agrado de dirigirme a usted en mi caracter de Decana de la Facultad de Economia 'y
Ciencias de la Administracion de la Universidad del Norte de Santo Tomas de Aquino - UNSTA,
con el objeto de ratificar el apoyo a los Diez Principios de Pacto Global al que hemos adherido
en el mes de Abril del 2015.

La UNSTA atento a su Estatuto definido en su art.1, es una Institucién de Educacion Superior
de gestion privada, sin fines de lucro, creada por la Orden de Predicadores de Padres
Dominicos (Provincia Argentina de San Agustin ( y tiene personeria juridica otorgada por
Decreto N° 611G del Superior Gobierno de la Provincia de Tucuman,dictado en expediente N°
3841 — CAE 1959 y ha sido reconocida oficialmente como tal por Decreto N° 6257 del Poder
Ejecutivo Nacional, de fecha Agosto 6 de 1965.

Adjuntamos, nuestra Primera Comunicacion de Involucramiento (COE) para conocimientos de
la Red Mundial Pacto Global y de los responsables de la Red Argentina, a quienes damos

nuestro reconocimiento por el soporte recibido y las acciones realizadas por su Mesa Directiva.

Mgr. CPN Myriam De Marco
Decana - Facultad de Economia y Administracion.
Universidad del Norte Santo Tomas de Aquino
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|. CONTEXTO ORGANIZACIONAL

= Estatuto Universidad — Resolucion Rectoral

Universidad del Norte Santo Tomds de Aguino

Universidad del Norte Santo Tomids de Aquino

496 -1 1

RESOLUCTON DEL RECTORAIMD N*

Kel: Estatuto de la Universidad.
Asunto: Protocolizar I Resolocidn N° 1068 de fecha 30 de mayo de 2001 del Ministerie de Edoeacidn de la
Maciin.

WISTO v CONSIEERANDO:

La Mot Salida DMGU M 5181311 de fecha 20 de octubre @2 2011 por Ia cual l Direcoidn Macional
e Geestion Universitaria remife copia de la Resolociin del Mimstena de Edwes e W10 de fecha 3 de
maya de 2011, que aprueha la reforma del Esatue de la Unlversided del Nore Sanse Tonds de Aquing y
oxdena ba publicacion en el Boletin Oficial;

Qe el puevo estatuto foe publicado en el Bobetin Oficial de la Repiblica Argenting N® 32167 del & de
Jumio de 2001

Quez comesponds prodocelizar la resolucian M7 10650 | dal Ministerio de Educacidn da In Macitn con el
texto del pueve Estatute de la UNSTA en anexa;

Par ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE
SANTO TOMAS DE AQUING
RESUELYE:

Articole 1%~ PROTOCOLIZAR In Resolucion del Ministerio de Educacion de la Macian N* 1069 de fecha 30
e maaya de M1, por B coeal se apooeba b oreforma del Estatuan de la Universidad del Morte Sanie Tomas de
Aquing y se ordena la publicacion en ¢l Boletin Oficial de la Republica Argentina.-

Articulo 2%~ OOMUNICAR que la publicacidn del neeva Estanae de la Universidad 2 realizg en el Bobetin
Oficial de In Repidblica Argenting M° 32167 del % de junio de 2001 -

Articuby 3°- ANEXAR a la presente resoluckin mna copia de la RBesolucidn del Ministerio de Educacion N°
10011y die ba publicaciin en el Boletin Oficial de la Repiblicy Arpenlina,-

Articuby 4°.- Enlregar copis a las Secretarias, Facolisdes v Direcciones da ba Univenssdad,
Articabe 37 - Comuniquess v anchivese,-

30 Koy, 701

San Migoel de Tucumdn,

— l-nu- JUAN Oéi (LS g, LU RAL

Secretario Gonerad

Uresersicad gul Hocte Santo Tomis e Aguin ;"‘i'F UNS]‘A a—': Univsraidad
Ernd

- BIENTENMAIOS
L™ L. 212 - HILE
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= Estatuto Universidad - Titulo | “ Denominacién, Jurisdiccion y Domicilio”

Arl, 1: La Universidad dal Norle "Sarlo Tomds de Aquing”, también  designada can
i sigla UNSTA, 5 una instituciin de educacidn superior de gestion privada,
& fines de luoro, creade por la Orden de Predicadores de Padres Dominioos
(Provincla Argentina de San Agusting, y tiens personeria |uridica olorgada por
. Decreta N 611G del Superior Gobiermo de la Provincla de Tucumdn, diclado
en expadiors N° 3841 - CAE, 1959 v ha sido reconccida oficialments como
tal por Dacreto NP 6257 dol Podsr Ejgcutive Macionat, da fecha Agosto § da
1985

Art. 20 La UNSTA tiene fijado su domicillo legal v su sede principal en la cudad de
San Miguel de Tucuman v 52 le ha corderide jurisdicsién en tode o dmbilo de
la Macidn, correspondiente a la Provincla Acgentica de la Orden de
Predicadores ca Padrez Dominicos, pudiendo acluar en cualgquler lugar del
tarritorin de la misma de acuerdo a le normativa vigente,

= Estatuto Universidad - Titulo Il “ Identidad y Misién”

Art. 21 Inctitucion do odwoncidn cuporior, o WMSTA ficne ia finalidod de proporclonar
una formackin humanistica y profesionsl en las Clencias, Artes y Tdonicas,
cor @l objeto de favorecer ka generaciin vy al desarrolle del conocimiento an
todas sus formas, contribuyendo a la promesion de la cultura v propiciando kes
actiudes y los  wvalores rmagueridas para la formacion de personas
responesables, con concensa atica v selidaria, capaces da mejorar 12 calidad
de vida y d= consolidar el respeie a las nstiucones de la Repldidica, & la
vigencia del orden democratico ¥ a la proteccidn ded medio ambéents. Como
lal 53 rige por las yes nacicnadss que |o sSaan aphoablas.

Art. 4: La LUINSTA gora de & aubtbnomia institucional gue le es rnecesarip para
cienplly 2us funcicnss eficermeanta v garantizs a sus mlembros 12 hertad de
ensafanza Yy de mvestigacion, sahaguardardo siempre log derschos de ks
parsonas ¥ de la comunided v deniro da las exigencias de la verdad y dai hien
COTNLIN :

Art. 5: Como universidad catdlica, la UNSTA debe caracterizarse por su inspiraclén
crishana; por la promocion de una reflaxidn continua a la luz de la fe catdlica v
por la fidelidad al mensaje cristiano 1al como es presentado por la lglesia.

Art. B: Como insttucien de estudios superieres de la Provincia Argentina de San
Agustin de la Orden de Predicadores, la UNSTA paricipa de 1a mision de la
misma ¥ segun su modo propio, asume fambign sus prioridades apostiicas,
tal coma son definidas por aguella. Santo Tomas de Aquino es su maestra y
maodelo y su ensefanza, recomendada por la lglesia, orienta a la Universidad
a obtener una integracion sistematica del saber. De su vinculacién con la
Orden de Predicadores, la UNSTA recibe larmbign un estilo de gobierna 2n el
gue se deslaca la parlicipacion organica y proporcionada de todas las paries
para realizar su fin proplo.

Art. T La UNSTA aspira a desarrollar su actividad en el marco de la mision
evangelizadota do la lglesia, dands asi testimonio de Crisito v propicia la
imvestigacion y docancia a la luz del Evangelio,

= Pagina Web: www.unsta.edu.ar
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= Facultad de Economia y Administracion - Historia

El 16 de mayo de 1961 se crea la Escuela de Economia y Administracion, con las carreras de
Contador Publico y Economista. Esta Escuela funcionaba en el marco del Instituto Universitario
Santo Tomas de Aquino (UNSTA), el cual fue anexado a la Universidad Catdlica de Cérdoba en
octubre de 1959. El 19 de mayo de 1962, la Escuela es elevada a rango de Facultad de
Economia y Administracion, pudiéndose cursar las siguientes carreras: Contador Publico,

Economista, Organizacién y Administracién y Dr. en Ciencias Econdmicas.

El 26 de octubre de 1988 se aprueba la unificacién de la Facultad de Ciencias Econdmicas y la
Facultad de Ciencias de la Administracién, bajo la denominacién de Facultad de Economia y
Administracion, la cual asume las carreras que se dictaban en ambas Facultades. La Facultad
de Economia y Administracion de la UNSTA, vive hoy una muy auspiciosa realidad. 5 carreras
de grado de 4 afios de duracion, o 3 afios para los titulos intermedios, que otorgan titulos
universitarios y la posibilidad de una rapida y sélida insercién laboral o de continuar con una
formacion superior accediendo a carreras de postgrado en el pais o en el exterior. Ademas las
carreras cuentan con un importante activo, una Préactica Profesional como parte de la curricula

de estudios que brinda a los egresados solidez y madurez en la aplicacion de contenidos.

Un experimentado y activo plantel de mas de 170 docentes, conformado por profesionales del
mas alto nivel académico que a través de un permanente perfeccionamiento y actualizacion
posibilitan una adecuada formacién para los futuros profesionales.

Activos centros de investigacion y programas de extension universitaria que amalgaman la
relacion entre la Universidad y las empresas y organizaciones sin fines de lucro de toda la
region. Logrando aportes y respuestas que trascienden a las aulas generando un impacto

movilizador sobre la comunidad en general.

Facultad de Economia y Ciencia de la Administracion - Comunicacién de Involucramiento (COE) — Abril 2017
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Il. DESCRIPCION DE ACCIONES

= Nuestra Adhesion a Pacto Global

La Facultad de Economia y Administracion en su compromiso con la Sostenibilidad y los
Principios de Educacién y Gestion Sustentable ha iniciado desde Marzo del 2015 una serie de
acciones y actividades lideradas por el Director de Desarrollo Personal y Comunitario, y
Docente de la carrera de Recursos Humanos, Ricardo Rodriguez, con el objetivo del
involucramiento, difusién y generacion de conocimiento en pos del desarrollo sostenible. Las
acciones llevadas adelante nos ha convertido en un actor clave local en el impulso de un de
conciencia en materia de Desarrollo Sostenible en la provincia de Tucuman y en la Regién

NOA alineando la Agenda Global 2030 a nuestras actividades al compromiso asumido como

miembro de la Red Argentina de acto Global para el sector “Academia”

ACADEMIA

ASOQACION DE
NEGOQIOS

QUDADES

SOOEDAD OVIL

SINDWATOS

SECTOR PUBLICO

* Incorporar [os principics
del Pacto Mundal en sus
OPAr aCIoNS IeRernas y
comunicar e progreso
Jguiendo s requinitos i
COP (obiigatono)

* Promover of PactoMondial
¥ Sus prinogios a traves de
123 Sguiertes dctnidades
(81 mwnos una delas
shpuientes opoones ex
obligasona)

o Ofrecer educacdn
SCOrca de termas
relacionados con o
Pacwo Mundial

= Realizar iwestigaoon
aplxaday iderasgs de
Pensamiento en reacan
con o Pacto Mundial

o Defundir |05 prinopos
del Pacto Mundal

o Brindar apoyo s las
TR a3 partiGpantes
del Pacto Mundal de
Naciones Unidas en [
Impl ementacin de
scatenibiidad y
i fuer 203 de Srvudgacion

© Dar copacecing a las
Redes Locates del Pacto
Mundialy/olaOfcea
el Pacto Mundal

* Jaraer nuevos
parsopantes ol Pacio
Mundx de Naciores
Unidas a través desus
e fuerpos de difunian y
sonsibalizacdn

* Organica par s
e embe 05 eventos de
Salogoy aprendicam,
talleres y COpatacorwt
sobre ol Pacto Mundal y
teeras 48 pecHicos
relevantes paraia
sosndidad
corporatng

* Proveer sy expersencia
yiolavozdesus
méeerbe 05 en grupos de
traba o e Inicatva
especiales del Pacto
Mund s

® Involucrr a s
erverndv 01 an esfuerzos
de acSnColectiva sobre
teras ref aconados con
o Pacio Munaadl

o Hospedar & secretanado
pars uoa Red Local ded
Pacto Mundial

o impiemertaty promaverias Des
Principeos del Pac Mundizients
CeItbm y bl mistrpabn de s Ciuded 0
repan

o Zpoyst s las empresss y otron grupes
deirteres en el establecimenia o
M EmeNIICOnCE AL ENIICE

* levolucrarse con fas
Redes Locaes del Pacto
Munck s

* Unirsey/o peopones
Proyectos de afanzas
en materiade
to8

eI
¥ berdfca: paraia chudad, reganylo
Comumidad en gerers’

® Temer un pian ce 1aatemtadddat o un
ar megral fe s Cudatregon que
porw 135 & oy
condmica, potitica y culturel de iz
sorteminidadde i regon,

* Reconecer pudicamerte b
PITOR30 en 0l Pacms Mungaly
promover s iricistive y lot Diex
Principot en 1 exfers de infuenca

* Inolutrane es e sciwcader e s
ed Loca! Gl Pacto Mund sl

® Utlizat herramearta: de ava haacdn y
melodolegiat Setarroiadetpor el
Programs de Cutacer de Pacre
MUriai, § COMPants conesimeans o
AABIenes cemamel i con el uis
de estas berramentan . Lo srterior
Poede tamar la Nwms Go P Caceres
eipec3leadiie rlormaianaes

* Compramatene s rovmilder ennl
Programa de Oucadei del Pucte
Morcial e

® Invaivcrarie 3l Novel Innevaoer —
realizando om progecte de vacies stas
PE78 1000”8 u” probleva 3)
compleio o apatestemenite 1,
PO Contra du s Cufad 0 reg e
13 cual cunnts con ol apoyo e lideres
empretsriaies tecedad cviy

COrparatha

® lnvolcrars s
NOCES A1 e tamas
el acomados con ol
Pacto Mundial

Unitsey/o spoyer
I Catives a5 peoaies v
grupos de wabeyo

* Dar comentarios a las
Comuni cacones sobre
o Progresodelns
Empresas

o Partdpar en evertos
del Pacto Mundal,
globales y locaies

* Construir of didiogocon
empeasasy ONGs
Ivolucractis en o Paco
Mung s

* Partiopar en las Redes
Locates del Pacto Mundial

o Examinarel desempehio v
02 derechos cbre terma s
G sottnlidad de [
-npresa

* Parucparen |as Redes

Locales def Pacto Murely

Unirsey/'o proponer
proyecios de alaneas

Internalizar of Pacto
Mund sl ¢ irvolcr e

ompreEas

Unirsey/o apoys
Inloatvas especiates y
grupes derabapo

Partiopar en eventos
gobales, reporades v
locales
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= Acciones claves de compromiso
La Facultad de Economia y Administracion de la Universidad en su compromiso

manifiesto ante los antecedentes institucionales y la Agenda Global 2030 y los
Principios de Educacion & Gestion Sustentable viene llevando adelante las siguientes
actividades de valor:

= 23-03-15: Adhesion a los 10 Principios de Pacto Global

= Mayo 2015: Campafia de Difusion de los 10 Principios.

= (3-08-15: Organizadora | Jornada de Sustentabilidad UNSTA

= 17-08-15: Pacto Global apoya las actividades de UNSTA.

= 20-08-15: Diplomatura en Gestién de Responsabilidad Social y Sustentabilidad Organizacional
= Octubre 2015: UNSTA es invitada a la \V Asamblea Nacional

= Diciembre 2015: Elegida para formar parte de la Mesa Directiva

= Marzo 2016 Co-Fundadora de la Mesa de Sustentabilidad “ Por un Tucuman Sustentable”

= Abril 2016: a cargo del cierre del Seminario sobre los 170DS

= Mayo 2016: Primera Version Diplomatura en RS y Sustentabilidad Organizacional

= Febrero 2017: Adhesion Internacional a PRME - Principios de Educacién Sustentable
La Facultad de Economia y Administracion a través del Director de la Diplomatura en
Gestion de la Responsabilidad Social y Sustentabilidad Organizacional, Ricardo

Rodriguez ha participado en Foros, Seminarios y Encuentros Latinoamericanos:
= Facilitador Taller: Empresas y Derechos Humanos. PG. Noviembre 2016
= Facilitador Taller Direccionamiento Estratégico” Mesa Directiva Pacto Global”
= Foro Internacional de Cambio Climatico. Octubre 2016
= Disertante “Los Retos del Bicentenario” — Agosto 2016.
= Disertante - 1° Dialogo Publico-Privado — Colegio Profesional Cs. Econdmicas. Abril 2016.
= Conferencista Jornada Recursos Humanos. Colegio Profesional Cs. Economicas. Agosto 2015
= Conferencista “ 1° Jornada de Sustentabilidad UNSTA” — Agosto 2015
= Conferencista XIl Congreso Universidades Nacionales “ Empresas Sostenible” 2014
= Conferencista | Congreso NOA Recursos Humanos “; RSE Para Qué? - 2014

Facultad de Economia y Ciencia de la Administracion - Comunicacién de Involucramiento (COE) — Abril 2017
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Dialogo por los Objetivos

de Desarrollo Sostenible: )
Alineando las estrategias de negocios OBIJETIVOS
26 de abril del 2016 oS TENIBLE

Auditorio “Prof. Juon A, Asévalo”, 7* piso, (onseio Profesionsl
Geocies Economices, Viamaate 1549, Giudod Astincma de Boenos Axes

Objetivos del ciclo

La aprobacién de 1os Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) abre una oportunidad para nuestras sociedades pero
también para el sector privado al cual se 1o reconoce como un actor fundamental. Mientras los gobiemos afrontan
los desafios de disenar politicas poblicas que ayuden a las sociedades a encaminarse hacia el desarrollo sostenible.
Las empresas también tienen sus desafios por delante. Uno de elios es, sin dudas, La alineacidn de sus estrategias de
negocios 8 los ODS. A fin de ayudar a Las empresas a abordar este desafio, la Red Argentina del Pacto Global con et
apoyo del Sistera de Las Naciones Unidas para el Desarrolio, planea realizar una serie de dislogos con referentes
el sector gubernamental, de La sociedad civil. de La cooperacicn internacional y del sector empresarial

Programa del evento -pretiminar-

9.30 hs - Bienvenida

Pacto Global
Red Argentina

S3s,

R
UNSTA

50 Anos
1965 - 2015

UNSTA &r

Pacto Global
ArgentPna

Nuestra Unwersicad, por gestién de la Facultad de Economia y Administracidn,
forma parte de la iniciativa de responsabilidad social corperativa mas grande del
pals y del mundo con mids de 10,000 participantes en 135 paises, a través de.
empresas, organizaciones educativas y de |z sociedad civil comprometidas @
cumplir con diez principios para proteger los derechos humancs, los mejores
estandares laborales, el medio ambiente y la lucha contra Ia corrupcion,
que fue lanzada per 1a Organizacién de Naciones Unidas en 1999

or. J. Bertazza, Presi Consejo ional de Ciencias
9.45 hs - Apertura DERECHOS HUMANOS ESTANDARES LABORALLS. MEDIO AMBENTE ANTICORRUI
Ministra de 0 y Culto.

René Mauricio Valdez. Coordinador Residente del Sistema de Naciones Unidas en Argentina Im:::-;n-‘ ooy ‘.'.‘:.','::““‘ orer ] B ctnendine ravoswis  Wio ersnan duse ndop on
Néstor Abatidaga, CEO de Grupo Sancor Seguros y Representante de la Red Argentina del leo ‘Guacion Pemancs IGBTEIE  recoestirsirs Secivo G ONSe  TedaRntinrih. fora, Sckies s xruin § of
Global o ol e Lerogeriot o P

bl W ormresmsrven ravaris
10.15 hs - Movilizando al sector privado - Wias erpomas swonn xopw I wKAKADS 9 pITRENT 45
Buscando a los empresarios pioneros de los ODS, Javier Cortés (Gerente Regional del Pacto Global
para las A:m:u;) e " $ e ? o fo i cirlces den  msomhanegzeen

e ,
Una brijula para los empresarios interesados en los ODS, Andrea Pradilla (Punto Focal del GRI para e S s eresss coomtyoces o

latina) BiLis crmsas ssen wony ozt 1 4 ke ce e
TGN del YN0 Kkl

b i eagetanas L)
El rol de La Red Argentina del Pacto Global frente al reto de los ODS, Flavio Fuertes (PNUD Argenti- I“?:w«'e 7
na y Red Argentina del Pacto Global) Wt deniss
Preguntas y Respuestes g GRNCIPIOS

Cuehvincde e d ereko y
cigasin

11.15hsa 11.30hs - Café

17.30hs a 12.30 hs - Los ODS en la agenda publica y privada: desafios y oportunidades
Betina Azugna (Gerente de RSE de Grupo Sancor Seguros)

Axel Flugel (Gerente de Relaciones Externas de Unilever Cono Sur)

Gabriela Agosto (Consejo de Coordinacién de Politicas Sociales, Ministerio de Desarrollo Social)
Cristina Calvo (Directora Nacional de Inclusién y Desarrollo Humano, Ministerio de Hacienda y
Finanzas)
Moderador: Sebastidn Bigorito (Director Ejecutivo del Consejo Empresario Argenting para el Desa-
rrollo Sostenible)

Sumarse al Pacto Global es una oportunidad para:

13.00 hs - Cierre
Ricardo Rodriguez (Director de Servicios de Personal y C:
Norte Santo Tomds de Aquino)

Pre-inscripcién: Unicamente en forma on-line: hitps2/goo gl/qxWipxe

Contactos

Anahi iglesias (CPC e,

Leonardo (Pacto i i f‘@ "
o
UNSTA

@ ; sahnes

UNSTA Pacto Global

Fac. de Eco. y Admin. Argentina

Jornada de Sustentabilidad Organizacional

Miércoles 3 de agosto

Pacto Global Argentina

~ie 17 agosto alle ore 20:02 - @ ©17:00 Hs.

SE LANZO DIPLOMATURA EN GESTION DE LA RSE EN LA UNSTA

El miércoles 5 de agosto se realizé el lanzamiento de la Diplomatura en
Gestion de la Responsabilidad Social Empresaria. en el marco de la <Cioaia San Migdel
Jornada de Sustentabilidad Organizacional llevada a cabo por la Facultad 7 Hitélla de Carbsono:
de Economia y Administracion de la UNSTA. ~Trasur

+ Los 10 principios del Pacto Global.
-Flavio Fuertes

v Estrategia de Sustentabilidad.

v Organizaciones Sustentables.

El director de la diplomatura, Dr. Ricardo Rodriguez destaco el papel
-Ricardo Rodriguez | UNSTA

fundamental de la Universidad como impulsora de esta nueva oferta en
todo el NOAy agrego: “Es neces... Altro...

UNSTA | Universidad del Norte
Santo Tomas de Aquino
UNSTA Universidad del Norte Santo Tom

Anfiteatro - entrepiso - Sede Central
9 de julio 165

Consultas: infounsta@unsta.edu.ar

UNSTA.EDU.AR | DI UNSTA UNIVERSIDAD DEL NOR.

Facultad de Economia y Ciencia de la Administracion - Comunicacion de Involucramiento (COE) — Abril 2017
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UNIVERSIDAD DEL NORTE SANTO TONAS DI 4QUING
%) "FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACIO!

SOLUCION DE DECANATO N° 019/15-

VISTO:

La Invitacion recibida por PACTO GLOBAL ARGENTINA & fc
Ia Red Argentina del Pacto Global de Nacionos Unidas . teniendo en cuenta el prestigio

con que cuenta esta red al ser consid

Global . entre las quince redes locales con més participanies empresariales en el

CONSIDERANDO:

Que losabiivos de s Universidad buscan adscuamos & 1a e dsl conocimiento,
carreras que ofrece la facultad de Economia y

adaptando Ins curriculas
A inisracion s oot et

Que es ta dnica Universidad en ¢l medio que educs en Valores,

Que esta unidad academica realizo cambios en la curricula de I carreras que s
dictan, adecuando e perfil del alumno a fin de insertarlo en un mundo giobalizado.

Que s imporuants partcipar en estas redes que tos posibillien conectarnos con
el medio empresario a fin de cumplir con 10s Objtivos Propuesi

potencia ol dictado de o Diplomatura en Responsabilidad Socil
‘academ

Que
Empresaria o cango de esta unidad

Por ello;

LR BAEARN BLA EACIUTAD DR BEONOMIA Y ADMINIETEACIOM

Af1%: APOYAR los diez prin

s it el afoerdo qae e afjunta wn anexo 1.

A2 Copfunkuese y archivese.

9 de Juto 165

Diplomatura en Gestion
de la Responsabilidad
Social y Sustentabilidad
Organizacional

Es un programa de la Facultad de
Economia y Administracién que pretende
convertirse en una oportunidad para que
los graduados y Gerentes de empresas,
encuentren formacion académica en una
de las areas de mayor desarrollo reciente
en el campo de la gestion empresarial u
organizacional, de la que no se puede

prescindir en pleno siglo XXI, y
contribuyan con sus esfuerzos y
capacidad creativa a encontrar caminos
de superacion frente a las problematicas
sociales y econoémicas actuales, a través
de los postulados del desarrollo sostenible
y la ética empresarial.

TITULACION: Diplomatura en gestion de
la responsabilidad social y sustentabilidad
Organizacional
. INICIO: 8 de abril del 2016 - 8 meses de
duracion- 180 horas (teéricas y practicas).
Viernes (de 18.00 Hs a 23.00 Hs) y sabados
(8.00 Hs a 13.00 Hs)

e MODALIDAD: Presencial

Facultad de Economia y Ciencia de la Administracion - Comunicacion de Involucramiento (COE)

principios del Pacto Mundial en
Humanos, dercchos laborales , medio ambiente v 1a lucha contr 13 comrupeidn. & rsvés

San Miguel de Tucumdn, 17 de Marzo de 2015.-

L e

R

de derecos

DESTINATARIOS: Dirigido a aquellas personas,
profesionales o no, que se encuentren
interesados en el ambito de la Responsabilidad
Social y que deseen orientar su carrera al area
de los Recursos Humanos y en las Areas de
Comunicacién y Formaci6n de las empresas.

PLAN DE ESTUDIO

1. Razon ética de la Responsabilidad empresaria.
11. Bases y fundamentos de la Resp, Social
Empresarial

I1L Gesti6n y desarrollo sustentable.

IV. Comunicacién de la Gestion de Sostenibilidad
V. Gestién de Recursos humanos.

CONDICIONES DE APROBACION

Cada médulo se promocionara con un minim

del 75% de asistencia y la aprobacion de un
trabajo, cuya modalidad puede variar a eleccion
del docente: escrito,oral. El cursante que hubiese
superado la totalidad de las instancias de
evaluacién de los médulos tendra que presentar
un trabajo final integrador.

CUERPO DOCENTE

* Dr. Ricardo Rodriguez - Director de la
Diplomatura

* Lic. Andrés Yurén, México; OIT Regional

* Francisco Troncoso-CHILE

* Dr. Mg. Dip. Agob. Von Buren Ricardo

* Mgr. Steve Weitzman Kopplin — CHILE

* Lic. Fernando Legrand

* Lic. Flavio Fuentes, PG Argentina

* Dra. Graciela Scavone

UNIVERSIDAD DEL NORTE SANTO 'IIWA.S' DEAQUINO % ‘m 3
oculed d¢ Economia Advietuces 5

Argentina
San Miguel de Tucuman, 18 de Marzo 2015

H.E. Ban Ki-moon

Nueva York, NY 10017
EUA

Estimado seflor Secretario General,
Yo omplace cormuricare que la Facultad de Economia y Administracion do la
Universic Santo T Dioz Principios del Pacto Mundial

.\ma-naauaamnumm amoshb«ale- medio ambiente y ia lucha contra la
cormupeion

A trawés de esta comunicacién, expresamos nuestra intencion de apoyar e implementar estos
Principios en el marco de nuestra esfera do nfuencia. Ademas, informaremos puntualmenta
y

Unidas a
umde»mmvemmmmmmum actividades académicss y de
oxtonsion, oompoan»vsmmAwmmnagWNmaansmmmzam

00 Pack: Mndial s o rio oAl 408

Shon 0 e (COt esfuerzos de nuestra
azacon ars apore s mpmontacon 6o 08 ks s R
Poo Mundul]

n 3 fitp nos compromelemos a
i a dos afios de haber ingresado Al Pakio Mundis, y cada dos
3 ocha o b i 1 P do COE 4 e Saun

# Coinzo my(Myn.m Ds Marco
A Y ADUNSTRACION FACULTAD ECONGIA ¥ ADLMISTRAGION

Universidad del Norte Santo Tomas de Aquino

RESOLUCION DEL RECTORADO N° 403-15

en “Gestién de | ili social y
Asun(o Aprnbar su dictade.

VISTO y CONSIDERANDO:-

Lz autorizacién solicitada a través del sistema de Cursos y Eventos para implementar, a partir
del 4 de setiembre del corriente afio y hasta el 18 de junio del 2016, el dictado de s Diplomatura en
“Gestién de la responsabilidad social y sustentabilidad”, dirigida al piiblico en general interesado en el
mhmkhhmsahhd:dSomLmdma&thmmsHﬂmosydehCnmﬂmny
Formacién de lss empresas;

Que 3 mizma es organizada por la Facultad de Economia y Administracién con ha
coordinacién y responsabilidad del Dr. Ricardo Rail Rodriguez ¥ dispone de una carga horaria de 180
horas de clases presenciales tedricas y pricticas;

La intervencién del Servicio Legal y Técnico;

Porello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE
SANTO TOMAS DE AQUINO
RESUELVE:

Articulo 1°-AUTORIZAR 2 la Facultad de Economia y Administracién 2 implementar 2 partir del 4
de setiembre del commiente afio y hasta el 18 de junio del 2016 el dictado de Ia Diplomatura en “Gestién
de Ia responsabilidad social y " a cargo del Dr. Ricardo Ratl Rodriguez.
Articulo 2°.- Entregar copia a s unidad académica solicitante.
Articulo 3*.- Comniquese y archivese.

San Miguel de Tacumin, 20 de agosto de 2015

(Firmao) {Firmado]
‘CPN MIGUEL ANGEL RIVADENEIRA UNSTA ING. LULS RAUL ALCAIDE

Universitad del Norts Santo Tom3s de Aquino 50 Universitad dal Morts Santo Tomias da Aquina
1965 - 2015
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PRM E Principles for Responsible kl
Management Education
UNIVEREID&P I'IEL NORTE
SANTO TOMAS DE AQUINOD

£ 582 Pacto Global
Y .
\\&¥ / Red Argentina

Universidad del Norte Sante Temds de Aquine

REsoLucion peL RecTorapo e 1 80— 16

Bef.: Lic. Ricardo Rodriguez.
Asusto; Purticipacién en ler didloge por 1os Objetivis de Desarrollo Sostenible: alineando. las
estrabeging de negocios. Red Argentinn del Pacto Global.

WISTO y CONSIDERANDO.

Ls pasticipacidn del Lic. Riardo Rod [ in ler dibloga por os Objetivas de
Desamolle Sostenible: A izada por fa Red Argentina del Pacio
Gikabel que tendrd In@ur:l 26 e abi e 011 en el Consejo Profesonal ¢ Cicncies Ecanimicas de
b Cludad Autdnoma de Buemas Ainas,

Que por fo expuestor s dispons [ asignacion de un (1} dia d¢ viitko pars su perticipacica en
cardter de representante de la UNSTA ante dicha camvacasaria:

La intervenciin de Servicios Legales y Técaicas:

Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE
SANTO TOMAS DE AQUING
RESUELVE:

Articubs 1%+ AUTORIZAR al Lic. Ricardo Rodrigues 2 participar en ln convocatoria ler didloge par

Vs Objetivas de Dosarollo Sostenible: Alincando hs estrategias de negesios, organizada par la Red
! Arpentin del Pacto Global a reallzarse el din 26 de abril de 2016 en el Consefo Profesional de Cienclas
Econémicas de Is Ciudad Awtonoma de Buencs Aires.

Articuls 2°-DISPONER la provisin del impomne comrespondientc a (1} un dia do viitico, que e
imputard al presupuesto de Servicios de Desarrolle Personal v Comundtarie, Inversidn-Gustos de

G U ® [ Represeniaciin,
m D | Articubo 3. Entregar copia & Jos Servicics de Desarrollp Persomal y Comunitaria, Contable y
Econémicos Financieros.

TITULACION DURACION MODALIDAD Artiealo L Commiquessy arshivess
CERTIFICADO UNSTA 8 MESES SEMIPRESENCIAL Son e

INSCRIPCION DE CONTADO _ ) .
10% DE DESCUENTO | CONTADO TOTAL 30% Kﬁ‘fg R UNSTAGD 7
HASTA EL 31/3/2016 . e

CUPOS LIMITADOS

de Tucuman, 1184 2008

\g, Red Pacto Mundizl Angentina
B b, P g8 016
381 Y Eatimacic Ficarda kadrigaer
DIPLOMATURAR NSTAEDU.AR Do ds Laricion e Do Besseal y Somanbada
Uinieruicdaslciel werie Sariz Tomus ds Agains

Par mecks de b preseris, bviamos o used o paricsr del lar dilloga por ion Dbjetivos de
Daarrcls attunlle slneancc s srtrataplas da segcdos g s A Arperrina delFace Gkbal
smpeien, 7 5 spas e s e B nhion 2 Argpelion, o Pl 34 i il
mm-lumnnu et Fe3sdmican 3 e,

v aebvenari de
m-mgmumumumm-m--nmu-
nnteralicad e rusra e

Adjuric 8 su cnin secontrach un programa preliiuar de b acividsd, s b cod
Empararsan cawter oo i preesds o o dems, fde ed o noments dive de diag p
mpararuan e puedn corgarts can ke midente ol mia (eperamon an sedbarc de W0

sbromden §ba
ompiada par @ redy, s sl ncu cre snsalo,
Organ)zﬂdo por :ﬁnﬂ::ﬂmr“.&m“a_mlm_
L3 mismians de L s Dl ce L red wgeerting dsl PR Gastul, speTETOL G
S f‘ . on muvalonn y scha paricacds sn amm wveraric, Cardslinacis,
'\Qe @) San Miguel ; FpEhAcin R

g PO GLORAL EN CTIXOY U TUCUMAN |
13 Pacts Munst Argoninn 50 Afos I
1985 . 2015 !
TE——
T T
ey

V00 M o s Lo - AdAD Inate Vioeconees v fipwte
"o St Banmngn Vamem vt (RSP
1600w e
1208 - Aompns Norved - Sxsiwmncn N TA
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UNSTA
50 Afos

1948 . 2008

Desayuno de trabajo
23 de Septiembre | 09:00 HS
EXPOSITOR

Dr. Ricardo Ro

ESPECIALISTA EN SUS

¢Porque Ser Sustentables
Genera Rentabilidad?

CUPOS LIMITADOS

&Qsancorsaud Emp ;:;;{n:& y{(ms,‘é,,
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PRME Principles for Responsible fh@j

Management Education )
UNIVERSIDAD DEL NORTE
SANTO TOMAS DE AQUIND

. PROXIMOS DESAFIOS

= Dia de la Responsabilidad Social
= Segunda Version Diplomatura

= Cursos de Actualizacion: “ Recursos Humanos Sustentables”

= Seminario Regional PRME NOA
= X|lI Catedra Abierta de Naciones Unidas

= Observatorio de Responsabilidad Social y Sostenibilidad

= Asamblea Red Argentina Pacto Global 2017

IV. REFERENCIAS

www.pactoglobal.org.ar/

www.unsta.edu.ar/dialogo-sostenible/

www.facebook.com/PactoGlobalArgentina/

oPAL Co
8% 2 Pacto Global
us .
\&¥ / Red Argentina

UNQ

<

www.lagaceta.com.ar/nota/648038/economia/tiempo-organizaciones-sustentables.html

www.pressreader.com/argentina/diario-la-gaceta/20160904/28343778094159

http://pactoglobal.org.ar/novedades/por-que-ser-sustentables-genera-rentabilidad/

www.lagaceta.com.ar/nota/697315/economialorganizarse-imperativo-organizacional.html

Facultad de Economia y Ciencia de la Administracion - Comunicacién de Involucramiento (COE) — Abril 2017
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