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RAPPORT 

DEVELOPPEMENT DURABLE 

FRANTZ ELECTROLYSE 
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2017

(COP) PACTE MONDIAL 

GLOBAL COMPACT 
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RENOUVELLEMENT D’ENGAGEMENT

• Dans le cadre de son adhésion au Pacte Mondial Global Compact et dans la continuité 
de nos actions environnementales et de notre approche « Qualité » d’amélioration 
continue, la société FRANTZ ELECTROLYSE soutient les dix principes du Pacte 
Mondial des Nations Unies concernant les droits de l'homme, les droits du travail, la 
protection de l'environnement et la lutte contre la corruption. 

• Nous maintenons notre volonté de faire progresser ces principes dans notre domaine 
d'influence et de participer aux efforts de chacun, malgré la crise économique mondiale 
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d'influence et de participer aux efforts de chacun, malgré la crise économique mondiale 
que nous traversons. Nous nous engageons à les intégrer dans la stratégie de notre 
entreprise, sa culture commerciale, et ses modes opératoires.

• C’est avec grand plaisir que nous adressons au bureau du Global Compact notre 
« Communication sur le Progrès 2016 » reprenant les actions menées et soutenues par 
Frantz Electrolyse.

Jérôme FRANTZ
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Frantz Electrolyse
LES 10 PRINCIPES DU PACTE MONDIAL

Droits de l'homme

1. Les entreprises sont invitées à promouvoir et à respecter la protection du droit 
international relatif aux droits de l'Homme dans leur sphère d'influence ; et 

2. A veiller à ce que leurs propres compagnies ne se rendent pas complices de violations 
des droits de l'Homme.

Droit du travail

3. Les entreprises sont invitées à respecter la liberté d'association et à reconnaître le 
droit de négociation collective ; 

4. A éliminer toutes les formes de travail forcé ou obligatoire

5. A abolir le travail des enfants ; et 
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6. A éliminer la discrimination en matière d'emploi et de profession.

Environnement

7. Les entreprises sont invitées à appliquer l'approche de précaution face aux problèmes 
touchant l'environnement ; 

8. A entreprendre des initiatives tendant à promouvoir une plus grande responsabilité en 
matière d'environnement ; et 

9. A favoriser la mise au point et la diffusion de technologies respectueuses de 
l'environnement. 

Lutte contre la corruption 

10. Les entreprises sont invitées à agir contre la corruption sous toutes ses formes, y 
compris l'extorsion de fonds et les pots-de-vin. 
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Frantz Electrolyse

FRANTZ ELECTROLYSE ACTIONS 2015

Frantz Electrolyse présente les actions 

réalisées en 2016, dans le cadre de son 
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réalisées en 2016, dans le cadre de son 

engagement au Pacte Mondial 

Global Compact.
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DROITS DE L’HOMME ET DU TRAVAIL
En accord avec le Principe 1 du Pacte Mondial, Frantz Electrolyse a 

diffusé à ses fournisseurs une charte qui évoque les principes du 

Pacte Mondial et invite les fournisseurs à y adhérer
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Frantz Electrolyse

DROITS DE L’HOMME ET DU TRAVAIL

En application du principe 3 du Pacte
Mondial, Frantz Electrolyse respecte la liberté
d’association et dispose de 3 instances
représentatives du personnel pour améliorer
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représentatives du personnel pour améliorer
le dialogue social :

– Comité d’Entreprise (CE)

– Délégués du Personnel (DP)

– Comité d’Hygiène et de Sécurité des 
Conditions de Travail (CHSCT)

6



T
R

A
IT

E
M

E
N

T
S

 D
E

  
S

U
R

F
A

C
E

  
D

E
  

P
R

O
T

E
C

T
IO

N
  
E

T
  

D
E

C
O

R
A

T
IO

N
  
D

E
S

  
M

E
T
A

U
X

Frantz Electrolyse

DROITS DE L’HOMME ET DU TRAVAIL
9 membres au CE     9 Membres au DP     3 Membres au CHSCT

• COMITÉ D’ENTREPRISE

• FRANTZ ELEXTROLYSE

• PROCES VERBAL DE LA REUNION  ORDINAIRE DU COMITE D’ENTREPRISE DU  1UNDI 12  DECEMBRE 2016

•

• Membres présents
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7

Frantz Electrolyse mène des actions d’amélioration à 

la demande de ses représentants.

• Membres présents

• M. Jérôme FRANTZ, Président

• M. Amar HEZZAB, membre titulaire

• M. Christophe HERMANN, membre suppléant

• M. Hakim IDOMAR, RH

• M. Abderrahim El HEBIL, membre titulaire

• M. Manuel MAIO SAMPAIO, membre suppléant

• Mme Marie-Laure CESAR, membre titulaire

• Mme Khadija BOUKHARI, membre suppléant

• M. Said AZARZAM, membre titulaire

• M. Khalid KATEFRE, membre suppléant

•
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Frantz Electrolyse
DROITS DE L’HOMME et DROIT DU TRAVAIL

En accord avec le principe 4 du Pacte Mondial et pour répondre aux 

demandes des représentants du personnel,  Frantz Electrolyse assure une 

politique de prévention au sein de son personnel et s’engage à 

l’amélioration de la sécurité et des conditions de travail. 

Ainsi les investissements en matériels spécifiques ont été poursuivis, ils ont 

permis:
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permis:

�la prévention des douleurs dorsales et la prévention des risques 

articulaires pour les opérateurs de production et de contrôle.

� l’amélioration des conditions générales de l’ambiance de travail d’un 

atelier maintenance et d’un atelier de production 

8
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Frantz Electrolyse

DROITS DE L’HOMME ET DU TRAVAIL

En application du principe n° 5, 

Frantz Electrolyse rappelle que 
toute activité ne doit pas faire 
appel au travail d’enfants.
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appel au travail d’enfants.

Cette mention fait partie de 
notre code de conduite.
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Frantz Electrolyse

L’ ENVIRONNEMENT : 

En application du principe n° 8 : 

Frantz Electrolyse a souscrit un contrat pour la
fourniture de l’énergie électrique dont la
provenance inclus des énergies renouvelables.
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provenance inclus des énergies renouvelables.

- Des investissements en renouvellement de
matériels ont permis l’amélioration du traitement
des effluents grâce à la réduction des flux de
pollution en production.
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Frantz Electrolyse

L’ ENVIRONNEMENT : 

En application du principe n° 9 :

En 2016, le volume des COV émis par 
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l’atelier lamellaire a été diminué de 5% 
grâce à une optimisation des procédés.
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Frantz Electrolyse

L’ENVIRONNEMENT : 
l’amélioration continue, 

une dynamique de réduction de la 
consommation d’eau

Un investissement permettant de réduire les 

Principe  9
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Un investissement permettant de réduire les 
consommations de produits chimiques 
lessiviels a été réalisé. Cela permet 
d’abaisser la charge en DCO des effluents.
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Frantz Electrolyse

Lutte contre la corruption
En application du principe 10, Frantz Electrolyse sensibilise
le service Achats et rappelle la charte éthique des Achats.

Les cadeaux reçus des fournisseurs sont répartis entre tous
les membres du personnel (liste tenue aux Achats dans un
carnet).
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carnet).

En cas de doute de corruption faire un rappel des bonnes
pratiques, en cas de récidive, le fournisseur ne sera pas
reconduit. Par exemple: un fournisseur a diffusé une fausse
information quant à un éventuel favoritisme par Frantz
Electrolyse pour obtenir d’un tiers un meilleur prix : un
exemplaire de la charte éthique des Achats lui a été
transmise pour rappel des bonnes pratiques. 13
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Frantz Electrolyse

CONCLUSION

En 2017 notre engagement continue,

nous  nous appliquons à mettre en œuvre les
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nous  nous appliquons à mettre en œuvre les

10 principes du Pacte Mondial.
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