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Para nossos acionistas:

Tenho o prazer de confirmar que PATMAR INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA reafirma o seu apoio das Dez
Principios do Pacto Global das Nacdes Unidas nas
areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e
Anti-Corrupcao.

Na presente comunicacao anual sobre o progresso,
descrevemos nossas acoes para melhorar
continuamente a integracédo do Pacto Global e seus
principios em nossa estratégia de negocios, cultura e
operacodes diarias. Também nos comprometemos a
compartilhar essas informacdes com nossos clientes,
fornecedores, acionistas e pessoas interessadas,
usando nossos canais de comunicacgao principal.

Atenciosamente,

Patrick Moreira da Silva
Diretor Administrativo
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Grupo Donadoni PATMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Rua Carteiro Tuim, 319 — Nova Republica | — Visconde do Rio Branco — MG — CEP.: 36.520-000
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Visconde do Rio Branco/MG, 29 de Setembro de 2011.

Ban Ki-moon
Secretario Geral
Nacoes Unidas

New York, NY 10017
USA

Sr. Secretario-Geral,

Gostaria de confirmar que a PATMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA apodia
os Dez Principios do Pacto Global, relacionados a Direitos Humanos, Direitos do
Trabalho, Protecdo do Meio Ambiente e Combate a Corrupcao em todas as suas
formas.

Com esta comunicagao, expressamos nossa intencéo de apoiar e difundir tais
principios dentro de nossa esfera de influéncia. Comprometemo-nos a fazer do
Pacto Global e seus principios parte da estratégia, cultura e operacdes diarias
de nossa organizacdo, empreender esfor¢cos para divulgar publicamente este
compromisso junto aos nossos funcionarios, parceiros, clientes, publico em geral
e 0 engajamento em projetos de colaboracdo que promovam o avango, em
particular, os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio das Nag¢bes Unidas.

Reconhecemos que um requisito fundamental para a participagdo no Pacto
Global é a apresentacdo de uma Comunicacdo de Progresso (COP), que
descreva nossos esforcos na implantacdo dos dez principios. Apoiamos a
prestacdo de contas e transparéncia das informacgfes, e, por conseguinte,
comprometer a apresentar um relatério sobre os progressos realizados no prazo
de um ano apds a adesao ao Pacto Global, e depois anualmente, de acordo com
a politica de COP do Pacto Global.

Atenciosamente,

Patrick Moreira da Silva
Diretor Administrativo
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Informacgdes Organizacionais para Envio ao Pacto Global

Tipo de Organizacéo X Empresa ] Sindiato
[  Associagao de Emp. ] ONG
O] Organizacdo RSC [] Cidade / Estado
L] Outra (favor
especificar)

Nome da Organizacdo PATMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Endereco: Rua Carteiro Tuim , 319 — Nova Republical  Cidade: Visconde do
Rio Branco

Estado: Minas Gerais Cdédigo Postal (CEP): 36.520-000 Pais:
Brasil

Telefone: 32 — 8812-4533 Fax: 32- 9117-3510 Website:
www.grupodonadoni.com.br

Numero aproximado de empregados: 12 (diretos) 46 (indiretos)

Tipo de atividade: _Industria de palitos para churrasco e artefatos de madeira,
maqguinas e equipamentos

Nome, titulo e contatos do executive de topo

Nome : Patrick Moreira da Silva Titulo: Diretor Administrativo

Telefone: 32-8812-4533 Fax: 32-9117-3510 E-mail:
patrick@grupodonadoni.com.br

Nome, titulo e contatos da pessoa de contato

Nome : Patrick Moreira da Silva Titulo: Diretor Administrativo

Telefone: 32-8812-4533 Fax: 32-9117-3510 E-mail:
patrick@grupodonadoni.com.br

Setor (se multiplos, por favor marque 0 mais importante):



OOOOOOoDhoio x dooodoooogoodo

(%]

Agricultura

Automotivo

Aviacao

Quimico

Comeércio e distribuicao
Construcao

Consultoria e Auditoria
Educacao

Energia

Finangas e Seguros
Comida e Bebida
Servigos de saude
Produtos de higiene pessoal e cuidados domésticos
Internet e E-commerce
Tecnologia da Informacéo
Manufatura

Midia, Comunicac¢des & Entretenimento
Mineragdo e Metalurgia

Oleo e Petroquimica

Farmacéutica

Servigos Publicos

Polpa e Papel

Imobiliario

Telecomunicagdes

Téxtil e Couros

Turismo e

Transporte e Armazenamento
Outro

e “Outro” por favor especificar:
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Visconde do Rio Branco/MG, 29 de Setembro de 2011.

Ban Ki-moon
Secretario Geral
Nagbes Unidas

New York, NY 10017
USA

Sr. Secretario-Geral,

Gostaria de confirmar que a PATMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA apoia os Dez
Principios do Pacto Global, relacionados a Direitos Humanos, Direitos do Trabalho,
Protegédo do Meio Ambiente e Combate a Corrupgio em todas as suas formas.

Com esta comunicagdo, expressamos nossa intengdo de apoiar e difundir tais principios
dentro de nossa esfera de influéncia. Comprometemo-nos a fazer do Pacto Global e
seus principios parte da estratégia, cultura e operagdes diérias de nossa organizagéo,
empreender esforgos para divulgar publicamente este compromisso junto aos nossos
funcionarios, parceiros, clientes, publico em geral e o engajamento em projetos de
colaboragdo que promovam o avango, em particular, os Objetivos de Desenvolvimento
do Milénio das Nagdes Unidas.

Reconhecemos que um requisito fundamental para a participagdo no Pacto Global é a
apresentacao de uma Comunicagéo de Progresso (COP), que descreva nossos
esforcos na implantacéo dos dez principios. Apoiamos a prestagdo de contas e
transparéncia das informagdes, e, por conseguinte, comprometer a apresentar um
relatorio sobre os progressos realizados no prazo de um ano apés a adeséo ao Pacto
Global, e depois anualmente, de acordo com a politica de COP do Pacto Global.

Estivemos com um problema aqui em nossa empresa no qual em 2009 houve um
incéndio no qual destruiu toda nossa empresa perdemos muitos dados e toda nossa
estrutura, em 2010 conseguimos voltar ao funcionamento e hoje ja estamos mais com
uma nova estrutura em virtude desse fato ficamos sem ter como enviar nossos
relatdrios e por isso venho humildemente solicitar mais uma oporiunidade de fazermos
parte do PACTO GLOBAL uma vez que nossa empresa trabalha com produtos 100%
ecolégicos e com projetos de sustentabilidade para nossa comunidade, pego ajuda para
que sejamos religados como signatarios novamente por favor enviamos anexo o
relatério de 2010,

Atenciosamente,
Db v U ey
(B Mouins. dx sl

Patrick Moreira da Silva
Diretor Administrativo



Pacto Global das Nacbes Unidas

Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Direitos Humanos

1 - Apoiar e respeitar a protecao dos direitos humanos proclamados

internacionalmente

Respeitar e apoiar toda a

forma de direitos
humanos definidos,
tendo como premissa a
constituicdo do Brasil,
conforme o artigo 5 da
constituicdo federal, bem
como definido no codigo
de ética da nossa
empresa e valorizar a
mé&o de obra humana por
meio de treinamento e
acoes de integracéo.

Politicas, 0 Performance
Sistemas,
Processos e
Programas
Programa de - treinamento constante
Remanejo e da mao de obra e
Qualificacdes valorizacao dos
funcionarios por metas
alcangadas

- continuacédo e melhoria
e treinamento do 6 S
dando qualidade nédo so
para empresa e produtos,
mas para vida de nossos
funcionério, com a
organizacéo do tempo e
desenvolvimento do bem
estar e social de todos




Pacto Global das Nacbes Unidas
Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Direitos Humanos

2 - Evitar a cumplicidade nos abusos dos direitos humanos

Politicas, Acoes Performance
Sistemas,
Processos e
Programas
Certificar e assegurar Programa de Distribuicao de cestas
que a PATMAR acessoria e bésicas para familias
INDUSTRIA E consultorias as de baixa renda .

COMERCIO LTDA, ndo | familias carentes e
participa e ndo omite-se | de baixa renda.

na violagéo dos direitos
humanos.




Pacto Global das Nacbes Unidas

Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Direitos do Trabalho

3 - Defender a liberdade de associacado e o reconhecimento efetivo do

direito a negociacao coletiva

Politicas, Acoes Performance
Sistemas,

Processos e
Programas

A Patmar Industria e
Comercio ltda apoia e
defende a liberdade de
associacédo e o
reconhecimento efetivo
do direito a negociacao
coletiva, respeitando os
acordos coletivos
aprovados entre o
sindicato patronal e de
empregados.

1- Acordo coletivo
firmado como
sindicato dos
marceneiros do
estado de minas.

2- Férias coletiva.

3- Premiacéo por
produtividade.

4- Plano de Saude
Unimed para 0s
funcionarios.




Pacto Global das Nacbes Unidas
Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Direitos do Trabalho

4 - Eliminar todas as formas de trabalho forcado ou compulsoério

Politicas, Acoes Performance

Sistemas,

Processos e

Programas
Todas as formas de 1 - ndo ocorreram casos
trabalho forgado, de discriminagéo no
compulsério ou qualquer periodo de 2016.
outra manifestacdo que
reduza a liberdade e o 2- as formas de
direito dos cidaddos é contratacdo obedecem
proibida na PATMAR aos criterios legais e
INDUSTRIAE definidos também em
COMERCIO LTDA, seu codigo de ética.

respeitando os
funcionarios e
fornecedores, esta
definido no cadigo de
ética da organizacdo
como demonstrada ao
atendimento e aos
principios da boa gestdo
e governanca.
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Pacto Global das Nacbes Unidas
Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)
Direitos do Trabalho

5 - Erradicar efetivamente o trabalho infantil

Politicas, Acoes Performance
Sistemas,
Processos e
Programas
O compromisso para Energia economizada
prevencao frente aos devido a melhoria em
desafios ambientais onde conservacgéo e
define uma abordagem eficiéncia.
sistematica para o Acoes :
controle ambiental - implantando controle
humana por meio de de consumo e
treinamento e acOes de conscientizacao do
integracéo. pessoal
- planilha de controle
ambiental
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Pacto Global das Nacbes Unidas
Relatério de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Direitos do Trabalho

6 - Eliminar a discriminacao no emprego € na ocupacao

Politicas, Acoes Performance
Sistemas,

Processos e
Programas

12



Pacto Global das Nacbes Unidas

Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Protecdo Ambiental

7 - As empresas devem apoiar uma abordagem preventiva para 0s
desafios ambientais

Politicas, 0 Performance

Sistemas,

Processos e

Programas
O compromisso da 1- Uso consciente da
PATMAR INDUSTRIA energia e controle de
E COMERCIO LTDA gastos energéticos. O
focado em iniciativas aproveitamento das
para promover uma energias alternativas
maior responsabilidade como a luz solar para
ambiental por meio de secagem de produtos.
controle e campanhas
internas e a divulgacéo 2- O plantio de 600
dos resultados mudas de arvores em
pretendidos nas questdes reserva legal
ambientais

3- Uso de filtro em fornos
para diminuicdo de gases
de CO2 na atmosfera

4-

Utilizacdo de data centers
de TI vende com uso de
energia solar e edlica
para nao agredir o meio
ambiente, para nossa
estrutura de TI poder
oferecer solugdes
inteligentes aos nossos
clientes.

13



Pacto Global das Na¢gbes Unidas

Relatorio de Comunicacéo de Progresso (COP Report)

Protecdo Ambiental

8 - As empresas devem assumir iniciativas para promover uma maior

responsabilidade ambiental

Politicas,
SIBIGCINERS
Processos e
Programas

Acoes

Performance

O compromisso da
PATMAR
INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA em
desenvolver e difundir o
uso de novas
tecnologias ambientais
sustentaveis

Programa
Empreendimento
Sustentaveis

1-

Percentual dos
materiais utilizados
provenientes de
reciclagem. Acoes:
implantando
controle de consumo
e conscientizacdo do
pessoal

Doacdo constante de

material para
entidades
filantropicas  entre

elas APAE - VRB e
AACD, para o0
desenvolvimento de
artesanato.

Doacéo para o
Instituto Mario Pena
- Hospital de Cancer

14



Infantil em Belo
Horizonte — MG.

4- plantamos 100 mudas
de arvores ipé, arvores de
frutas no Hospital Sao Joao
Batista para ajudar a
recompor o solo e assim
brotar mais agua para
nossa cidade e cidades
vizinhas.

5-cercamos as nascentes
do Hospital junto com a
prefeitura, ministério
publico federal e com a
bom pastor.

6-estamos fazendo a 6
barragem de drenagem de
agua para repor no lecol
freatico a agua, estamos
desenvolvendo sistemas
para captar mais agua de
chuvas para o solo do
hospital de nossa cidade,
fizemos em 2016 6
barragens sendo a sexta no
tamanho de 40 metros de
comprimento x 20 metros
de largura.

7-Doacodes para AAPO -
Associacdao de Amparo ao
Portador Oncoldgico,
doamos cestas basicas,
campanha de alimentos
para o instituto do cancer
de Muriaé-MG.

8- Iremos plantar no inicio
de 2017, 2.500 arvores no
projeto que estamos
desenvolvendo de
reflorestamento e
desenvolvimento de um
bosque urbano dentro das
dependéncias de hospital.

15




9 - Estamos planejando
nos préoximos 5 anos
plantar mais 12 mil arvores
com ajuda dos érgaos IEF,
IBAMA, Preservar,
Ministério PuUblico Federal e
empresas parceiras de
nossa cidade.

Pacto Global das Nacdes Unidas

Relatorio de Comunicacéao de Progresso (COP Report)

Protecao Ambiental

9 - As empresas devem encorajar o desenvolvimento e a difusdo de
tecnologias ambientalmente sustentaveis

Politicas, Acoes Performance
Sistemas,

Processos e
Programas

16



Desenvolvimentos
de novas
tecnologias para
sustentabilidade
do meio ambiente

1 — Estamos
desenvolvendo dados
de satélites para
monitoramento da
nascente e de cada
arvore plantada, os
dados serdo enviados
por GPs e atualizados a
cada semana via
satélite como estado do
solo, idade da arvore
plantada , controle de
pragas e doencas no
meio ambiente onde
serd implantado o
sistema.

2 — Criacao da
campanha de uso de
6leo de cozinha usado
em prol do Hospital.
Todo 6leo usado em
cozinha em nossa
cidade sera levado em
garrafas pet para o
hospital, onde ficara
armazenado num local
afastado para
coletagem atraves da
Garra Subprodutos
empresa que compra o
6leo usado e paga por
ele. O pagamento é
destinado o seu
dinheiro ao Hospital.

O dinheiro € usado
para comprar
mantimentos e artigos
para cozinha do
hospital ajudando a
diminuir despesas.

17




Pacto Global das Na¢gbes Unidas

Relatorio de Comunicacéao de Progresso (COP Report)

Anti-Corrupcao

10 - Combater a corrupcao em todas as suas formas, inclusive
extorsao e propina

Politicas, Acoes Performance

Sistemas,

Processos e

Programas
A PATMAR Percentual de
INDUSTRIAE empregados treinados
COMERCIO LTDA nas politicas e
assumiu 0 compromisso procedimentos
em combater a corrupgao anticorrupcdo na
em todas as suas formas, organizacdo. Acoes:
inclusive extorsao e Implantamento do
propina manual de normas

administrativa com
critérios que
estabelecem um
relacionamento ético.
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Pacto Global das Nacdes Unidas

Relatorio de Comunicacao de Progresso (COP Report)

Créditos

Grupo Donadoni
PATMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Responsavel: Patrick Moreira da Silva — Diretor Administrativo

Rua Carteiro Tuim, 319 - Nova Republica
CEP: 36.520-000 - Visconde do Rio Branco - MG / Brasil
Telefones: 32 — 3551-3974/ 98812-4533
Site: www.grupodonadoni.com.br
E-mail: sac@grupodonadoni.com.br
MSN: patrickmsvrb@hotmail.com
Skyper: ocabrasill
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