
We, the Chief Delegates and representatives of JCI from 120 countries gathered at the 2015 JCI World Congress in 
Kanazawa, Japan;

Inspired by the celebration of the JCI 100th Anniversary and the desire to advance the JCI Mission into the next 100 
years;

Mindful of the enthusiasm that the world has embraced the Global Goals for Sustainable Development, and conscious 
of the role that JCI played in adopting the Global Goals through the MY World survey;

Mindful of the 2015 JCI Global Partnership Summit Resolution that called upon JCI to adopt the Global Goals, and  
conscious of our responsibility as active citizens to create positive change in our communities around the world;

We hereby declare:

1. To adopt the Global Goals for Sustainable Development, and mobilize JCI members and young people in
our communities to understand and take action to create awareness of these goals with stakeholders
in our respective communities. 

2.	To identify the Global Goals that are specifically relevant to the needs of our respective communities, 
and take action to engage community stakeholders and implement projects that will provide sustainable 
solutions to such needs.

3.	To accept our responsibility as active citizens and hold ourselves as well as our community, business and 
government leaders accountable to implement and monitor progress of the Global Goals.

Specific Commitment

Mindful of the 2015 JCI World Congress in Japan, JCI Japan commits to lead by example and adopt Global Goal 
6: Ensure availability and sustainable management of water and sanitation for all, as the most relevant goal for  
Japan and will, beginning in 2016, focus its actions on implementing this goal. All JCI National Organization signatories 
of this declaration commit to follow the example of JCI Japan, the host country of the 2015 JCI World Congress, to  
prioritize and define the most relevant Global Goals for their nations and focus their actions to achieve these goals.

Conclusion

As active citizens we are committed to overcoming today’s global challenges by uniting all sectors of society to create  
sustainable impact in our communities and around the world. As we move into the next 100 years and a new era  
in global development, this declaration positions JCI as a vital player in creating a better and more sustainable world.

Dated this 7th day of November 2015, in Kanazawa, Japan.

2015 JCI World Congress
Kanazawa Declaration
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Desafía tu límite! 

JCI 

JCI BOLIVIA   
Declaración de apoyo a los 10 Principios del Pacto Global 

 

I. Descripción: 

La JCI es una organización sin fines de lucro integrada por jóvenes ciudadanos 
activos de entre 18 y 40 años de edad que están involucrados y comprometidos 

a crear impacto en sus comunidades. La JCI reúne a ciudadanos activos de todos 
los sectores de la sociedad. 
 

Desarrollamos las habilidades, el conocimiento y la comprensión en nuestros 
usuarios para tomar decisiones informadas y acción ante las necesidades de la 

comunidad mediante un trabajo en el modelo de gestión de proyectos 
denominado MCA – Marco de la Ciudadanía Activa. Como jóvenes con 

pensamiento global creemos que todos tenemos derechos, responsabilidades y 
objetivos compartidos.  

 
II. Objetivo 

Trabajar buscando soluciones específicas a asuntos locales, beneficiando así a 

nuestras comunidades, nuestro mundo y nuestro futuro.  
Al adoptar nuevas ideas, colaboración y diversidad, tenemos la pasión abordar 
los desafíos críticos de nuestro tiempo.  
 

III. Usuarios, socios y beneficiarios de la JCI BOLIVIA 

La JCI Bolivia está presente en territorio nacional hace más de 50 años, presente 
en 7 de los 9 departamentos y con cerca de 500 jóvenes ciudadanos activos a la 
fecha. Nace a nivel mundial hace 102 años y hoy por hoy cuenta con 200.000 
miembros alrededor de mundo cuenta con el patrocinio de las Naciones Unidas y 
la ICC – International Chamber of Comerce en el marco del trabajo conjunto al 
igual que acuerdos con UNESCO, PAHO, ECOSOC, CONGO, AIESEC para el 
cumplimiento de su visión y misión:  

“Ser la principal red mundial de jóvenes ciudadanos activos” 

“Ofrecer oportunidades de desarrollo que preparen a los jóvenes para crear 
cambios positivos” 
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IV. Los 10 principios del Pacto Global   

Derechos Humanos: 

Principio 1: Apoyar y respetar la protección de los derechos humanos fundamentales 
reconocidos universalmente, dentro de su ámbito de influencia 

Principio 2: Asegurar que sus empresas no son cómplices de la vulneración de los 
derechos humanos.  

NUESTRO COMPROMISO 

Promover la declaración de los derechos humanos: incluir en cada actividad relacionada 

a este principio una difusión a la comunidad así mismo como una capacitación previa a 
nuestros usuarios para que puedan apoyar el cumplimiento de los mismos y considerar 
su difusión en cada actividad realizada localmente. 

En base al punto anterior, trabajar en expandir la orientación a todas las empresas de 
nuestros usuarios y aliados a fin de proponer un programa de acercamiento a las 
empresas para evaluar su respeto/apoyo a los derechos humanos.  

Trabajar con los indicadores referido al ODS 16. 

Estándares Laborales: 

Principio 3: Apoyar la libertad de Asociación y el reconocimiento del derecho a la 

negociación colectiva 

Principio 4: Apoyar la eliminación de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo 
coacción 

NUESTRO COMPROMISO 

Promover la aplicación de los Convenios No. 29 y No. 105 sobre el trabajo forzoso de la 
OIT y la Declaración Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas. 

Principio 5: Apoyar la erradicación del trabajo infantil 

NUESTRO COMPROMISO 

Incluir  difusión de información y apoyo a este principio en todos los programas que se 

realicen en JCI Bolivia con niños como : Escuelita Cámara Junior, Echando Raíces, Líder 
Estudiantil, Programa de Mediacion Escolar -  PeaceIsPossible Campaing, etc.  

Trabajar con los indicadores referido al ODS 1 y 4. 
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Principio 6: Apoyar la abolición de las prácticas de discriminación en el empleo y 
ocupación 

NUESTRO COMPROMISO 

En base al compromiso del principio 2, trabajar en expandir la orientación a todas las 

empresas de nuestros usuarios y proponer un programa de acercamiento a las empresas 
para evaluar su respeto/apoyo a la abolición de las prácticas de discriminación en el 

empleo y ocupación. Trabajar con los indicadores referido al ODS 5. 

Medio Ambiente: 

Principio 7: Mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio ambiente 

Principio 8: Fomentar iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental  

Principio 9: Favorecer el desarrollo y difusión de tecnologías respetuosas con el 
medioambiente 

NUESTRO COMPROMISO 

Incluir  difusión de información y apoyo a este principio en todos los programas que se 

realicen con relación al medio ambiente como : Rally Medioambiental, Soy Misicuni en 
acción, la hora del planeta,  etc. Trabajar con los indicadores referido al ODS 13. 

Anticorrupción: 

Principio 10: Trabajar en contra de la corrupción en todas sus formas, incluidas extorsión 

y soborno 

NUESTRO COMPROMISO 

En base al compromiso del principio 2, trabajar en expandir la orientación a todas las 

empresas de nuestros usuarios y proponer un programa de acercamiento a las empresas 
para Trabajar en contra de la corrupción en todas sus formas, incluidas extorsión y 
soborno. Trabajar con los indicadores referido al ODS 17. 

 
 
 
 
 

Alejandra  Casti l lo Saavedra  
Presidenta Nacional 

JCI Bolivia 2016  
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