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COMUNICACAO DE PROCESSO AO PACTO GLOBAL 2015

Em 14 de fevereiro de 2012, a Unimed Erechim aderiu ao Pacto Global que advoga dez
principios universais, derivados da Declaragdo Universal de Direitos Humanos, da
Declaracdo da Organizacado Internacional do Trabalho sobre Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho, da Declaragédo do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento
e da Convencéo das Nac6es Unidas Contra a Corrupcao.

Além de cumprir os principios, a Unimed Erechim também se compromete em difundi-los
junto aos publicos de relacionamento (publico interno, cooperados, clientes, fornecedores,
prestadores, comunidade, organizacdes publicas e privadas).

Para saber mais, acesse: www.pactoglobal.org.br

PRINCIPIOS DO PACTO GLOBAL

Principios de Direitos Humanos

1. Respeitar e proteger os direitos humanos;

2. Impedir violagbes de direitos humanos;

Principios de Direitos do Trabalho

3. Apoiar a liberdade de associacéo no trabalho;

4. Abolir o trabalho for¢ado;

5. Abolir o trabalho infantil,

6. Eliminar a discriminagdo no ambiente de trabalho;
Principios de Protecdo Ambiental

7. Apoiar uma abordagem preventiva aos desafios ambientais;
8. Promover a responsabilidade ambiental;

9. Encorajar tecnologias que nédo agridem o meio ambiente.
Principio contra a Corrupcéo

10. Combater a corrupgdo em todas as suas formas inclusive extorsdo e propina.


http://www.pactoglobal.org.br/

Carta Aberta de Compromisso

Prezado Secretario Geral,

A Unimed Erechim comprometida com a sua comunidade e seus publicos de interesse participou de
inUmeras escolhas desde sua fundacdo, hd 44 anos. Dinadmica e com muitas conquistas, foi
marcada por um grande numero de iniciativas relacionadas a sustentabilidade. Entre elas as
atitudes sustentaveis, que vao além de cuidar do planeta, promover a saude, prevenir a doencga,
almejar a qualidade de vida e praticar uma medicina de exceléncia. O significado e a importancia
dessas conquistas representam o ambito das estratégias da cooperativa, que sempre teve

conceitos como responsabilidade social e ética em seu DNA.

A Responsabilidade Socioambiental estd intrinsecamente vinculada aos principios norteadores e as
estratégias da cooperativa. Norteada por esse pensamento a Unimed Erechim busca transparéncia

na gestdo em solugdes de saude, socialmente responsavel.

E ser socialmente responsavel é reforgcar o compromisso de profissionalizagdo com as préticas
sustentaveis de gestdo que impactam em todos os publicos de interesse, contribuindo ainda com o

desenvolvimento socioecondmico da comunidade.

O Pacto Global reafirma o compromisso da cooperativa com os dez principios universais nas areas
de direitos humanos, direitos do trabalho e prote¢do ambiental e combate a corrupgéo de todas as

formas.

Além disso, assumimos com a politica de Responsabilidade Social 0 nosso compromisso em utilizar

recursos sustentaveis, gerando resultados econdmico-sociais sem comprometer o futuro.

Neste universo, esse documento retrata um resumo das agfes, campanhas e estratégias alinhadas
aos dez principios do Pacto Global, com o qual mantemos 0 nosso compromisso em prol do
desenvolvimento sustentavel do nosso planeta.

Atenciosamente,

Alcides Mandelli Stumpf

Presidente Unimed Erechim



