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SARTEXSARTEX : : SSociété des ociété des ArArts ts TexTextiletile
Ksar Hellal Ksar Hellal -- TunisiaTunisia



AprèsAprès plusplus dede 3030 ansans d�activité,d�activité, nousnous avonsavons encoreencore l�enviel�envie etet

l�ambitionl�ambition dede savourersavourer lele succèssuccès réaliséréalisé parpar lala qualitéqualité dede nosnos produitsproduits etet servicesservices

offertsofferts auxaux différentesdifférentes marquesmarques internationalesinternationales prestigieusesprestigieuses ,, cece quiqui nousnous aa

confiéconfié uneune ResponsabilitéResponsabilité SociétaleSociétale enversenvers nosnos 35003500 collaborateurscollaborateurs etet lesles

différentesdifférentes composantescomposantes socialessociales dede lala sociétésociété àà laquellelaquelle nousnous appartenonsappartenons..
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différentesdifférentes composantescomposantes socialessociales dede lala sociétésociété àà laquellelaquelle nousnous appartenonsappartenons..

NousNous devonsdevons cettecette réussiteréussite àà l�implicationl�implication dede nosnos RessourcesRessources

HumainesHumaines etet àà notrenotre StyleStyle dede ManagementManagement maismais aussiaussi auau professionnalismeprofessionnalisme dede

nosnos clientsclients internationauxinternationaux quiqui partagentpartagent avecavec nousnous lesles mêmesmêmes valeursvaleurs humaineshumaines

etet environnementalesenvironnementales devenuesdevenues universellesuniverselles..

NousNous nousnous inspironsinspirons continuellementcontinuellement desdes principesprincipes dudu PactePacte MondialMondial

desdes NationsNations UniesUnies :: TheThe GlobalGlobal CompactCompact pourpour DévelopperDévelopper nosnos politiquespolitiques internesinternes

etet nousnous participonsparticipons àà lesles communiquercommuniquer àà nosnos différentsdifférents partenairespartenaires àà traverstravers lele

mondemonde enen lesles associantassociant avecavec nousnous àà concrétiserconcrétiser unun MondeMonde plusplus équitable,équitable, plusplus

sécurisésécurisé etet plusplus sainsain..



Notre Mission Stratégique en concordance avec les  Principes du Pacte Notre Mission Stratégique en concordance avec les  Principes du Pacte 
MondialMondial
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Durant les deux dernières années 2015-2016, notre entreprise s’est

largement ouverte sur son environnement économique, Social, Culturel et

Environnemental pour concrétiser sa vision et pour adhérer au Changement du

Visage de la Tunisie suite à la révolution du Jasmin 2011.

En 2015-2016, Nous avons crée plus que 500 nouveaux emplois dans nos

différentes filiales, et assuré le travail à plus de 30 sous-traitants

opérants dans les régions internes de la Tunisie (Kasserine, Sidi Bouzid,
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Nous sommes

ouvert à notre

environnement

en invitant les

étudiants

stagiaires et les

élèves pour les

préparer à la

vie active.

opérants dans les régions internes de la Tunisie (Kasserine, Sidi Bouzid,

Kairouan.....)



Nous avons investi plus que 1.5 millions € pour créer un Centre de

formation des jeunes abondons scolaires. Depuis Octobre 2014, ce centre

a participé à sauver plus que 500 jeunes (filles et garçons) ayant

abandonné l’école sans diplôme et SARTEX les a intégré dans ses lignes

de production après une formation spécialisée diplômante dans les

métiers de l’habillement et de la confection.
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métiers de l’habillement et de la confection.
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Notre Centre de Formation : Sartex Training Center est devenu aujourd’hui une

référence nationale et internationale du fait qu’il offre à nos jeunes tunisiens une

opportunité gratuite de formation et une chance de vie correcte par l’offre d’un

emploi stable et motivant...Veuillez consulter le lien suivant :



Nous sommes en phase finale de construction d’un nouveau local

de Production sur 14000 m2 respectant toutes les règles de santé,

sécurité et environnement.

7



Nous avons investi l’équivalent de 1.5 millions € pour la mise en place d’une 

nouvelle station biologique de traitement et recyclage des eaux usées.

•7. Appliquer l’approche de précaution face aux problèmes touchant l’environnement.
•8. Entreprendre des initiatives tendant à promouvoir une plus grande responsabilité en 
matière d’environnement.

•9. Favoriser la mise au point et la diffusion de technologies respectueuses de 
l’environnement.
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Photo modèle Station Implantée en Inde



Cette nouvelle station nous permettra de réaliser les performances   

économiques  et environnementales suivantes :

�� UneUne nettenette réductionréduction dede lala quantitéquantité
d’eaud’eau utiliséeutilisée pourpour lala productionproduction d’und’un
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d’eaud’eau utiliséeutilisée pourpour lala productionproduction d’und’un
jeanjean..
�� UneUne réductionréduction desdes coutscouts suitesuite àà lala
réductionréduction dede consommationconsommation généralegénérale
d’eaud’eau dede l’ordrel’ordre dede 8080 %%
�� UneUne nettenette améliorationamélioration dede lala qualitéqualité
d’eaud’eau uséeusée etet éjectéeéjectée dansdans lesles
installationsinstallations publiquespubliques :: eaueau conformeconforme
àà lala normenorme NTNT106106..



PROJET DE COGENERATION
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1. Capacité de production électrique : 1500 kwh l’équivalent de 929 Tep/an .

2. Rendement global : 80% (42% Electrique & 38% Thermique .)

Projet écologique: Energie thermique (Vapeur & Air chaud)

récupérée 817 TEP /an.

Projet économique : gain 40 % du prix du Kwh électrique .

Budget : 1.2 Million d’Eur

Période de réalisation : 2017



Nous participons aux évènements culturels,

sociaux et économiques au niveau régional et

national à travers un réseau Public – Privé et

Organisations de la société Civile.

SARTEX membre actif dans 
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SARTEX à la Conférence de 

GIZ à Berlin : Youmatch For 

Employment

SARTEX membre actif dans 

les chambres mixtes de 

commerce et d’industrie

SARTEX : Lieux de 

rencontres  des Industriels, 

députés  et ambassadeurs



Nous consolidons le travail des ONG et des associations de la société civile militant pour la

citoyenneté, la démocratie, la liberté d’opinion et le développement régional, et nous

soutenons les établissements scolaires et universitaires dans l’effort national

d’amélioration des conditions d’enseignement.

SARTEX participe à améliorer les conditions d’enseignement en prenant en charge

l’innovation des locaux et salles de classes du lycée 02 mars de Ksar Hellal
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l’innovation des locaux et salles de classes du lycée 02 mars de Ksar Hellal

AVANT

APRES



Nous défendons les droits de l’homme en participant au développement social, culturel et

sportif par un partenariat d’appui aux structures et organismes régionales.

SARTEX organise chaque année un tournoi

de foot ball pour ses collaborateurs.

SARTEX organise 
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Prix SARTEX 2016 pour le

meilleure Projet innovant en

Textile accordé à 03 jeunes

tunisiens nouveaux diplômés

SARTEX organise 

périodiquement  des journées 

de collecte de sang.



Nous avons adhéré au Programme National de Partenariat Publique Privée en

prenant en charge la réhabilitation de 03 établissements scolaires de notre ville

Ksar Hellal en finançant des travaux de 100 milles dinars.

Nous supportons toutes les organisations de droits de l‘homme et en particulier

celles qui militent pour les droits de l’enfant et de la femme rurale.
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celles qui militent pour les droits de l’enfant et de la femme rurale.



Nous avons participé à l’effort national pour combattre le terrorisme et restaurer 

la sécurité dans notre région. 

Nous avons crée le poste de Public Relations Manager : PRM pour intégrer les

différentes structures représentatives du secteur Textile : UTICA, FENATEX,

CETTEX et pour représenter notre entreprise aux niveaux national et

15

CETTEX et pour représenter notre entreprise aux niveaux national et

international.

Le responsable PRM assure également la communication des valeurs et règles

de conduite de SARTEX à ses différentes parties prenantes (Clients, Fournisseurs,

Collectivités publiques, ONG etc...)


