Communication on Engagement -
Universidad Tecnoldgica de Bolivar

El siguiente informe tiene como propdsito presentar las acciones
implementadas por la Universidad Tecnoldgica de Bolivar en pro de
incorporar y promover los principios del Pacto Mundial de Naciones
Unidas en la gestidon y operacion interna de la Universidad.

A continuacion se listan una serie de iniciativas y el principio impactado
en cada una de ellas.

Derechos Humanos

Principio 1 y 2. La Universidad cuenta con los siguientes reglamentos en
donde se contempla el respeto de los derechos fundamentales
reconocidos internacionalmente:

Reglamento estudiantil
Reglamento de profesores
Reglamento interno de trabajo

Normas Laborales

Principio 4. La universidad cuenta con un Comite de Convivencia Laboral
y un Cddigo de Etica donde se establecen lineamientos para evitar
abusos por parte de jefes.

Principios 6. Existe un procedimiento estandarizado de confratacion.
Todos los procesos de seleccion de personal (académico vy
administrativo) se  hacen  mediante  convocatoria  publica.
Adicionalmente la UTB cuenta con una oficina de control interno que
vigila el cumplimiento de los procesos.

Actualmente la UTB estd trabajando en la construccion de una politica
de inclusion.

La modalidad de contratacion de docentes y administrativos es directa
y a término indefinido.



Medio Ambiente

Principio 7. Clase Periodismo Ambiental: Iniciativa que busca ensenar a
los estudiantes a escribir sobre el medio ambiente y concientizarlos sobre
la problemdtica ambiental.

Semillero de investigacion Yuca Pela que trabaja generando estrategias
de comunicacion para hablar sobre temas de medio ambiente en el
Caribe.

Talleres en Cartagena y en otras ciudades del pais para periodistas en
temas de periodismo ambiental.

Semilero de investigacidon Reoykos: Elabora propuesta para la
construccidén de un pargue econdmico que sirva cComo escenario para
construir consciencia ambiental al interior de la universidad.

Seminarios ambientales mensuales

Foro de Desarrollo Sostenible y Cambio Climdticos

Principio 8. Semillero de investigaciéon Reoykos: Recolecta informacion
técnica para fomar decisiones a nivel regulatorio para promover politicas
sostenibles en la ciudad.

La Direccidon de Gestibn Humana capacita de forma periddica al
personal docente y administrativo sobre el manejo de residuos solidos.

Proyecto implementado de recoleccidon de residuos sélidos en la
Universidad

Proyecto implementado de aprovechamiento de agua del sistema de
refrigeracion de los edificios A3 y A4

Campana de ahorro de agua y energia
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