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Türkiye İMSAD, inşaat sanayisini yurtiçi ve yurtdışında temsil eden 
bir sivil toplum kuruluşu olarak, sektörün gücünü ortaya koymak, 
gelişimine ve sürdürülebilirliğe katkı sağlamak amacıyla 
örgütlenmiştir. Türkiye inşaat malzemesi sektörünün itici gücü olan, 
bütününü kapsayan Türkiye İMSAD, sektörüne ve paydaşlarına değer 
katmayı görev addetmiştir. Bu uğurda, sektörümüzün ve dolayısıyla 
ülkemizin kalkınması için üstümüze düşen sorumlulukların bilinciyle 
hedeflerimizi ve politikalarımızı belirlemekteyiz. Türkiye İMSAD 
olarak, inşaat malzemeleri sektörünün sürdürülebilirliği konusunda 
sadece Türkiye’de değil, dünyada da rol model olmayı hedeflemekte 
ve çalışmalarımızı bu vizyon doğrultusunda şekillendirmeyi 

amaçlamaktayız. 
İnşaat sektörünün en büyük sivil toplum kuruluşlarından biri olmanın getirdiği en önemli görevlerden 
biri de, örnek olmak, öncü olmaktır. Bu bilinçle yasalara, iş yaşamına ve ahlakına uygunluk 
kriterlerimizi İş Etik İlkelerimizle belirlemiş bir derneğiz. Sürdürülebilirliğe verdiğimiz önemi 
paylaşmak ve toplumu sürdürülebilir bir geleceğe taşımak için, inşaat malzemesi sektörünün bu 
hedefi sahiplenmesini ve iyi uygulamaları yaygınlaştırılarak sektörün katkısını artırmasını sağlamak 
amacıyla su yönetimi, enerji yönetimi verimliliği ve iklim değişikliği, sorumlu üretim, işgücü ve 
istihdam ile ürünler ve sistemler parametrelerine uyumluluk vaadimizi içeren Sürdürülebilirlik 
Sözümüzü imzaladık. Yayınladığımız sürdürülebilirlik raporlarımız da, bu vaadimizin takipçisi olmamız 
ve performansımızı analiz etmemiz için bizlere rehberlik etmektedir. 
Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi’nin ‘İnsan Hakları, Çalışma Standartları, Çevre ve 
Yolsuzlukla Mücadele’ başlıkları altında belirlenen 10 evrensel ilkesi, küreselleşmenin etkisiyle hızlı bir 
gelişim ve dönüşüm süreci içerisinde olan günümüz dünyasında insanın ve insanlığın rotasını 
belirleyen bir pusula görevi görmektedir. İş dünyası, sivil toplum ve kamu kurumları ile üniversiteleri 
bir araya getirerek geniş bir paydaş grubunu temsil eden UN Global Compact’ın ‘dünyayı daha 
yaşanabilir hale getirmeye’ yönelik bu hedefleri, hedeflerimiz ile örtüştüğü için 2014 yılında imzacısı 
olduk.  
Dünyada, sürdürülebilir ekonomik büyümeyi, toplumsal kalkınmayı ve refahı tehdit eden siyasal, 
ekonomik, çevresel ve toplumsal sorunlar, inşaat malzemesi sektörü için de bir risk oluşturmaktadır. 
İklim değişiklikleri, savaşlar, enerji ve gıda kaynaklarının azalması, çalışma standartları, yolsuzluk gibi 
birçok alandaki gelişmeler karşısında şirketlerin üstlendikleri roller bugün her zamankinden daha 
önemli hale gelmiştir. Günümüzde global ve bölgesel siyasi, ekonomik, teknolojik gelişmelerin yanı 
sıra çevresel gelişmelerin de etkisiyle müşteri beklentilerinde de büyük değişimler yaşanıyor. Eskiden 
üretebilmek yetkinlikti, şimdi ise esas olan ‘sürdürülebilir ve verimli üretkenliktir. Türkiye İMSAD, 
sürdürülebilirliği, var olmanın en büyük şartı olarak görmektedir. 
Üyelerimizin bir araya gelerek Birleşmiş Milletler Global Compact tarafından belirlenen temel ilke 
etrafında birleşmeleri ve harekete geçmeleri Türkiye İMSAD’ın amaç, hedef ve politikalarıyla 
örtüşmektedir. Amacımız, kurumsal değişimi yöneten, performans ölçen ve hedef koyan yaklaşımlarla, 
sürdürülebilirlik kapsamındaki olumlu ve olumsuz etkileri belirlemek, kurumsal operasyonların da bu 
doğrultuda yönetebilmesine ışık tutmaktır.  
Türkiye inşaat malzemesi sektörünün çatı örgütü olarak, evrensel değerler ölçeğinde belirlenmiş 
Global Compact ilkeleri çerçevesinde çalışmalar yapmak ve bu ilkelerin üyelerimiz ve paydaşlarımızca 
da benimsenerek daha geniş bir tabana yayılmasına vesile olmak amacıyla faaliyetlerimize devam 
edeceğiz.  

 
F. Fethi HİNGİNAR 

Yönetim Kurulu Başkanı 

BAŞKANIMIZIN MESAJI 



 
 
 

 

 

Türkiye İMSAD 
 

Türkiye Insaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi, kurulduğu 1984 yılından bu yana inşaat sanayisini 

yurtiçi ve yurtdışında temsil eden bir sivil toplum örgütüdür. Dernek sektörün gerçek gücünü ortaya 

koyabilmek ve güç birliğini sağlamak amacıyla sanayici üyeler yanında sektör dernekleri ve paydaş 

üyeleri de üyeliğe kabul ederek, Türkiye’de örneği olmayan bir çatı kuruluş olarak örgütlenmiştir. 

31 sektör derneği, 80 sanayici firma ve paydaş kurum üyeleri ile sektöründe 21 binden fazla noktaya 

etkin bir şekilde ulasan Türkiye Insaat Malzemesi Sanayicileri Derneği (Türkiye İMSAD), Türk inşaat 

malzemeleri sanayisini bir bütün olarak ele almayı, sürdürülebilir büyümeyi ve gerek yurt içinde 

gerekse yurtdışında işbirliklerinin geliştirilmesini amaçlamaktadır. Bu doğrultuda bir yandan iç 

pazardaki gelişmeleri yakından izlerken, diğer taraftan ihracattaki başarının artarak sürdürülebilmesi 

için hedef dış pazarları yakından takip etmektedir. 2011 yılında Brüksel, 2015 yılında Kamerun 

temsilciliğini kuran, sektörel projeler yürüten, raporlar çıkaran Türkiye IMSAD, Avrupa Komisyonunun 

fonladığı birçok projeye de liderlik etmektedir. Türkiye IMSAD tarafından 2009 yılından başlayarak 

her yıl düzenlenen “Uluslararası İnşaatta Kalite Zirvesi” inşaat sektörünün en etkin bilgi, vizyon ve fikir 

paylaşım platformu olarak sektörün en önemli aktivitesi durumuna gelmiştir. Türkiye IMSAD 

ekonomideki gelişmeler ve inşaat sektörüne yansımaları ile ilgili olarak aylık düzenli ekonomi 

raporları yayınlamakta ve her üç ayda özel gündemli, sektör odaklı ekonomi toplantıları 

düzenlemektedir. 

Türk inşaat malzemesi sektörünün 2015 yılı ihracatı 17 milyar dolardır. Bu ihracatın yüzde 75’i Türkiye 

İMSAD üyelerince gerçekleştirilmiştir. 1,5 milyon çalışanı istihdam eden Türkiye İMSAD üyeleri, 

ailelerle birlikte toplam nüfusun yüzde 7,5’u ile doğrudan ilgili bir sektörü temsil etmektedir. 2015 

yılında toplam ihracat içinde, inşaat malzemelerinin payı yüzde 11,8 olmuştur. Türkiye’nin dünya 

çapında rekabet edebildiği nadir sektörler arasında bulunan ve dünya ihracat sıralamasında ilk 10 

içinde yer alan inşaat malzemesi sektörü, ülkemiz için stratejik öneme sahip bir sektör konumundadır. 

İmalat sektöründeki payı yüzde 17’ye yaklaşan Türk inşaat malzemesi sanayi, aynı oranı, sanayi katma 

değerinde de gerçekleştirmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TÜRKİYE İMSAD HAKKINDA 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 Türk inşaat malzemeleri sanayisinin itici gücü olmak 

 Türk inşaat malzemeleri sanayisinin bütününü büyütmek 

 Kuralların oluşturulmasına ve uygulanmasına katılmak 

 Sektöre ve firmalara değer katmak 

 

 

Türk inşaat malzemeleri sanayisinin temsilinde çözüm odaklı yönetim anlayışıyla tüm paydaşlar için 
en yüksek değeri yaratmak. 
 
Birincil Hedef:  

 Düzenleyici ve denetleyici kurallar ile ilgili standart ve kanunların oluşmasını sağlamak, 

ilişkileri yürütmek 

 AB’nin standart oluşturma çabalarında yer almak, AB’de sektörü bütün olarak temsil etmek 

 

İkincil Hedef: 

 İklim değişikliği konularında ve alt başlıklarında yön gösterici olmak 

 İnşaat malzemeleri firmaları için katma değerli hizmetler sunmak 

 
Sonraki Hedef: 

 İnşaat sektörünün büyütülmesi için gerekli faaliyetlerde bulunmak 

 İnşaat (yapı) sektörü için bilgi merkezi olmak 

 Tüm firmaların ortak konularında yön gösterici olmak 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VİZYON 

MİSYON 



 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 Ahşap Ürünleri           

 Alçı Ve Alçı Ürünleri 

 Alüminyum 

 Asansör 

 Aydınlatma 

 Bağlantı Elemanları 

 Bims ve Bims Ürünleri 

 Bina Otomasyon Sistemleri 

 Boru 

 Boya 

 Cam 

 Çatı Ve Cephe Kaplama 

 Çimento 

 Demir - Çelik 

 Gazbeton 

 Hazır Beton 

 Hazır Mutfak Ve Donanımları 

 Isıtma, Soğutma, Havalandırma ve Mekanik Tesisat 

 İskele-Kalıp Sistemleri 

 Kireç 

 Pencere, Kapı Ve Aksesuarları 

 Prefabrikasyon 

 Prekast Beton Sistemleri 

 Seramik 

 Tuğla ve Kiremit 

 Vitrifiye Ve Armatür 

 Yalıtım Malzemeleri 

 Yapı Kimyasalları 

 Zemin ve Duvar Kaplamaları 

 Diğer İnşaat Malzemeleri 

 

 

 

Sanayici üyelerin yanında sektör derneklerini de üye profilinde bulunduran Türkiye İMSAD, “katılımcı 
üye” başlığı altındaki üye profiliyle sektörle ilişkili faaliyet gösteren paydaş kurumlara da ulaşıyor. Bu 
yapı ile örneğine az rastlanır şekilde Türk Insaat Sanayisinin tüm paydaşları aynı çatı altında bir araya 

SEKTÖREL FAALİYET ALANLARI 

 

ÜYE YAPILANMASI 



 
 
 

 

 

geliyor. Oluşan geniş network ile Türkiye İMSAD, 21.000’den fazla sanayiciye aynı anda ulaşabilen bir 
ağa sahiptir. 
 
 

 

 

 BİLGİLENDİRME POLİTİKASI 

 Amaç: 
Dernek, Kurumsal Yönetim İlkeleri doğrultusunda üyeleri ve çalışanları başta olmak üzere tüm 
kamuoyunun doğru olarak bilgilenmelerini sağlayacak etkin bir bilgilendirme politikası izlemektedir. 

 Bilgilendirme Politikasında Amaç 
Üyeler, paydaşlar ve işbirliği yapılan kuruluşlar tarafından sunulan kaynakların misyon doğrultusunda, 
fayda yaratmak amacıyla kullanıldığının teminatını oluşturmak. 

 Yetki ve Sorumluluk 
Derneğin üyelerinin, paydaşlarının ve kamunun aydınlatılması, bilgilendirme politikasının izlenmesi, 
gözetimi ve geliştirilmesi Yönetim Kurulu’nun yetki ve sorumluluğundadır. 

 Kamuoyunu Aydınlatma Yöntem ve Araçları 
Bilgilendirmeler;  mali tablo ve raporlar, yıllık faaliyet raporları, internet sitesi, e-postalar, basın 
bültenleri, e-bülten, süreli yayınlar, sosyal medya gibi bilgilendirme araçları ile yapılır. Dernek 
tarafından kullanılan başlıca kamuoyunu aydınlatma yöntem ve araçları aşağıda belirtilmiştir: 

 Dernek faaliyetlerini resmi internet sitesi üzerinden tüm kamuoyuyla paylaşır. Dernek, 
güncel duyuruların yanı sıra denetlenmiş mali durum raporlarını internet sitesinde 
yayınlar. 

 Yılda dört kez “Türkiye İMSAD Dergi”, yayımlanır ve dernek üyelerine, paydaşlara, işbirliği 
yapılan kuruluşlara, sektör temsilcilerine, derneğin hedef kitlesine ve kamuoyu 
önderlerine ulaştırılır. 

 Her hafta derneğin Ekonomi Danışmanı tarafından hazırlanan “Güncel Ekonomi Raporları” 
internet sitesinde paylaşılır. 

 Her ay düzenli olarak derneğin Ekonomi Danışmanı tarafından hazırlanan sektör, ülke ve 
dünya ekonomisiyle ilgili verilerin yer aldığı “Aylık Sektör Raporları” hazırlanır ve internet 
sitesi, e-posta, basın bülteni, sosyal medya gibi bilgilendirme araçları ile kamuoyuyla 
paylaşılır. 

 İnşaat malzemeleri sanayinde ölçülen faaliyet, güven ve beklentilerin bileşimi ile 
oluşturulan ve sanayinin genel durumunu ortaya koyan “İnşaat Malzemeleri Sanayi 
Endeksleri” hazırlanır ve her ay düzenli olarak internet sitesi, basın bülteni, e-posta ve 
sosyal medya gibi bilgilendirme araçları ile kamuoyuyla paylaşılır. 

 Bir yıl Seçimli bir yıl Mali olmak üzere her yıl Şubat ayı içinde yapılan Olağan Genel Kurul 
Toplantısından iki hafta önce e-posta ile davet gönderilir, genel kurul öncesinde ise 
denetçi raporlarını içeren genel kurul dokümanları genel kurul üyelerinin e-posta 
adreslerine ulaştırılır ve bu dokümanlar internet sitesi üzerinden kamuoyunun bilgisine 
sunulur. 

 Sosyal medya bilgilendirme amacıyla kullanılır ve bu amaçla 

  Facebook (https://www.facebook.com/imsadtr ) 
Twitter (https://twitter.com/turkiyeimsad ) 
Youtube (http://www.youtube.com/c/TürkiyeİMSAD ) 

POLİTİKALAR 

https://www.facebook.com/imsadtr
https://twitter.com/turkiyeimsad
http://www.youtube.com/c/T%C3%BCrkiye%C4%B0MSAD


 
 
 

 

 

Linkedin Kurumsal (https://www.linkedin.com/company/1509581 ) 
Linkedin Grup ( https://www.linkedin.com/groups/3685494) 
Google Plus (https://plus.google.com/+Turkiyeimsad ) 
Instagram (https://www.instagram.com/turkiyeimsad ) 

sosyal medya hesapları yönetilir. 

 Dernek ile ilgili önemli gelişmeler Yönetim Kurulu Başkanı ve Dernek Genel Sekreteri 
tarafından kamuoyu bilgisine sunulur. 

 Derneğe yapılan yazılı başvurular öncelikle evrak kabul bölümünde numaralandırılarak 
teslim alınır, ilgili birim yöneticisiyle paylaşılır ve yazılı olarak evrak numarası belirtilerek 
cevap verilir. 

 info@imsad.org  adresi üzerinden yöneltilen soru veya bilgiler iletişim birimi tarafından 
gerekli birimlerle paylaşılır ve yazılı olarak kişilere geri dönüş yapılır. 

 Dernek, üyeleri ile ilgili bilgileri üçüncü kişi ve kurumlarla paylaşmaz. 

 Adli makamlarca Dernek üyeleri ile ilgili resmi olarak talep edilen bilgiler, kanunlar 
çerçevesinde bildirilir. 

 Dernek, kurumsal üyelerini çalışmaları hakkında yıllık bazda hazırladığı raporlar ile 
bilgilendirir. 

 Derneği geleceğe daha güçlü taşımak adına görüşlerinden fayda sağlanan Başkanlar 
Kurulu, yılda bir kez toplanır. 

 Sektör içi iletişimi ve alt sektörlerle işbirliğini güçlendirmek, alt sektörlerin sektörleriyle 
ilgili mevcut durum hakkında bilgi almak ve -varsa- yaşadıkları sorunlara ilişkin bilgi alarak 
topyekun çözüm yolları aramak amacıyla yılda 2 kez Üye Dernekler Toplantısı yapılır.   

 Genel Kurul toplantıları dileyen üyelerin rahatça söz alabildikleri, izleyicilerin de kabul 
edildiği açık ve katılımcı bir ortamda yapılır. 

 Yeni personel alımları internet üzerinden duyurulur. 

 Diğer Medya 

Dernek iletişim çalışmaları yönetim kurulu üyeleri tarafından belirlenmiş temsilcilerce yapılır 
Duyurulması gerekli görülen gelişmelerle ilgili yazılı ve görsel medyaya kontrollü haber akışı 
sağlanarak, kamuoyu detaylı biçimde bilgilendirilir. Yaşanan gelişmelerin içeriğine bağlı olarak, bu 
bilgilendirme basın toplantısı yoluyla da yapılabilir. Basın tarafından, yaşanan çeşitli gelişmeler ve 
genel akışla ilgili olarak gelen sorular ya da bilgi talepleri ise yazılı olarak değerlendirmeye alınır ve 
mutlaka olumlu ya da olumsuz yanıt verilir. 

Kurumsal yönetim anlayışının benimsenmesi amacıyla Dernek aktif bir medya stratejisi izler. İstanbul 
merkezli basın toplantıları ve medya grubu ziyaretleri ile gündem konusunda bilgi aktarılırken, 
Anadolu illerinde düzenlenen toplantılarda lokal medya mensupları bilgi ve kaynak sunulur.   

 Basın Yayın Organlarında Çıkan Haberler Karşısında İzlenecek Prosedür 

Dernek, yurt içinde anlaştığı medya takip ajansı aracılığıyla ulusal ve yerel yayın yapan önemli basın 
organlarında Dernek ile ilgili olarak çıkan haberlerin takibini yapar. Bu kapsamda yayınlanan haberler 
Kurumsal İletişim Yöneticisi tarafından Yönetim Kurulu üyeleri ile paylaşılır. Haberler aylık e-bültenler 
vasıtası ile dernek üyeleriyle paylaşılır. 

Asılsız Haber Ve Dedikodular 

Dernek,  ilke olarak söylentiler ve spekülasyonlar konusunda herhangi bir görüş bildirmez. Ancak 
kurumsal itibarın zarar görme ihtimali doğrultusunda veya yönetim bir cevap verilmesinin gerekli ve 
daha uygun olduğuna karar verdiği takdirde bu tür asılsız haberler için açıklama yapılır. 

Açıklanması Ertelenen Bilgilerle İlgili Haberler 

https://www.linkedin.com/company/1509581
https://www.linkedin.com/groups/3685494
https://plus.google.com/+Turkiyeimsad
https://www.instagram.com/turkiyeimsad


 
 
 

 

 

Dernek çıkarlarının korunması amacıyla açıklanması ertelenen bir bilgi konusunda, bilginin gizliliğinin 
sağlanması için gerekli tüm tedbirlerin alınmasına rağmen, basında çıkması halinde ilke olarak sessiz 
kalınır. Ancak, Dernek üyelerinin çıkarlarının korunması gerekiyorsa, söz konusu haberler için 
açıklama yapılabilir. Açıklamada, erteleme süresince süreç hakkında bilgi verilemeyeceği, gelişmeler 
netleşince kamuya açıklama yapılacağı ifade edilebilir. 

  SOSYAL SORUMLULUK POLİTİKASI 

Dernek, misyon ve vizyonu çerçevesinde, CPE-Construction Products Europe,  iiSBE (International 
Initiative for a Sustainable Built Environment), Türkiye Cumhuriyeti Bakanlıkları, TOBB, TMB, 
TürkMMMB, TÜSİAD ve benzeri örgüt, dernek ve kuruluşlarla, Türkiye ve yurtdışında üniversiteler ve 
diğer eğitim ve öğretim kurumları, inşaat ve inşaat malzemesi ile ilgili düzenleyici rolde olan kurumlar 
ile yakın işbirliğinde olmak ve gerekli düzenlemeler ile ilgili olarak bilgi alışverişinde bulunmak 
amacıyla, konferans, kongre, sempozyum, panel, açık oturum, forum, araştırma, inceleme, etüt, 
anket, seminer vb. toplantılar, her türlü bilimsel, eğitsel ve sosyal çalışmalar, ödüllü ödülsüz 
yarışmalar düzenler, amaç ve çalışma konuları ile ilgili tüm alanlarda plan ve proje yaptırır, ilgili 
konularda öneri ve dilekleri saptar, yapar. 

Edinilen bilgi ve tecrübenin paylaşımı amacıyla rehber yayınlar, uygulamayı destekleyici araçlar ve 
yönergeler hazırlayarak faydaya sunar.   

 

 ÜCRET POLİTİKASI 

 İdari Sorumluluğu Bulunan Yöneticiler 

 “İdari Sorumluluğu Bulunan Yöneticiler Ücret Politikası” bilimsel çalışmalar, araştırmalar ve 
incelemeler sonucu oluşan, Türkiye’de birçok firma tarafından denenmiş ve geliştirilmiş uygulamalar 
dikkate alınarak oluşturulmuştur. 

 Bu kapsamda ücret seviyesi belirlenirken, rekabet koşulları, sürdürülen faaliyetleri, faaliyet 
noktalarının yaygınlığı, yurtdışı faaliyetleri, faaliyetlerin sürdürülmesi için gerekli bilgi seviyesi ve 
çalışan sayısı ölçütleri göz önünde bulundurulmaktadır. 

 İdari Sorumluluğu Bulunan yöneticilerin ücretleri, görevin gerektirdiği bilgi, beceri, yetkinlik, deneyim 
seviyesi, sorumluluk kapsamı ve problem çözme ölçütleri dikkate alınarak kademelendirilmiştir. 
Tespit edilen kademelere göre İdari Sorumluluğu Bulunan yöneticilerin aylık sabit ücretleri 
belirlenirken kurum içi dengeler korunmaya çalışılmakta ve Türkiye çapında önde gelen STK’ların yer 
aldığı ücret araştırmaları kullanılmaktadır. Böylece, kurum içerisinde adil, piyasada rekabetçi bir 
ücretlendirme yapılması sağlanmaktadır. 

 Kurumsal Yönetim Komitesi, İdari Sorumluluğu Bulunan yöneticilerin ücretlendirme esasları ve 
ölçütlerinin belirlenmesinde ve ücret önerilerinin oluşturulmasında yukarıda yer alan kriterlerin 
dikkate alınmasını gözetir.  

 ÇALIŞANLARA YÖNELİK TAZMİNAT POLİTİKASI 

Dernek Çalışanlarına yönelik tazminat politikası yürürlükteki 4857 sayılı İş Kanunu esas alınarak 
oluşturulmuştur. Bu çerçevede; 

 Kıdem Tazminatı, 4857 sayılı İş Kanunu’nda belirlenmiş olan sürelerde kıdemi bulunan ve 
hizmet sözleşmesi Kanun’da öngörülen durumlardan birisi ile sona eren Çalışana; çalışma 
süresi ve Kanunun öngördüğü parasal sınırlar dikkate alınarak kendisine, vefatı halinde 
kanuni mirasçılarına ödenmektedir. 



 
 
 

 

 

 İhbar Tazminatı, 4857 sayılı İş Kanunu’nun 17. Maddesine istinaden, iş sözleşmesinin 
fesih edileceği Çalışana bildirilmek ve Çalışanın kıdemine göre Kanunda öngörülen 
sürelerde iş arama izni verilmesi veya ihbar süresinin sonuna kadar olan ücretinin nakden 
ödenmesi suretiyle ödenmektedir. 
 
 
 

 
 
 

Türkiye İnşaat Malzemesi Sanayicileri Derneği’ne üye olarak kabul edilen firmalar aşağıda belirtilen 

ilkelere uymayı kabul etmiştir. 

1. Ticari faaliyetleri ve sundukları hizmet ve ürünler ile başkalarına bilerek zarar 

vermeyeceklerini,  

2. Üretimini yaptıkları ürünleri öngörülen yasal ve teknik standartlara uygun olarak 

üreteceklerini, standart dışı üretim yaparak ticari rekabet içinde bulundukları Türkiye İMSAD 

üyesi şirketler ile haksız rekabet içine girmeyeceklerini,  

3. Şirketin ve ticari rekabet içinde bulundukları Türkiye İMSAD üyesi şirketlerin ticari, mali 

durumları ile ürettikleri ürünler hakkında yanıltıcı açıklama ve tanıtım yaparak, aldatıcı 

davranışlarda bulunmayacaklarını,  

4. Yasaların öngördüğü yönetimsel ve denetimsel tüm yükümlülükleri yerine getireceklerini,  

5. Doğru olmayan, sahte ya da yanlış kayıt tutmayacaklarını, yetkili mercilere yanıltıcı bilgi 

vermeyeceklerini,  

6. Yasadışı ya da suç oluşturacak faaliyetlere girmeyeceklerini,  

7. İş yaşamında, iş ve toplum ahlakının onaylamayacağı yol ve yöntemlere başvurmayacaklarını,  

8. Yasaları ve uluslararası benimsenmiş dürüstlük ilkelerini saptırarak haksız rekabet doğuracak 

çalışmalar içine girmeyeceklerini,  

9. Meslek geleneklerinin gelişmesine, uygulanmasına ve yaygınlaşmasına gayret edeceklerini,  

10. Yazılı olmayan geleneksel iş ve ahlak kurallarının da yurt çapında yayılması ve anlaşılmasına 

yardımcı olacaklarını kabul ve taahhüt edeceklerdir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

TÜRKİYE İMSAD İŞ ETİK İLKELERİ TAAHHÜTNAMESİ 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Türkiye İMSAD, sürdürülebilirliğe verdiği önemi paylaşmak ve toplumu sürdürülebilir bir geleceğe 

taşımak için, inşaat malzemesi sektörünün bu hedefi sahiplenmesini ve iyi uygulamaları 

yaygınlaştırılarak sektörün katkısını artırmayı anahtar olarak görmektedir. Bu bildirge ile Türkiye 

İMSAD üyeleri;  

 Paydaş öncelikleri doğrultusunda belirlenen Türkiye İMSAD Sürdürülebilirlik İlkelerini benimser,  

 Kapasite geliştirme programlarına katılım sağlar,  

 İlerleme durumunu ve iyi uygulamalarını her yıl Türkiye İMSAD ile paylaşır. 

 

Sürdürülebilirlik İlkelerimiz:  
Aşağıda belirtilen sürdürülebilirlik parametreleri çerçevesinde; ulusal ve uluslararası hedeflere uygun 

sürdürülebilirlik hedefleri koymak,  

 Belirlenen hedefler doğrultusunda bir sürdürülebilirlik politikası oluşturup bunu iş programlarının 

bir parçası haline getirmek, 

 Alınacak aksiyonların sonuçlarını izlemek ve paydaşlarla paylaşmak,  

 Kamuoyu ve paydaşların etkin katılımını sağlayacak iletişim kanallarını oluşturmak. 

Sürdürülebilirlik Parametreleri Su Yönetimi:  
 Doğal su kaynaklarının korunmasına yönelik politikaların oluşturulması, tüketimlerin izlenmesi ve 

yönetilmesi,  

 Temiz su kullanımının azaltılmasını sağlayan önlemlerin alınması,  

 Kullanılan suyun etkili bir biçimde arıtılmasını ve tekrar kullanılmasını sağlayan çözümlerin 

kullanılması,  

 Su yönetimi konusunda farkındalığı arttıracak çalışmalar yürütülmesi.  

Örnekler: 
 Mevcut su tüketiminin ve atık su kirliliğinin ayrıntılı olarak belirlenmesi, izlenmesi, raporlanması, 

iyileştirme hedeflerinin konulması, bu hedeflere yönelik çalışmaların yapılması, hedeflerin düzenli 

olarak ölçümlenmesi ve su ayak izinin raporlanması,  

 Su sistemlerinde kayıp kaçak kontrolünün yapılması, sorun varsa giderilmesi, ჻ Suyun kullanıldığı 

her alanda su tasarruflu süreçler(proses) ve ürünler kullanılması,  

 Gri su ve yağmur suyu sistemlerinin kurulması ( Filtrasyon, depolama ve yeniden kullanım) (örnek; 

sifon, park - bahçe sulaması, araç yıkama, vb.)  

TÜRKİYE İMSAD SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK SÖZÜ 



 
 
 

 

 

 Atık suların azaltılması ve çevre yönetmelikleri doğrultusunda arıtılarak atılması, kirleticilerin 

ölçümlenmesi, izlenmesi, raporlanması(Örnek; Ağır metaller vb.),  

 Su yönetimi ve tasarrufu konusunda çalışanların ve tüketicilerin eğitilmesi. 

 Ambalaj ve lojistik yönetimi konusunda çevresel ayak izini en aza indirgeyecek politikalar 

geliştirilmesi, uygulamaların izlenmesi ve yönetilmesi,  

• Geri dönüştürülebilir veya enerjiye dönüştürülebilir (kompostlanabilir) ambalaj kullanımı,  

• Yakın mesafeden hammadde tedariği,  

 Atık yönetimi ve geri dönüşüm konusunda politikaların geliştirilmesi, izlenmesi ve yönetilmesi. 

İşgücü ve İstihdam:  
 Toplumsal faydayı, iş sağlığı ve güvenliğini koruyacak yasal ve en iyi uygulamaların birinci öncelikli 

olarak uygulanması,  

 İklim değişikliği risk ve fırsatlarını göz önüne alarak toplumsal faydayı, istihdamı ve iş güvenliğini 

arttıracak iş planlarının yapılması,  

 Çalışanların hedeflere ilgi ve katkısını artırmak amacıyla bilinçlendirme programların geliştirilmesi, 

İstihdamda çeşitlilik ilkesine ( Kadın, genç, dezavantajlı gruplar vb.) uygun davranılması,  

• Mevcut çalışan (Kadın, genç, dezavantajlı gruplar) durumunun belirlenmesi, raporlanması, 

hedeflerin konulması, bu hedeflere yönelik çalışmaların yapılması, hedeflerin düzenli olarak 

ölçümlenmesi ve raporlanması. 

 • Kadın çalışanlar için uygun çalışma koşullarının sağlanması (kreş, esnek çalışma saatleri 

uygulaması vb.)  

• Genç çalışanlar için uygun çalışma koşullarının sağlanması, kişisel gelişim olanakları ve 

eğitim.  

• Dezavantajlı gruplar için çalışma yerleri ve koşullarının uygun hale getirilmesi ( Erişim ve 

mekan kullanımı)  

Ürünler ve Sistemler:  
 Ürün ve hizmetlerin tüm yaşam döngüsü boyunca çevreye en az etki bırakmak amacıyla sorumlu, 

verimli, yeniden kullanılabilir, geri kazanılabilir şekilde tasarlanması,  

 Daha az enerji kullanan ya da enerji tasarrufu sağlayan, Enerji verimli ve su tasarruflu ürünler 

üretilmesi,  

 Sürdürülebilirlik hedeflerinin yaygınlaşması ve kalıcı hale gelebilmesi için paydaşların (müşteri, 

kullanıcı, tedarikçi, STK, kamu vb.) hedefler, ürün özellikleri, hizmetlerin yaşam döngüsü ve 

katkıları hakkında bilgilendirilmesi ve eğitilmesi,  

 Binaların kullanım süresince çevreye olan etkililerini azaltacak, yaşam 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. GÜNDEM BULUŞMALARI  
Yılda 4 defa düzenlenen Türkiye İMSAD Gündem Buluşmaları, ekonomik verilerin açıklandığı çeyrek 
periyodlarda (3 ayda bir) özel konuşmacılarının olduğu niş toplantılardır. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 21 Ocak 2015 

KONU: 2015’TE TÜRKİYE VE DÜNYA EKONOMİSİNİ NELER BEKLİYOR? 

Konuşmacılar: 
 Dündar Yetişener, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 
 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 
 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 
 Gazi Erçel, T.C. Merkez Bankası Eski Başkanı 

 

 2 Nisan 2015 

ETKİNLİKLER 



 
 
 

 

 

KONU:2015-2016 TÜRKİYE EKONOMİSİ İÇİN ZORLU DÖNEM: AB İLİŞKİLERİ VE TTIP 

Konuşmacılar: 
 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Oktay Alptekin, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 
 Can Baydarol, Avrupa Birliği ve Küresel Araştırmalar Derneği Başka Yardımcı 

 

 

 

 11 Haziran 2015 

KONU: SEÇİM SONRASI TÜRKİYE 

Konuşmacılar: 
 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Nuri Bulut, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 

 Prof. Dr. İlter Turan 

 17 Eylül 2015 

KONU: 1 KASIM VE SONRASI  

Konuşmacılar: 
 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Erdem Ertuna, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Üyesi 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 

 Prof. Dr. Mustafa Kibaroğlu, MEF Üni. Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölüm 

Başkanı 

 17 Aralık 2015 

KONU:  2016'YI NASIL PLANLAMALI? 

Konuşmacılar: 
 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Mehmet Hacıkamiloğlu, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Üyesi 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 

 Banu Kıvcı Tokalı, Halk Yatırım Araştırmalar Direktörü 

 7 Nisan 2016 

KONU:  DÜNYA EKONOMİSİNDE ‘YENİ’ NORMALLEŞME ARAYIŞLARI 

Konuşmacılar: 

http://imsad.org/Uploads/Kerem%20Alkin%20-%20D%C3%BCnya%20ve%20T%C3%BCrk%20EkonomisininS%C4%B1cak%20G%C3%BCndemi%20-%2017%20Eyl%C3%BCl%202015.pdf
http://imsad.org/Uploads/Can%20Fuat%20G%C3%BCrlesel%20-%20%20%C4%B0n%C5%9Faat%20ve%20%C4%B0n%C5%9Faat%20Malzemeleri%20Sekt%C3%B6r%C3%BCnde%20Geli%C5%9Fmeler%20e%20Beklentiler%20-%2017%20Eyl%C3%BCl%202015.pdf


 
 
 

 

 

 Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Dündar Yetişener, Türkiye İMSAD Önceki Dönem Başkanı 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 
 Ali Çağatay, Bloomberg HT Haber Koordinatörü 

 

 

 16 Haziran 2016 

KONU: YILIN İKİNCİ YARISINDA EKONOMİK VE SİYASİ BEKLENTİLER 

Konuşmacılar: 
 Oktay Alptekin, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 Çetin Tecdelioğlu, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 
 Prof. Dr. Seyfettin Gürsel, BETAM Direktörü, Ekonomist  

 22 Eylül 2016 

KONU: 15 TEMMUZ SONRASI TÜRKİYE  -Toplumsal ve Siyasi Dinamikler-  

Konuşmacılar: 
 F. Fethi Hinginar, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkanı 

 Kenan Aracı, Türkiye İMSAD Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

 Prof. Dr. Kerem Alkin, Türkiye İMSAD Ekonomi Danışmanı 

 Dr. Can Fuat Gürlesel, Ekonomi ve Stratejik Danışmanlık Hizmetleri 
 Bekir Ağırdır, KONDA Araştırma ve Danışmanlık Genel Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Can_Fuat_Gurlesel_%C4%B0MSAD_G%C3%BCndem_Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1_Nisan2016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Ali_%C3%87a%C4%9Fatay__%C4%B0MSAD_G%C3%BCndem_Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1_Nisan2016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Kerem%20Alkin_16062016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Kerem%20Alkin_16062016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Can_Fuat_G%C3%BCrlesel_16062016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Can_Fuat_G%C3%BCrlesel_16062016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Seyfettin%20G%C3%BCrsel_Sunum_16062016.pdf
http://imsad.org/Uploads/Etkinlikler/G%C3%BCndem%20Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1/Seyfettin%20G%C3%BCrsel_Sunum_16062016.pdf


 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

2. 7. ULUSLARARASI İNŞAATTA KALİTE ZİRVESİ - 26 KASIM 2015 
 

 

                       
 
 
Türkiye İMSAD tarafından bu yıl yedincisi düzenlenen Uluslararası İnşaatta Kalite Zirvesi, 26 Kasım 

2015 tarihinde The Grand Tarabya Hotel’de gerçekleştirildi. ‘Değişen Dünya Gelişen Malzeme’ ana 

temasıyla düzenlenen 7. Uluslararası İnşaatta Kalite Zirvesi’nde, bir araya geldi.   

İnşaat malzemesi sektörünün en etkin çatı örgütü olan Türkiye İMSAD olarak düzenlediğimiz 

Uluslararası İnşaatta Kalite Zirvesi, gerek içeriği gerekse katılımcı profiliyle sektörümüzün buluşma 

noktası olma özelliği taşıyor. Bu yıl gerçekleştirdiğimiz yedinci Zirvemizde, “Değişen Dünya Gelişen 

Malzeme” temasıyla geleceğin dünyasında sektör alarak nasıl bir konum belirlememiz gerektiğini 

konusunu tartıştık. Özellikle Türkiye’nin ihracat şampiyonu olan ve ihracattaki çıtasını her geçen yıl 

daha da yukarılara taşımayı hedefleyen inşaat malzemesi sektörünün bu süreçte öncü olması için, bu 

yıl düzenlediğimiz Zirvemizde, dünyadaki değişim sürecini konuşup, malzemelerin gelişim sürecine 

ışık tuttuk. 

Moderatörlüğünü televizyon programcısı ve gazeteci Cüneyt Özdemir’in yaptığı toplam dört oturum 

ve dört özel sunumdan oluşan Zirve’nin her oturumunda alanında uzman konuşmacılar sektör 

profesyonelleriyle buluştu. 



 
 
 

 

 

Zirve kapsamında bu yıl, ilk kez ‘Türkiye İMSAD Kentsel Tasarımda Kalite Ödülü’ de sahiplerini buldu. 

Öte yandan sürdürülebilirliğe verdiğimiz önemi paylaşmak ve toplumu sürdürülebilir bir geleceğe 

taşımak için, inşaat malzemesi sektörünün bu hedefi sahiplenmesini ve iyi uygulamaları 

yaygınlaştırılarak sektörün katkısını artırması amacıyla Zirve’de “Sürdürülebilirlik Sözü”ne imza attık. 

 

7. Uluslararası İnşaatta Kalite Zirvesi, uzun soluklu hazırlık süreci çalışmaları, organizasyonel yenilikleri, 

katılımcı profili ve gündemin nabzını tutan, sektörün geleceğini belirleyen temasıyla, çağdaş ve 

inovatif yaklaşımlarıyla farkını bir kez daha hissettirdi. 

 
Zirvede şu başlıklar ele alındı: 

 Değişen Dünya – Yeni Sanayi Devrimi-Sürdürülebilirlik-Değişim 

 Değişen İhtiyaçlar – Dünyadaki Değişimin Yapılaşmaya/Yapılara Etkileri  

 Değişen Beklentiler – Malzeme Sektöründen Beklentiler 
 Değişimi ve Geleceği Yönetmek 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

3. ULUSLARARASI SBE16 İSTANBUL KONFERANSI “AKILLI METROPOLLER – SÜRDÜRÜLEBİLİR VE 
AKILLI BİNALAR İLE AKILLI ŞEHİRLER İÇİN ENTEGRE ÇÖZÜMLER” 13-15 EKİM 2016 

 

 
 
Türkiye’de ilk kez, Türkiye İMSAD organizasyonuyla gerçekleştirilen SBE Konferansları serisinin 
İstanbul ayağı SBE16 İSTANBUL Konferansı, derinlemesine ele aldığı inşaat, sürdürülebilirlik ve çevre 
konuları, bildiriler, oturumlar ve katılımcılarıyla yılın en etkili organizasyonlarından biri oldu. 
Konferans, alışılagelmişin dışında organizasyonu ve içeriğiyle Seri’ye yeni boyut kattı. Türkiye İMSAD, 
AB ülkeleri gibi üyeleri ile birlikte emisyon salınımını 2030 yılına kadar yüzde 40 oranında azaltma 
sözü verirken, konferans çerçevesinde yapılan “Sürdürülebilir Yapılı Çevreye Geçiş Sürecinde Sorunlar 
ve Çözüm Önerileri” başlıklı çalıştay çarpıcı sonuçlarıyla inşaat sektörü için kamu, sektör, üniversite ve 
STK’ları bir araya getirmeyi zorunlu kılan referans yol haritasını ortaya koydu. 
 
Türkiye’de yapı malzemesi üreticilerinden bilim insanlarına, uygulayıcıları ve mimarlardan 
müteahhitlere, akademisyenlerden devlet kurumlarına ve STK’lara kadar toplum, inşaat sektörü ve 
çevrenin tüm paydaşlarını bir araya getirerek bir ilke imza atan SBE16 İstanbul Konferansı, 15 Ekim 
Cumartesi günü yapılan kapanış konuşmalarıyla son buldu. “Akıllı Metropoller – Sürdürülebilir ve 
Akıllı Binalar ile Akıllı Şehirler için Entegre Çözümler” temasıyla hayata geçirilen konferans 3 gün 
sürdü. Pek çok ülkeden ve Türkiye’den 40 davetli konuşmacının yer aldığı konferans boyunca 30 
oturum gerçekleştirildi ve 113 bildiri sunuldu. Akıllı şehir, akıllı bina, akıllı malzeme, akıllı ulaşım, 
ekolojik hassasiyet, kalifiye işçi, ithalat ve ihracat, kentsel doku, kaynak verimliliği, performans 
göstergeleri ile sosyal, kültürel ve finansal yaklaşımlar gibi pek çok konu konferansta masaya yatırıldı. 



 
 
 

 

 

SBE16 İstanbul Konferansı çerçevesinde yapılan, Enerji ve Çevre Bakanlıkları, sektör temsilcisi STK’lar 

ve şirket temsilcilerinin katıldığı çalıştay, konferansın en önemli adımlarından biri oldu. Çalıştayda 

“Sürdürülebilir Yapılı Çevreye Geçiş Sürecinde Sorunlar ve Çözüm Önerileri” profesyoneller tarafından 
tartışıldı.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Çalıştayda Bütünleşik Tasarım, Mevzuat (destekler, standartlar, genelge ve yönetmelikler), 
Sürdürülebilir yapılı çevre sertifikasyonu (bina-çevre-denetim), Malzeme sertifikasyonu – çevresel 
ayak izi – performans, Finansal araçların geliştirilmesi, Binalarda enerji verimliliği – yenileme – 
kapsamlı yenileme ve Kentsel dönüşüm ile ilgili yapı sektörüne ait sistemsel sorunlar başlıkları altında 
sorunlar belirlenerek çözüm önerileri sunuldu. Çalıştayda öne çıkan başlıklar şöyle: 
 
Bütünleşik Tasarım 
Gerek konut, gerek bina ve gerekse çevre için bütünleşik tasarım yöntemlerinin uygulanmasının ve 
üniversitelerde eğitim programının önemi vurgulandı. 
 
Mevzuat 
Konferansta mevzuatlarda yapılması gereken değişiklikler değerlendirildi. Yapı yasasının acilen 
çıkarılması gerektiğinin üzerinde duruldu. Bu konuda gerekli çalışmaların tamamlanarak konferans 
sonuçları ile birlikte ilgili bakanlıklara sunulması planlandı. 
 
Sürdürülebilir Yapılı Çevre Sertifikasyonu (Bina-çevre-denetim) 
Kentlerin çevreyle dost bir şekilde gelişmesi için neler yapılması gerektiği tartışıldı. Konunun sadece 
bina olmadığı, ulaşım, iletişim, kültürel aktiviteler sosyal yaşam dahil bütüncül bir açıyla ele alınması 
gerektiği vurgulandı. 
 
Malzeme Sertifikasyonu 
2015 Paris Anlaşması kapsamında verilen taahhütlerin yerine getirilmesi için izlenecek yollar 
görüşüldü. Bu hedeflere ulaşılabilmesi için yeni yapıların sıfıra yakın enerji tüketen yapılar olması 
gerekliliği vurgulandı. Mevcut yapı stokunun da hızla daha çevre dostu, uluslararası yükümlülüklere 



 
 
 

 

 

uygun hale getirilmesi için yapılası gerekenler belirlendi. Sübjektif değerlendirmelerin önüne 
geçilebilmesi için malzeme sertifikasyonunun önemi vurgulandı. 
 
Finansal araçlar geliştirilmesi 
Binalarda enerji verimliliği ve yenilenebilir enerji kullanımıyla ilgili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı 
tarafından ölçme, değerlendirme ve doğrulamayla ilgili bir yönetmelik çıkarılması gerektiğine ve aynı 
zamanda enerji verimliliği projelerinin hızlanması için devlet desteğinin önemine dikkat çekildi.  
 
Binalarda Enerji Verimliliği – Yenileme – Kapsamlı Renovasyon 
Binalarda enerji verimliliğini artırıcı projelerin finanse edilmesi için mevcut araçların aslında yeterli 
olduğu ancak belirli sorunlar nedeniyle istenen sonuca ulaşılmakta güçlük çekildiği gözlemlendi. Ve 
mekanizmanın hızlanması için çözümler belirlendi. 
  
Kentsel Dönüşüm ile ilgili Yapı Sektörüne ait Sistemsel Sorunlar  
Kentsel dönüşüm, konferans konusu kapsamında geniş bir çerçevede değerlendirildi. Bu konuda yapı 
sektörüne ait sistemsel sorunlar ve çözüm önerileri belirlendi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. SEKTÖR TOPLANTILARI  

 Üye Dernekler Toplantıları 

Yılda 2 defa düzenlenen Türkiye İMSAD Üye Sektör Dernek Buluşmaları toplantılarında, Türkiye 
İMSAD üyesi sektör derneklerinin katılımıyla tüm inşaat sanayisinin genel durumu, sorunları 
tartışılarak, üst örgüt olan Türkiye İMSAD’ın liderliğindeki ana hareket planları belirlenmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Sektörel Gelişim Toplantıları 

Türkiye İMSAD’ın 30. Kuruluş yıl dönümü kapsamında başlattığı Sektörel Gelişim Toplantıları, “İnşaat 
Malzemeleri Sektöründe Enerji Verimliliği ve Finansmanı” ana temasıyla gerçekleştiriliyor.  

İlki 2014 yılında Gaziantep Ticaret Odası işbirliğiyle Gaziantep’te düzenlenen ve yoğun ilgi toplayan 
Sektörel Gelişim Toplantıları’nın ikincisi Adana Ticaret Odası işbirliğiyle Adana’da gerçekleştirildi. 
Türkiye İMSAD Sektörel Gelişim Toplantıları, 2016 yılında da Anadolu’nun farklı şehirlerde 
düzenlenmeye devam ediyor. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Paylaşım Günleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Türkiye İMSAD, Türkiye inşaat malzemesi sanayinin sürdürülebilirliğini ilgilendiren çevre, enerji, enerji 
verimliliği, iklim değişikliği politikalarının oluşturulmasına katkı vermek ve inşaat sanayisinde bu 
konularda gerekli işbirliklerinin kurulması amacıyla düzenlenen Paylaşım Günleri etkinliklerine dernek 
üyesi firmalar " İyi Uygulama Örneklerini" sunarak katkı sağlamaktadır. 

 15 Mart 2016 
Konuşmacılar: 

 Cihan KARAMIK, Sürdürülebilirlik Komitesi Başkanı 
 Murat Sungur BURSA, (Moderatör) Sürdürülebilirlik Akademisi Yön. Kurulu Başkanı 

 Enes AKGÜN - Schneider Elektrik, Enerji Verimliliği Danışmanı 

 Mübahat AKIN - BASF TÜRK, Proje Müdürü-Sürdürülebilirlik Çözümleri 

 Selin AYAN – ÇİMSA, Çevre Yöneticisi 

 

 14 Haziran 2016 

Konuşmacılar: 
 Cihan KARAMIK - Sürdürülebilirlik Komitesi Başkanı 

 Kerem OKUMUŞ - S360 Sürdürülebilirlik & İletişim Hizmetleri Kurucu Ortağı 

 İsmail GÖKALP – Akçansa Ar-Ge ve Kalite Müdürü 

 Emel NOKAY – Türk Ytong İş Geliştirme Uzmanı 
 Gökben GÜVEN ÖZÇİÇEK – Poncebloc İş Geliştirme, Satış ve Pazarlama Direktörü 

 

 26 Eylül 2016 

Konuşmacılar: 

http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/Schneider%20Electric_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik_%C4%B0yi_Uygulama_%C3%96rnekleri_Enes_Akg%C3%BCn.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/Schneider%20Electric_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik_%C4%B0yi_Uygulama_%C3%96rnekleri_Enes_Akg%C3%BCn.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/BASF_ve_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik_M%C3%BCbahat_Ak%C4%B1n_.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/BASF_ve_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik_M%C3%BCbahat_Ak%C4%B1n_.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/%C3%87imsa_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20%C4%B0yi%20Uygulama%20%C3%96rnekleri_Selin_Ayan.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/%C3%87imsa_S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20%C4%B0yi%20Uygulama%20%C3%96rnekleri_Selin_Ayan.pdf


 
 
 

 

 

 Cihan KARAMIK - Sürdürülebilirlik Komitesi Başkanı 

 Kerem OKUMUŞ - S360 Sürdürülebilirlik & İletişim Hizmetleri Kurucu Ortağı 

 Nazlı ÇULHAOĞLU – Sika Pazarlama ve Kurumsal İletişim Uzmanı 

 Pınar BAĞLARBUNARI – Şişecam İş Sağlığı ve Güvenliği Uzmanı 

 Dilek KARAGÖZ TORUŞ – Işıklar Pazarlama Müdürü 

 
 
 
 

 Kurumsal Yayınlar 

 Faaliyet Raporları 
 Türkı  ye İMSAD Broşür 
 30 Yılın Öyküsü 

 Ekonomi Raporları 

 Aylık Sektör Raporları 
 Güncel Ekonomi Raporları 

 Sektörel Araştırma Raporları 

 Türkiye İMSAD İş Sağlığı ve Güvenliği Kitapçığı 
 Yeni Yapı Malzemeleri Yönetmeliği Rehber Kitap 
 Sürdürülebilir İnşaat Malzemeleri Terimler Sözlüğü 
 Ulusal Bina Yönetmeliği Platformu (UBYP) Kuruluş Ve Çalışma Esasları 
 Kentsel Dönüşüm Ve Finansmanı 
 Binalarda Enerji Verimliliği Ve Finansmanı Raporu 
 Sürdürülebilirlik Raporu 2013 
 Güvenli Yapılar Yol Haritası – 1 
 İnşaat Malzemesi Sektöründe Kentsel Dönüşüm Çerçevesinde Yenilikçilik Ve Arge 
 İnşaat Sektöründe Sürdürülebilirlik: Yeşil Binalar Ve Nanoteknoloji Stratejileri 
 İMSAD Sürdürülebilirlik Farkındalığı Değerlendirme Raporu 
 Rehber Kitap: Binalarda Enerji Verimliliği Finansmanı 
 Guide Book: Financing Energy Efficiency in Buildings 
 Türk İnşaat Sektöründe Dağıtım Kanalı Araştırma Raporu 

 Türkiye İMSAD Dergi 

 İnşaat Malzemeleri Sanayi Endeksleri 

 

 

YAYINLAR 

http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/S360_Kerem_Okumus.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/S360_Kerem_Okumus.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sika_nazli_culhaoglu.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sika_nazli_culhaoglu.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sika_nazli_culhaoglu.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sisecam_pinar_baglarbunari.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sisecam_pinar_baglarbunari.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/sisecam_pinar_baglarbunari.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/isiklar_dilek_karagoz_torus.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/isiklar_dilek_karagoz_torus.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Etkinlikler/Payla%C5%9F%C4%B1m%20G%C3%BCnleri/isiklar_dilek_karagoz_torus.pdf
http://www.imsad.org/Yayinlar/kurumsal-yayinlar/faaliyet-raporlari/
http://www.imsad.org/Yayinlar/kurumsal-yayinlar/faaliyet-raporlari/
http://www.imsad.org/Yayinlar/kurumsal-yayinlar/turkiye-imsad-brosur/
http://www.imsad.org/Yayinlar/kurumsal-yayinlar/30-yilin-oykusu/
http://www.imsad.org/Yayinlar/ekonomi-raporlari/aylik-sektor-raporlari/
http://www.imsad.org/Yayinlar/ekonomi-raporlari/aylik-sektor-raporlari/
http://www.imsad.org/Yayinlar/ekonomi-raporlari/guncel-ekonomi-raporlari/
http://www.imsad.org/Yayinlar/sektorel-arastirma-raporlari/
http://www.imsad.org/Uploads/Files/imsad_isg_kitapcigi_web.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/Yeni%20Yap%C4%B1%20Malzemeleri_(26.08.31-5).pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/Sozluk%2010X20cm_bask%C4%B1_kck.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/ubyp_rapor.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/kdf_rapor.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/imsad_bev_rap_kasim_2014.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/rapor_surdurulebilirlik_05_2014.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/guvenliyapilaryolharitasi_1.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/arge_ana.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/nano_ana.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/surdurfark_ana.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/rehber_ana.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/guide_ana.pdf
http://www.imsad.org/Uploads/Files/tisdkar_ana.pdf
http://www.imsad.org/Yayinlar/turkiye-imsad-dergi/
http://www.imsad.org/insaat-malzemeleri-sanayi-endeksleri/

