
 
 
 

 
 

Atentamente 
 
 
 

____________________________ 
Lic. Corín Edith Félix Reza 

Directora General 
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Los Mochis, Sinaloa a 13 de octubre de 2016. 

 
 
Para nuestros grupos de interés: 
 

 
El Instituto Piaget de Los Mochis comprometido siempre con la 

Responsabilidad Social Empresarial informa a través de este comunicado de las 

actividades que realizamos dentro del Instituto y fuera de él, y confirma que nuestra 

empresa está en constante apoyo  de los Diez Principios del Pacto Mundial de las 

Naciones Unidas.  

 

El Pacto Mundial de las Naciones Unidas abarca diez principios en materia 

de: 

 Derechos Humanos 

 Trabajo  

 Medio Ambiente  

 Lucha contra la Corrupción 

 

 

En este escrito y en otros complementos les presentamos algunas de las 

actividades que como Instituto y de la mano de ustedes realizamos ya que es muy 

importante para nosotros que quienes trabajan a nuestro lado sepan de todas las 

actividades que realizamos en nuestro trabajo diario y que el sentido principal que 

tienen es por un mundo mejor, en este comunicado describimos nuestras acciones 

para la mejora continua de la integración del Pacto Mundial y sus principios en 

nuestra estrategia de negocios, cultura y operaciones diarias. También nos 

comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de interés 

mediante nuestros principales medios de comunicación. 
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Principios de Derechos Humanos 

 

 El Pacto Mundial de las Naciones Unidas promueve los derechos humanos 

reconocidos universalmente y el Instituto Piaget de Los Mochis S.C. respeta 

y apoya su protección.  

 

 En nuestro Instituto estamos seguros que no existe la vulnerabilidad ante 

situaciones que afecten los derechos humanos de nuestros grupos de 

relación. 

 

El Instituto Piaget de Los Mochis realiza a lo largo del ciclo escolar ciertas 

actividades tales como: 

 

 Cursos 

 Conferencias 

 Capacitaciones 

 Seminarios 

 Convivencias 

 

El que se lleven a cabo estas actividades ayuda a que no se infraccionen los 

derechos humanos de nuestros colaboradores, ya que están en constante 

comunicación con todos los integrantes de la familia Piaget. 

 

En nuestro Instituto existen canales de comunicación para informar de las 

irregularidades que se pudieran suscitar en el desarrollo de las actividades 

cotidianas y estas dan soporte a las partes afectadas para dar solución a los 

problemas. 

 

Programa permanente de pertenencia Somos Familia Piaget: 

 

Mediante la implementación y seguimiento de este programa se pretende hacer 

crecer en todos los grupos de interés el sentido de pertenencia al Instituto Piaget de 

Los Mochis, y con ello generar el crecimiento mutuo de todas las partes, 

fomentando así el buen trato en las relaciones dentro de la familia Piaget. 
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Principios Laborales 
 

 EL Instituto Piaget de Los Mochis da libertad de asociación dejando  a 

elección de sus colaboradores pertenecer o no a alguna asociación. 

 Apoyamos la erradicación del trabajo forzoso y trabajo infantil. 

 En nuestro Instituto desaprobamos cualquier forma de práctica de 

discriminación. 

 

 

EL Instituto Piaget de Los Mochis tiene muy claro mediante sus políticas y  

prácticas diarias que no discrimina a las personas por: 

 

 Su género 

 Raza 

 Color 

 Orientación sexual 

 Edad 

 Estado civil 

 Religión 

 Capacidad física 

 Nacionalidad 

 

 

El Instituto está abierto a mostrar sus procedimientos para realizar la toma 

de decisiones en cualquier momento que sea requerido. 

 

 En el Instituto se realizan jornadas de distintos tipos: 

1. Laborales 

2. Académicas 

3. De capacitación 

 

En estas jornadas el personal tiene la oportunidad de externar sus inquietudes a 

sus superiores y entrar en un proceso de solución. 
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Principios medioambientales   
 

 EL Instituto Piaget de Los Mochis tiene muy presente el cuidado del medio 

ambiente a través de diversas actividades. 

 

o apoyando las iniciativas que promueven una mayor responsabilidad 

ambiental 

o Integrándose a programas públicos y privados de apoyo al medio 

ambiente 

 

En nuestro Instituto pretendemos crear en nuestros alumnos y todos nuestros 

grupos de interés consciencia acerca de la necesidad que tiene nuestro planeta de 

ser rescatado, realizando campañas de alto impacto ambiental. 

 

 

 

Principios de anticorrupción 

 

 Trabajamos en contra de la corrupción. 

 

El Instituto Piaget de Los Mochis tiene muy claro los procedimientos y 

actividades que se deben realizar dentro del mismo, por lo que no se da pie a que 

lleven a cabo prácticas dudosas, con ello reafirmamos nuestro apoyo a los principios 

de dicho pacto. 

 

Por último los invitamos a todos a unirse a esta causa que nos ayuda a crecer 

integralmente y unirse y apoyar de manera más activa a este Pacto Mundial de las 

Naciones Unidas. 

 

 

 

 


