
COMUNICACIÓN SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

Asociación Civil Conciencia

Período cubierto por esta Comunicación sobre Involucramiento 

Desde:   año 2014  Hasta: año 2016

Parte I. Declaración de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente 

Utilice el recuadro que aparece a continuación para incluir la declaración de respaldo continuo 

firmada por el Director Ejecutivo o cargo equivalente de su organización.  

30 de Octubre de 2016

A nuestras partes interesadas: 

Me complace confirmar que Asociación Conciencia reafirma su respaldo al Pacto Mundial de la Organización de las Naciones
Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las áreas de derechos humanos, estándares laborales, medioambiente y 
anticorrupción. Esta es nuestra Comunicación sobre Involucramiento con el Pacto Mundial de la ONU. La realimentación 
sobre su contenido es bienvenida. 

En esta Comunicación sobre Involucramiento, describimos las medidas tomadas por nuestra organización para respaldar el 
Pacto Mundial de la ONU y sus principios tal como se sugiere para una organización como la nuestra. También nos 
comprometemos a compartir esta información con nuestros grupos de interés a través de nuestros principales canales de 
comunicación y de nuestras Memorias Anuales.

Atentamente, 

Magdalena Lacroze
Presidenta
Asociación Conciencia



Parte II. Descripción de medidas 

Utilice el recuadro que aparece a continuación para describir las medidas que ha tomado su 

organización para respaldar el Pacto Mundial. Se recomienda especialmente que las medidas tomadas 

estén vinculadas a una o más de las actividades específicas sugeridas. Consulte la lista completa de 

actividades sugeridas para su tipo de organización que se encuentra aquí. 

A continuacipon se detallan las actividades que se desarrollaron alineadas a los diez principios del Pacto
Mundial agrupadas en los ejes sugeridos por el Pacto.

Involucrarse con las Redes Locales del Pacto Mundial 
- Asociación Conciencia es miembro del Pacto Mundial.
- Así mismo, durante el período de tiempo que abarca el presente informe, Conciencia ha participados de los siguientes espacios: 

2014 -2015
Multisectorial Argentina de Jóvenes 
Mesa de trabajo de las ONG´s del Municipio de Pilar
Grupo del Financiamiento Educativo
Forética 
Mesa de Sociedad Civil del BID
SeDE (Semana de la Educación)
Especialistas de educación (Ministerio de Educación de la Ciudad de Buenos Aires)
Foro de Convergencia Empresaria
RACI - Red Argentina de Cooperación Internacional 
Iniciativa de Gobierno Abierto - en jefatura de Gabinete de Ministros
Proyecto #Yoquierosaber2015
Foro de habitantes a Ciudadanos
Consejo Económico y Social de Tigre 
Seminario Internacional de Aprendizaje y Servicio solidario dictado por Clayss
CONAETI para la Red de la sociedad civil contra el trabajo infantil.
Mesa Local contra el Trabajo Infantil en Mar del Plata 
Foro del Sector Social
Mesa de Dialogo Santafecino
Comisión directiva de Solidagro

2015 - 2016
Foro de Convergencia Empresarial
“Argentina Debate”. 
Foro del Sector Social
RACI – Red de Cooperación Internacional
Foro de Habitantes a Ciudadanos
Consejo Económico y Social de Tigre
CONAETI para la red de la Sociedad Civil contra el trabajo infantil
Comisión Directiva de Solidagro
Mesa de la Sociedad Civil del BID
Iniciativa de Gobierno Abierto – en Jefatura de Gabinete de Ministros  
Proyecto #Yoquierosaber2015
Multisectorial Argentina de Jóvenes 
Mesa de trabajo de las ONG´s del Municipio de Pilar
Grupo del Financiamiento Educativo
Foretica 
SeDE (Semana de la Educación)
Especialistas de educación (Ministerio de Educación de la Ciudad de Buenos Aires)
Seminario Internacional de Aprendizaje y Servicio solidario dictado por Clayss
Mesa Local contra el Trabajo Infantil en Mar del Plata 
Mesa de Dialogo Santafecino

https://www.unglobalcompact.org/docs/communication_on_progress/COE/Suggested_Activities.pdf


Unirse y/o proponer proyectos de alianzas en materia de sostenibilidad corporativa

Conciencia trabaja de manera articulada con el sector público y el sector privado para la ejecución de sus programas.

A continuación se detalla nuestra red de contactos mediante la cual fomentamos acciones alineadas con la sostenibilidad 
corporativa y pública.

Involucrar a las empresas en temas relacionados con el Pacto Mundial

Los proyectos que Asociación Conciencia trabaja junto con sus sponsors se encuentran súmamente relacionados con 
los Principios del Pacto Mundial.

Durante los años que incluye el presente informe se desarrollaron programas realcionados con los Derechos Humanos, 
la Errradicación del Trabajo Infantil, promoción de la Responsabilidad Ambiental, Trabajo contra la corrupción desde el 
fomento de la participación cívica responsable y conciente.

Algunas de las empresas que contribuyen en programas relacionados con el Pacto Global son:
Philip Morris International S.A/Massalin particulares
Fundación Pepsico de Argentina
GlobalGiving Foundation
SC Johnson & Son de Argentina SAIC
Nidera SA
Fundación Telefónica
Fundación Loma Negra
HSBC BANK ARGENTINA SA
Shell compania de Petroleo 
Embajada de Estados Unidos
Clorox Argentina SA



Unirse y/o apoyar iniciativas especiales y grupos de trabajo

Acuerdos de Cooperación firmados durante el período que abarca el informe:

Carta Acuerdo con Universidad de Lanús para prácticas profesionales en el marco de Uniendo Metas.
Convenio con RENATEA en Salta en el maco del programa de “Somos Capaces”. Se contribuye al programa “Yo si puedo” de 
alfabetización para adultos mayores de poblaciones rurales.
Carta Acuerdo con la Universidad Torcuato di Tella para organizar un Modelo Educativo de Políticas Públicas. Esto fue gracias a 
una iniciativa de Matias Gianoni, ex Uniendo Metas, que fue becado en su momento por la universidad. Se va a implementar en 
escuelas públicas secundarias. 
Acuerdo de Cooperación Institucional con la Sociedad Rural Jujeña en el marco del programa “Somos Capaces” para contribuir y 
fortalecer el programa Formación de Dirigentes.
Acta Acuerdo con Universidad Torcuato di Tella en el marca de Proyectar.
Acuerdo de cooperación con Universidad de Lomas de Zamora para el trabajo conjunto en el programa “Jóvenes Lideres de 
Debate”.
Grant Agreement “Somos Capaces”.
Fundación Pescar Argentina por la Capacitación en el Centro Pescar Dow Colón. 
Convenio con Universidad Torcuato di Tella y la comisión de Género, sobre un trabajo sobre el Riachuelo. Maria Figueras se 
contactara con Amalia Amatto.
Convenio con IVC por programa para formar ciudadanía en los asentamientos. El objetivo es dar sentido de pertenencia, que la 
comunidad pueda interactuar y también identificar lideres positivos.  Se realiza en el Barrio San Francisco. Convenio Marco de 
Cooperación con la Universidad Kennedy.

Iniciativas especiales apoyadas:

Campaña 2014 - Día Mundial contra el trabajo infantil. Difussión Gráfica, Radial y en diversos medios de comunicación visual.
Día del Trabajador (1 de Mayo).
Día Internacional de la lucha contra el Bulling (2 de Mayo).
Día de la Bandera (20 de Junio).
Día de la Independencia (9 de Julio)
Día Internacional de la Juventud (12 de Agosto).
Día de la Solidaridad (26 de Agosto).
Día del Maestro (11 de Septiembre).
Día Internacional de la Democracia (15 de Septiembre).
Día del Profesor (17 de Septiiembre).
Día del Estudiante (21 de Septiembre).
Día del respeto a la diversidad cultural (12 de Octubre).
Campaña "Conciencia, Educación y Transformación Social" en la Semana de la Educación.
Día Internacional de los Derechos del Niñ@ (Noviembre).
Día Internacional del Voluntariado (5 de Diciembre).
Campaña Solidaria de 7UP.
Campaña 2015 - "Guardianes del Voto" en las elecciones presidenciales de Octubre + Ballotage.



Parte III. Medición de resultados 

Utilice el recuadro que aparece a continuación para incluir los indicadores cualitativos o cuantitativos 
más relevantes para medir los resultados de las actividades descritas anteriormente en la Parte II.  

Durante el período 2014-2015 se llevaron adelante más de 30 programas sobre los ejes Liderazgo y 
Servicio, Equidad Educativa y Participación.
Entre los logros más importantes podemos mencionar que participaron como beneficiarios más de 
51.200 niños y niñas en programas de educación, más de 7.400 jóvenes en programas de 
participación y aproximadamente 1.000 voluntarios del sector privado a través de programas de 
Voluntariado Corporativo.
A través de los programas de erradicación del trabajo infantil se disminuyó en un 34% las horas 
laborales, se logró un 98% de permanencia en la escuela, 95% de promoción de año/grado, 80% de 
asistencia escolar.

Durante el período 2015-2016 (período aún en vigencia) llevamos ejecutaddos más de 45 
programas en todo el país y ya hemos alcanzado beneficiar a más de 50.000 niños y niñas con 
nuestros programas sobre los ejes Educación, Participación y Voluntariado Corporativo.
Nuestros progrmas se llevan adelante en 125 municipios de 21 provincias del país y hemos trabajado 
con más de 630 establecimientos educativos de nivel inicial, primario, secundario y universitario.
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