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Carta de respaldo contintio de la Presidenta de Federacion Mestral Cocemfe Tarragona al Pacto
Mundial.

Fecha, 07 de Julio de 2016

H.E. Ban Ki-moon

Secretario General de la
Organizacion de las Naciones
Unidas Nueva York, NY 10017
EUA

Estimado sefior Secretario General,

Me complace confirmar que la Federacion de Asociaciones de Discapacitados Fisicos y
Orgénicos MESTRAL, que es una entidad creada para conseguir la NORMALIZACION del
colectivo de personas con discapacidad fisica y organica, reafirma su respaldo al Pacto Mundial
de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y a sus Diez principios en las dreas de
derechos humanos, estandares laborales, medio ambiente y anticorrupcion.

A través de esta declaracion, expresamos nuestro compromiso de seguir apoyando e
implementando estos Principios en el marco de nuestra esfera de influencia. Asi dentro de dicho
ambito, continuamos con nuestro compromiso de respaldar a los participantes de dicho Pacto
en sus esfuerzos de cumplimiento de estos principios relacionados con nuestras actividades y
asesorandolos en dichas materias.

Por otro lado, seguiremos haciendo difusion de los principios antes mencionados en nuestra red
de contactos a nivel nacional e internacional. Continuaremos con iniciativas y grupos de trabajo
especializados para concienciar y sensibilizar a las empresas sobre nuestro ambito dentro del
marco de los presentes principios.

Esta declaracion tiene también por objetivo presentar nuestra Comunicacion sobre
Involucramiento (COE) con el Pacto Mundial de la ONU.

En esta COE, describimos las medidas tomadas por nuestra organizacion para respaldar el Pacto
Mundial de la ONU y sus principios tal como sugiere para una organizacion como la nuestra.
También nos comprometeremos a compartir esta informacion con nuestros grupos de interés a
través de nuestros principales canales de comunicacion.

Atentamente,

Emilia Alta
Premdegtg
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1. FEDERACION MESTRAL COCEMFE TARRAGONA: PRESENTACION

La Federacio d’Associacions de Discapacitats Fisics i Organics MESTRAL- COCEMFE Tarragona
es una entidad sin animo de lucro creada para conseguir la NORMALIZACION del colectivo de
personas con discapacidad fisica y orgdnica en la sociedad mediante la informacién y el apoyo a
las asociaciones de personas con discapacidad fisica y organica de las comarcas de Tarragona,
unificando criterios, racionalizando recursos e impulsando y coordinando todo tipo de acciones

y actividades.

La entidad esta inscrita en el Registro de Asociaciones de la Generalitat en la Seccion 22 del
Registro de Tarragona con el nimero 40. Inscrita en el Registro Municipal de entidades del
Ayuntamiento de Tarragona con el numero 741. Inscrita en el Registro Municipal de entidades

ciudadanas del Ayuntamiento de Reus con el nimero 351.

La Federacién Mestral Cocemfe Tarragona forma parte de Cocemfe Cataluiia y de COCEMFE
estatal. La Federaciéon Mestral Cocemfe Tarragona ha sido Declarada de Utilidad Publica en

fecha 20 de noviembre de 2014.

ASOCIACIONES QUE PERTENECEN A LA FEDERACION MESTRAL:

e AFANOC:Associacié de nens amb cancer (Tarragona).

* ARAB: Associacid Reusenca Antibarreres.

e Associacié PARKINSON Comarques de Tarragona.

* AACIC: Associacié d’ajuda als afectats de cardiopaties infantils de Catalunya (Tarragona).
* LA LLIGA d’Afectats Reumatologics i Discapacitats de les Comarques de Tarragona.

* XARXA Solidaria per la lgualtat.
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ESCLEROSI MULTIPLE Associacio de Tarragona.

XARXA Solidaria per a la FM i la SCF Valls Alt Camp.
AMPUTATS SANT JORDI.

AFISAN: Associacio Fibromialgia de Sant Carles de la Rapita.
AFICAM Associacio Fibromialgia de Cambrils.

Associacié de FIBROMIALGIA de I'Hospitalet de I'Infant.

Associacié Catalana d’ESPINA BIiFIDA i HIDROCEFALIA.
Associacié d’ALZHEIMER de REUS i BAIX CAMP.
Associacio FRATER

OBIJETIVO PRINCIPAL de la Federacién es la NORMALIZACION de las personas con

discapacidad fisica y/u organica en todos los ambitos de su vida personal y social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS de la Federacion son:

X/
L X4

X/
L X4

Accesibilidad

Promover la accesibilidad en los espacios arquitectonicos, urbanisticos, naturales y de
comunicacidn, sean publicos o privados, como por ejemplo en el transporte publico,
en la eliminacién de barreras arquitectdnicas y en la promocion del transporte
adaptado.

Trabajo

Promover la igualdad de oportunidades en el entorno laboral por medio de la mejora
en la empleabilidad de las personas con discapacidad fisica y/u organica.

Salud y bienestar

Mejorar las condiciones de vida de las personas con discapacidad, informando y
formando.

Fomentar la practica de habitos de vida saludable. Reducir el impacto familiar y social
del cuidado de una persona con enfermedad crénica y/o discapacidad y que tiene

mermada su autonomia personal.
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Entidades

Establecer relaciones entre la Federacién y las diversas asociaciones y fomentar el tra-
bajo en red y la colaboracion entre ellas.

Dotar a las asociaciones que lo necesiten de los recursos basicos estructurales para
gue puedan continuar su labor social

Asesorar e informar a las entidades que lo deseen sobre temas juridicos vy
administrativos

Detectar necesidades reales del colectivo de las diferentes entidades para ofrecerles
actividades y servicios que realmente les sean de ayuda.

Establecer relaciones y colaboraciones con otras entidades con objetivos similares.

Sociedad

Promover la sensibilizaciéon social hacia las personas con discapacidad a través de
campafias de sensibilizacidén ciudadana asi como de sensibilizacion educativa.

Evitar y revertir el aislamiento social y la marginacién de jovenes y adultos con
discapacidad

Actualizacion MESTRAL

Realizar estudios continuados sobre la realidad de las personas con discapacidad fisica
y/u organica

Mantener una estructura minima para abordar las actividades y acciones que se lleven

a cabo conforme a las necesidades detectadas.

2. MEDIDAS PRACTICAS Y MEDICION DE RESULTADOS

Con el fin de divulgar sus objetivos y principios asi como los de las organizaciones con las que

trabaja, Mestral Cocemfe desarrolla una serie de programes y proyectos que, en su conjunto,

contribuyen tanto a la sensibilizacidon de la sociedad, como al compromiso de instituciones

publicas y privadas.
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Todas las actividades de la Federacion, que se corresponden con las medidas practicas que
lleva a cabo nuestra institucion, estan relacionadas directamente con los principios del Pacto

Mundial y con los valores que estos intentan transmitir.

Concretamente, nuestras actividades coinciden con fuerza y eficacia sobre el principio 1 (“Las
empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los derechos humanos fundamentales,
reconocidos internacionalmente, dentro de su dmbito de influencia”) y sobre el principio 6
(“Las empresas deben apoyar la abolicion de las prdcticas de discriminacion en el empleo y la
ocupacion”). Ademas, al tratarse de una Federacion de Asociaciones de persones con
discapacidad, estos principios se hacen mucho mas evidentes y son el eje de la no

discriminacion y objetivo de igualdad.

A continuacidn relacionaremos, con una breve explicacién cada una de nuestras actividades
gue son las medidas practicas que llevamos a cabo. En cada una de ellas, ademas de su

descripcién, comentaremos la medicion de resultados que hemos llevado a cabo.

Muchas de estas actividades se llevan a cabo periddicamente, por lo que las valoraciones
cuantitativas varian constantemente y en la forma de valorar cualitativamente los resultados,
vamos incorporando cualquier método de medicidon que nos pueda llevar a concluir una mejora

en el desarrollo de la misma actividad.

2.1 PROGRAMA EFECTO MESTRAL

Durante el 2015, la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona ha seguido desarrollando el
programa Efecto Mestral que hace alusién al conocido proverbio chino "efecto mariposa”,
teoria que sustenta que un pequeiio movimiento puede provocar un efecto considerablemente
grande. El Efecto Mestral a partir de pequefios detalles solidarios intenta ayudar, informar o

concienciar a las personas con discapacidades, familiares o sociedad en general.
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Este se desarrolla dentro del dmbito comercial empresarial buscando ofrecer ventajas en la
adquisicion de productos del dia a dia, por medio de detalles y descuentos, a todos los usuarios

gue presenten la tarjeta del Efecto Mestral, que se proporciona desde la entidad.

Después de la busqueda de establecimientos, el resultado ha sido una extensa lista de mas de
60 establecimientos de la demarcacién de Tarragona dispuestos a ofrecer una atencién

especial en forma de detalles y descuentos a las personas con discapacidad que muestran el

Carnet Solidario.

El Efecto Mestral va dirigido a todos los socios de las asociaciones que se agrupan dentro de la
Federacion Mestral, a las personas inscritas en la Bolsa de Empleo de Sinergia Laboral y a
cualquier persona con discapacidad que esté interesada. Estos socios solidarios podran
disfrutar de la promociéon de forma totalmente gratuita. Simplemente con un carnet
acreditativo podran dirigirse a los comercios y establecimientos participantes y hacer uso de los

descuentos y obsequios.

Nom:

Cognoms:
Associacié:

Data de naixement:

.amb les pers b discapacit
Carnet efecte Mestral- 2012 il b b

2.2 SERVICIO SINERGIA LABORAL
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El servicio Sinergia Laboral a lo largo de 2015 ha afianzado su presencia en el territorio,
consiguiendo por un lado acercar el servicio a los ciudadanos y de otro dar visibilidad al
servicio ante otras entidades e instituciones, dando un paso importante en el camino hacia el
cumplimiento de la finalidad principal de la Federacion Mestral que es la de conseguir la plena
Normalizacion e Integracion de las personas con discapacidad en la sociedad, siendo
conscientes de que la mejor forma de conseguir esta normalizacién pasa por conseguir la
insercion en el dmbito laboral, lo que dara a la persona con discapacidad una autonomia e
independencia econdmica que le facilitara la consecuciéon de su normalizaciéon en otros

ambitos de su vida: personal, familiar, social...

Asi la Oficina Técnica de Insercion Laboral continla trabajando en el territorio con tres

principales lineas de accidn:

1).- Con las EMPRESAS: mediante la informaciéon y el asesoramiento, las relaciones con la
contratacién de personas con discapacidad, la gestion de ofertas de trabajo, y la realizacion de

programas de sensibilizacion en las empresas.

2).- Con los TRABAJADORES: con acciones de orientacion y formacién, con la bolsa de trabajo
y la gestidn de ofertas y ofreciendo asesoramiento juridico laboral, y con otras actividades

encaminadas a mejorar sus capacidades y su empleabilidad.

3).- Con otras ENTIDADES: Sinergia en Red: pretendiendo que sea un servicio en coordinacion
con otros servicios existentes para evitar duplicidades en las acciones y dispersion en los
recursos, propiciando foros de opinién y de puesta en comun de estrategias y experiencias,

trabajo en red, etc.
Estas lineas mencionadas se complementaron ademas con:

.- La realizacion y colaboracion en Estudios de situacién

.- Programas Internacionales

ACCIONES CON LOS TRABAJADORES
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BENEFICIARIOS

Los beneficiarios son personas con discapacidad reconocida (certificado de discapacidad
minimo del 33%) que se encuentren en situacién de busqueda de empleo, ya sea porque se
encuentren en situacidon de paro o porque quieran mejorar su puesto de trabajo. El servicio se
destina principalmente a personas con discapacidad fisica y/u organica, aunque no se excluira
la atencién, orientacion y derivacion a otras entidades de personas que presenten otras

tipologias de discapacidad.

Las acciones se dirigen a personas que provengan tanto de alguna de las entidades
pertenecientes a la Federacion MESTRAL, como persones integrantes de la Bolsa de Trabajo de
la Federacién, ademas también se ampliard a cualquier persona con discapacidad que no
cumpla los parametros anteriores: que se encuentre en paro o trabajadores para la mejora de
su CV.

Las acciones se haran extensivas a los familiares cuidadores de las personas con discapacidad y

a otros colectivos que se encuentren en situacion de vulnerabilidad social.

OBJETIVOS LOGRADOS

A lo largo del afio 2015 se realizaron varias actuaciones con la realizacion de las cuales se
cumplieron los siguientes objetivos:
e Conseguir el acceso a la ocupacién y el mantenimiento del puesto de trabajo de las
personas con discapacidad
* Ofrecer atencidn y orientacion personalizada e individualizada. Disefar itinerarios de
insercion a la medida de las necesidades de las personas con discapacidad. Mejorar la
capacidad de empleabilidad de las personas con discapacidad
e Concienciar y promover la utilizacion de las técnicas de busqueda de empleo

adecuadas
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e Facilitar el acceso a la ocupacion de las mujeres con discapacidad que sufren la doble

discriminacidn por ser mujer y por tener una discapacidad
e Fomentar la autoestima, la autonomia y la independencia de las personas con

discapacidad, y con esto mejorar la calidad de vida. Potenciar las Capacidades de la

persona.
e Potenciar la participacion en la Sociedad a través del trabajo

e Desarrollar las habilidades de comunicacion y las habilidades sociales de las personas

con discapacidad.

Acciones a destacar:

BOLSA DE EMPLEO

A final del afio 2015 hay un total de 399 personas inscritas en la bolsa de empleo de Sinergia

laboral. El incremento respecto a afios anteriores es muy similar.

Durante el afio 2015, aunque se establecid contacto con 151 usuarios nuevos, se inscribieron

un total de 94 personas a la Bolsa de Empleo, puesto que de los usuarios que contactaron con

el servicio muchos no disponian de certificado de discapacidad.

140 T

—

120 . D

100 P o
’ Afio 2012
° H Afio 2013
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‘ . B Afio 2015
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Aho 2012

Afo 2014

Afio 2015
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Las personas inscritas a la Bolsa de trabajo, ademds de acceder directamente -siempre que
cumplan los requisitos exigidos en la oferta y el perfil buscado- a los procesos de seleccidon que
lleva a cabo la entidad como intermediario para la empresa; también reciben desde el servicio

informacién actualizada de ofertas de trabajo, de ofertas formativas y otras actividades
complementarias que pueden ayudarle en su blsqueda de empleo, ya sean generadas por la

Federacién Mestral como por otras entidades, instituciones, empresas...

& ‘“" . Las vias que usa el Servicio para dar este
tipo de apoyo es principalmente por
contacto directo con el usuario (e-mail o
teléfono) y a través del apartado de

Insercidon Laboral de la pdgina web de la

Federacion Mestral

Beogratia Informasson Amijas Fotos My =

www.mestralonline.org/insercio-laboral vy

. . - S [ ——
del perfil de Facebook “Sinergia Laboral”,

m en este ultimo media los usuarios no sélo

50C - Oferta de feina PROFESSORS DDIOUES, EN se limitan a recibir informacién

GENERAL

relacionada con temas laborales y temas sobre discapacidad en general, ademas de otra
informacidén general enviada por otros departamentos de la Federacion Mestral-Cocemfe
Tarragona, si no que pueden participar compartiendo ofertas de trabajo, experiencias y

comentarios por otras personas que se encuentran en su misma situacion.

Las persones integrantes de la Bolsa de Trabajo también tienen la posibilidad de disfrutar del
“Efecto Mestral”. Los socios solidarios pueden disfrutar de manera gratuita de descuentos,
promociones y beneficios ofrecidos por los comercios, establecimientos y empresas

participantes en el programa, mediante la presentacién del carné acreditativo.

ACCIONES DE FORMACION
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El programa general de formacion de la Federacion Mestral Cocemfe Tarragona pretende,
por un lado propiciar e incentivar la formacién continuada, util y de calidad de las personas
con discapacidad y/o en mayor vulnerabilidad social, sea mejorando la formacién para
favorecer su reinsercién el mundo laboral o para su promocién dentro de su propio trabajo; v,
por otro lado, ampliar y mejorar las capacidades y actitudes de las personas en el mundo

laboral.

El objetivo general que se persigue es Promover la NORMALIZACION y la PLENA INTEGRACION
y participacién de las personas con discapacidad y movilidad reducida en todos los ambitos
sociales, especialmente su insercién en el ambito laboral y preferiblemente en la empresa

ordinaria.

PLATAFORMA DE FORMACION ONLINE

Este 2015 la entidad ha comenzado a acometer un proyecto ambicioso y novedoso como es la
Plataforma de Formacion Online www.mestralformacio.org. Una plataforma online que se
plantea para dar respuestas a las necesidades de los usuarios de la bolsa de empleo. En esta
plataforma, que esta en construccién, se ofreceran diferentes cursos de formacién segun el

perfil de los usuarios.

[ www.mestralformacio.org/cursos-formatius/

@ & C
g&ig’;gk’l’m d:?grsmacié

CURSOS FORMATIUS

Cursos Formatius

©2015 MestralFormiscioorg - Federacit Mestral COCEMPE Taragona - Cursos de formacid

| Tarragona Vi
Corres Francesc Baston 18| Conreteradel fle, 43
Tarvagora (Carn cei Mar) | 43800, Valle {Cams Caritt)

Mestral

Cocemfe
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ha impulsado este programa formativo con dos novedades:

- La creacion de un perfil poliédrico para que los candidatos tengan conocimientos y
habilidades para poder acceder a diferentes lugares de empleo
- Cambio de la formacién presencial tradicional, a la formacidon online para favorecer las

caracteristicas especificas de los colectivos.

El programa esta formado por dos bloques:
- bloque comun obligatorio

- bloque de especializacién, que depende de las caracteristicas e intereses de cada alumno.

ACCIONES CON LAS EMPRESAS

ASESORAMIENTO

¢ Informacion a empresas sobre la legislaciéon vigente en materia de contratacion de
personas con discapacidad.
% Informaciéon actualizada sobre los incentivos a la contratacién de personas con

discapacidad: bonificaciones, subvenciones a la contratacidn, ventajas fiscales.

Esta informacidon se realiza principalmente por tres vias: web y redes sociales, visitas a
empresas y consultas atendidas por la

Perfiles mas solicitados Oficina Técnica juridico laboral.

B Limpieza

m Reponedor GESTION DE OFERTAS

B Contral Accesos

B Administrative

(]

B Aecepcionista En el 2015 servicio ha gestionado

10%
® Celador

directamente 42 ofertas de empleo

B Opoerario fabrica
B Operario Carretilla

B Comercial

B Supervisor Equipos
B Gerente
Jefe Produccion

Licenciadoen ADE
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recibidas de diversas empresas de la zona de diferentes sectores productivos. Una vez recibidas
las ofertas, bien como resultado de las visitas informativas y contactos establecidos, bien por la
recepcidon de formularios auto administrados a través de la Web, se ha realizado una extensa
tarea de publicidad y difusion de dichas ofertas, lo que ha supuesto que los candidatos
preseleccionados para el puesto cumplieran de manera mas ajustada el perfil requerido por la
empresa. Se preseleccionaron un total de 189 candidatos para la cobertura de estas ofertas y

se derivaron a la empresa para la continuaciéon del proceso de seleccion.

Una vez realizada esta intermediacidn y la preseleccién de candidatos, y una vez finalizado el
proceso de seleccion y contratacién por la empresa, se ha continuado el proceso de
acompafiamiento al trabajador y seguimiento post contratacion apoyando a ambas partes de la
relacidon laboral. Durante este afio, aunque aun hay ofertas con proceso de seleccién abierto, se
insertaron 23 personas con discapacidad. Ademas, el servicio también colaboré en la cobertura
de puestos de trabajo que estaban gestionadas por otras entidades y servicios con los que

colaboramos habitualmente.

ITINERARIO PERSONAL

En el 2015 también se han llevado a cabo varias entrevistas personales con el objetivo de

disefiar el itinerario profesional de los usuarios que llegan al servicio.

En las sesiones se determina el perfil del usuario (recepcion del Curriculum y el resto de la
documentacion, y delimitacion de las ambitos laborales); determinacion de las necesidades
formativas (analizando las posibles carencias formativas y orientando para superarlas);
valoracion de la ocupabilidad (se revisa y adapta, si es necesario, el curriculum, se dan técnicas
para una busqueda activa de trabajo y la busqueda a través de las nuevas tecnologias (portales
de internet, redes sociales...). Se inscribe a los candidatos a la Bolsa de trabajo. Se informa al
candidato de las ofertas de trabajo vigentes (gestionadas directamente por Sinergia Laboral) y
cuando el perfil profesional se adapta a una de las demandas de ocupacién se envian a la
empresa los candidatos mas adecuados al perfil solicitado para que formen parte del proceso de
seleccion y se sigue todo el proceso hasta el final. En el supuesto de que la persona haya
superado la seleccion supervisamos el proceso de contratacidon revisando las condiciones
laborales y procediendo a informar a ambas partes de las posibles deficiencias detectadas, y

periédicamente se revisa la relacién laboral entre la empresa y el trabajador, realizando las
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actuaciones oportunas en el supuesto de que se detectan determinadas carencias. El posible

éxito del Servicio es el seguimiento y el acompafamiento a la persona en todo este itinerario

profesional mencionado.

Durante el afio 2015 se realizaron un total de 73 actuaciones con usuarios de la provincia de

Tarragona.

W Reus
| Valls

W Tarragona

FERIA EMPLEO Y DISCAPACIDAD

Distribuciéon Geografica

Itinerarios realizados 2015

El servicio de insercién
laboral de personas con
discapacidad, Sinergia
Laboral, organizé el 1 de
julio de 2015 una salida a
la V Feria Discapacidad y
Empleo que tuvo lugar los
dias 1 y 2 de julio en el
Palacio de Congresos de
Catalunya. Sinérgia

Laboral ha realizado esta
actividad para cubrir y

dar respuestas a las

necesidades de las personas con discapacidad que se encuentran buscando empleo.
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El objetivo principal fue facilitar a las personas de nuestra Bolsa de Empleo que estan buscando
trabajo, la posibilidad de participar de una forma activa y dindmica en la feria. Los asistentes
pudieron presentarse y entregar su CV y documentacion personal a las aproximadamente 25
empresas que estaban representadas en la Feria. Los mas solicitados fueron los perfiles
profesionales con preparacién académica y conocimientos de idiomas. En total fueron 14
usuarios participantes en la salida y para todos ellos resultd una experiencia muy positiva.
Algunos de ellos incluso han tenido entrevistas el mismo dia de la salida y otros han recibido

noticias de algunas empresas en los dias posteriores a la actividad.

Por otro lado, los representantes de Sinergia Laboral también aprovecharon para contactar con

las empresas y entidades del sector presentes en la feria para establecer contacto con ellos y

crear las bases para futuras relaciones y colaboraciones.

En esta edicidn, la Feria ha recuperado su formato inicial en el cual ademas de la zona de stands,
simultaneamente y durante el mismo horario de apertura de la feria se han realizado una serie
de conferencias y charlas sobre temas de interés y actualidad relacionados con la insercidn
laboral de las personas con discapacidad. Los participantes en esta salida tuvimos la oportunidad
de asistir a una “Mesa redonda sobre La Empresa Hoy- Descubre lo que buscan las mas
importantes empresas en la busqueda de Talento”, en la conferencia “Cémo destacar en una

entrevista laboral”, ademas de asistir al acto inaugural de la Feria.

1. APROVECHA LA OPORTUNIDAD
2. FORMATE
3.CUIDA TUS RELACIONES
SOCIALES

4. PRACTICA DEPORTE
5_PLANIFICA

6. DEDICA TIEMPO A OCIO 5

7. USA EL SENTIDO DEL HUMOR e s b o
8. MARCATE PEQUENAS METAS importantes. os ayu

9. RECOMPENSATE
2

0)
5

Como novedad en esta edicidon también se contd con una exposicién de arte solidario.
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Sinergia Laboral es el tercer afo que organiza esta actividad y para el futuro continuara dando
cabida a este tipo de actividades para apoyar a las personas con discapacidad. La continuidad y
el éxito de Sinergia supone un paso importante para el cumplimiento de la finalidad principal de
la Federacién Mestral: obtener la plena normalizacién e Integracién de las personas con
discapacidad en la sociedad. Teniendo en cuenta que la mejor forma de adquirir esta
Normalizacion pasa por la insercion en el mundo laboral, lo que dard a la persona con
discapacidad una autonomia e independencia econdmica que le facilitard la consecucién de su

normalizacién en otros ambitos de su vida: personal, familiar, social...

La salida supuso también para muchos de los asistentes, un punto de encuentro para poder
conocer y compartir experiencias con personas que se encuentran en su misma situacién laboral.
Se cred un buen ambiente entre todos los asistentes propiciando nuevas relaciones sociales y de
amistad que en muchos casos contindian, aprovechando como canal de comunicacion el Facebook
de Sinergia. El grupo de personas que
se ha formado en esta salida ha
solicitado la realizacién de otras
actividades similares por parte de la
Federacién Mestral Cocemfe
Tarragona con la intencidon de formar
parte de los grupos estables de la

Federacién para la realizacion de

actividades

CONSULTAS JURIDICAS

También se pone a disposicion de los usuarios la Oficina Técnica de Insercidn Laboral, donde
pueden realizar gratuitamente consultas juridico-laborales, dando un tratamiento

individualizado y personalizado a cada consulta.

Se han atendido tanto consultas provenientes de empresas, como de usuarios del servicio,

como de otras personas con discapacidad.
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23 DEPORTE - ‘TODOS JUGAMOS, TODOS GANAMOS’

Durante este afo, la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona, ha seguido con la promocion
del deporte. Aunque la entidad ha continuado con la practica y promocion del deporte
adaptado, este afio se ha promocionado especialmente el deporte unificado. Una modalidad
deportiva donde se combinan deportistas con y sin discapacidad, tiene una normativa propia
y también un terreno de juego especifico con diferentes zonas que tratan de aprovechar las
capacidades de cada deportista.

La primera experiencia que la entidad tuvo con esta modalidad deportiva fue tras la
realizacion del programa europeo ‘European Day of Integrated Sport’ que pretendia la
organizacién de una jornada de exhibicion y competicion de deportes unificados
simultaneamente en varias ciudades italianas. El objetivo principal era promover el deporte
integrado, con personas con discapacidad y sin, y elaborar una normativa unificada a nivel
internacional que pudiera ser asumida por las federaciones deportivas de cada pais.

Fruto de esta primera experiencia, la Federacion MESTRAL inicié el proceso de difusion y
promocién de esta disciplina en el territorio. Ademas, después de la jornada en ltalia, y dada
la predisposicion de los jugadores se empezd a gestar y coordinar un equipo de deportistas
(con y sin discapacidad) en diferentes disciplinas, como el baloncesto y tenis mesa, dispuestos
a seguir de manera regular con la practica del deporte integrado. En estos momentos se esta

buscando la equipacidn de cada equipo para empezar las competiciones.

‘Todos jugamos, todos ganamos’ es el nombre que recibe el programa deportivo de la entidad
y que engloba diferentes actividades:

e Creacion del equipo para cada disciplina

e Organizacion de competiciones

* Organizacion de jornadas deportivas abiertas al publico

e Organizacion de partidos amistosos

¢ Escuela de Deporte Unificado

Los objetivos que persigue el programa son los siguientes:

© Publicacié de la Federacié Mestral Cocemfe Tarragona



q‘ FE.ERACI. : Reus: ¢/ Doctor Ferrdn, 33-35, 1er pis (Creu Roja) Telf. 977 32 70 93 comunicacio@mestralonline.org
® N Tarragona: C/ Francesc Bastos, 19(Casa del Mar) www.mestralonline.org
Valls: Carretera del Pla, 43 (Casa Caritat)

+»* Promover la practica del deporte adaptado/unificado entre el colectivo de personas
con discapacidad fisica, organica, sensorial, paralisis cerebral, como actividad ludica
donde se fomentan habitos de vida saludables, la disciplina, el aprendizaje de normas
a través del juego, el trabajo en equipo vy, en definitiva, se potencia la socializacién de
las personas con discapacidad

+* Orientar hacia el deporte de competicidn segun las caracteristicas, las preferencias e
intereses personales y las aptitudes de cada uno hacia un deporte u otro

% Sensibilizar la sociedad y las instituciones hacia estos colectivos

+* Realizar actos de competicion deportiva, apoyo a la realizacion de campeonatos de

deportes adaptados e integrados, para ayudar a su difusién, dar cobertura a los

deportistas y sus familias y orientar los deportistas de la Escuela.

21 FPWW“: ,

\mﬁ%

TOTAL PARTICIPANTES: 1.578

TODOS JUGAMOS, TODOS GANAMOS EMPRESA

Campanias de sensibilizacién a través del programa TODOS JUGAMOS, TODOS GANAMOS. Este

programa dirigido a trabajadores y empresarios, tiene como finalidad acercarlos a la
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problematica de las personas con discapacidad desde un punto de vista positivo destacando
las Capacidades diferentes de las personas con discapacidad, propiciando una mayor
visibilidad de la discapacidad dentro de la empresa y en la sociedad en general, eliminando asi
ideas preconcebidas y prejuicios hacia las personas con discapacidad. En este programa,
ademas de la exposicién tedrica por parte de personas con discapacidad sobre las
peculiaridades de su vida personal y profesional, destaca su caracter inminentemente inte-
ractivo y participativo donde los participantes practiquen diversos deportes unificados,

combinando equipos de deportistas con y sin discapacidad.

TODOS JUGAMOS, TODOS GANAMOS EN DECATHLON TARRAGONA

Se llevd a cabo el programa por cuarto aifo consecutivo en colaboracién con Decathlon
Tarragona, para conmemorar el dia que la Fundacién Decathlon dedica anualmente a sus
trabajadores en todos los centros Decathlon a nivel nacional. Se realizé en el mes de junio en
las instalaciones de la empresa en el Centro Comercial Las Gavarras de Tarragona. El
programa de sensibilizaciéon se dirigié a trabajadores y directivos de la empresa Decathlon
Tarragona.

En la parte practica de la actividad, los

. . . . \
participantes tuvieron la oportunidad de -

gi“ (st £ Rt 5 iRl

participar en diferentes disciplinas de deporte
adaptado en iguales condiciones que las prac-
tican las personas con discapacidad. En esta
ocasion los deportes que se practicaron han

sido: baloncesto adaptado, tenis mesa, boccia

y zumba.

24 INTERNACIONAL

La Federaciéon MESTRAL-Cocemfe Tarragona ha continuado con los proyectos Internacionales,
concretamente con los proyectos del programa Erasmus+:

e Integracion de las Personas con Discapacidad a través del aprendizaje
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e Dia Europeo del Deporte Integrado

INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL
APRENDIZAJE

En septiembre de 2014, la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona inicid el programa
“Integracion de las Personas con Discapacidad a través del aprendizaje” dentro del programa
Erasmus +, programa del que la entidad es coordinadora. El programa tiene como objetivo
principal la integracién social y laboral de las personas con discapacidad a traves de la
educacion y la formacién. En este programa, coordinado por la Federacion MESTRAL-Cocemfe
Tarragona, participan la Asociacion de Padres de nifios con discapacidades Syllogos Goneon de
Grecia; la asociacidn sin animo de lucro de personas con discapacidad Apeirons de Letonia; la
Universidad Privada Instituto dei Sordi di Torino de Italia; la Universidad de la Salud Wyzsza
Szkola Bieznesu | Nauk o Zdrowiu de Polonia; la Universidad Publica Adiyaman de Turquia y la

Fundacién Social FOPSIM de Malta.

Esta formacidn fue creada para ofrecer un buen equilibrio entre organizaciones que tienen
informacién de primera mano de las necesidades de las personas con discapacidad y es un
programa que se alargara hasta el septiembre de 2016. Durante este tiempo los socios
participantes organizan encuentros donde se trabajara la cooperacién entre los centros de
ensefanza superior, centros de formacion profesional y las organizaciones no gubernamentales
de personas con discapacidad para elaborar las herramientas y metodologias innovadoras y
propiciar la inclusién de las personas con discapacidad, en particular, los jévenes, en las
comunidades educativas y laborales.

Dentro de este programa, del 16 al 20 de
noviembre de 2015, una representacién de la
Federaciéon Mestral visit6 Malta. La visita en
Malta tuvo el objetivo de resumir y valorar las
tareas llevadas a cabo el primer afio de

proyecto, y organizar y planificar las del
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segundo ano. Durante las jornadas, también se definié el curso piloto que simultaneamente se
llevara a cabo en todos los paises participantes.

En su visita, la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona también fue invitada a participar en el
congreso “Euroguidance Conference 2015 —
Entrepreneurship Education”, congreso de
emprendeduria organizado por la
Universidad de Malta, asi como, a moderar
un grupo de trabajo en la jornada de
conferencias “Entrepreneurship

Opportunities: Accelerate Growth and Job

Creation” — Conference.

DIA EUROPEO DEL DEPORTE INTEGRADO

Un total de 18 deportistas de la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona se trasladé a Roma,
del 21 al 24 de mayo de 2015, para participar en el Dia Europeo del Deporte Integrado, junto
con entidades de Alemania, Romania, Lituania, Bulgaria, Francia, Polonia, Grecia, Portugal,

Turquia, Eslovaquia y la Fundacion Tarragona 2017.

El proyecto, coordinado por la asociacidn italiana CSEN (National Educational Sport Centre),
dentro del programa Erasmus +, tuvo el objetivo principal de realizar una jornada de exhibicién
y competicidon de deportes integrados simultaneamente en varias ciudades italianas.
El Dia Europeo del Deporte Integrado se celebré el 23 de mayo en un total de 12 ciudades del
pais con la participacion de deportistas con y sin discapacidad de los paises colaboradores. En
este caso, la Federacion Mestral participé con tres equipos de 6 deportistas cada uno en las
siguientes modalidades y ciudades italianas:

% TORINO: Tenis de taula

«* MESSINA: Futbol integrado

< BRINDISI: Basquin
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El objetivo principal de este proyecto era el de promover el deporte integrado y elaborar y
difundir una normativa unificada a nivel internacional que pueda ser asumida por las
federaciones deportivas de cada pais. El equipo de Mestral regresé a casa con un total de cuatro

copas.

Durante el 2015 la Federacion MESTRAL-Cocemfe Tarragona ha seguido apostando por la
comunicacidn hacia el exterior para conseguir la maxima visibilidad y posicionamiento para
convertir la entidad en un referente en materia de discapacidad en el &mbito de Tarragona. Al
mismo tiempo, la entidad también ha seguido desarrollando su estrategia de comunicacion
interna para coordinar y cohesionar el trabajo de las entidades miembro y darles difusién.

La web ha sido y es la principal herramienta de trabajo para la comunicacion de la entidad.
Durante el afio, periédicamente se han publicado noticias (4-5 semanalmente) en el apartado
de actualidad. También se han publicado los boletines y memorias correspondientes. Ademas,
durante el afo se ha hecho una revisién de contenido para mejorar diferentes apartados.

En este sentido, también se esta mejorando el sistema de alertas de la web para que sea mas
agil a la vez de trabajar. Se estd intentando de integrar las alertas mediante mailchimp. Con

este programa las tareas seran mucho mas claras y precisas.
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2.5. Comunicacion

La web ha sido una herramienta comunicativa idénea para comunicarse con todos los publicos,

tanto los internos como los externos.

Gracias a Google Analytics, a la mejora del contenido, palabras claves, url y trabajo periddico se

ha conseguido mejorar el

posicionamiento de la web de Estadisticas Facebook 2015

www.mestralonline.org. Esto ha 670

. . b0
permitido aparecer en las primeras

650
posiciones cuando se hace una 640 '
62 '
investigacion en los principales busca- o l l I -

dores como Google y por lo tanto 610

= o
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aumentar el ndmero de visitas a la qje. & Qé-

web.

Ademas de la actualizacién y mejora constante de la pagina web, MESTRAL ha seguido con la su
presencia en las redes sociales especificamente en Twitter y Facebook. La Federacién ha
aprovechado ambas plataformas para hacer difusién de las noticias colgadas en la web,
informar de actividades y crear una comunidad y un espacio donde poder interactuar con los

usuarios.

Asimismo, la entidad también ha continuado difundiendo su tarea en los medios de
comunicacién. Durante el 2015, se ha aumentado el nimero de notas de prensa enviadas y
también se ha colaborado con varios medios de comunicacion que han solicitado la realizacion
de reportajes con tematica concreta. Con esta tarea periddica con los medios se ha conseguido

gue tengan a la entidad como un referente en materia de discapacidad.
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Por ultimo, desde el departamento de comunicacidn se ha seguido también con la difusién de

las actividades llevadas a cabo por las entidades de la Federacién MESTRAL.

Seguidores de Twitter
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