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UBICACIÓN GEOGRÁFICA DE  LA ORGANIZACION 

 

Dirección: Morelos N°6, Col. Lomas de La Soledad, C.P.45403 Tonalá, Jal. 

Teléfono: 01(33) 3690 8699 

Correo: cami_tec@yahoo.com.mx / camitec@megared.net.mx

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafico 1 Ubicación Geográfica de CAMITEC referenciado de: 

https://www.google.com.mx/maps/@20.6325131,-103.2689545,17z  

 

mailto:cami_tec@yahoo.com.mx
mailto:camitec@megared.net.mx
https://www.google.com.mx/maps/@20.6325131,-103.2689545,17z
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NUESTRA EMPRESA 

 

CAMITEC, S.A. DE C.V. es una empresa, fundada en el año 2005, cuya experiencia recae 

en la de cada uno de sus socios fundadores, quienes a su vez fungen como personal 

directivo. 

Nace con el objetivo de ofrecer  servicios de ingeniería de alta calidad; el personal  

especializado con que cuenta tiene amplia experiencia en el área de vías terrestres y 

urbanización además el 40% de nuestros colaboradores cuenta con  estudios de maestría 

en vías terrestres, el 50% en ingeniería civil y el 10% en licenciatura administrativa. 

La empresa debe realizar sus trabajos con conocimiento, calidad  y honestidad. Su espíritu 

de servicio se ve motivado ante la necesidad apremiante de que las obras que se realicen 

en nuestro territorio cuenten con proyectos ejecutivos completos, elaborados en tiempo y 

forma; que las obras  cumplan con la calidad y los objetivos funcionales para los que fueron 

planeadas, cuidando el medio ambiente, la seguridad y la economía, para que al final la 

sociedad se vea beneficiada de la mejor manera. 

En Agosto del 2015 decidimos adherimos al Pacto Mundial de la ONU con un firme 

compromiso,  poner en práctica los 10 principios y para poder llevar a cabo estas buenas 

prácticas gracias al convenio de la Cámara CMIC con la UTJ,  obtuvimos el apoyo de un 

alumno(a) de la UTJ (Universidad Tecnológica de Jalisco) con conocimientos 

administrativos en el área de recursos humanos, la cual realizo el manual de 

procedimientos de Camitec, nos ayudó alinear las actividades que realizamos a los 10 

principios  del Pacto Mundial de la ONU, etc. 
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Misión 

Somos una empresa que se dedica a la elaboración de proyectos de infraestructura vial, 

supervisión, estudios geotécnicos y diseño de pavimentos que cumplan con las normas de 

calidad que satisfagan las expectativas de los clientes y usuarios finales. En CAMITEC 

estamos comprometidos a respetar los estándares laborales, derechos humanos y el 

medio ambiente; además, trabajamos en  combatir la corrupción. 

Visión 

Ser una empresa reconocida por la calidad de sus proyectos en infraestructura vial, 

supervisión, estudios de geotecnia y diseño de pavimentos, realizados con ética y 

responsabilidad social para, de esta manera, satisfacer las necesidades de nuestros 

grupos de interés. 

Valores 

 Calidad: Garantizar a nuestros clientes servicios de calidad, con un equipo de 

trabajo altamente calificado, que busca de la mejora continua y eficiencia en los 

servicios que prestamos. 

 

 Responsabilidad: En todos los proyectos emprendidos, comprometidos con el 

medio ambiente y cumpliendo con las leyes correspondientes. Con nuestros 

colaboradores, nos comprometemos a la estabilidad y buenas condiciones 

laborales. Con nuestros clientes, entregando en el tiempo estipulado o acordado y 

con la  calidad requerida. 

 

 Conocimiento y experiencia: Estamos comprometidos a adquirir nuevos 

conocimientos y habilidades para desarrollar nuestra labor de manera eficiente. 

Tratamos de aprovechar la experiencia adquirida en forma de conocimiento.  
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Política Integral 

 

CAMITEC S.A. DE C.V. se compromete, mediante la implementación de esta Política 

Integral 

A. Ofrecer a sus grupos de interés: 

 Un trato digno y respetuoso.  

 Un ambiente profesional que promueve oportunidades de igualdad de trabajo y 

prohíbe prácticas discriminatorias, incluyendo el acoso. 

 

B. Desde la selección, promoción de puesto: 

 Integraremos la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, sin 

discriminar directa o indirectamente por razón de sexo, edad, raza o religión, así 

como el impulso y fomento de las medidas para conseguir la igualdad en nuestra 

organización. 

 

C. Apoyar a nuestros colaboradores a crecer personal y profesionalmente. 

 

 Compromiso: En base a los resultados de la encuesta de satisfacción interna; 

nuestro compromiso con estas tres anteriores políticas propuestas será medirlas, 

mediante el diseño y aplicación de una encuesta de evaluación de proveedores 

anónima, cuestionando los anteriores puntos mencionados. 

 

D. Desarrollamos actividades: 

 De ingeniería en forma respetuosa con el medio ambiente, minimizando el 

impacto ambiental producido por las obras ejecutadas, en la correcta aplicación 

de las medidas de protección ambiental relacionadas con los trabajos 

encargados y en conocer, aceptar y cumplir las normas. 

 La reducción y racionalización del papel, energía eléctrica y agua. 

 La reutilización del papel ya impreso. 

 

 Compromiso: Nuestro compromiso con esta política  es medirla mediante las 

bitácoras de ahorro de energía eléctrica y agua, con la elaboración de una 

bitácora para registrar el consumo de papel y de esta manera disminuir su 

consumo. 
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Principios del Pacto Mundial: 

 

En seguimiento a nuestro compromiso establecido en 2015 con el Pacto Mundial de las 

Naciones Unidas, atendemos y reportamos nuestro actuar a los 10 principios que establece 

la red, alineados en cuatro ejes temáticos como se enlista a continuación:  

Derechos Humanos: 

1. Apoyar y respetar la protección de los derechos humanos. 

2. No ser cómplices de abuso de los derechos humanos. 

Estándares Laborales:  

3. Apoyar los principios de la libertad de asociación y el derecho a la negociación 

colectiva. 

4. Eliminar el trabajo forzoso y obligatorio. 

5. Abolir cualquier forma de trabajo infantil. 

6. Eliminar la discriminación en materia de empleo y ocupación. 

Medio Ambiente: 

7. Apoyar el enfoque preventivo frente a los retos medio ambientales. 

8. Promover mayor responsabilidad medio ambiental. 

9. Alentar el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas del medio 

ambiente. 

Anticorrupción: 

10.  Actuar contra todas las formas de corrupción, incluyendo la extorción y el soborno. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

COMO VIVIMOS EL PACTO 

MUNDIAL  

EN DERECHOS HUMANOS 
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En Derechos Humanos 
 

Principio 1: Apoyar y respetar la protección de los derechos humanos. 

Principio 2: No ser cómplices de abuso de los derechos humanos. 

 

 Actividad: Buzón de Quejas y 

sugerencias. 

 

Fotografía 1 

 Mecanismo: Tenemos un buzón 

de quejas y sugerencias, con el fin 

de establecer un medio para 

atender los reclamos de 

violaciones a  los derechos 

humanos en la empresa, junto con 

dos formatos, el primero sirve para 

que los colaboradores pongan sus 

quejas y/o sugerencias y el 

segundo, para darle seguimiento a 

esas quejas y sugerencias de los 

colaboradores de esto se hace 

responsable el director técnico de 

CAMITEC, los formatos se 

elaboraron tratando de mejorar el 

cumplimiento y respeto de los 

derechos humanos de los 

colaboradores y partes 

interesadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 1 Formato del buzón de quejas y sugerencias, formato 

de posibles soluciones al buzón de quejas y sugerencias 

(creación propia). 

 Compromiso: El director técnico 

se compromete  a atender y dar 

seguimiento a cada queja o 

sugerencia puesta en el buzón, 

informar el resultado del 

seguimiento y a fomentar el uso del 

mismo en nuestros grupos de 

interés.  
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 Actividad: Encuesta de 

satisfacción interna. 

 

 

 

 

 

Imagen 2. Colaboradores contestando la encuesta 

de satisfacción interna (creación propia). 

 Mecanismo: Elaboramos y 

aplicamos  una encuesta con 

diversas preguntas para saber 

si los colaboradores estaban 

satisfechos de laborar en la 

organización. 

 

 Tenemos un formato gráfico en 

Excel para la captura de 

resultados de la encuesta de 

satisfacción interna, con el 

propósito de contar con un 

indicador que muestre la 

igualdad de oportunidades en 

aspectos de género, edad, etc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Con los resultados en la encuesta 

de satisfacción interna, se elaboró 

un informe que explica cada 

gráfico, justifica la razón de su 

elaboración y contiene una 

conclusión; debe presentarse al 

encargado directo, quien puede 

tomar  decisiones en base  a los 

resultados obtenidos y actuar en 

consecuencia; este informe nos 

ayudara a medir la igualdad de 

oportunidades en aspectos de 

género, edad, etc. 
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Gráficos tomados del  Informe de la encuesta de 

satisfacción interna (creación propia). 

 

 

  

Compromiso: CAMITEC se compromete a que esta encuesta de satisfacción interna, 

sea aplicada periódicamente (cada 6 meses) y recabará los resultados para la 

evaluación de un informe que tiene como propósito evaluar y vigilar que se respeten los 

derechos humanos de los colaboradores. Dado a que los resultados de la encuesta 

fueron satisfactorios nos comprometemos a profundizar  y a indagar más en estas 

preguntas para saber que está pasando. 
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 Actividad: Información acerca de 

los derechos humanos, realización 

de trípticos. 

 

 Mecanismo: Contamos con un 

documento en Word que contiene 

información acerca de los derechos 

humanos universales, el cual se 

envió por correo electrónico para 

que consideraran la información. 

También con la misma información 

se elaboraron e imprimieron 

trípticos.  De esta forma, tratamos 

de  mantener informados sobre sus 

derechos humanos a nuestros 

clientes y partes interesadas. 

 

 

 

 

 

Imagen 3 Esta información se tomó de las 

siguientes fuentes de información:  

http://www.cndh.org.mx/Que_son_Derechos_Hu

manos  

http://derechoshumanoscajaseca.blogspot.mx/20

12_03_01_archive.htm  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 4 Tríptico tomado de la información acerca 

de los derechos humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 5 Firmas de recibida información acerca 

de los derechos humanos. 

 Compromiso: Nuestro objetivo para 

el próximo año será entregar 100 

trípticos con información de sobre 

derechos humanos a nuestros 

respectivos clientes; esto se llevara a 

cabo cuando se realice alguna 

cotización o estimación del servicio 

que prestamos; también se pretende 

repartirlos entre nuestros proveedores 

y vecinos de la comunidad en la que 

nos ubicamos. 

http://www.cndh.org.mx/Que_son_Derechos_Humanos
http://www.cndh.org.mx/Que_son_Derechos_Humanos
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 Actividad: Contar con el equipo 

adecuado para desempeñar 

nuestras actividades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 6  Tomada en el lugar de trabajo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mecanismo: CAMITEC cuenta con 

los espacios, equipamiento y 

material necesario para que los 

colaboradores puedan desempeñar 

sus actividades laborales sin 

ningún problema. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compromiso: Nos comprometemos a seguir mejorando los espacios de los 

colaboradores haciendo las reparaciones necesarias, dando mantenimiento a todos 

los equipos de cómputo cuidando que los escritorios y espacios de cada colaborador 

se encuentren ordenados y limpios para que  desempeñen sus actividades diarias sin 

ningún problema. Para esto proponemos un inventario del equipo de cómputo con el 

que se cuenta, para saber cuál equipo está en buenas condiciones o cual debe 

repararse o reemplazarse, realizar una cotización previa y adquirir el equipo de 

protección de acuerdo a las necesidades  y la economía. 
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 Actividad: Contratos Individuales 

de Trabajo por Tiempo 

Indeterminado. 

 

 Mecanismo: Contamos con 

contratos de trabajo por tiempo 

indeterminado en los cuales se 

establecen día, mes, año de la 

celebración del contrato, los 

nombres completos del 

colaborador, y el representante de 

la empresa o patrón, ambos 

domicilios (patrón y colaborador), el 

puesto que desempeñara el 

colaborador, el sueldo mensual 

que percibirá con número y letra, el 

horario de trabajo señalando días y 

horas y las firmas 

correspondientes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Imagen 7 Colaborador firmando su 

contrato individual de trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 8 Firmas de recibido contrato individual de 

trabajo junto con una copia del mismo. 

 

 Compromiso: CAMITEC se 

compromete a que todos sus 

colaboradores cuenten con su 

contrato de trabajo; además, cada 

colaborador recibirá una copia del 

mismo que irá acompañado con la 

firma de recibido en original.



 

 

 

COMO VIVIMOS EL PACTO 

MUNDIAL  

EN ESTANDARES LABORALES 
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 Actividad: Organigrama general. 

 

 Mecanismo: Tenemos un 

organigrama general de la 

organización para así equilibrar el 

nivel de autoridad, responsabilidad 

y capacidad de las personas que 

toman decisiones en 

representación de la organización. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 9 Organigrama de CAMITEC tomado del 

manual de procedimientos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Compromiso: Nos 

comprometemos a seguir tomando 

en cuenta este organigrama en la 

repartición de actividades conforme 

a las capacidades y 

responsabilidades de cada uno de 

nuestros colaboradores; nuestra 

meta para el próximo año es, 

contar las descripciones de  cada 

uno de los puestos.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En Estándares Laborales 

 

Principio 3: Apoyar los principios de la libertad de asociación y 

el derecho a la negociación colectiva. 

Principio 4: Eliminar el trabajo forzoso y obligatorio. 

Principio 5: Abolir cualquier forma de trabajo infantil. 

Principio 6: Eliminar la discriminación en materia de empleo y 

ocupación. 

 

DIRECTOR GENERAL
Ing. Benjamín Cárdena Chávez

DIRECTOR TÉCNICO
Ing. José Luis Morgado Moreno

SUBCONTRATISTAS
 

CONTABILIDAD
 

GERENTE DE 
GEOTECNIA Y DRENAJE

Ing. Juan Macedo 
Maldonado

GERENTE DE 
PROYECTOS

Ing. Néstor Morgado 
Castillo

DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACIÓN Y RECURSOS 

HUMANOS
Lic. Ana Cecilia Ramos Avelar

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
LUMA. Alberto Macedo Maldonado
TSU. Maria Fernanda Hernández F.

AUXILIAR TÉCNICO
Ing. Saeltiel Llamas 

Delgado

GERENTE DE SUPERVISIÓN 
Ing. Ángel Ernesto Martínez Ochoa 

GERENTE DE COSTOS Y 
ESTIMACIONES

Ing. Benjamín Martínez Correa
 

TECNICO DE 
MANTENIMIENTO
Juan Carlos Aguilar

SUPERVISORES DE OBRA
Ing. Wilber Ociel J. Hernández 

Oropesa
Ing. Raymundo Regalado Ortiz
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 Actividad: Reglamento de uso y 

manejo adecuado para el equipo 

de protección personal. 

 

 Mecanismo: Se cuenta con un 

reglamento de uso y manejo 

adecuado para el equipo de 

protección personal, para que 

CAMITEC pueda controlar los 

riesgos derivados  de sus 

actividades, tomando acciones 

para erradicarlos, y así garantizar 

la salud y la seguridad de nuestros 

colaboradores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 10 Reglamento uso y manejo adecuado 

para el equipo de protección personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

              Imagen 11 Nuestros colaboradores con 

su equipo de protección. 

 

 Compromiso: Se realizará un 

inventario del equipo de protección 

con el que se cuenta, para saber cuál 

equipo está en buenas condiciones o 

cual debe remplazarse, realizar una 

cotización previa y adquirir el equipo 

de protección de acuerdo a las 

necesidades  y la economía. Además 

difundirlo por medio del correo 

electrónico a cada uno de nuestros 

colaboradores.
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ABOLIR EL TRABAJO INFANTIL 

 

 Compromiso: Contratar excepcionalmente a menores de edad, que cuenten con el 

permiso (escrito) de sus padres o tutor a cargo, si en CAMITEC se llegará a 

contratar  un menor de edad respetaremos sus derechos. Instruir a nuestros 

colaboradores mediante información para seguir creando conciencia sobre el trabajo 

infantil. A diseñar y aplicar una encuesta de evaluación de proveedor en físico y 

electrónico para saber si contratan a menores de edad y si son cumplidos sus 

derechos como colaborador (menor de edad)  de esa institución. 
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 Actividad: Apoyo a los 

colaboradores para su superación 

personal y profesional. 

 

 Mecanismo: Les apoyamos con 

los horarios y la mitad del costo de 

la Maestría que desean cursar, 

ellos (a) se encargan de pagar la 

otra mitad o de conseguir media 

Beca.  Trece de tres de nuestros 

colaboradores tienen la maestría 

terminada. 

 

 Nuestros colaboradores nos 

mencionan que fue muy 

significativo para ellos haber 

cursado la Maestría y darle ese 

valor agregado a la empresa y a su 

satisfacción personal. 

 

 

  Imagen 12 Documentos de un colaborador para 

la Maestría. 

 Compromiso: Nos comprometemos a  

seguir apoyando a nuestros 

colaboradores con el 50% de la 

maestría para que sigan creciendo 

personal y profesionalmente. Un 

colaborador desea cursar la maestría en 

este año, recibirá el mismo apoyo como 

sus compañeros lo tuvieron. 



 

 

COMO VIVIMOS EL PACTO 

MUNDIAL  

EN MEDIO AMBIENTE 
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 Actividad: Reciclado de hojas de 

papel. 

 

 Mecanismo: En el manual de 

procedimientos tenemos 

plasmados los pasos que se deben 

seguir para imprimir algunos 

documentos con papel reciclado. 

Nuestros colaboradores conocen el 

procedimiento y cuales 

documentos se deben de imprimir 

en este papel. Al papel reciclado,  

se le asignó un espacio a un lado 

de la  impresora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 13  Lugar donde se encuentran las hojas 

recicladas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Imagen 14 Contenedor de hojas reciclados. 

 Compromiso: Nos comprometemos a 

disminuir  el consumo del papel y 

hacemos el compromiso de establecer 

en nuestro correo electrónico, una 

leyenda que haga mención de que si 

no es necesario no se imprima ese 

documento. Registrar en una bitácora 

cuanto papel estamos consumiendo.  

 

En Medio Ambiente 

 

Principio 7: Apoyar el enfoque preventivo frente a los retos medio 

ambientales. 

Principio 8: Promover mayor responsabilidad medio ambiental. 

Principio 9: Alentar el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas 

del medio ambiente. 

Principio 6: Eliminar la discriminación en materia de empleo y ocupación. 
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 Actividad: Uso de tecnología para 

disminuir el impacto ambiental. 

 

 Mecanismo: Contamos con dos 

impresoras las cuales tienen modo 

de invernación, esto quiere decir, 

que si no se están utilizando en 10 

minutos se apagan, además estas 

ya no utilizan cartuchos de tinta los 

cuales tienen un gran impacto en el 

medio ambiente. Ambas 

impresoras cuentan con cartuchos 

de tinta continua  esto es que no 

hay que estar cambiando los 

cartuchos cada vez que se termine 

la tinta, sino inyectarlos sin 

necesidad de desechar los 

cartuchos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 15 Impresora con la que se trabaja en 

CAMITEC.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 16 Los beneficios ambientales que tienen 

las impresoras con las que trabajamos. 

 Compromiso: Darles el 

mantenimiento adecuado a las 

impresoras para que sigan 

funcionando correctamente y 

adquirir equipos que impacten 

menos al medio ambiente. 
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 Actividad: Campaña para disminuir el consumo del  agua y luz. 

 

 Mecanismo: Con nuestros colaboradores se llevó a cabo una campaña para 

disminuir el consumo de energía eléctrica y agua, para lo cual se  elaboraron y 

pegaron etiquetas en los apagadores y lugares visibles de la oficina, tratando de 

hacer conciencia sobre el tema.  También, se elaboró un formato en Excel para 

capturar y comparar los gastos en luz y agua  a partir del mes de agosto 2014 a 

Agosto de 2015 antes de la adhesión al pacto y de agosto de 2015 a Agosto de 

2016 después de la adhesión para saber si realmente se ha reducido el gasto de 

estos servicios.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         Imagen 17 Bitácora Ahorro del Agua. 

AÑO MES Consumo m3

2014 AGOSTO 5

2014 SEPTIEMBRE 3

2014 OCTUBRE 4

2014 NOVIEMBRE 4

2014 DICIEMBRE 2

2015 ENERO 10

2015 FEBRERO 6

2015 MARZO 13

2015 Abril 6

2015 Mayo 7

2015 Junio 7

2015 Julio 7

74

AÑO MES Consumo m3

2015 AGOSTO 7

2015 SEPTIEMBRE 4

2015 OCTUBRE 8

2015 NOVIEMBRE 2

2015 DICIEMBRE 11

2016 ENERO 9

2016 FEBRERO 6

2016 MARZO 5

2016 Abril 7

2016 Mayo 6

2016 Junio 6

2016 Julio

71

3

Total Anual m3

Total Anual m3

Ahorro Anual m3
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Imagen 18 Bitácora Ahorro de Energía.  

 

 

 

 

 

 

AÑO BIMESTRE KWH

2014 Agosto-Octubre 675

2014 Octubre-Diciembre 744

2015 Diciembre-Febrero 758

2015 Febrero-Abril 681

2015 Abril-Junio 599

2015 Junio-Agosto 615

4072

AÑO BIMESTRE KWH

2015 Agosto-Octubre 749

2015 Octubre-Diciembre 729

2016 Diciembre-Febrero 667

2016 Febrero-Abril 558

2016 Abril-Junio 605

2016 Junio-Agosto 600

3908

164

Total Anual KWH

 Total Anual KWH

Ahorro Anual KWH
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Imagen 19 Etiquetas y letreros colocados en diferentes lugares de la oficina. 

 Compromiso: Nos comprometemos a buscar y tomar una nuevas medidas 

para ahorrar  energía eléctrica  (mínimo un 12%)  y  agua  (minimo15%). 



 

 

 

COMO VIVIMOS EL PACTO 

MUNDIAL  

EN LA LUCHA ANTICORRUPCIÓN 
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En Anticorrupción: 

10.  Actuar contra todas las formas de corrupción, incluyendo la extorción y el soborno. 

 

 Acción: Código de Ética 

 

 Medición: El Código de Ética con el que se cuenta contiene principios y 

valores, trabajamos  para que sean reconocidos y respetados por nuestros 

grupos de interés. Nos sirve para orientar a nuestros colaboradores respecto 

a situaciones que se nos presentan cotidianamente. 

 

 Compromiso: Nuestro compromiso será instruir a nuestros colaboradores 

mediante una presentación en Power Point del código de ética, la firma de su 

compromiso y la publicación del mismo se hará  en nuestra página oficial en 

la cual se está trabajando. A demás se contará con el físicamente y 

digitalmente para su consulta.  

 

 

 

  

Imagen 20 Portada de nuestro Código de Ética  
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LA COMUNICACIÓN 

Este primer informe de comunicación del progreso, estará disponible para su consulta. 

Dentro de la organización digitalmente en un archivo de PDF y se difundirá a los 

colaboradores, también se podrá consultar próximamente en la página web que la empresa 

está trabajando en su elaboración.  

Para algunas observaciones, sugerencias o comentarios favor de mandarlos al siguiente 

correo: cami_tec@yahoo.com.mx o al teléfono: 33 36 90 86 99 

mailto:cami_tec@yahoo.com.mx

