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O CORDAO FRANCISCANO E O SIGNIFICADO DOS TRES NOS

“O cordio franciscano, composto por trés nos, simboliza os votos de pobreza, obediéncia e castidade.

A pobreza é uma atitude interior de desprendimento de tudo o que aprisiona e impede o ser humano de
viver em profunda comunhio com Deus. E um modo de ser que liberta a pessoa da cobica, da ganncia e
da busca insacidvel pelos bens terrenos, para viver as virtudes da gratuidade, da simplicidade, da partilha
e da solidariedade. E uma atitude existencial de gratido 4 bondade divina e de amor incondicional ao

proximo.

A obediéncia ¢ uma atitude humilde para escutar e fazer a vontade de Deus Pai. Isso exige renincia,
engajamento e disposi¢do para servir, viver os valores cristdos e franciscanos, na total fidelidade ao
Altissimo. E uma atitude de minoridade e de adoragio a divindade, como nos ensina a Sagrada
Escritura: ‘Adorards ao Senhor teu Deus, com todo o teu cora¢io, com toda a tua alma e com toda a tua

inteligéncia e somente a Ele servirds’.

A castidade ¢ uma atitude livre para ser e viver a pureza do corpo, da mente e do coragio no amor a
Deus ¢ a todos os seres vivos. E um modo afvel de relacionar-se com a criacio de Deus, de saber ouvir

a mensagem que cada ser enuncia, respeitando o valor de cada um no conjunto de todos os seres. E uma
atitude de reveréncia e de afeigdo por todas as criaturas do universo, na total gratuidade e comunhio com

o Criador.”

Frei Mario José Knapik, ofm.
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ENTENDENDO O RELATORIO

A Associag¢do Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus (AFESBJ) é uma instituicdo sem fins lucrativos, presente nos estados do Parana, do Rio de
Janeiro, do Rio Grande do Sul, de Sdo Paulo e de Santa Catarina, atuante no setor educacional.

Desde 2003, a AFESBJ publica anualmente seu relatério, sendo até 2011 denominado Relatdrio Social. Nele, constam as a¢cdes de cunho social,
ambiental e econémico voltadas para seus alunos, funcionarios e comunidade. A estruturacdo deste material adota as recomendacdes da Global
Reporting Initiative (GRI) — organizacdo ndo governamental holandesa que presta orientacdes a elaboracdo de relatérios de sustentabilidade para
empresas do mundo todo.

A elaboracao deste documento é coordenada pelo Setor Sustentabilidade, com o envolvimento de diversas outras areas que fomentam a
estruturacdo dos textos e imagens. Esta publicacdo tem carater voluntario e ndo é submetida a verificacdo externa.



Limites do Relatério

As acdes aqui apresentadas foram realizadas entre 1.° de janeiro e 31 de dezembro de 2015,
em territdrio brasileiro, considerando escolas e colégios Bom Jesus e Centro Universitario
e Faculdades FAE. Sua estrutura divide-se em: Perfil AFESBJ; Ensino, Pesquisa e Extensao
Bom Jesus; Ensino, Pesquisa e Extensdo FAE; Institucional AFESBJ; Social AFESBJ.

Para perguntas relativas a este material, entre em contato com o Setor Sustentabilidade:
sustentabilidade@bomjesus.br - telefone 412105 4923, ou acesse os sites:
www.bomjesus.br | www.fae.edu.

Definicao do Conteudo

Para definicdo dos seus temas materiais, a AFESBJ considerou a percepcao dos seus
principais publicos de relacionamento: funcionarios administrativos e professores, alunos
da FAE e responsaveis por alunos do Bom Jesus. As pesquisas contemplaram as areas:
Ambiental, Social (Comunidade e Gestdo de Pessoas) e Econdmica e resultaram em temas
prioritarios, todos expostos no decorrer deste relatdério. Esses topicos foram validados pela
alta direcdo e serdo utilizados até 2018, quando uma nova pesquisa devera ser aplicada.

Aplicacao e Metodologia

Segundo autoavaliacdo, o Relatdério de Sustentabilidade 2015 da Associa¢cdo Franciscana
de Ensino Senhor Bom Jesus enquadra-se na op¢do “de acordo” essencial de aplicacdo
das diretrizes GRI/G4.

Matriz de Materialidade
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Relevante

Relevante

Acima, sdo apresentados os temas prioritarios, definidos a partir da Pesquisa de Materialidade
e avaliagcdo da alta dire¢do. A matriz ndo contempla a drea econémica, pois nenhum dos temas
indicados foi apontado como extremamente relevante.
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COMPROMISSOS QUE A INSTITUICAO APOIA

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

No ano 2000, a Organizacao das Nacdes Unidas (ONU) estabeleceu os 8 Objetivos do Milénio (ODM), também conhecidos como 8 Jeitos de Mudar o
Mundo. A proposta previa um conjunto de diretrizes que visavam a tornar o mundo um lugar mais justo e solidario. Empresas publicas e privadas e o
terceiro setor se uniram para alcangar as metas que foram estipuladas para até 2015.

Com o fim desse prazo préoximo, iniciou-se na Rio+20 — conferéncia da ONU realizada na cidade do Rio de Janeiro em 2012 — uma discussdo para a
elaboragdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). O novo modelo € mais amplo e estabelece 17 objetivos com 169 metas em diferentes
tematicas, e as propostas sdo validas até 2030.

Todos sdo chamados a contribuir para o sucesso dessa iniciativa, que aborda o desenvolvimento sustentdvel como prioridade para a manutencao da
vida no planeta.



Pacto Global

Desenvolvida pela Organizacdo das Nacdes Unidas, a iniciativa tem como objetivo mobilizar a comunidade
empresarial internacional para que adote, em suas praticas de negdcios, valores fundamentais e
internacionalmente aceitos nas areas de direitos humanos, relacdes de trabalho, meio ambiente e combate a
corrupcao.

Os temas prioritarios desenvolvidos pela AFESBJ e seu alinhamento aos principios do Pacto Global estao
apresentados no decorrer deste material.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

A Associacdo Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus faz histdria ao longo de seus
120 anos. E isso vai além de fatos e acontecimentos.

Em 1996, por ocasido do centendrio do Bom Jesus, acompanhei o depoimento de
ex-alunos para a comemorac¢do da data e pude perceber que a lembrang¢a que permanece
na alma de toda uma gera¢cdo que construiu sua histdria conosco é de crescimento na vida
e de superacédo das dificuldades por meio da educacgédo, confirmando o s/logan “Bom Jesus,
uma licdo de vida”.

Em todos esses anos, vi que o sentimento de gratiddao € muito expressivo, pois os
ensinamentos ndo se limitam a carteira escolar. Acompanhei a for¢ca de vontade de
muitas turmas do Ensino Médio que visavam a conquista no vestibular, os Feras, como
sdo chamados nossos vestibulandos. Acompanhei também os saltos e conquistas dados
para uma educacado de valores. Afinal, disciplina, valores humanos e qualidade de ensino
formam o tripé que sustenta nossa instituicdo franciscana.



Ultrapassamos nosso centenario fazendo parte de iniciativas mundialmente reconhecidas. A
mistica franciscana vai ao encontro de propostas como o Pacto Global, no qual reforcamos
o compromisso em apoiar os 10 principios, fortalecendo os direitos humanos e nos
direcionando a um crescimento sustentdvel. Como aos olhos de nosso patrono, Francisco
de Assis, vemos a Terra como irma e mae que nos sustenta a semelhanca do aleitamento
materno, garantindo-nos vida longa e saudavel. Assim, é nosso dever respeita-la e apoiar
inciativas que visem a sua preservacao.

Passamos por 2015 enfrentando grandes desafios na governabilidade de nosso pais. Somos
chamados a dar nossa contribuicdo. E é em sala de aula que fazemos isso, na educagéo de
jovens e adultos, propondo formar cidadaos conscientes de seu papel transformador na
vida em sociedade.

Assim, seguimos nessa trajetdria. Manter a nossa origem fortalecida no lema “Uma licdo de
vida” é a perspectiva para os proximos centenarios.

Frei Guido Moacir Scheidt, ofm.
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Entre 1181 e 1182, na cidade de Assis, provincia da Umbria, no centro

da Itdlia, nascia Giovanni di Pietro di Bernardone. Esse nome pouco
conhecido daria lugar a outro que seria sinénimo de renovagio na igreja
catélica de sua época. Seu pai era um rico e préspero comerciante de
tecidos, e os registros da época mostram que a juventude de Giovanni fora
vivida de forma leviana e focada nos prazeres mundanos, até o periodo de

sua conversao.

Foi na empatia com os mais pobres, no cuidado com a natureza, na atengio
aos leprosos e na dor da humanidade que Giovanni deu lugar a Francisco
de Assis. Inquieto com as desigualdades que presenciava, o rapaz mudou de
nome, despiu-se de todas as suas roupas de tecidos caros, renunciou a sua

prépria heranga e partiu para iniciar uma vida de pobreza junto ao seu povo.

A verdade constatada por muitos autores € a de que Francisco nio nasceu
santo, mas buscou tornar-se. Seu legado vai além do catolicismo e serve de

exemplo para todo e qualquer ser humano.

A Ordem dos Frades Menores, ou Franciscanos, como sdo conhecidos,
faz-se presente na sociedade. Nela estdo as raizes da Associagio
Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus, que este ano apresenta em
seu relatério anual textos com os importantes marcos de sua jornada.
Afinal, sio 120 anos semeando os ensinamentos de Francisco de Assis e

escrevendo uma histéria por amor a educagio.



UMA HISTORIA FRANCISCANA

Comecei a minha histdria como frade menor na Associa¢do Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus em janeiro de 2013.
Desde entdo, faco parte da equipe de frades a servico da educagdo, com a missdo de ajudar na drea administrativa e na
pastoral. Desempenho esse servico com simplicidade, alegria, seriedade e responsabilidade, buscando estabelecer bons
relacionamentos com todos.

Guiada pelo legado humano e espiritual de Sdo Francisco de Assis, a AFESBJ se diferencia de outras instituicdes pela
formacédo integral da pessoa, tanto humana como profissional. E, nesse sentido, Francisco de Assis nos inspira e nos
fascina. Ele vivia com simplicidade, autenticidade e harmonia com Deus, com os outros, com a natureza e consigo
mesmo. Vivia de forma integrada e integradora com tudo e com todos.

Dele, aprendemos as virtudes constitutivas da vida humana: respeito, didlogo, fraternidade, simplicidade, humildade,
perd&o, amor, solidariedade, gratidado, disciplina, unido, confianc¢a, entre outras, e ao vivencia-las nos tornamos
multiplicadores de atitudes na sociedade.

Frei Mario José Knapik, ofm.

Inspirados e norteados pelo belo e fascinante modelo universal de vida de Sdo Francisco de Assis, estabelecemos um
didlogo intercultural e inter-religioso com outras religides e denominacodes religiosas, respeitando todas. Essa riqueza
de crencas e valores é a expressao do nosso carisma franciscano universal e da forca da missdo evangelizadora na
atualidade.

AFESBJ

=
[
o
i
o

Como é gratificante perceber o senso de pertenga dos pais, alunos e funciondrios com a mistica, a cultura e a missdo da
instituicdo educacional franciscana! Isso ndo apenas refor¢ca a credibilidade da AFESBJ no mundo de hoje, marcado por
constantes e profundas transformacgdes, mas mostra o quanto o legado humano e espiritual de Francisco de Assis é atual
e eficaz para todas as geragdes.
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VIRTUDES FRANCISCANAS

1896 — Padre Franz Auling chegou A educacao franciscana esta diretamente ligada a formacdo humana e

a Curitiba no dia 23 de novembro integral do individuo. Para tanto, as virtudes descritas a seguir enraizam
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de 1895. Um ano depois, o
sacerdote decidiu envolver-se na
instrugio religiosa da juventude

das numerosas familias alemis

que habitavam a cidade. Em carta

redigida ao Bispo Dom José de
Camargo, Pe. Auling informou
a abertura de uma nova escola
na Rua do Rosirio, esquina
com a Rua Saldanha Marinho,
nomeada Katholische Deutsche
Volks-Schule, conhecida como
Escola Popular Alemi Catélica.
A proposta era direcionada a
meninos e meninas de lingua
alemi, com idade entre 6 ¢ 14
anos. Frequentada inicialmente
por poucos alunos, a unidade foi
crescendo 4 medida que ganhava
a confianga das familias dos

imigrantes.

a proposta de ensino da instituicdo.

Amor | O amor tem multiplos significados
e vaérias formas de demonstracdo. Amar

é a atitude de querer o bem do outro, de
acolher e deixar-se acolher por ele.

Confianga | Confiar é o ato de esperar com
firmeza. Na vida franciscana, ocupa lugar
central e deve ser entendida e vivenciada
como inspiracdo e fundamento para a vida
fraterna e para o trabalho.

Didlogo | Mais do que o entendimento das
palavras enunciadas, o didlogo é a expressdo
da harmonia entre os individuos. A virtude
do didlogo resulta, segundo a inspiracdo

de Francisco de Assis, de uma afinada
coeréncia entre o que se fala e o que se vive.

Disciplina | “Porque tem margens, o rio
chega ao mar”. Mais do que obediéncia a
regras, a virtude da disciplina requer projeto
de vida, idealismo e for¢ca de vontade.

Fraternidade | Sentimento de irmandade,
de amor ao proximo e de harmonia. No
plano espiritual, a fraternidade franciscana
pode ser qualificada como uma mensagem
de testemunho oferecida ao mundo.

Gratidao | Na espiritualidade franciscana,
a gratidao surge do encantamento de
sentir-se amado por alguém. E a perfeita
sincronia da gratuidade do amor que suscita
mais amor. Da generosidade que gera mais
disponibilidade. Da doacdo que enobrece e
promove a vida.

Humildade | E da humildade que aflora a
plenitude humana. Quem cultiva a terra bem
sabe que o segredo de uma arvore alta e
vicosa sdo as suas raizes. Elas sustentam a
arvore e, no entanto, ndo aparecem.

Perseveranca | A perseveranca é o
segredo dos que lutam sempre, mesmo que
nem sempre saiam vitoriosos. E a virtude
que vem justificar uma vida de dedicacéo e
trabalho.

Prudéncia | A prudéncia é a virtude

gue governa a acao, é a partir dela que
decidimos em meio ao risco. Ser prudente é
saber discernir em todas as circunstancias o
verdadeiro bem e escolher os justos meios
para atingi-lo.

Respeito | Respeito significa estima,
consideracao e reveréncia. E dever e
obrigacdo que se impdem a conduta de
todas as pessoas, visando ao aprimoramento
do convivio em sociedade.

Sabedoria | Esta virtude esta no viver

em harmonia com todas as pessoas sem
abrir mao da propria dignidade. N&o indica,
em primeiro momento, um enaltecimento
intelectual, mas a aptiddo que se tem de agir
com sensatez.

Solidariedade | Independentemente de
haver ou ndo alguém necessitando

de ajuda, a solidariedade faz parte da
esséncia humana. Ser solidario é tornar-se
verdadeiramente humano.

Unido | Nas palavras de Francisco de Assis,
n&o ha ninguém que ndo possa aprender
ou ndo tenha algo a ensinar. E por meio da
unido, ajudando uns aos outros, que se cria
uma cultura de paz e harmonia entre as
pessoas.



SISTEMA DE GESTAO

Presidente

Frei Guido Moacir Scheidt, ofm.

Diretor-Geral

Jorge Apdstolos Siarcos

Gerentes Back Office

Centro de Estudos e Pesquisas | Giselli Padilha Himmelgen

Financeiro | Eros Pacheco Neto

Auditoria, Qualidade e Sustentabilidade/Comercial | Luiz Fernando Fabri
Administrativo/Tecnologia da Informag¢&o | Sergio Roberto Santi

Desenvolvimento Institucional | Viviane Maria Soldi Virmond Alves

Gerentes Regionais

Glauco Inocéncio Foltran
Jorge Henrique Bloch Martins
José Laurindo Pereira Machado
Muriel Pinto Amorim

Nilton Dorizeti Marcomini
Régis Ferreira Negrao

Rubem Fernando Fink

Padre
Franz
Auling

1902/1903 — A transferéncia da
Escola Catdlica Alema para os
Franciscanos foi realizada com

a prudéncia que o momento
recomendava, com novas
resolugbes tomadas para a
continuidade do trabalho. A escola
foi dividida em duas unidades,
mantendo a se¢io alemi na

Rua do Rosirio e a brasileira na
Rua 24 de Maio, tornando-as
exclusivamente masculinas. As
meninas foram transferidas para
uma nova institui¢do, fundada
pelas Irmis da Divina Providéncia.
O padre Auling retornou a
Europa confortado pelo fato de ter
fundado uma escola de prestigio
citada como modelo na Alemanha,
na Austria e na Suf¢a. Sua morte
veio aos 83 anos de idade, na

cidade de Miinster, na Alemanha.
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Unidades Bom Jesus

Parana - Curitiba

Bom Jesus Agua Verde

Cristiane J. Madi Andrioli

Yone Maria Figueiredo Rocha Dantur
Bom Jesus Centro

Giselle Merlin de Andrade

Suzete Maria Salvaro Beal

Bom Jesus Divina Providéncia
Andréa Regina Eckel

Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes
Cleide de Lourdes Barbosa

José Geraldo Turezo

Colégio SESC Sao José

Marlene Kochinski

Parana - Outras Localidades

Bom Jesus Internacional Aldeia - Campo Largo

Patricia Daiani Dias

Bom Jesus Modalidade Educag¢ao Especial - Campo Largo
Ménica Regina Bertoldi

Bom Jesus Internacional Alphaville - Colombo
Ménica Andréa Jonsson

Bom Jesus Nossa Senhora do Rosario - Paranagua
Monica Krzyzanovski

Bom Jesus Sdo José - Rio Negro

Robson Fernando Oldenburg

Bom Jesus Santo Antonio - Roldndia

Patricia Bordim Pinceli

Bom Jesus Sdo José dos Pinhais

Stela Regina Gressler Wontroba

Bom Jesus Sao Vicente - Araucaria

Lucinéia de Carvalho Appel

Santa Catarina

Bom Jesus Santo Antdnio - Blumenau
Marcelo Bianchini Favaro
Bom Jesus Aurora - Cagador

Silvana lzabel Thomé

Bom Jesus Corac¢ao de Jesus - Florianépolis
Glauco Inocéncio Foltran

Bom Jesus Divina Providéncia - Jaragua do Sul
Elizabeth Portela de Almeida

Bom Jesus Diocesano - Lages

Raphael Branco

Bom Jesus Sdo José - Sdo Bento do Sul

Regisele Carvalho

Rio de Janeiro

Bom Jesus Canarinhos - Petrépolis
Rose de Mello
Bom Jesus Sdo José - Petrépolis

Anderson Stumpf



S30 Paulo Bom Jesus Sévigné - Porto Alegre

. Dirce Maria Kossar
Bom Jesus Itatiba

Angélica C. Puccinelli FAE Centro Universitario
Bom Jesus Externato - Pindamonhangaba

Reitor
Regina Maria de Guido Frei Nelson José Hillesheim

Pré-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensao
Rio Grande do Sul Everton Drohomeretski

Pré-Reitor de Administragcdo e Planejamento
Régis Ferreira Negrao

Bom Jesus Sdo Miguel - Arroio do Meio

Maria Cristina Gabriel Gonzatti
Diretor de Campus

Bom Jesus Rainha da Paz - Lagoa Vermelha Marco Antonio Regnier Pedroso

Marley O. Iglesias Braghirolli
Faculdades FAE

Bom Jesus Joana d’Arc - Rio Grande

Diretor Académico FAE Sdo José dos Pinhais

Rodrigo Gularte Lovato . .
Elcio Douglas Joaquim
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N

Bom Jesus S3o José - Vacaria
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Pds-Graduacao FAE

Clair Eva Coloniezzi Erthal

Bom Jesus Nossa Senhora Aparecida - Venancio Aires Diretor dos Programas de Pés-Graduagdo Lato Sensu
José Vicente B. de Mello Cordeiro

Inés Bernadete Oliveira Schwertner

Bom Jesus Sdo Luiz - Porto Alegre

Liliane Costa Reis
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UNIDADES DE ENSINO

Parana | Curitiba

Bom Jesus Agua Verde Bom Jesus Centro Bom Jesus Divina Providéncia Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes

Educacédo Infantil e Ensino Fundamental Ensino Fundamental e Ensino Médio Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio Ensino Médio

N.° de alunos: 1.588 N.° de alunos: 1.898

N.c de alunos: 858 N.c de alunos: 2.463



Colégio SESC Sé&o José
Ensino Médio

N.°c de alunos: 819

Lace Language Center*
Cursos de inglés e aleméao

N.° de alunos: 598

*O Lace esta presente também no Bom Jesus
Nossa Senhora de Lourdes, em Curitiba-PR e nas
unidades Bom Jesus de Floriandpolis e Blumenau,
em Santa Catarina.

FAE Centro Universitario campus Centro
Prédio |

Cursos ofertados: 14 cursos de graduac¢ao
N.° de alunos: 4.163

Cursos de Pds-Graduacao: 21 cursos

na area de Business, 1 curso na area de
Engenharia, 1 curso na area de Educacao e
2 cursos de MBA

N.°c de alunos: 2.374

N.° total de alunos: 6.537

FAE Centro Universitario campus Centro
Prédio I

Cursos ofertados: 7 cursos superiores de
tecnologia

N.°c de alunos: 512
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Parana | Outras Localidades

Bom Jesus Internacional Aldeia - Campo Bom Jesus Internacional Alphaville - Escola Bom Jesus Modalidade Educacédo Bom Jesus Nossa Senhora do Roséario -

Largo Colombo Especial - Campo Largo Paranagua

Educacédo Infantil e Ensino Fundamental Educacédo Infantil e Ensino Fundamental Ensino Fundamental para alunos com Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
necessidade educativa especial Ensino Médio

N.°c de alunos: 789 N.° de alunos: 419

N.° de alunos: 24 N.° de alunos: 544



Bom Jesus Santo Antdnio - Rolandia

Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.c de alunos: 499

Bom Jesus S&o José - Rio Negro

Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.c de alunos: 401

Bom Jesus Sdo José dos Pinhais

Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 640

Bom Jesus Sdo Vicente - Araucaria

Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 692

PERFIL
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Rio de Janeiro

Faculdade FAE Séo José dos Pinhais

2
EE Q Cursos ofertados: 3 cursos de graduac&o Bom Jesus Canarinhos - Petrépolis Bom Jesus Séo José - Petrépolis
o<
N.° de alunos: 626 Educacé&o Infantil, Ensino Fundamental e Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio Ensino Médio

Cursos de Pds-Graduacdo: 2 cursos de
pos-graduacdo na area de Business N.° de alunos: 1.031 N.° de alunos: 640

N.° de alunos: 76

N.° total de alunos: 702




Rio Grande do Sul

Bom Jesus Joana d’Arc - Rio Grande

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 540

Bom Jesus Nossa Senhora Aparecida -
Venancio Aires

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.c de alunos: 361

Bom Jesus Rainha da Paz - Lagoa
Vermelha

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 376

Bom Jesus Sdo José - Vacaria

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 512
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Bom Jesus S&o Luiz - Porto Alegre

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 224

Bom Jesus S&o Miguel - Arroio do Meio

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 274

Bom Jesus Sévigné - Porto Alegre

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.c de alunos: 376



Santa Catarina

Bom Jesus Aurora - Cacador

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.°c de alunos: 399

Bom Jesus Coracado de Jesus -
Floriandpolis

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.c de alunos: 997

Bom Jesus Diocesano - Lages

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 784

Bom Jesus Divina Providéncia - Jaragua
do Sul

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e
Ensino Médio

N.° de alunos: 677

PERFIL
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Bom Jesus Santo Antdénio - Blumenau Bom Jesus Sdo José - Sao Bento do Sul Faculdade FAE Blumenau

Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e Curso ofertado: 1 curso de graduacao

Ensino Médio Ensino Médio
N.°c de alunos: 67

N.°c de alunos: 2.081 N.° de alunos: 311
Cursos de Pds-Graduacao: 3 cursos de

pods-graduacdo na area de Business e
2 cursos de MBA

N.° de alunos: 154

N.° total de alunos: 221



Sao Paulo
1904 — Em 1904, as matriculas
registravam 300 alunos, um
numero bastante consideravel para
a época. Foi necessdrio implantar
uma 3.2 classe na unidade
brasileira, além da aula noturna,
esta introduzida nas duas se¢des.
Em uma das visitas oficiais para
avaliagdo da escola, o jornal
A Repiiblica destacou o seguinte

parecer: “Os professores da Escola

(]

Bom Jesus Externato - Bom Jesus ltatiba Bom Jesus tém 6tima formagio

AFESBJ
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Pindamonhangaba e seguem métodos pedagogicos

Ensino Fundamental e Ensino Médio

Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e modernos. S dignos de louvor
Ensino Médio N.° de alunos: 284

pelo zelo e pela dedicagdo paternal
N.c de alunos: 316
com que exercem a sagrada

missdo”.




DIALOGO COM AS PARTES INTERESSADAS

Governos e Meio Ambiente
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Ouvidoria

Na AFESBJ, a Ouvidoria representa agilidade na solucdo de problemas, contribuindo para a
retroalimentacao de informacdes, essencial ao aprimoramento institucional e ao aumento de credibilidade.
E um espaco que garante a participacao efetiva da sociedade por meio de sugestdes, criticas,
informacdes, solicitacdes, opinides, reclamacdes, denuncias e elogios.

Com prazo médio de 48 horas para retorno das solicitacdes recebidas, a Ouvidoria busca assegurar o
atendimento acessivel, confidencial, imparcial, ético e comprometido com os direitos dos manifestantes e
com o cumprimento das normas e principios da instituicdo.

Utilizando a ferramenta Customer Relationship Management (CRM), a Ouvidoria tem o acompanhamento
de todo o processo de atendimento, bem como fornece estatisticas e analises que apoiam na tomada de
decisdes.

Elogio 127 Elogio 27
Reclamacao 1.774 Reclamacao 1.076
Solicitacéo 1.573 Solicitagdo 1.361
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Ao receberem resposta as suas solicitacdes, os clientes sdo
convidados a responder a uma pesquisa de satisfacdo, enviada por
e-mail, que em 2015 obteve os resultados ao lado.

GRAU DE SATISFACAO COM RELAGCAO AO

ATENDIMENTO - CLIENTES BOM JESUS

Acima do esperado 523

Abaixo do esperado 269

Nao responderam a pesquisa 3.765

GRAU DE SATISFACAO COM RELACAO

AO ATENDIMENTO - CLIENTES FAE

Acima do esperado 522
Abaixo do esperado 192

Nao responderam a pesquisa 3.937



Comunica¢cao com a Comunidade Académica

Na FAE, a comunica¢do com a comunidade académica dispde de ferramentas como site corporativo,
cartazes, folderes, outdoors, flyers, sala virtual, FAE Connect, sistema de telefonia, revistas,
informativos, e-mail, torpedos SMS (quando autorizados pelo aluno) e redes sociais.

Central de Coordenacdes

Subordinada a direcdo da FAE Centro
Universitario, a central operacionaliza

0s processos académicos para o corpo
docente e discente, com um prazo médio
de atendimento de trés dias Uteis.

Atendimentos 4.252

1909 — A inauguragio da nova
Igreja do Senhor Bom Jesus foi o
evento do ano, com a festividade
dividida em dois atos. No
momento inicial, compareceram

os eclesidsticos para a primeira
missa solene. No dia seguinte, em
um domingo, as portas da igreja
foram abertas aos fiéis, que vinham
em procissdo com as estdtuas do
Senhor Bom Jesus e de Santo
Antonio, levadas da antiga capela
de madeira para a nova construgio.
As pessoas eram tantas que nio
cabiam na igreja, s6 depois da
missa é que muitos puderam
visitar o templo em filas de espera
que se estenderam da tarde até o

anoitecer.
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Ensino, Pesquisa
e Extensao

BOM JESUS

MUDANCAS QUE TRANSFORMARAM

Os 120 anos do Bom Jesus estdo repletos de conquistas, desafios e
mudangas transformadoras. Isabel Fialho conhece bem os passos desta
institui¢do, que passou de 2 unidades para 30, nos ultimos 40 anos.

A secretdria-geral iniciou sua relagio com a AFESB] ainda como

mie de aluno, mas foi como auxiliar de biblioteca que sua carreira
comegou, e em menos de um ano jd seria transferida para a Central de

Atendimento, permanecendo 14 por trés anos.
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BOM JESUS

Logo apds, com a construcdo do Bom Jesus Agua Verde,
Isabel foi para a unidade, onde fazia de tudo um pouco:
“Logo em seguida entrou o Bom Jesus Nossa Senhora de
Lourdes no grupo, entdo eu ia com o carro da gestora do
Agua Verde para o Lourdes levar lanche, porque ndo tinha 13",
relembra a funcionaria, que também cuidava das questdes
administrativas da unidade. Quatro anos depois, ela estava
na unidade de Blumenau-SC, onde ficou por seis anos até
ser convidada para atuar com o Sistema Académico, em
Curitiba. Seu grande desafio viria logo em seguida, com a
proposta de centralizacdo das secretarias, atividade pioneira
em instituicdes de ensino: “No inicio foi muito dificil, pois
desconhecemos outra instituicdo que faca esse trabalho de
centralizar a secretaria”.

Com a incorporacado de tantas e novas unidades, os
processos exigiram aprimoramento, como o processo de

matriculas, que deixou de ser totalmente manual para se
tornar exclusivamente on-/ine: “Com a matricula on-/ine, o pai
acessa, atualiza os dados cadastrais e, instantaneamente, ja
temos esses dados no sistema. Nos nunca tivemos, em um
prazo tado curto, um cadastro tdo atualizado”, completa.

A frente de uma equipe de 18 funcionarios, Isabel garante
gue a entrada de novas unidades ja ndo assusta seu time:
“Hoje € muito natural o processo de entrada de novas
unidades por conta do padrdo que adotamos. Temos uma
equipe dividida por regides, mas todos trabalham da mesma
forma”. E quando o assunto é equipe, a coordenadora ndo
economiza elogios: “Nds temos pessoas muito experientes
dentro da secretaria, que vestem a camisa mesmo! Sao
pessoas que conhecem o trabalho e sabem sobre as

suas responsabilidades. Por isso da certo; € uma equipe
supercomprometida”.



1998 | Bom Jesus Canarinhos - Petrépolis

1957 | FAE Centro Universitario campus Centro Prédio | - Curitiba
1958 | Bom Jesus Centro - Curitiba

2014 | Bom Jesus S&o José - Petropolis

2004 | Bom Jesus Itatiba

) ) 2012 | Bom Jesus Externato - Pindamonhangaba
1976/1977 | Bom Jesus Internacional Aldeia - Campo Largo

1983 | Escola Bom Jesus Modalidade Educacdo Especial - Campo Largo
1996 | Bom Jesus Agua Verde - Curitiba

1999 | Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes - Curitiba 1999 | Bom Jesu

2002 | Bom Jesus Internacional Alphaville - Colombo
2005 | Bom Jesus Divina Providéncia - Curitiba 2003 | FAE Blumenau

Bom Jesus Sao José - Rio Negro 2005 | Bom J

2007 | Bom Jesus Santo Anténio - Rolandia 2007 | Bom J

2008 | Colégio SESC Sao José - Curitiba

B

2009 | Bom Jesus Nossa Senhora do Rosério - Paranagua
Bom Jesus S&o José dos Pinhais , H
FAE S&o José dos Pinhais

2009 | Bom Jesus Joana d’Arc - Rio Grande
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2013 | FAE Centro Universitario campus Centro Prédio Il - Curitiba

2015 | Bom Jesus Sao Vicente - Araucaria Bom Jesus Nossa Senhora Aparecida - Venancio Aires

Bom Jesus Séo José - Vacaria

Bom Jesus S&o Miguel - Arroio do Meio

BOM JESUS

Bom Jesus S&o Luiz - Porto Alegre
Bom Jesus Sévigné - Porto Alegre

2010 | Bom Jesus Rainha da Paz - Lagoa Vermelha
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BOM JESUS

PERFIL DOS ALUNOS BOM JESUS

2014 2015
PP PP 10.888 11.527
Numero
Por o o
Total d n
e TR | W e I
21.315 22.415
Educacao Ensino Ensino Lace Modalidade
Infantil Fundamental Médio Educacao Especial
Sor o ® o @ o ® o ® o ®
Escolaridade Inl lﬂ\ Inl Iﬂ\ Inl lﬂ\ Inl lﬂ\ Inl lﬂ\
2.304 13.570 5.919 598 24




CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS (CEP)

O Centro de Estudos e Pesquisas do Bom Jesus

estd localizado em Curitiba-PR. Seu objetivo é
oferecer um processo de ensino dindmico e eficiente,
sugerindo formas de aplicar os saberes e de
promover a interatividade entre as diversas areas do
conhecimento.

O CEP possui certificacdo ISO 9001:2008 e

conta com o trabalho de aproximadamente cem
profissionais, entre pesquisadores, corpo técnico e
administrativo. Os pesquisadores sdo professores
responsaveis por elaborar o material utilizado no Bom
Jesus e por acompanhar, orientar e avaliar o processo
de ensino, respeitando a autonomia da gestdo local

e as diferencas regionais de cada unidade de ensino,
a fim de verificar se as atividades desenvolvidas
correspondem a missdo e a visdo da institui¢cao.

1911 — Nessa época, a unidade
brasileira estava instalada

na Rua 24 de Maio ¢ ji era
conhecida como Escola Bom
Jesus, enquanto a escola alema
funcionava em uma casa alugada,
na Prac¢a do Rosiério. O valor do
aluguel se manteve razodvel por
um tempo, mas depois elevou-se
significativamente, levantando a
questdo sobre a possibilidade da
construgio de uma sede propria.
O Diretério entendia que a
unidade apresentava todas as
condigdes para ser uma escola
bilingue de exceléncia. E assim
se fez, ao lado da Igreja Bom
Jesus, na Rua Alferes Poli, com o
apoio da comunidade alemi e a

colaboragio de benfeitores.
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ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

BOM JESUS

EDITORA BOM JESUS

A Editora Bom Jesus € membro da Camara Brasileira do Livro (CBL) e faz
parte da Associacdo Nacional de Educagéo Catdlica do Brasil (Anec). Seu
trabalho contribui para que a instituicdo ofere¢ca um material didatico proprio
para a formacao de valores dos seus alunos.

Colecao Formacgao de Valor

Sua linha metodoldgica prioriza a contextualizacdo, a integracdo e a
interdisciplinaridade por meio da abordagem investigativa e do incentivo

ao desenvolvimento de projetos e de pesquisas que extrapolam o ambiente
escolar e que valorizam o trabalho colaborativo e a formag¢do de comunidades
de aprendizagem.

O projeto grafico contempla paginas diferenciadas, com imagens e textos
dispostos de maneira interativa.

Material Didatico Digital

Os livros digitais tém a sua programacao tecnoldgica feita por profissionais
com formacéo especifica e o contelido tem como base os livros impressos,
passando pelas adaptacdes necessadrias, sempre com a supervisao de
especialistas em educacéo.



PROPOSTA PEDAGOGICA

O Bom Jesus contribui para a formag¢&o do aluno, tornando-o apto a realizar novas leituras da realidade e a resgatar
os valores éticos, morais e espirituais, preparando-o para a vida em sociedade. Dessa forma, os conteudos escolares
sdo contextualizados e trabalhados de maneira interdisciplinar por meio de propostas organizadas por docentes
capacitados e de ferramentas pedagdgicas inovadoras, que contribuem para tornar a exploracdo do conhecimento
ainda mais dindmica e eficiente.

Educacao Infantil e Ensino Fundamental |

Na Educacao Infantil, a proposta pedagdgica prioriza as abordagens que exploram a curiosidade e instigam o
aluno ao aprendizado por meio da pesquisa e da investigacdo, sistematizando as descobertas realizadas nessa fase,
valendo-se da expressdo oral e plastica. No Ensino Fundamental |, a proposta pedagdgica considera a importancia
de contextualizar os conhecimentos e de aliar teoria e pratica. Os conteldos sdo problematizados e os alunos sdo
convidados a explorar os temas propostos, além de apresentar e discutir os resultados obtidos.

Ensino Fundamental Ii

Nesse segmento de ensino, a proposta pedagdgica do Bom Jesus estd voltada para a valorizacdo da
interdisciplinaridade, convidando os alunos a levantar hipdteses e a investigar os temas propostos durante as aulas.
Por meio de sinteses, eles também s&o preparados para explicar o modo como pensam e para argumentar em defesa
de suas ideias.
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Ensino Médio

Nessa etapa, os alunos recebem os elementos necessarios para enfrentar desafios como os concursos vestibulares e
o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). Os conteudos sdo consolidados e aprofundados, possibilitando que os
educandos participem das relacdes sociais, exer¢cam sua cidadania com postura ética e prossigam com seus estudos.

Nessa fase final da Educacédo Basica, a abordagem pedagdgica no Bom Jesus é feita de forma interdisciplinar,
privilegiando o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico.

Educacao Especial na Educacao Basica

Para efeitos legais, entende-se por Educacdo Especial a modalidade escolar que é ofertada, referencialmente, na
rede de ensino para educandos com deficiéncia intelectual, inclusive os que apresentam superdotacdo. A proposta
pedagdgica resguarda caracteristicas especificas trabalhando em conjunto com a familia, supervisionando os
acompanhamentos externos que sejam necessarios ao desenvolvimento do educando e ofertando atividades
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extracurriculares com o objetivo de inserir o aluno no contexto social.

BOM JESUS




Em 2015, mais de
22.240 pessoas

foram beneficiadas
com as Atitudes
em Dia.

VIRTUDES E ATITUDES

Para desenvolver um trabalho pautado em valores
humanos e voltado para a formacao de cidadéos
conscientes de seu papel na sociedade, o Bom Jesus, por
meio do seu Centro de Estudos e Pesquisas (CEP), criou
o Virtudes e Atitudes. Nesse projeto, as virtudes sao
atreladas aos contelidos de cada série/ano, resultando
na pratica das atividades denominadas Atitudes em

Dia. Todas as acdes sao feitas de forma contextualizada
e ludica, com a participacdo dos alunos, dos pais ou
responsaveis, dos educadores, dos funcionarios e das
entidades parceiras.

A seguir, algumas das Atitudes em Dia realizadas nas
unidades de ensino Bom Jesus em 2015.

Amor

Bom Jesus Canarinhos | Petrépolis-RJ

No més de outubro, os alunos trabalharam o tema
Gestos, Acbes e Sentimentos que Levam a Solidariedade.
Assim, para melhor explorar a proposta, foram
arrecadados alimentos ndo pereciveis para

doacdo ao Comité da Solidariedade, da

Paréquia do Sagrado Coracdo de Jesus da

cidade.

1917/1918 — A caminhada da
institui¢do seguia passando por
momentos turbulentos da histéria
com a Primeira Guerra Mundial.
Como a redagio do jornal

Der Kompass, de lingua alema,

era préximo a sede brasileira, a
escola sofreu a furia da populagio
inconformada com o desenrolar
da guerra, levando a destruigio de
carteiras, cadeiras, livros, méveis e
material didtico. A Escola Alema
foi obrigada a fechar por virios
meses, reabrindo em margo de
1918, sendo proibida de ministrar
aulas em alemio. A epidemia

da gripe espanhola se alastrava
pela cidade e, para evitar a
disseminagio da doenga, o governo
proibiu aglomerages, incluindo o

trabalho escolar.
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BOM JESUS

Bom Jesus Divina Providéncia |
Curitiba-PR

A partir do projeto Grao, Farinha e Pao, os alunos
visitaram a Escola de Educacado Especial Nilza
Tartuce para conhecer a producédo de paes que

é realizada no local. A escola de panificacdo

tem por objetivo auxiliar os alunos quanto a
profissionalizac&o e futura inser¢do no mercado
de trabalho.

Durante a tarde, ocorreram varios momentos
especiais em que os educandos puderam trocar
experiéncias, como contacdo de histoérias e
confecg¢do de livros para presentear os novos
colegas. Dentro da mesma proposta, os alunos
da Nilza Tartuce apresentaram um teatro e, na

sequéncia, todos prepararam um pao com o apoio

das professoras.

Bom Jesus Rainha da Paz |
Lagoa Vermelha-RS

As criangas da Educacgéo Infantil fizeram um
passeio em um bosque préximo a unidade.

L4, observaram a diversidade das plantas,
sinalizando os cuidados que se deve ter com a
natureza. Como lembranc¢a da ag¢ao e incentivo
a preservacdo ambiental, levaram para casa
uma muda para plantio.

Bom Jesus Sao
Miguel | Arroio do
Meio-RS

Com o projeto Novelo do Amor,

os alunos arrecadaram novelos de

|& para contribuir com o grupo
voluntario Lacadas do Bem, que
trabalha na confecgéo de roupas

de inverno para familias carentes.
Cerca de 300 novelos foram
entregues durante uma visita dos
representantes do projeto a unidade
do Bom Jesus.



Respeito

Bom Jesus Internacional Aldeia | Campo Largo-PR

Além de trabalhar a virtude em sala de aula, a unidade promoveu a campanha para
arrecadacao de lacres de aluminio. Durante a acdo, 167 garrafas PET cheias de lacres
foram destinadas ao Hospital Erasto Gaertner, que podera utiliza-las na aquisicdo de
uma cadeira de rodas.

Bom Jesus S&o Luiz | Porto Alegre-RS

Com a proposta de colocar em pratica o aprendizado sobre o respeito ao proximo
e manifestar carinho aos mais necessitados, os alunos visitaram a Sociedade
Porto-Alegrense de Auxilio aos Necessitados (SPAAN).

As criancas fizeram a apresentacdo de uma musica e contaram histdrias do livro

O Quintal de S&o Francisco, de Maria Augusta Medeiros. No decorrer da interacdo, os
alunos puderam conversar com os moradores e ouvir suas experiéncias de vida, além
de entregar os donativos arrecadados para a instituicdo.

I

O
L
2]
z
w
=
<
w
w
<
@)
>
g
[%2]
w
o
o
4
%)
w

BOM JESUS




P>

O
%)
24
]
=
i
L
<
(%2}
g
@
L
o
o
z
%)
z
]

]
=
]
w
=
=
o
]

Gratidao

Bom Jesus S&o José | Vacaria-RS

Os alunos desenvolveram o projeto Varal Quente, destacando a
virtude da gratiddo. Com as baixas temperaturas ocorridas no
inverno na cidade de Vacaria-RS, os educandos se sensibilizaram
com a realidade de criancas que ndo possuem agasalhos
suficientes para enfrentar o frio, e arrecadaram roupas e cal¢cados
para o Centro Socioeducacional Dom Orlando Dotti. As maes dos
alunos, de forma voluntaria, participaram da separacdo e entrega
das 300 pecas arrecadadas.

Bom Jesus Sévigné | Porto Alegre-RS

Com o objetivo de integrar as turmas em atividades esportivas
e ludicas, foi realizado o Festival da Primavera. Neste ano,

a atividade abordou o projeto Luz, com base no tema
estipulado pela Unesco. Os alunos também demonstraram a
sua solidariedade contribuindo com a doac¢ao de 800 quilos de
alimentos néo pereciveis, divididos entre o Instituto do Cancer

Infantil e a Casa de Apoio Via Vida, da cidade de Porto Alegre-RS.

Uniao

Bom Jesus Internacional Aldeia |
Campo Largo-PR

Os alunos arrecadaram livros literarios para doar
a Escola Municipal Sete de Setembro, localizada
em Campo Largo-PR. A unido fez a diferenca, pois
guatro turmas juntas conseguiram arrecadar

560 livros e 31 gibis, que irdo aprimorar o
conhecimento de crianc¢as do pré ao 5.° ano.




Bom Jesus Joana d’Arc | Rio Grande-RS

Em comemoracado ao Dia dos Pais, alunos e familiares
participaram da Ginkapai. Além das brincadeiras, a
atividade promoveu a arrecadacdo de alimentos ndo
pereciveis, e os mil quilos arrecadados foram destinados a
familias carentes da cidade de Rio Grande-RS.

Bom Jesus Nossa Senhora do Rosario |
Paranagua-PR

A semana da crianc¢a foi comemorada na unidade com
varias atividades recreativas. Um desfile de chapéus
malucos e a apresentacdo de uma peca teatral encantaram
os alunos, que também se divertiram com uma sesséo

de cinema e um pigquenique realizado entre as turmas. A
virtude unido se fez presente com a comemorac¢do da data
na comunidade Rio das Pedras, realizada no contraturno
escolar, com lanche e entrega dos 1.333 itens arrecadados
entre roupas, calcados, alimentos e brinquedos.

Bom Jesus Santo Anténio |
Blumenau-SC

Em parceria com o Centro de Hematologia e
Hemoterapia de Santa Catarina, os alunos assistiram
a palestras sobre a importancia da doacédo de
sangue. Na sequéncia, realizaram uma panfletagem
na comunidade escolar, conscientizando e
movimentando as familias para a efetiva doacéao.

A virtude unido se fez presente na disponibilidade
humana, para colaborar com o bem do outro.
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Fraternidade

Bom Jesus Internacional Alphaville |
Colombo-PR

Com a chegada do inverno, no periodo de 5 de maio a 20 de
junho, os alunos arrecadaram roupas, calcados e cobertores
junto as demais turmas e aos familiares e amigos. Os donativos
foram entregues aos representantes do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (Cras) Graciosa, localizado em

Colombo-PR, responsavel por distribuir as 217 pecas de acordo
com a necessidade das 120 familias cadastradas pela instituicdo.

Bom Jesus Nossa Senhora Aparecida |
Venancio Aires-RS

Durante todo o primeiro trimestre, os alunos da Educacao
Infantil ao 4.° ano do Ensino Fundamental realizaram

a coleta de material reciclavel para doar a Apae de
Venancio Aires-RS. Em maio, as criangas da institui¢cao
visitaram as dependéncias do Bom Jesus Nossa Senhora
Aparecida para receber os donativos e, na oportunidade,
conheceram todos os ambientes da unidade. Com o
material arrecadado, os alunos da Apae confeccionam
pecas de artesanato e jogos pedagdgicos, que servem
como terapia ocupacional aos discentes.

Bom Jesus S&o José |
Petrépolis-RJ

Mobilizados pelo més das criangas, em outubro
os alunos da Educagéao Infantil e do Ensino
Fundamental | uniram-se com o propdsito

de arrecadar brinquedos para doar a uma
instituicdo de ensino publica. Apds a organizacao
dos brinquedos em embalagens, foi a vez de

os alunos do Ensino Médio prepararem uma
dramatizacado de histdrias para apresenta-las

no dia da entrega dos donativos, no Centro de
Educacé&o Infantil Carolina Amorim.




Bom Jesus Sao Luiz | Porto
Alegre-RS

Motivados pela virtude fraternidade, os alunos
visitaram o Educandario Sao Jo&o Batista,
instituicdo que atende gratuitamente criancas e
adolescentes com deficiéncias fisicas multiplas. As
turmas arrecadaram com a comunidade escolar
produtos de limpeza para a instituicdo, que conta
com o apoio de doagdes para manter suas portas
abertas.

Confianca

Bom Jesus Coracdo de Jesus |
Florianopolis-SC

A unidade realizou a entrega dos donativos arrecadados
nas Olimpiadas Bom Jesus para o Asilo Irmao Joaquim,
entidade filantrépica que abriga idosos e se mantém por
meio de doacdes da comunidade. A visita para entrega
dos donativos foi uma grande oportunidade para os
alunos interagirem com os moradores do local.

Bom Jesus Sao José | Vacaria-RS

A virtude da confianca foi promovida com a ajuda ao
préximo. A comunidade escolar arrecadou durante todo
o0 ano 879 livros, que foram destinados a Oficina do
Brinquedo das Irmés de Sdo José de Chambéry, para

o projeto Trem da Leitura, o qual tem como objetivo
desenvolver em criancas o gosto e o prazer pela
atividade, além de restaurar livros infantis para doa-los a
criangas carentes.

Em outro momento, foram doados 106 brinquedos

e 32 pijamas infantis ao projeto Renascer e ao Setor
de Pediatria do Hospital Nossa Senhora da Oliveira,
respectivamente. No momento da entrega, os
responsaveis pelas entidades parceiras ressaltaram aos
alunos a importancia dessas atitudes.
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Sabedoria

Bom Jesus Diocesano | Lages-SC

Motivados pela virtude da sabedoria, os alunos arrecadaram
materiais escolares e brinquedos para o Centro Espirita Operarios da
Caridade. A entrega foi realizada pelos familiares e alunos durante
uma visita a instituicdo.

Bom Jesus Internacional Alphaville |
Colombo-PR

No inicio do segundo semestre, os alunos realizaram um trabalho
envolvendo a comunidade escolar, com o objetivo de arrecadar fralda
geriatrica e sabonete liquido — considerados os materiais de maior
necessidade no Asilo S&o Vicente de Paulo.

Na segunda quinzena de setembro, a instituicdo recebeu os alunos
para a entrega de todo o material arrecadado, além de produtos
extras como achocolatados e leite em po.

Os alunos interagiram com os moradores, com destaque para o
momento em que uma das senhoras, de aproximadamente 90 anos,
cantou uma musica, cujo enredo falava sobre as lembrancas da
juventude. Foi um momento bastante significativo na vida de cada
uma das criangas e também dos idosos.

Solidariedade

Bom Jesus ltatiba-SP

Com o objetivo de despertar nos alunos o
sentimento da partilha, a unidade promoveu a
arrecadacédo de litros de leite integral para doacéo.
Nessa acao, 128 litros foram entregues ao Lar
Itatibense da Crianca.




Bom Jesus Joana d’Arc | Rio Grande-RS

Para encerrar o tema de estudos sobre os mamiferos nas aulas de Ciéncias, a unidade promoveu uma
gincana. Nessa atividade, os alunos, divididos em equipes, participaram de um jogo de perguntas e
respostas sobre o tema e realizaram uma campanha de arrecadacao de caixas de leite. Ao todo, 53 litros
foram arrecadados e destinados a Associacdo das Ex-Alunas do Colégio Santa Joana d’Arc, que atende
50 familias carentes.

Bom Jesus Sdo José | Sdo Bento do Sul-SC

A turma do 7.° ano do Ensino Fundamental Il vivenciou a solidariedade com a doacado de alimentos para
a Apae da cidade de Sdo Bento do Sul-SC. A acdo comecou com atividades pedagdgicas nas aulas de
Ensino Religioso e Matematica e terminou com a entrega dos 100 quilos de alimentos ndo pereciveis
arrecadados.

Bom Jesus Sao José dos Pinhas-PR

Para atingir os objetivos propostos pelo projeto Virtudes e Atitudes, a unidade promoveu uma integracao
entre educandos, escola e sociedade por meio de atividades reflexivas, momentos de solidariedade,
didlogo e vivéncia de valores humanos necessarios a formacdo de cidadaos socialmente responsaveis.
Nesse contexto, os alunos visitaram o Patronato Santo Anténio, em S&o José dos Pinhais-PR. A institui¢éo
filantropica de assisténcia social é voltada ao atendimento de criangas, adolescentes e jovens. No local, os
alunos e professores realizaram uma apresentacao teatral e a entrega dos materiais escolares arrecadados
durante todo o més de maio.

Além disso, os alunos tiveram a oportunidade de conhecer a realidade de cada crianca e adolescente
atendidos e os projetos e oficinas dos quais eles participam. O entusiasmo e a integracdo entre os alunos
do Bom Jesus e do Patronato Santo Anténio evidenciaram a importancia da vivéncia do amor ao préximo.
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Didlogo

Bom Jesus Agua Verde | Curitiba-PR

Os alunos da unidade visitaram a Associacdo de Moradores 23 de Agosto, localizada na Vila
Osternack, em Curitiba-PR. A sensibilizacdo dos educandos com os problemas enfrentados por
criancas e jovens de comunidades carentes comecou dentro da sala de aula, em que debateram

o tema da violéncia infantil e perceberam a necessidade de ajudar agueles que se encontram em
situacdes de risco. Para fortalecer os valores da cooperacao e da solidariedade, a escola lancou uma
campanha de arrecadacado de brinquedos e biscoitos, de acordo com as necessidades da associacao.

Durante a visita, os estudantes encenaram contos de fadas e interagiram com as criangas.

Bom Jesus Coracdo de Jesus | Floriandpolis-SC

Os alunos organizaram a coleta de alimentos ndo pereciveis, roupas, brinquedos e produtos de
limpeza e higiene. Em pouco tempo, foi acumulada uma quantidade significativa que foi destinada a
Casa de Apoio Vovo Gertrudes, administrada pela Associacdo de Voluntarios de Salude do Hospital
Infantil Joana de Gusmé&o. Dentre as varias acdes desenvolvidas pela instituicdo, destaca-se o
atendimento as criancas internadas e aos seus familiares.

Bom Jesus Divina Providéncia | Curitiba-PR

Dentro do projeto Virtudes e Atitudes, os alunos fizeram uma campanha para sensibilizacdo e
conscientizacdo a respeito da situacdo de cdes abandonados. Durante o periodo do projeto, foi
realizada arrecadacdo de racdo para ONGs curitibanas que acolhem esses animais. Também foram
feitos cartazes com informacdes e fotos de animais que poderiam ser adotados. Alguns deles foram
disponibilizados para adocao durante o evento Mostra do Conhecimento, realizado na unidade.



Disciplina

Bom Jesus Agua Verde | Curitiba-PR

Durante os meses de maio e junho, professores, alunos e familiares arrecadaram 2.300 itens entre
materiais de limpeza, roupas, cobertores e fraldas geriatricas. As doagdes foram entregues para
assisténcia dos 18 idosos residentes da Casa de Repouso Sdo José, em Curitiba-PR.

Todos participaram de atividades de cuidados com os idosos e as mulheres receberam tratamento
de manicure e cabeleireira, enquanto os demais participavam de jogos e conversas fraternas, além de
ouvirem muita musica. A aluna Maria Clara Brasil relatou sua experiéncia: “Cada um dos idosos tem
uma histdria peculiar. Eles precisam muito da compaixdao do préoximo. Essa compaixdo ndo se resume
apenas em arrecadacdes, mas, sim, em visitas com conversas carinhosas, muita risada e muito amor”.
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Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes | Curitiba-PR

A unidade promoveu uma campanha de arrecadag¢do para o Pequeno Cotolengo, localizado em
Curitiba-PR, a fim de exercitar as virtudes. Os alunos se mobilizaram e conseguiram arrecadar 1,8
toneladas de café, enlatados de milho, ervilha e molho de tomate. A atividade foi encerrada com uma
visita ao local para a entrega das doacdes materiais e também sentimentais, com a interagc&o entre os
alunos e os moradores da instituicao.
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Humildade

Bom Jesus Centro | Curitiba-PR

Os alunos da unidade, motivados pela virtude humildade
e, ainda, pelo desejo de colocar em pratica o lema da
Campanha da Fraternidade 2015, Eu Vim para Servir,
visitaram a Casa de Amparo ao Idoso Luz Divina, onde
puderam interagir com os residentes levando carinho e
atencdo. Os estudantes também prepararam e serviram um
lanche, proporcionando uma tarde agradavel a todos.

Bom Jesus Sdo José | Rio Negro-PR

A unidade recebeu a visita dos alunos da Escola
Municipal Modalidade Educacao Especial Tia Apolonia.
No primeiro momento, os visitantes, alunos e professores
foram recebidos no Saldo Nobre do Colégio e fizeram
apresentacdes de dancas. Em seguida, foi realizada

a entrega oficial dos materiais de higiene pessoal,
arrecadados em uma campanha envolvendo os alunos do
Ensino Fundamental e Ensino Médio, durante o primeiro
semestre. Para finalizar o encontro, todos partilharam um
lanche especial.

Perseveranc¢a

Bom Jesus Centro | Curitiba-PR

Com o projeto Visitas Solidarias, os alunos de todo
o Ensino Médio estiveram no Centro Municipal de
Ensino Infantil Jardim Alegre, instituicdo que atende
123 criancas de O a 5 anos.

O grupo de alunos organizou diversas oficinas
com brincadeiras e jogos educativos, divididas por
faixa etdria. Além disso, foram preparados também
“kits juninos” com sucos e doces tipicos das festas,
enquanto para as crianc¢as do bercario foram
distribuidas frutas.




Bom Jesus Santo Antonio | Blumenau-SC

A gincana de integracdo entre 0 9.° ano e o Ensino Médio promoveu provas
esportivas, culturais, beneficentes e artisticas, movimentando aproximadamente
590 alunos, que durante toda a competicdo praticaram as virtudes.

Nas provas beneficentes, foram arrecadados aproximadamente 550 quilos de lacres
de latas de aluminio, convertidos em seis cadeiras de rodas doadas a entidades
carentes de Blumenau-SC. As equipes também colaboraram com 66 frascos de
protetor solar entregues a Associacdo Blumenauense na Luta Contra o Cancer.

A arrecadacdo de lacres também se estendeu as turmas do 4.° ano do Ensino
Fundamental I, que com o projeto Reciclar € um Ato Fraterno movimentou os alunos
a colaborar na acéo.

Prudéncia

Bom Jesus Diocesano | Lages-SC

Os alunos visitaram o Centro de Atencado Psicossocial para dependentes de alcool e
drogas de Lages-SC. L3, com auxilio da coordenacdo da instituicdo, conheceram o

trabalho realizado por dependentes que estdo em situagdo de vulnerabilidade social.

Bom Jesus Sao Vicente |
Araucaria-PR

Pensando no valor da arte como instrumento
de reflexdo e ensino, os alunos assistiram

a peca Ainda. O objetivo do

espetdculo foi contribuir com

a formacéo dos jovens como

cidadaos criticos e atuantes

na sociedade. O espetaculo

abordou informacdes sobre

comportamento, causas e

consequéncias do uso de drogas.
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MUITO MAIS ATITUDES EM DIA...

Pascoa Solidaria

Durante a semana que antecedeu a
Pascoa, varias atividades recreativas
marcaram a data no Bom Jesus
Aurora | Cagador-SC. Na Semana
Santa foi realizada a entrega dos
produtos arrecadados durante a
Campanha da Fraternidade ao Lar de
Idosos e Associagcao Cagadorense

de Educacao Infantil e Assisténcia,
beneficiando 125 pessoas.

Para celebrar a data, os alunos da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental do

Bom Jesus Corac¢do de Jesus | Florianépolis-SC praticaram a virtude da solidariedade,
preparando varias cestas de Pascoa. As arrecadag¢des foram destinadas as 136 criangas
matriculadas no Centro Educacional Infantil Mont Serrat, as 30 idosas do Grupo de
Idosas Maria Tereza e as diversas criancas assistidas pelo Centro de Educacao Integrada
do Vale S&o Francisco (Ceiva), localizados nos municipios de Floriandpolis e Sdo José,
em Santa Catarina.

As entregas das doacdes tornaram a agdo mais significativa aos envolvidos, pois foram
realizadas em momentos de convivéncia e confraternizacdo.

As criancas do projeto Ceiva participaram de uma aula de arte, pintando casquinhas de
ovos. As do Mont Serrat assistiram a uma peca teatral encenada pelas professoras do
Bom Jesus, enquanto os alunos assistiram a uma palestra com a coordenadora do Grupo
de Idosas Maria Tereza sobre a importancia de levar a alegria as pessoas mais velhas.

A comunidade escolar do Bom Jesus
Diocesano | Lages-SC promoveu a partilha
durante a Pascoa. Foram arrecadadas

476 caixas de bombons, destinadas as
instituicdes parceiras: Asilo Vicentino,
Associagcdo Beneficente Lar Menino Deus,
Irmandade Nossa Senhora das Gracas,
Centro Municipal de Educagédo Infantil
Creche Pequeno Principe, Associacao
Cruzada Espirita de Evangelizagcao
Educacional, Centro de Recuperagcao Nossa
Senhora Aparecida e Associagdo Serrana
dos Deficientes Fisicos.
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° ° No inicio do més de mar¢o, os alunos do Bom Jesus Internacional
> Alphaville | Colombo-PR arrecadaram bombons com a ajuda da
0 comunidade escolar em troca de coelhinhos de papel colorido. Com a
* w presenca das familias dos estudantes, uniformizados com o colete da
: virtude uni&o, os doces foram separados em embalagens para doac¢do. A
— atividade terminou com a entrega de quase 7 mil bombons a
v | 5 instituicdes, alegrando a Pascoa de aproximadamente 680 criangas.

Para trabalhar o verdadeiro sentido da Pascoa, os alunos do Bom Jesus
Nossa Senhora do Roséario | Paranagua-PR participaram do projeto Adoce
um Coracéo. Nas salas de aula da Educacao Infantil ao 4.° ano do Ensino
Fundamental, foram organizados murais descrevendo o que cada aluno sabia
sobre a data, atrelando a atividade a virtude vivenciada em cada série.

I

Da Educacéao Infantil ao 8.° ano do Ensino Fundamental, os estudantes
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arrecadaram 120 bombons destinados a Escola Municipal Eva Cavani.
Do 9.° ano do Ensino Fundamental ao Ensino

Médio foram doados fraldas geriatricas e
alguns alimentos para o Asilo S&o Vicente
de Paulo, entregues durante uma visita de -
( ] [ ]
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confraternizacgéo.
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Arraia Solidario

Seguindo a tradicdo, o Bom Jesus Externato |
Pindamonhangaba-SP promoveu sua festa
junina com o ingresso solidario, arrecadando
agasalhos posteriormente doados a Casa de
Apoio Sol Nascente, em Lagoinha-SP.

No dia 13 de junho, o Bom Jesus Nossa Senhora
de Lourdes | Curitiba-PR comemorou os
festejos juninos, momento que também foi uma
oportunidade para despertar a solidariedade,
uma vez que a entrada era um quilo de alimento
ndo perecivel ou um material de limpeza — tudo
destinado a Associagcdo Paranaense de Apoio

a Crianca com Neoplasia e ao Lar dos Idosos
Recanto do Taruma.

A entrega dos 2.855 quilos de material
arrecadado foi realizada por alguns alunos, que
puderam conhecer um pouco mais sobre as
instituicdes parceiras.

Em meio aos preparativos para as
festividades juninas, o Bom Jesus Sao
Vicente | Araucéria-PR arrecadou
agasalhos e refletiu sobre a situacao
dos mais necessitados, considerando

a época fria do ano. Assim, foram
distribuidos os ingressos para a festa
mediante a doacdo de roupas nas
semanas que antecederam o evento.
Ao todo, 482 pecas foram destinadas a
Associacdo de Protecdo a Maternidade e
a Infancia, localizada em Araucaria-PR.




Dados Quantitativos | Atitudes em Dia - 2015

BENEFICIADOS TOTAL DE

5 PROJETOS
INSTITUICOES PESSOAS REALIZADOS

Bom Jesus Agua Verde | Curitiba-PR 2.084

Bom Jesus Aurora | Cacador-SC

Bom Jesus Centro | Curitiba-PR

Bom Jesus Diocesano | Lages-SC 2.780

Bom Jesus Divina Providéncia | Jaragua do Sul-SC

Bom Jesus Internacional Alphaville | Colombo-PR

Bom Jesus Joana d’Arc | Rio Grande-RS

Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes | Curitiba-PR 1.528

UNIDADE

TOTAL DE
PROJETOS

BENEFICIADOS

INSTITUICOES

UNIDADE

PESSOAS REALIZADOS
Bom Jesus Santo Anténio | Blumenau-SC 1150

Bom Jesus S&o José dos Pinhais | Sdo José dos 1.000
Pinhais-PR

Bom Jesus S&o José | Rio Negro-PR

Bom Jesus S&o José | Vacaria-RS 1180

Bom Jesus Sao Miguel | Arroio do Meio-RS

Bom Jesus Sévigné | Porto Alegre-RS 1.500

*N&o contabilizado.
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BOM JESUS

1920/1921 — No dia 22 de
fevereiro de 1920, a sede da
escola foi arrasada por um
incéndio acidental. Profissionais
foram chamados para conter

as chamas que dominavam
equipamentos, materiais
didéticos e laboratérios. Tudo
foi exposto ao fogo. O incéndio
cessou no fim da noite, restando
apenas as paredes do prédio. A
volta as aulas daquele ano contou
com a boa vontade de alunos,
de professores e da comunidade.
Levantaram-se paredes
improvisadas, e qualquer local

virava uma sala de aula.

TEMPO FRANCISCANO

Com o tema Perdéo e Prudéncia, o Tempo Franciscano teve como objetivo
oportunizar aos alunos a vivéncia do perddo no convivio com os demais e
da prudéncia na tomada de decisdes do dia a dia. As atividades envolveram
alunos da Educacéo Infantil ao Ensino Médio e foram pautadas no legado de
Francisco de Assis.

Alunos, pais, familiares, professores e funcionarios do Bom Jesus Aurora |
Cagador-SC levaram seus animais de estimacao até o patio da Catedral Séo
Francisco de Assis para receber a béncao dos animais.

Para recordar o amor de Francisco por todas as criaturas, durante o més de
outubro os alunos foram motivados a levar para o colégio ragcdo para caes.
Os 70 quilos arrecadados foram entregues a Associacdo Adotar é o Bicho,
que cuida de cachorros recolhidos pelas ruas da cidade.

Com a presenga do Frei Guido Moacir Scheidt, o
Bom Jesus Sdo José | Rio Negro-PR realizou a
béncao dos animais e dos automoveis, ressaltando
o gquanto é importante cuidar da natureza e

seguir o exemplo de Francisco de Assis. Nesse
mesmo dia, foram entregues 100 quilos de racdo
para o Abrigo de Caes Sao Francisco de Assis,
arrecadados com a comunidade escolar.



O Tempo Franciscano foi comemorado no Bom Jesus Sévigné |
Porto Alegre-RS com diversas atividades. Além da reflexdo sobre
a data e a ja conhecida bénc¢do dos animais, foram arrecadados
alimentos e produtos de limpeza destinados ao Instituto do
Cancer Infantil e ao Instituto de Transplante de Orgaos Via Vida,
da cidade de Porto Alegre-RS. No decorrer das aulas, os alunos
confeccionaram vasos de material reciclavel, plantaram girassois
e os distribuiram para pessoas da unidade.

Em comemoracado a data, também foi realizado o cha dos avos,
com espiritualizacdo, homenagens e confraternizacdo com os
familiares. Além da apresentacdo do coral das ex-alunas do

colégio, o ponto forte dessas homenagens foi a bénc¢do aos avds.

PASTORAL ESCOLAR

A Pastoral Escolar busca proporcionar e incentivar o didlogo
entre alunos, professores e funcionarios no ambito espiritual
e solidario. Para isso, durante todo o ano, s&o realizadas
celebragdes e agdes inspiradas nos valores de Francisco de
Assis.

Semeando o Bem

A Pastoral Escolar mantém o projeto Semeando o Bem

com os estudantes do Ensino Médio do Bom Jesus Centro |
Curitiba-PR, reunindo semanalmente o grupo de alunos para
organizar atividades em prol da comunidade.

1926 — Apés o esforgo e o
empenho de toda a comunidade,
em 9 de maio de 1926 foi
inaugurada a nova sede, reunindo
as duas se¢des, brasileira e alemi,
em um s6 local. Em comemoragio,
uma grande festa mobilizou a
sociedade curitibana na Praga da
Republica, esta que no mesmo ano
comegaria a ser chamada de Praca
Rui Barbosa. A escola passou a
contar também com a novidade do
curso noturno para a formagio de

jovens para o comércio.

Os anos seguintes seriam de
grande provagdo. A crise mundial
deixaria massas desempregadas
na Europa e nos Estados Unidos,
enquanto no Brasil elei¢des
conturbadas dariam inicio a

Era Getulista.
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BOM JESUS

MEIO AMBIENTE

Seguindo os preceitos franciscanos, o Bom Jesus inclui em sua atuacdo
pedagodgica acdes que promovam o contato e incentivem a preservacao
do meio ambiente. Essas atividades buscam despertar os alunos para o
relevante papel que irdo desempenhar na sociedade, para que ndo apenas
compreendam o meio em que vivem, mas que também estejam dispostos a
transforma-lo.

Conscientizacao

Os alunos do Ensino Fundamental do Bom Jesus Santo Anténio | Rolandia-PR
encerraram os conteudos preservacdo do meio ambiente, conservacdo do solo
e o projeto A Agua com a entrega de panfletos e porta-lixo para automdveis
no centro da cidade de Rolandia-PR. A iniciativa auxiliou na conscientizacdo
da populacdo sobre a importancia da agua.

Sustentabilidade e Meio Ambiente

Seguindo a inspiracdo e o exemplo de vida de Francisco de Assis, os alunos
da Educacéo Infantil do Bom Jesus Sao José dos Pinhais-PR participaram

de uma ac¢do relacionada a sustentabilidade e ao meio ambiente. No inicio de
setembro, os alunos levaram para casa um saco grande de TNT e receberam a
tarefa de recolher materiais reciclaveis. Apds a coleta, receberam um vale que
lhes dava o direito de trocar o material recolhido por uma muda de arvore.

No dia 21 de setembro, Dia da Arvore, os alunos dos Niveis C e D,
acompanhados dos professores e em parceria com a Secretaria Municipal do
Meio Ambiente de Sdo José dos Pinhais, realizaram o plantio das mudas no
Parque Municipal de Sdo José dos Pinhais.

1938/1946 — A Era Vargas

trouxe o Novo Decreto Escolar,
instituindo a nacionaliza¢io do
ensino no estado do Parani e,
com isso, o desaparecimento
definitivo da escola alema. O
decreto levou a demissio de
professores de alto gabarito
profissional, e a lingua alema
estava vetada, bem como toda
atividade relacionada a cultura
estrangeira. Assim, as duas escolas
estavam unificadas sob o nome da
unidade brasileira, Escola Senhor

Bom Jesus.

A institui¢do passou por um
dificil periodo econémico, sendo
necessdria a busca por outras
possibilidades. Optou-se

entdo pela criagio de uma
unidade dedicada ao ensino de
datilografia, nomeada Academia
de Datilografia Olympia. Anos
depois, a Portaria Ministerial
n.° 643, de 20 de novembro de
1946, autorizou o funcionamento

do curso ginasial.



Projeto Miniempresa

Os alunos participantes do projeto Miniempresa

Easy Freeze do Bom Jesus Sdo José | Petrépolis-RJ
confeccionaram uma bolsa térmica. Durante a producdao,
ndo houve desperdicio de materiais, e o que seria
descartado foi reaproveitado na producdo de novas
bolsas. Elas foram vendidas pelos préprios alunos,

e o dinheiro arrecadado foi doado para a ONG Dog’s
Heaven.

ESPORTE E LAZER

Para incentivar a adocao de habitos saudaveis e promover a qualidade de vida, o Bom Jesus realiza eventos

esportivos em suas unidades de ensino.

Jogos Internos

Os Jogos Internos realizados no Bom Jesus Divina
Providéncia | Jaragua do Sul-SC significaram um
momento de integracdo entre os alunos do Ensino
Fundamental Il, Ensino Médio e professores. A
atividade foi além dos muros da escola e alcang¢ou a
comunidade por meio de agcdes paralelas ao evento.
Duas provas se destacaram, sendo que a primeira
foi de arrecadagao de lacres de latinhas de aluminio
para posterior venda e aquisi¢cdo de uma cadeira de
rodas, em parceria com a Unimed do municipio de
Jaragud do Sul-SC. J3 a segunda atividade foi em
prol do abrigo de menores da cidade — que atende
15 adolescentes, com idade entre 12 e 17 anos —,
onde foram entregues 14 kits de higiene.

Esporte e Empatia

Os alunos do Ensino Médio do Bom Jesus Sao
Miguel | Arroio do Meio-RS foram convidados a
pensar e criar atividades desportivas ou recreativas
para pessoas com algum tipo de necessidade
especial. O desafio foi langcado durante uma aula

do segundo bimestre como atividade avaliativa e
todos os alunos apresentaram suas propostas e as
colocaram em pratica, de forma adaptada, com os
demais colegas, despertando, assim, o sentimento de
empatia nos estudantes.
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Dia do Desafio

Em maio, o Bom Jesus Nossa Senhora Aparecida |
Venancio Aires-RS participou do Dia do Desafio —
acdo realizada mundialmente, propondo que as
pessoas interrompam suas atividades rotineiras e

pratiquem qualguer tipo de atividade fisica, por pelo

menos 15 minutos consecutivos. Em parceria com o

Sesc e a radio Terra FM, o Dia do Desafio foi realizado

no ginasio de esportes da escola e mobilizou toda a
comunidade escolar.

Passeio Ciclistico

No segundo semestre de 2015 foi realizado o
Passeio Ciclistico, evento que envolveu as duas
unidades de Petrépolis-RJ, Sdo José e Canarinhos.
Alunos, responsaveis e funcionarios desfrutaram
de momentos de lazer e descontracdo, além de
arrecadarem, juntos, 50 quilos de alimentos nao
pereciveis para doacao.

“As virtudes sdo energias que brotam de dentro
das pessoas e transformam as realidades que

se encontram por perto.” Foi nessa perspectiva
que o Bom Jesus Sdo José | Sdo Bento do
Sul-SC realizou a abertura do projeto Virtudes

e Atitudes, com o Passeio Ciclistico — agdo que
envolveu alunos, pais, professores e funcionarios
administrativos.

ARTE E CULTURA

A arte e a cultura est&o presentes nas atividades
pedagdgicas das unidades de ensino Bom Jesus,
incentivando os alunos a desenvolver a imaginacéo e a
valorizar a criatividade.

BJFextival

Realizado no Teatro Galpao, em Pindamonhangaba-SP,
o BJFextival reuniu os alunos do Bom Jesus Externato |
Pindamonhangaba-SP em performances culturais, como
artes plasticas, danca e canto. Funcionarios e familiares
dos estudantes estiveram presentes para prestigiar o
evento, que contou com o ingresso solidario, por meio
do qual foram arrecadados brinquedos posteriormente
destinados a Creche Santo Anténio.



Ritmos

Foi realizado, no saldo nobre da Universidade

Sao Francisco, o projeto Ritmos, que teve como
objetivo encerrar o primeiro semestre letivo do
Bom Jesus Itatiba-SP com a integracdo entre

os alunos. A acdo contemplou as disciplinas de
Arte e Educacédo Fisica, com a apresentacdo de

um festival de danca aberto a comunidade. Na
oportunidade, foi solicitada a doacdo de um litro de
leite integral para o Lar Itatibense da Crianca.

Foram realizadas trés sessdes, com um publico
de aproximadamente 400 espectadores por
apresentacao, e arrecadados 213 litros de leite.

Semana Farroupilha

Celebrando as tradicdes galuchas, o Bom Jesus Rainha
da Paz | Lagoa Vermelha-RS comemorou a Semana
Farroupilha. Nos periodos matutino e vespertino, os
alunos tiveram, durante toda a semana, apresentacdes
com dancas tipicas e musicas. Os educandos também
assistiram a palestras em que aprenderam um pouco
mais sobre a Revolucdo Farroupilha e outros eventos
marcantes ocorridos no estado.

Elizabeth Awards

A Xll edicdo do projeto Elizabeth Awards, destinado aos
alunos do 9.° ano do Ensino Fundamental a 3.2 série do
Ensino Médio do Bom Jesus Santo Antdnio | Rolandia-PR,
foi realizada no anfiteatro da Faculdade Paranaense (Faccar).
Ao longo do segundo semestre, os alunos, divididos em

12 grupos, apresentaram seus videoclipes produzidos com
musicas em inglés. O clipe que obteve maior niumero de
prémios foi o Dollhouse, produzido e interpretado por alguns
alunos da 1. e da 3.2 séries do Ensino Médio.

O projeto Virtudes e Atitudes esteve presente durante
todo o evento e resultou na arrecadacdo de caixas de leite
destinadas ao Hospital do Cancer.

B

x

©)
>4
%)
z
i
=
x
w
L
<
2}
)
©]
0
L
o
o
z
)
z
w

BOM JESUS




B

O
<L
(%2}
z
51}
=
X
w
w
<
@
=)
©]
(2]
L
[a 8
o
Z
(2]
z
w

BOM JESUS

Teatro Bom Jesus

Sob a gestdo da Associacdo Franciscana de Ensino Senhor Bom Jesus, o Teatro
Bom Jesus, localizado no centro de Curitiba-PR, esta estruturado para receber
espetdculos culturais, formaturas e eventos corporativos e possui capacidade para
658 pessoas. As continuas melhorias feitas em sua estrutura ao longo dos anos
oferecem um adequado projeto acustico, ar-condicionado, portaria e espacos
apropriados para cadeirantes e pessoas portadoras de necessidades especiais.

Instituto dos Meninos Cantores de
Petrépolis (IMCP)

Em atividade desde 1942, o IMCP esta registrado no Conselho Nacional de Servi¢co
Social como entidade filantrépica, de carater cultural e assistencial, sem fins
lucrativos. Baseada em principios do ensinamento franciscano, a educacgé&o alerta
os coralistas e alunos de musica sobre a necessidade de doag¢do de talentos,

além da quota didria de dedicacao, disciplina, valores e respeito as atividades
desenvolvidas, proporcionando uma formac¢ao digna do carater humano. Também
por meio de participacdo em eventos populares destinados a comunidade, busca
contribuir no enriquecimento cultural da sociedade.

O IMCP mantém os corais:

. Canarinhos de Petrépolis, formado por 58 meninos com idade entre
9 e 19 anos.

. Coral das Meninas dos Canarinhos de Petrdpolis, composto por 58 meninas
com idade entre 9 e 19 anos.

. Coral dos Aprendizes, que atende meninos e meninas com idade de
8 a 9 anos, atualmente com 35 integrantes.

O IMCP promove intercAmbios, recebendo coros estrangeiros com o intuito de
proporcionar aos coralistas a cultura e o interesse por outros idiomas, além da
troca de experiéncias.

1953 — Nesse ano, foi designado
como diretor do Ginasio Bom
Jesus o Frei Joao Criséstomo
Arns. Em entrevista ao Frei
Agostinho Piccolo, o novo diretor
relatou os desafios enfrentados:
“Quando assumi a dire¢io do
colégio, uma coisa estava muito
evidente: o prédio em questio
ndo tinha as minimas condi¢des
para o funcionamento de um
estabelecimento de ensino. A
proépria sobrevivéncia do colégio
era questionada pelas autoridades

da inspegio (...)".

Na época, a institui¢do possuia

na esquina da Rua Alferes Poli e
Av. Visconde de Guarapuava um
velho casardo de madeira, enquanto
na Rua 24 de Maio mantinha o
convento e uma criagio de galinhas.
Foi na extensdo desses terrenos que
se decidiu construir o novo prédio
para atender a tais demandas,
sendo sua pedra fundamental

langada trés anos depois.



Principais apresentacdes dos corais em 2015

Coral dos Canarinhos de Petrépolis: Coral dos Canarinhos e Coral das Meninas dos Canarinhos de Petrépolis:

. Missa do Lava-Pés e missa de Pascoa, realizadas na Igreja do Sagrado Coracdo de . Concerto de abertura do XIV Congresso Regional de Meninos Cantores do Brasil.

Jesus, em Petrépolis-RJ. B o ) )
. Recepcao e hospedagem dos participantes do XIV Congresso Regional de Meninos

«  Certificacdo do projeto Tour da Experiéncia - Caminho do Brasil Imperial, com Cantores, promovendo um intercambio entre todos.
concerto realizado na sede do IMCP para integrantes do evento e consultores do ) ) ) .
Sebrae . Missa de encerramento do XIV Congresso Regional de Meninos Cantores do Brasil.

. Concerto didatico do Tour da Experiéncia - O Império Brasileiro e sua Mdusica, sendo

quatro apresentacdes realizadas no Museu Imperial, em Petrépolis-RJ. Coral dos Aprendizes:

. Participacdo no XXIX Encontro Internacional de Corais, em Cabo Frio-RJ. . Apresentacio para pais e convidados na sede do IMCP.

. Realizacdo do XIV Congresso Regional de Meninos Cantores do Brasil, com a

participacdo de oito corais. i . -
Intercambio Cultural: / \
. Concerto e missa de encerramento no Encontro Franciscano, em Curitiba-PR. o 0
. Recepc¢ao dos alunos da Escola

~
Padre Correia para uma apresentacao \—j
Coral das Meninas dos Canarinhos de Petrépolis: didatica. 'R

. Celebracao realizada na Igreja do Sagrado Coracgdo de Jesus, em Petrépolis-RJ. g
. Lancamento do CD Memorare, primeiro CD do Coral das Meninas dos Canarinhos de
Petropolis-RJ.
. Turné de langamento do CD nas cidades mineiras de Itabirito, Santa Luzia, Ouro Preto
e Belo Horizonte. .

B

x

©)
<L
)
p
i
s
x
N
w
<
(9]
2
©]
0
i
a
o
4
)
p
]

. Missa campal em comemoracdo a Nossa Senhora do Pilar, padroeira da cidade de
Duque de Caxias-RJ.

BOM JESUS

. Realizacdo do XIV Congresso Regional de Meninos Cantores do Brasil com a
participacao de oito corais.
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ESCOLA BOM JESUS MODALIDADE EDUCACAO Dia Mundial do Meio Ambiente
ES PECIAL ApOos trabalhar sobre o meio ambiente em sala de aula com

atividades diversas, alunos, professores e funcionarios da
A Escola Bom Jesus Modalidade Educacdo Especial esta fisicamente integrada ao Bom Jesus Internacional unidade visitaram a empresa H2Orta para comemorar o Dia
Aldeia, em Campo Largo-PR. Todas as atividades primam pelo desenvolvimento integral dos alunos, Mundial do Meio Ambiente, 5 de junho.
respeitando suas capacidades de ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética e estética, de relacdo interpessoal e de

insercao social. A H20Orta € uma empresa de produc¢ado de hortalicas por meio

do sistema hidropdnico, em que as plantas ndo entram em
O atendimento aos educandos é feito em pequenos grupos, distribuidos segundo a faixa etaria e/ou contato com o solo, mas com solu¢cdes nutritivas preparadas
programacéao didatico-pedagdgica. O programa inclui o Ensino Fundamental Especial até os 14 anos e, apds cuidadosamente.
essa idade, os alunos iniciam o Ensino Especial de Jovens e Adultos.

Solidariedade em Ac¢ao

Uma das a¢des do projeto Virtudes e Atitudes
vivenciada pelos alunos da Educagao
Especial foi a visita a Creche Anjo da Guarda,
localizada em Campo Largo-PR. O encontro
propiciou, além da entrega dos materiais
pedagodgicos arrecadados de acordo com

a necessidade da creche, momentos de
integracdo e alegria com as criangas.
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Os alunos do Bom Jesus puderam conhecer
os diversos ambientes da instituicdo e ver
as criangas junto aos seus professores nas
atividades diarias. Depois, de mé&os dadas,
todos foram para o saldo e brincaram juntos.

BOM JESUS




PROGRAMA
DE ESCOLAS
ASSOCIADAS
(PEA)

As unidades de ensino do Bom Jesus
integram o Programa de Escolas
Associadas da Unesco - Organizacdo
das Nacoes Unidas para a Educacéo,

a Ciéncia e a Cultura, cujo objetivo é
criar uma rede internacional de escolas
que trabalhem pela cultura da paz,
promovendo qualidade na educacao,
na busca de justica, liberdade e
desenvolvimento humano, formando
criangas e jovens capazes de exercer sua
cidadania global.

As unidades de ensino sao livres para
pautar suas a¢gdes de acordo com a
realidade em que estdo inseridas, mas
sdo orientadas a seguir o eixo central
estabelecido pela Unesco, atuando em
areas como aprendizagem intercultural,
sustentabilidade, cultura da paz e
assuntos relacionados as Nagdes Unidas.

DESTAQUES BOM JESUS

Alunos em Destaque

O aluno Breno de Mello Dal Bianco conquistou o terceiro lugar na categoria nacional do
Prémio Jovem Cientista. O bom desempenho do estudante também garantiu sua vaga na
Stanford University, nos Estados Unidos.

Por meio do Programa de Iniciacdo Cientifica do Bom Jesus, a aluna Sayuri Tais Miyamoto
Magnabosco desenvolveu um projeto para diminuir a utilizacdo de embalagens de isopor,
gue agridem o meio ambiente, por um material organico produzido com o bagaco

da cana. A iniciativa foi uma das cinco selecionadas para um programa de inovacgao e
empreendedorismo social da Harvard University.

O projeto, premiado em outros eventos cientificos, também foi apresentado na sexta
edicdo da conferéncia Igniting Innovation Summit on Social Entrepreneurship para um
publico de 600 pessoas, nos Estados Unidos. Além disso, a iniciativa foi destaque entre
as 65 ideias apresentadas na Genius Olympiad, em Nova York, como uma das trés mais
inovadoras e aplicaveis propostas da feira.

A aluna Caroline Soutinho Albuquerque, da 3.2 série do Ensino Médio do Bom Jesus

S&o Luiz | Porto Alegre-RS, foi premiada como Destaque UFRGS Jovem Pesquisador,
evento promovido pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). A estudante
apresentou o projeto Musicoterapia: uma Auxiliar no Tratamento de Doencas, no

X Saldo UFRGS Jovem, que ficou entre os oito melhores colocados, concorrendo com
aproximadamente 500 participantes. A proposta é resultado do bom aproveitamento da
estudante no Programa de Iniciacdo Cientifica do Bom Jesus.
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BOM JESUS

FICIENCIAS

Cinco alunos representaram o Bom Jesus na quarta edicdo da Feira de Inovacado das
Ciéncias e Engenharias (Ficiencias) 2015, realizada em Foz do Iguacu-PR. Concorrendo
com alunos do Brasil, da Argentina e do Paraguai, os estudantes Matheus Setti e Luiz
Eduardo Kogut conquistaram o primeiro lugar na categoria Areas do Conhecimento -
Ciéncias Sociais, com o projeto Uma Anélise da Percepc¢do do Racismo entre Jovens e
Adolescentes (14-21 anos de idade).

Também participaram do evento os estudantes Victor Filipak, com o projeto Inovag¢ao na
Conservacado e no Aproveitamento Integral de Alimentos; Barbara Sardi, com Recipiente
Sustentavel de Casca de Ovo em Substituicdo a Embalagens Plasticas de Mudas Vegetais;
e Gabriela Velasquez, com Avaliagdo sobre as Estruturas Geomorfoldgicas Paranaenses e
Principais Recursos Minerais.

Olimpiada Brasileira de Quimica

O estudante Theodoro Gasperin Terra Camargo, da 2.2 série do Ensino Médio do Bom
Jesus Sdo José | Vacaria-RS, foi classificado para representar o Rio Grande do Sul na
Olimpiada Brasileira de Quimica de 2016. O aluno garantiu a participacdo na etapa
nacional com um dos maiores escores no seu nivel de ensino na etapa estadual da
competicao, integrando o grupo dos 25 participantes mais bem classificados no estado.
A competicdo é promovida pela Associacdo Brasileira de Quimica (ABQ) e pela Fundacéo
Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha, em parceria com diferentes instituicoes
educacionais.



Olimpiada Internacional de Astronomia

Cinco brasileiros, entre eles Jodo Paulo Krug Paiva, aluno do Bom Jesus Nossa Senhora de
Lourdes | Curitiba-PR, representaram o pais na nona edicdo da Olimpiada Internacional de
Astronomia e Astrofisica, realizada na Indonésia. Para a classificacdo, foram consideradas
as cinco melhores médias finais das provas praticas e tedricas realizadas pela Olimpiada
Brasileira de Astronomia e Astronautica (OBA), evento organizado pela Sociedade
Astrondmica Brasileira em parceria com a Agéncia Espacial Brasileira. O aluno Joao

Paulo obteve a segunda melhor média nacional entre os estudantes de escolas publicas e
particulares.

Prémio IMPAR 2015

O Bom Jesus conqguistou o Prémio Impar 2015 como a marca de colégio particular que
possui maior afinidade com o publico do Parana. Realizada pelo grupo de comunicacdo
RIC em parceria com o lbope Inteligéncia, a pesquisa entrevistou 1.225 pessoas em cinco
cidades do estado: Maringda, Londrina, Cascavel, Toledo e Curitiba.

Prémio Top of Mind

Na 21.2 edicdo do tradicional prémio realizado em Santa Catarina, o Bom Jesus foi
premiado como a marca mais lembrada na categoria Colégio de Ensino Médio.
Considerado o “Oscar” das marcas, o Top of Mind foi realizado pelo Instituto Mapa e o
grupo de comunicacdo RBS, entrevistando centenas de pessoas nas principais cidades do
estado.

1955/1956 — Até entdo, a

situagdo legal da criagdo de uma
mantenedora ndo havia sido
resolvida. A estrutura administrava
era preciria € contava-se muito
com o apoio do voluntariado. Foi
em 1955 que surgiu oficialmente a
Associagio Franciscana de Ensino
Senhor Bom Jesus, fundada por:
Frei Cipriano Chardon, Frei
Martinho Mayer, Frei Justino
Geraldi, Frei Jodo Criséstomo
Arns, Frei Otavio Schneider, Frei
Pedro (Raimundo) Vier e Frei
Otmar Suk, sendo sua primeira
diretoria eleita em 22/3/1956.
Nesses anos ainda, a Associagio
recebeu, mediante documentagio,
o direito legal de todo o terreno
compreendido entre a Praca Rui
Barbosa, Rua 24 de Maio, Avenida
Visconde de Guarapuava e Rua

Alferes Poli.
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SEGUINDO OS PASSOS DE FRANCISCO

Muito além de formar profissionais capacitados para o mercado

de trabalho, a faculdade tem a responsabilidade de direcionar seus
alunos para uma vida pessoal engajada e comprometida com as causas
comunitirias. E na FAE isso ndo é diferente. A preocupagio com os
valores humanos estd enraizada na missio da institui¢do, que nio abre

mio da inspiragdo de Francisco de Assis para promover o ensino.



ENSINO,
FAE

Q
<L
1%
z
w
=
X
w
m
<
2
=)
[¢]
@
w
o

A aluna Elaine Veloso Salles no
Grupo de Voluntarios da FAE

Continuamente, os alunos sdo convidados a participar

de acdes que busquem a transformacao social, mas que,
principalmente, despertem neles um sentimento de empatia.
Elaine Veloso Salles, aluna do 8.° periodo do curso de
Administracdo da FAE S&o José dos Pinhais, ndo perde essas
oportunidades. No projeto Caminhos, curso de capacitacdo e
desenvolvimento pessoal e profissional para alunos de escolas
publicas e adolescentes de casas de acolhimento, Elaine atuou
em trés edi¢cdes: “Foram trés anos de muito aprendizado. No
projeto tive a oportunidade de ter contato com adolescentes
de instituicdes de acolhimento e instituicdes de longa
permanéncia, que enfrentam uma realidade triste e sem
condicdes de ter uma boa educacdo. Poder ensina-los e
ajuda-los em seu desenvolvimento pessoal e profissional

foi algo gratificante. Em resumo, o projeto Caminhos
representa para mim uma experiéncia de vida, uma troca

de conhecimentos e uma esperang¢a de gque os jovens
beneficiados tenham um futuro melhor”, conta. A aluna
também participou do projeto Alegria de Viver, no qual séo
ministradas aulas de informéatica para idosos, e do Grupo de
Voluntarios Francisco de Assis, experiéncia que trouxe para

Elaine uma nova perspectiva: “Nas atividades voluntarias
passei a ver as pessoas com outros olhos, enxergando e
identificando suas necessidades. A atividade voluntaria
desenvolve a consciéncia de que o retorno do trabalho n&o é
apenas financeiro”, afirma.

E se o curso termina, o aprendizado permanece. Leonardo
Teruhiko Masuoka, ex-aluno do curso de Administracdo da
FAE S&o José dos Pinhais, formou-se em 2012 e continua
atuando como voluntario: “Pelo menos uma vez no més dou
continuidade ao trabalho de voluntariado que iniciei ainda
no primeiro ano da graduacdo, com visitas a instituicdes de
acolhimento”, relata.

O ex-aluno acredita que a oportunidade de participar dos
projetos deve ser amplamente aproveitada pelos estudantes
e da a dica: “Percebi, durante o periodo que frequentei a
graduacao, que todo esse lado franciscano que encontramos
na FAE deveria ser mais bem aproveitado pelos académicos,
para gue, assim como eu, eles possam desfrutar dos inimeros
momentos proporcionados”, afirma.



Frei Nelson José

Hillesheim

MENSAGEM DO REITOR

Francisco de Assis € o homem da renovacao da lgreja, do Evangelho
vivo, da ecologia, da identificagdo com um modo de vida simples,
despojado, livre, solidario com os leprosos... Por isso, pleno de amor

a Deus, a criacao, aos pobres. Em S&o Francisco, a vocac¢ao do frade

é a tentativa de atualizar, revigorar e reanimar os nossos dias, a

nossa missao educativa e evangelizadora. O frade é hoje Francisco
realizando a sua paixao, a sua missao, o amor que se traduz em servico,
conhecimento, testemunho que o torna em tudo e em todos semeador
da Paz e do Bem!

Como frade menor, minha trajetéria na educacdo comegou em 1999,
em Blumenau-SC, como diretor do Bom Jesus Santo Anténio.

Em 2003, foi criada no mesmo espaco da unidade a FAE Blumenau.
Em 2007, fui transferido para Curitiba-PR para assumir a reitoria da
FAE Centro Universitario e, posteriormente, a diretoria-geral da FAE
Sdo José dos Pinhais, permanecendo também como responsavel por
Blumenau. Durante esse periodo, aprimorei a minha qualificagdo:
graduacdo em Pedagogia, pds-graduacdo em Gestdo Empresarial,
mestrado em Educacdo e, por ultimo, o curso Advanced Management
Program (AMP) do Programa de Direcdo-Geral da Esade - Espanha,
realizado em parceria com a FAE.

Em todo o meu percurso na FAE, pude acompanhar o crescimento

da instituicdo em diversas areas: criacdo de novos cursos (tanto na
graduacdo quanto na pds-graduacao); alinhamento e desenvolvimento
do planejamento estratégico - o FAE 2020; implantacdo do FAE
Connect, que inovou e integrou on-/ine as areas académicas e

administrativas; capacitagcdo dos professores e coordenadores dentro
da filosofia e espiritualidade franciscana; implementacao dos nucleos
de auxilio ao académico; aprimoramento das atividades pastorais;
consolidacao do trote solidario; e configuracdo da cola¢gdo de grau
interna como momento familiar e celebrativo. Posso ressaltar as
parcerias empresariais internacionais e o trabalho do Nucleo de
Relag¢des Internacionais (NRI), sempre ampliando a possibilidade de
mobilidade estudantil e duplo diploma de nossos académicos. Além
disso, chama-me a aten¢do a constante evolucdo e qualificagcdo da
FAE pela gestéo e pelo reconhecimento dos cursos, com avaliagdes
excelentes do Ministério da Educagéo, e a implantacao da diretoria

na area executiva de cursos customizados, que gera uma constante
aproximagcdo com o mundo empresarial. Por fim, festejo a constru¢édo
do prédio empresarial, que ficard concluido no inicio de 2016 e abrigara
as areas de business em pos-graduag¢do, MBA e educac¢ao corporativa.

A instituicdo ndo para de crescer. Nesse processo, teremos mais uma
FAE na regido metropolitana de Curitiba, ampliando, assim, a
poés-graduacdo e prevendo a implantacdo do mestrado profissional e o
crescimento da modalidade de educac¢ao a distancia.
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Desejo a todos que a leitura do Relatdrio de Sustentabilidade da
AFESBJ possa apresentar pinceladas de nossa missdo de fato na
educacéao franciscana.

Paz e Bem!
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Everton Drohomeretski

Pro-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensao

Minha trajetdria da FAE comecou em 1995
como aluno do curso de Administracdo.
Nesse periodo, pude iniciar minha carreira
profissional na industria, pois gracas ao
nome que a instituicdo ja tinha no mercado
consegui meu primeiro estagio logo no inicio
do curso.

Em 2002, voltei para cursar minha primeira
pods-graduacdo e na sequéncia comecei a
lecionar em outras institui¢des de Ensino
Superior, até receber um convite para dar
aulas na FAE, em 2010. E neste ano, em 2015,
fui convidado para a pro-reitoria de ensino,
pesquisa e extensdo — cargo que ocupo
atualmente na instituicdo.

Quais foram as principais conquistas da
FAE em 2015?

A proé-reitoria atua no ensino, na pesquisa e na extensao dos cursos de graduacgao.
No ensino, ja abrimos inscricdes para dois novos cursos de graduag¢do na

FAE Centro: Matematica, ampliando nosso investimento na drea de licenciatura,
em que ja dispomos de Filosofia, Letras Portugués/Inglés e Pedagogia, e outro,
compartilhando a drea com o curso de Design, que é a graduacdo em Arquitetura
e Urbanismo. Assim, direcionamos a FAE para além do seu reconhecimento como
instituicdo de ensino de gestéo, permitindo que ela atenda a sociedade em varios
segmentos. Além disso, também levamos o curso de Ciéncias Contabeis para a
FAE S&o José dos Pinhais e realizamos uma reforma académica na pos-graduacao,
com o langamento de novos cursos e a atualizagdo dos ja existentes. Na area da
pesquisa, estamos avancando para a abertura do mestrado profissional, para a
ampliacdo de bolsas de iniciacdo cientifica e para a criagcdo de novos grupos de
pesquisa. Também lancamos as revistas da FAE em formato eletrénico, diminuindo
o consumo de papel e permitindo que os conteudos sejam amplamente divulgados.

Todos esses avancos estdo ligados a nossa busca por manter um padréo
de qualidade, solidificando-nos como uma instituicdo tradicional, mas ndo
conservadora e, sim, inovadora.

Como é trabalhar em uma instituicao
franciscana?

Trabalhei em diversas empresas, de pegueno e grande porte, confessionais e n&o
confessionais. E, justamente, o que me fez deixar uma carreira para iniciar outra na
FAE foram os valores franciscanos. Para mim, o modelo da Associacdo Franciscana
é de acolhimento, no qual vocé tem a oportunidade de se desenvolver, de inovar e
de, realmente, trabalhar para um ensino melhor.



Régis Ferreira Negrdo

Pro-Reitor de Administracdo e Planejamento

Em 2016, completo 25 anos de AFESBJ. Iniciei
no Bom Jesus Aldeia, em 1991, como professor
de Educacéo Fisica. Em 1994, como ja exercia

atividades administrativas, tornei-me assessor
administrativo da unidade e, logo em seguida,

gestor.

No ano 2000, fui convidado a assessorar a
Universidade Sdo Francisco, onde assumi minha

primeira geréncia regional em trés campi da USF.

Com o crescimento do Bom Jesus, em 2008
assumi também algumas unidades dos colégios,
até que, no ano seguinte, fui convidado pelo Frei
Guido Moacir Scheidt, para além da geréncia
regional, atuar na pro-reitoria administrativa da
FAE, onde agora, em 2015, completo seis anos.

Em curto prazo, quais as
perspectivas para a FAE?

Um evento importante a ser destacado € a concluséo, em
dezembro de 2015, do novo prédio da FAE Business School. Essa
nova estrutura ird consolidar o terceiro prédio da FAE no Centro
de Curitiba e abrigara cursos de pds-graduacdo, MBA e mestrado,
além da reitoria e de uma parte do administrativo da mantenedora.
A construcdo desse edificio vai marcar mais um espago
importante da educagéo executiva da cidade, em um ambiente
completamente inovador, com toda a estrutura fisica de uma
business school. Nos visitamos algumas instituicdes fora do pais
nessa linha e trouxemos para o novo prédio todas as qualidades
observadas nesses espagos.

Quais sao os principais diferenciais
do novo prédio da FAE?

Tudo o que foi possivel para que a construcdo do prédio fosse
sustentavel nés adotamos, como o estacionamento, que possui
ldmpadas LED, além de um gerador. J& temos também a
infraestrutura pronta para, nos proximos anos, instalar células
fotovoltaicas, que transformam energia solar em energia elétrica.
Toda a fachada possui vidros com filtros que inibem a entrada

da luz solar, o que ajuda no controle da temperatura, diminuindo,
assim, o consumo gerado pelo ar-condicionado. As lampadas das
salas de aula sdo dimerizaveis, automatizadas e controladas por
computador. Assim é possivel apagar as luzes via sistema onde nao
houver a presenca de pessoas. A perspectiva é consolidar o novo
prédio ndo s6 em Curitiba, mas em todo o mercado paranaense.
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PERFIL DOS ALUNOS FAE

A O

2014 2015 Graduacgao Pos-Graduacdo
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RESPONSABILIDADE SOCIAL E
EMPREENDEDORISMO NO CURRICULO

Para promover o desenvolvimento de aptiddes empreendedoras
nos académicos e abordar conceitos de sustentabilidade na gestéo
empresarial, a FAE possui em sua grade curricular as disciplinas
voltadas para a Responsabilidade Social e o Empreendedorismo.

Durante as aulas, tanto na graduacdo como na pds-graduacéo, o
aluno é instigado a pensar e agir com criatividade, liderancga e visao
de futuro, desenvolvendo a capacidade de identificar oportunidades
e implementa-las, buscando aliar o retorno financeiro com o
desenvolvimento social.

Graduacao
RESPONSABILIDADE SOCIAL QUANTIDADE
Projetos 18
Orientadores 15
Alunos Participantes 27

1957 — Teve inicio o processo

de instala¢io da Faculdade

de Ciéncias Econdémicas,
mantida pela AFESB], com os
cursos de Sociologia e Politica,
Administragio Publica e Ciéncias
Econdmicas. A intengio inicial era
entregar a associa¢do a Faculdade
de Ciéncias Médicas, porém foi
exposta a dificuldade que seria
manter no mesmo local um curso
com tamanha complexidade,
juntamente com um colégio que,
nessa época, ja recebia cerca de

2 mil alunos. O argumento foi
aceito e designou-se aos cuidados
da AFESB] a 4rea de Ciéncias

Econémicas e Administrativas.
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Exemplos de projetos apresentados:

TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Identificagdo do perfil socioeconémico dos catadores de
material reciclavel em Curitiba

Responsabilidade social: a utilizagdo da ferramenta de
indicadores Ethos na Associacdo Beneficente SGdo Roque

A fungao social da guarda compartilhada

O direito previdenciario dos transexuais: percep¢ao dos
beneficios de aposentadoria por tempo de contribuicdo
e por idade

Lei n.°12.984/2014 - Da criminalizacdo da dispensa/
exoneracdo do empregado portador do virus HIV ou
doente de Aids e a possibilidade de dispensa sem justo
motivo por parte do empregador

Violag¢ao da dignidade humana na gestdo da privacédo da
liberdade no Brasil

Assédio moral no ambiente de trabalho: a assisténcia
como forma cumulativa de reparacdo do dano causado

Responsabilidade civil por dano moral coletivo ambiental

Desenvolvimento dos elementos essenciais para a
aplicacdo do método de valoragao contingente na
sub-bacia rio Belém

Utilizacdo da metodologia do FMEA para atendimento
ao requisito 4.3.1 da norma ABNT NBR ISO 14001:2004

Analise quantitativa e qualitativa de bioaerossois CO,
e seus impactos na qualidade do ar interno em um
escritério no Centro de Curitiba

Jéssica Siatkovski

Simone Alves
Camargo

Leticia Farah
Lopes

Mariana Cristina
José Quadrini

Meylin Anna Ruy
Fontoura

Milena Alves
Rossi

Steffane Ailyn
Grinstein

Vinicius Rensi
Waltrick

Fernanda
Scuissiatto Marés
de Souza

Jodo Pedro
Ampessan
Vargas Garcia

Renata Alves
Monteiro Correia
e Wagner Galvao
de Magalhaes

Richer de Andrade
Matos

Heloisa Puppi

Elizabeth
Murakami

Karen Venazzi

Isis Chamma

Paulo Busato

Cintia de Almeida
Lanzoni

Amanda Nowak

Marcelo Leoni
Schmid

Rodrigo de
Almeida

TEMAS m ORIENTADORES

Dimensionamento de um sistema para reuso parcial de
efluente liqguido em uma industria papeleira do Parana

Andlise da aplicabilidade de programas publicos de
pagamento por servicos ambientais em Curitiba e regido
metropolitana

Viabilidade do reaproveitamento da dagua gerada pela
condensag¢do das maquinas de ar-condicionado split

Organizagado do trabalho, tecnologia e niveis de
consciéncia: proposta de um modelo

O uso de drogas na Educacgédo de Jovens e Adultos
(EJA): estudo de caso no Ceebja Ulysses Guimaraes |
Ensino Fundamental Il Matutino - Colombo-PR

A inclusdo de educadores surdos no espag¢o escolar: um
estudo de caso

Infancia, consumo e ambiente escolar: reflexdes sobre o
desenvolvimento infantil na sociedade contemporanea

Daniele Gimenes
de Dio e
Walisson Molinari
dos Santos

Lucas Rigoni
Pangracio

Bruno Batista
Miranda e Mércio
Rodrigues do
Nascimento

Bruno Keiti da
Rocha Katsuki,
Rafael Souza
Gomes da

Silva, Marcela
Cornelsen Kreisel
e Munir José de
Araujo
Alessandra David
e Natalia Mendes
de Melo

Anielly Aparecida
Kops Galetto,
Barbara Skalski
Bilek Prates e
Karla Stachera
Rohrich

Danielli Ribeiro
da Silva

Tiago Luis Haus

Marcelo Leoni
Schmid

Isabella Chaves

José Vicente B.
Mello Cordeiro

Vanilda Galvao

Priscila Soares
Festa



EMPREENDEDORISMO QUANTIDADE
28

Projetos
Orientadores

Alunos Participantes

Exemplos de projetos apresentados:

TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Estudo de viabilidade para implantagcdo de uma loja de
joias e semijoias em Curitiba-PR

Estudo sobre a viabilidade econémico-financeira para
abertura de franquias do restaurante Karbonell

As contribui¢des no desenvolvimento profissional
que organiza¢gdes que possuam corporativas podem
oferecer para suas funcionarias pés-maternidade

Desenvolvimento de um plano de negdcios: abertura de
empresa do setor de vestuario, moda masculina, estilo
casual, na cidade de Curitiba-PR

Ana Claudia Tiepo,
Jelza Rodrigues e
Valuvia Xavier dos
Santos

Luiza Scucato
Braz e Stefanie
Alessandra da
Rocha

Bruna Bidodia
Garcia e Mayra
Narjara Maciel

Bruna Vitdria
Miller dos Santos,
Daniel Majid Elias,
Gustavo Henrique
Assuncdo Romero
e Gustavo Rogerio
de Souza Ribeiro

14
74

Admir Telo

Nelson Barreto

TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Analise da viabilidade econémico-financeira da
abertura de um microdistribuidor Nestlé em Séo José
dos Pinhais

Andlise da viabilidade para a abertura de uma loja de
importagcédo de acessdérios femininos em Curitiba-PR,
em 2016

Analise da viabilidade econémico-financeira de uma
importadora de produtos para sinalizagéo e seguran¢a
nas estradas

Boutique de sonhos: decoracdes de festas infantis

Estudo de viabilidade econédmico-financeira para
implantagdo de uma pequena industria alimenticia de
derivados de soja organica na regido metropolitana de
Curitiba, no municipio de Campo Largo

A viabilidade da implantagcdo de uma empresa de
consultoria em capacitacdo de estagiarios

Bruno Pellissari
Frare, Gustavo
Henrique Correia e
Mounir Hene Bark

Felipe Perine
Medeiros, Mariana
de Almeida Abreu,
Mateus Fistarol
Almeida de Lima e
Milena Vota Vieira

Dayana Esper
Sato, Julia
Borgonovo e Paulo
Gustavo Machado
Mikosz

Anna Paula Celli,
I1zabelle Cristina
Gomes e Jéssica
Andressa Sturaro
Torquato

Rafaella Corréa
Vianna Samorano
Pires e Ricardo
Vieira Rosa

Alexandre de
Paula Ciola,
Allan Guimaraes
e Giulianno
Sakamoto de
Souza

Marcelo Johnsson
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TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Estudo de viabilidade econémico-financeira para
abertura de uma barbearia bar na cidade de Curitiba

Estudo de viabilidade da abertura de um bar com
tematica esportiva em Curitiba

Estudo de viabilidade de uma empresa de entrega
semanal de receitas e ingredientes na cidade de
Curitiba

Estudo de viabilidade econémico-financeira para
implantacdo de uma empresa (supersimples)
prestadora de servicos elétricos

Estudo da viabilidade econémico-financeira da
importacdo de aparelhos de ar-condicionado com
painéis solares para o mercado brasileiro

Estudo de viabilidade financeira para implementacédo
de uma cafeteria food truck em Curitiba

Bruno Primo
Koehler,
Kaique Ayran
Antoniacomi
e Karina Emi
Hamasaki

Alvaro Luiz
Moreira da
Fonseca Lehmann,
Barbara Gresele
de Almeida, Felipe
Gongalves da Silva
e Sergio Hneda
Chereneski

Felipe Kobiraki
Carvalho e
Guilherme
Cardoso Ribeiro

Johnny Pietrobelli
e Willian Velozo
Bach

Gabriel Surek de
Souza, Matheus
Fuad Ribeiro
Charafeddine,
Rodolfo Magno
Baggio e Samuel
Bulgarelli
Adamante

Juliana Steinbach
Kulpa e Lais
Bragato

Joslaine Chemim
Duarte

Pedro Quadros

Janaina Santos
Silva

Comparativo e funcionalidades dos sistemas de
transporte e logistica da TMS no ano de 2015

A implementagao de uma agéncia de turismo
universitario em Curitiba

Analise da viabilidade financeira e operacional de
implantagdo de empresa de personalizacdo de canecas
na cidade de Curitiba-PR

Viabilidade econémico-financeira de importacéo de
barril de aspirador WAP

Viabilidade da implantagdo de uma confeitaria
especializada em produtos para diabéticos na cidade
de Curitiba-PR

Desenvolvimento de um plano NDE marketing para a
empresa Loop Food

Estudo de viabilidade econémico-financeira de uma
empresa no setor de locacdo de quadras esportivas em
Campo Largo-PR

Douglas Preis e
Rafael Moreira da
Silva

Allander Hezel
Guidolin, Luiz
Guilherme
Ormeneze,
Guilherme Alves
Ruvinski e Tarcisio
Augusto Tatarin

Amanda Suelen,
Andre Muller
Johnson e Priscila
Fernandes de
Oliveira Dias

Felipe Gabriel
Tieppo Bertone
e Paulo Henrique
Fontoura Correa

Dafny Renata
Pszybylski,
Deiseane Taborda
e Juliana Cristina
de Souza

Giovana Justo de
Batista Pereira e
Mateus Hoffmann
Passero

Cassiano Rolim

da Silva, Daliana
Luza Grunitzky e
Kamyla Dayana da
Silva

TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Mauricio Kuehne

Joaquim Brasileiro

Edna Cicmanec

José Ronkoski



TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

Viabilidade do reaproveitamento da dgua gerada pela
condensagdo das maquinas de ar-condicionado split

Analise de viabilidade na utilizagcdo de poliuretano para
isolamento térmico

Projeto de um sistema de bombeamento para
abastecimento de dgua para criacdo de bovinos

Anélise da viabilidade econémica e técnica da
substituicdo da matéria-prima de uma garra florestal

Analise de viabilidade da importacéo e distribuicdo de
um produto higienizador de mé&os no Brasil

Bruno Batista
Miranda e Méarcio
Rodrigues do
Nascimento

Renan Luiz Pereira

Gustavo Gorges

Vitor Soares
Amparado

Amanda Luisa
Merhy, Leonardo
Vitor Valaski,
Moisés Florentino
Guedes Neto e
Victor de Lima
Maia

Isabella A. Chaves

Tiago Luis Haus

Jodo Junior
Tigrinho

Tania Pryplotski
Souza

Pés-Graduacao

Em 2015, os cursos de pds-graduacao totalizaram 83 trabalhos de conclusdo de curso,
sendo 19 na area de Educacdo, 50 em Business e 14 artigos em MBA.

Assim como na graduacdo, os alunos das especializacdes também s&o instigados a refletir
sobre assuntos voltados para a sustentabilidade. Como exemplo, seguem alguns dos temas

abordados:

TEMAS ALUNOS ORIENTADORES

A vantagem competitiva sustentdvel nas empresas

Sustentabilidade e oportunidades para a industria de
papel na América Latina

Cristiane
Alexandra Miranda,
Guilherme Celson
Muhlenhoff e
Lorena de Souza
Martins

Andreia Schneider,
Diego Gracia,
Jéssica Golin
Brasileiro e
Veridiana Giffhorn
Mayer

Roger Lahorgue
Castagno Junior

Anara dos Santos
Wisnievski Miske
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1959/1960 — Em 16 de abril de
1959, pelo Decreto Federal

n.° 45819/59, publicado no Didrio
Oficial da Unio, foi autorizado

o funcionamento da Faculdade
de Ciéncias Economicas. A
construgio da nova sede estava
com quatro andares parcialmente
ocupados. O 5.2, 6.° ¢ 7.° andares
exigiram mais, pois além dos
gastos normais havia a necessidade
de incluir elevadores para seus
acessos. A nova faculdade recebeu
a denominagio de Catdlica,
quando em 1960 se agregou a
Pontificia Universidade Catélica
do Paran4, mantendo, no entanto,
sua autonomia juridica, financeira
e patrimonial. Quatro anos
depois, por meio do Decreto

n.° 54.908/64, foi concedido o

reconhecimento da faculdade.

NUCLEO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

O Nucleo de Extensao Universitaria promove a interacdo entre o ambiente académico e a comunidade na qual a instituicdo estd inserida. A
troca sistémica de saberes permite aos alunos a aplicacdo pratica dos conteudos vistos em sala de aula, enquanto a sociedade é beneficiada
por meio de servigos ofertados de acordo com as linhas de atuacéo estabelecidas.

Na sequéncia, exemplos de acdes promovidas por cada drea de atuacdo do nucleo.

PROGRAMA DE

EMPREGABILIDADE PROGRAMA DE

INCENTIVO A ARTE
E A CULTURA

PASTORAL

UNIVERSITARIA PROGRAMA

DE GESTAO E
COMUNICAGCAO

PROGRAMA DE
SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA

PROGRAMA
DE JUSTICA E
HUMANIDADE

PROGRAMA DE

PROGRAMA DE SUSTENTABILIDADE

FORMACAO



Encontro para a Formacao de Voluntarios

No més de marco, foi realizado na FAE Centro Prédio | o encontro para formacao
de voluntarios, reunindo 25 jovens, entre alunos e publico externo. Durante o
evento, os participantes aprenderam sobre o que € um servico de voluntariado e
como devem se portar nesse espaco da solidariedade. Os candidatos ao projeto
Rondon também participaram da atividade.

Voluntariado Trote Solidario

A FAE combate atividades que
acarretem riscos a integridade fisica
ou moral de seus alunos. Assim,
trotes que causem constrangimento,
expondo calouros de forma vexatodria,
obrigando-os a ingestdo de bebidas
alcodlicas ou atos que gerem danos
ao patriménio da instituicdo sdo
passiveis de adverténcia, suspensao
e desligamento. Contudo, a FAE
entende o trote como um rito

de integragéo entre veteranos e
calouros e, por isso, promove e
incentiva acdes de cunho social,

Todos os meses, os voluntdrios da Pastoral Universitaria FAE realizam visitas

a instituicdes parceiras. Nesses espacos, o grupo de voluntdrios organiza
pequenos eventos, entrega doagdes e proporciona momentos de descontragéo
e afeto.

»

O
<L
)
zZ
]
s
X
In]
w
<
(9]
2
[©]
a
w
a
o
4
)
4
]

Visitas a Casa de Visita a Escola Municipal Coronel Atividades na trazendo beneficios ndo sé aos
Repouso Sao José, Jodo Candido de Oliveira, Vila Pantanal,

em S&o José dos no municipio de Almirante em Curitiba-PR estudantes, mas também para a
Pinhais-PR Tamandaré-PR

comunidade.




#Integracalouro

Cerca de 6 mil chocolates foram arrecadados na acdo #Integracalouro, que reuniu os estudantes da
FAE Centro Universitario e da Faculdade FAE S&o José dos Pinhais em uma gincana solidaria.

No primeiro semestre, durante aproximadamente um més, os alunos de todos os cursos de graduacao
realizaram uma forga-tarefa para angariar caixas e barras de chocolate. Para motiva-los na arrecadacéao, a
FAE promoveu uma competicdo na qual os grupos vencedores receberam certificados de horas
complementares. Os doces foram doados, em comemoragao a Pascoa, ao Instituto Pro-Cidadania de Curitiba,
a Fundacdo Iniciativa, a Associagao Padre Jodo Ceconello, a Vila Pantanal, ao Centro Municipal de Educacgdo
Infantil Jardim Alegre e a Escola Municipal Coronel Jodo Candido de Oliveira. A cerimbnia de premiagcao
contou com uma palestra sobre empreendedorismo social e desafios globais, com a presenc¢a do coro cénico
do Pequeno Cotolengo, além de outras apresentag¢des culturais.

Ja no segundo semestre, as turmas ingressantes do vestibular de inverno foram convidadas a participar de
uma gincana que resultou na arrecadacdo de aproximadamente 2.400 brinquedos. A iniciativa contribuiu
para a comemoracdo do Dia das Criancas das seguintes instituicdes: Associacdo Nossa Senhora do Monte
Claro, Escola Municipal Jodo Candido de Oliveira, CMEI Jardim Alegre, Centro Municipal de Educacao
Infantil Vila Berneck, Centro Municipal de Educacao Infantil Vila Leonice, ONG Tio David, Pastoral Familiar
de Piraquara, Pastoral da Crianca da Vila Agricola, Instituto Social e Educacional Torre Forte, Grupo de
Maes e Criancas do Residencial Imbuia IV, projeto Unido Solidaria e ONG Passos da Crianca.

Sou + Paz

O Evento Sou + Paz tem o objetivo de proporcionar aos alunos e professores um momento de reflexdo
sobre a paz. E um espaco ecuménico de oracdo e meditacdo, incentivando comportamentos que
promovam a fraternidade, tanto na FAE quanto nos demais ambientes que os alunos frequentam.



Total de
Programa de atividades

. . realizadas
Incentivo a Arte
e a Cultura

Numero de

beneficiados

263

Grupo de Teatro FAE

Criado em 2009 pelo Nucleo de
Extensdo Universitaria, o Grupo
de Teatro FAE busca aprimorar
técnicas teatrais por meio de
adaptacdes de texto da dramaturgia
nacional e internacional. O grupo

é formado por académicos da
instituicdo e pela comunidade em
geral, representando a FAE em
eventos e festivais.

Coral FAE

Fundado em 2008 na FAE Centro Universitario, o coral tem o objetivo de
incentivar jovens e adultos a vivenciarem o universo musical do canto, por meio do
conhecimento técnico e do convivio social durante os ensaios e as apresentacgdes.
E direcionado aos alunos, professores, funciondrios, familiares ligados a FAE e ao
Bom Jesus e pessoas da comunidade.
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Projeto de Dancas Urbanas na
FAE

O projeto de Danc¢as Urbanas na FAE tem como
objetivo despertar no aluno o prazer do movimento,
ensinando como utilizar o seu corpo em diferentes
estilos musicais. Podem participar da atividade
estudantes da instituicdo, professores, funcionarios,
familiares e comunidade (acima de 16 anos).
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Programa de
Empregabilidade

Nucleo de Empregabilidade e
Empreendedorismo

O nucleo tem a missé&o de contribuir com o desenvolvimento
profissional dos alunos e ex-alunos da graduacédo e pds-graduacao
da FAE, potencializando a empregabilidade, bem como o
desenvolvimento integral de carreira, aliado as habilidades
intelectuais e comportamentais. Assim, o NEP objetiva identificar
e desenvolver talentos humanos por meio de acdes voltadas

a empregabilidade, atendendo as exigéncias do mercado e
favorecendo os primeiros contatos com as oportunidades
profissionais.

Para isso, as atividades realizadas pelo nucleo estdo baseadas
em trés pilares: laboratério da empregabilidade, interacdo com o
mercado e administragcdo de processos e documentos de estagio.

NUCLEO DE EMPREGABILIDADE EM NUMEROS

Total de vagas preenchidas (incluindo estagio obrigatério e ndo obrigatdrio) 2.057

Vagas preenchidas por agente integrador
Empresas cadastradas

Vagas ofertadas pelas empresas

Numero de curriculos cadastrados

Numero de curriculos encaminhados

1.561
720
1.261

5.462

491

Nucleo de Inovacdao e Empreendedorismo - FAE Incentiva

O nucleo tem o objetivo de estimular a cultura da
inovacao, do empreendedorismo e da drea de projetos

na instituicdo, viabilizando a criacdo e o desenvolvimento
de novos negdcios, sempre prezando pela qualidade das
suas atividades. Com o FAE Incentiva, o nucleo promove
orientacdo aos futuros empresarios no desenvolvimento
dos planos de trabalho a partir das melhores praticas e
das mais avancadas metodologias em empreendedorismo,
inovacao e gestdao empresarial. O plano de acédo é dividido
em quatro etapas: selecdo, qualificacao, pré-incubacéo e
acompanhamento.

Este ano, oito vagas foram ofertadas e os projetos
selecionados irdo utilizar as instalagdes e facilidades do
FAE Incentiva por um prazo de até dois anos, contando com

0 apoio de assessorias e capacitagdes nas areas de negdcios.

PROJETOS SELECIONADOS EM 2015

Adoro Saias
Café do Nerd
Confidence Brazil China
Eagle Net Tecnologia
Fishly Artigos de Couro de Peixe

Genhgaut - Gestdo, Engenharia e
Automacao

Melhor Idade Brinquedos Educativos

Voluntourism



FAE Sénior

Em 2015, a FAE lancou o programa de
educacgdo continuada para a terceira
idade FAE Sénior. Seu objetivo é
oferecer aos alunos um espaco de
convivio e socializacdo para integracéo,
atualizacdo de conhecimentos,
identificacdo de novos papéis e
significados a vida e a sociedade. As
aulas sdo realizadas duas vezes

por semana, no periodo da

tarde, com custo acessivel.

Este ano, os alunos, todos com mais de 55 anos, estiveram envolvidos em aulas de
psicologia, relacionamento interpessoal e treino de memoaria, além

de aulas de musicoterapia, empreendedorismo pessoal, cultura geral e palestras
com profissionais de diversas areas do conhecimento.
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Passeios

O programa também promoveu dois passeios. No més de maio os alunos
participaram do Jane’s Walk, realizando uma caminhada pelo centro da cidade

de Curitiba-PR com o tema Histérias e Memorias. Em outro momento, os alunos
foram até o Caminho do Vinho, em S&o José dos Pinhais-PR, para um café colonial.
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Projeto Rondon

Este ano, alunos e professores da FAE embarcaram com
destino ao municipio de Juscimeira, no Mato Grosso, para
mais uma expedicdo do projeto Rondon. A Operagao
Bororods ocorreu de 10 a 26 de julho, atendendo

15 cidades, contando com 81 rondonistas voluntarios e a
participacdo de 30 instituicdes de Ensino Superior.

Em uma viagem precursora, o professor e coordenador da
operacdo na FAE, Osvaldo José Corréa Neto, identificou
as caracteristicas e as necessidades da comunidade
mato-grossense. Ja nas reunides que antecederam a
viagem, os rondonistas elaboraram os projetos que seriam
colocados em pratica em parceria com a Universidade de
Taubaté (UniTau). As atividades contemplaram oficinas de
teatro e formacéo artistica, jogos pedagdgicos, educacdo
continuada, horta comunitaria, empreendedorismo, entre
outras.

No retorno da viagem, os alunos participantes receberam
certificados e compartilharam a vivéncia dessa
experiéncia que, muito além da formacéao profissional,
fortalece o sentimento de empatia, comunidade e partilha
dos proprios conhecimentos e aptiddes.

O projeto Rondon é o maior no quesito voluntariado
universitario do pais e é promovido pelo Ministério da
Defesa. Semestralmente, universitarios de todas as
regides do Brasil se unem para auxiliar no bem-estar e
na qualidade de vida de comunidades em municipios
carentes do Brasil.

Servico Escola PsicoFAE

O Servico Escola de Psicologia da FAE Centro
Universitario, PsicoFAE, oferece atendimentos individuais
ou em grupo para todas as faixas etdrias. A equipe

da PsicoFAE é formada por professores e conta com
estudantes do curso de Psicologia da instituicdo, que
participam do processo sob supervisdo de um
professor-orientador. Suas dreas de atuacédo

incluem: psicoterapia, orientagdo vocacional,
orientagdo profissional, psicologia juridica e avaliagéo
psicoeducacional. Todos os servi¢cos sdo abertos para a
comunidade, com custo acessivel.



Programa
de Justica e
Humanidade

Nucleo de Pratica Juridica

O nucleo presta assisténcia juridica gratuita a populacdo carente e conta com a participacdo de discentes e
docentes do curso de Direito da FAE. As atividades realizadas exemplificam o sentimento franciscano pela busca da
solidariedade aos mais necessitados, fornecendo aos alunos uma solida formagéo académica.

Em 2015, 123 alunos de graduac¢do em Direito participaram do estdgio junto ao nucleo, sendo que todos realizaram
atendimentos e se envolveram na elaboracdo de trabalhos processuais, sempre supervisionados por professores
orientadores.

O nucleo atua em quatro esferas:
. Direito Civil: alvard judicial, indenizatoérias, usucapido, embargos de terceiro, agdes possessorias etc.

. Direito da Familia: acdes de guarda e responsabilidade, acdo de alimentos, execucdo de alimentos, exoneracdo de
alimentos, oferta de alimentos, investigacdes de paternidade e maternidade e divércios consensuais e litigiosos.

. Direito Previdenciario: defesa de beneficidrios da previdéncia que, por algum motivo, tém seus beneficios
cancelados ou negados.

) 2

. Direito Criminal: essa esfera consolida-se por meio de um convénio firmado entre o Nucleo de Pratica Juridica e a
7.2 Vara Criminal do Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba-PR. Trata-se da realizacdo de
advocacia na defesa dos réus por todo o desenvolver do procedimento criminal.

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA FAE CENTRO EM NUMEROS

Atendimentos 709
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Audiéncias 435

Peticdes protocoladas 1.231
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ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

FAE Sao José dos Pinhais

Este ano, a FAE inaugurou o seu mais novo Nucleo de Pratica Juridica, com foco
na comunidade de Sdo José dos Pinhais-PR. No espaco, a populacdo terd acesso a
assisténcia juridica gratuita dirigida aos que dispdem de renda familiar de até trés
saldrios minimos mensais, nas dreas de Direito da Familia, Direito Civil e Direito
Previdenciario.

Para sua inauguracao, foram assinados dois protocolos de intencdes, sendo um
com a Vara de Familia e a Defensoria Publica e outro em parceria com a Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB), seccional Sdo José dos Pinhais. Participaram da
inauguracao do NPJ o prefeito Luiz Carlos Setim, o vice-prefeito Antonio Fenelon,
o presidente da Associacdo Comercial, Claudemir Gibrin, além da reitoria e dos
coordenadores e professores da FAE.

“Nos, aqui no NPJ, vamos oportunizar que os nossos alunos tenham vivéncia
e pratica no dia a dia da atividade juridica, mas é um trabalho que vai além da
atividade educacional, ¢ um momento de contribuir com a comunidade local”,
destacou Frei Nelson José Hillesheim durante o evento de inauguracao.

LEO DE PRATICA JURIDICA FAE SAO JOSE DOS PINHAIS EM NUMEROS

Total de Processos 73
Peticdes Protocoladas 160



FAE Completa

O Encontro Académico FAE Completa

foi realizado simultaneamente no Centro
Universitario em Curitiba e em Séo José
dos Pinhais, de 7 a 9 de outubro. O evento
promoveu o enriquecimento curricular dos
alunos, ofertando mais de 60 atividades
entre palestras e oficinas, além de integrar
os académicos.

Esportes

A pratica esportiva trabalha competéncias
técnicas, sociais e comunicativas,
proporcionando o desenvolvimento integral
daquele que a pratica. Nesse sentido, a FAE
promove competi¢cdes e disponibilizou seu
espaco para que seus alunos participassem de
atividades que favoreceram o aprimoramento
de suas habilidades.

Veja na tabela ao lado os destaques dentre os
esportes incentivados pela FAE neste ano.

N.° DE PARTICIPANTES
(APROXIMADO)

EVENTOS

Futsal Masculino 200 alunos
| FusalFeminio | Seaupes |
Ténis de Mesa 6 alunos
| TodeBasauets  2Salmos
Handebol Misto 2 equipes
=== ==
Jogos Internos 350 alunos
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el el Numero de

beneficiados

atividades
realizadas

Sustentabilidade

2 266

Amansando o Ledo

Promovida pelo curso de Ciéncias Contdbeis em parceria com o Nucleo de Extens&o Universitaria,
a acdo tem o objetivo de orientar e fornecer atendimento a comunidade sobre a declaragédo do
imposto de renda para pessoa fisica. Os alunos interessados em participar da acdo passam por
um treinamento especifico e atuam como voluntarios nos locais onde a atividade é realizada.

Este ano, o Amansando o Ledo atendeu durante seis dias em trés shoppings da cidade de
Curitiba-PR, e também na FAE Centro Universitdrio e na FAE S&o José dos Pinhais.

Projeto Roma

O projeto Romaé é realizado por um grupo de estudo
atuante em S&o José dos Pinhais-PR, que busca
esclarecer a comunidade sobre a adog¢ao, além de
fornecer apoio e orientagdo aos abrigos, bem como
planejar acdes que atendam as necessidades das
criancas abrigadas. A FAE apoia esse projeto e cede seu
espaco para gue os encontros sejam realizados.

Projeto Caminhos

O projeto promovido pelo Nucleo de Extenséo
Universitaria com o apoio de alunos voluntarios &
voltado para adolescentes em situacdo de risco, com
atividades que visam a promover o desenvolvimento
profissional, as habilidades sociais e a capacitacdo para
o mercado de trabalho.

A iniciativa inclui aulas de ética, relacionamento
interpessoal, empregabilidade e autoconhecimento.
Além disso, possui parceria com o PsicoFAE para o
atendimento psicoldgico.

Discutindo a Crise Hidrica

Para debater a crise hidrica enfrentada por diversas
regides do pais, a FAE promoveu o férum A Crise Hidrica
a fim de retratar o cendrio atual em Curitiba e regido
metropolitana e a perspectiva para os proximos 30 anos
no Parana. O evento foi realizado no més de abril, com
entrada gratuita, reunindo um publico de 493 pessoas.



Combate ao Abuso e
Exploracao Infantil

O Dia Nacional de Combate ao Abuso

e Exploracdo de Criancas e Adolescentes, 18 de maio, foi marcado por
uma simbdlica reunido dos alunos dos cursos de Psicologia e Direito.
Todos os estudantes tiveram em maos uma flor amarela, simbolo da
campanha que faz referéncia aos desenhos da primeira infancia, além
de associar a fragilidade de uma flor com a de uma crianca.

Segundo o site do Conselho Federal de Psicologia, a Organizacado
Internacional do Trabalho aponta que ocorrem no Brasil, por ano,

cerca de 100 mil casos de abuso e exploracdo sexual de criangas e
adolescentes. A FAE incentiva agdes que coibam esse crime e promove
a reflexdo do tema com seus alunos para que os futuros profissionais
atuem nessa causa.

Forum de Sustentabilidade e
Governanca 2015

Visando a abordar temas relacionados a sustentabilidade

e a governanga em diferentes setores, a FAE apoiou o

Forum de Sustentabilidade e Governanga 2015 - Um novo
Paradigma do Desenvolvimento, realizado em Curitiba-PR.
Quatro painéis estruturaram o evento, abordando tendéncias
em sustentabilidade e governanga, sustentabilidade no
agronegocio brasileiro, governanga para sustentabilidade e
capital natural.

NUCLEO DE PESQUISA
ACADEMICA

O nucleo tem como objetivo estimular a pesquisa e a
iniciacdo cientifica, a capacitacdo do corpo docente e a
promocao de publicacdes académicas.

Programa de Apoio a
Iniciagcdao Cientifica

O Programa de Apoio a Iniciacdo Cientifica (Paic) visa
a estimular a participacao de docentes e discentes

de graduagéo em projetos de pesquisa. A cada ano,
reline um numero expressivo de alunos integrantes,
desenvolvendo trabalhos que abrangem temas da
atualidade e despertam a reflexao para problematicas e
contextos inerentes a ela.

Projetos apoiados 55}
Alunos envolvidos 56
Professores orientadores 56

Projetos sobre a tematica
Responsabilidade Social

1967 — Nos anos
turbulentos da ditadura
militar vivida pelo pais,
houve a suspensdo dos
agentes sociais e escolas
de Sociologia —logo a
faculdade foi obrigada a
fechar o seu curso. Assim,
em substitui¢do, o Conselho
Universitdrio da Pontificia
Universidade Catdlica do

Parana, por meio da portaria

»

n.° 02/67, autorizou a

faculdade a instalar o
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curso de Administragio.
Na ocasido, a unidade
adotou oficialmente a
denominag¢io Faculdade de
Administragio e Economia

(FAE).
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Incentivo a Representacao
Institucional

O nucleo gerencia e apoia a interacdo da FAE com outras instituicoes de
Ensino Superior, por meio da participacdo dos docentes em atividades
de extensdo e pesquisa, como seminadrios, congressos e encontros.

Producédo bibliografica (artigos, resumos, livros e capitulos

. 24
de livros)
Apresentacdes em eventos académicos (palestrantes, -
congressistas e painelistas)
Auxilio-viagem para participacdo de docentes em eventos 6

académicos

Publicacao e Divulgacao de
Pesquisas Académicas

O Nucleo de Pesquisa Académica viabiliza a divulgacao

da producao técnico-cientifica desenvolvida pelos corpos
docente e discente. Entre as publicacdes de 2015, destaque
para:

16.2 Edicao do Caderno de Iniciacao
Cientifica

Referente ao trabalho desenvolvido pelo Paic em 2014 e
2015, a publicagéo contou com resumos expandidos dos mais
variados temas, em consonancia com os cursos de graduacao
da FAE.

Revista FAE

Com periodicidade semestral, o material contribui com o
debate sobre sistemas de gestdo econdmica e de producdao,
oferecendo uma abordagem multidisciplinar das areas de
Ciéncias Sociais Aplicadas, Juridica e Exatas. Também propde
a analise do papel e da interacdo da organizacdo no processo
de sustentabilidade econdmica, social, ambiental e politica.
Em junho de 2015, a revista alcan¢ou sua 18.2 edi¢dao, com a
publicacdo de artigos inéditos de autoria de pesquisadores
vinculados a universidades brasileiras e internacionais.



Incentivo é Pequisa Docente O nucleo, visando ao desenvolvimento da pesquisa por meio da linguagem

académico-cientifica, disponibiliza cursos destinados a apoiar o processo de

Com o objetivo de incentivar e apoiar o corpo docente na formacao de grupos de clelboes d piefeios.

pesquisa, tem-se fortalecido a base na busca de um maior desenvolvimento profissional
em diversas areas do conhecimento.

Em 2015, foram ofertados os seguintes cursos:
. Oficina de Metodologia de Pesquisa por meio do Paic.

GRUPOS DE PESQUISA PROFESSOR-PESQUISADOR .  Estruturacdo e Normatizacdo de Trabalhos Académicos (TCC).

RESPONSAVEL

. Orientagéo para Execucao de Projeto de Pesquisa.
Avaliacdo e interdisciplinaridade Adalberto Scortegagna

) . Marilza Izidro Vieira Pacheco de
Desenvolvimento humano e satide mental

Carvalho P .
Outras Atividades Desenvolvidas pelo
Grupo de estudos em tradug¢do, terminologia e corpora § »
(GETTC) Jane Marian Nucleo em 2015
) Carlos Roberto Oliveira de Almeida ) 5 . . .
Grupo de pesquisa EAD P «  Gerenciamento e producéo do livro Virtudes Franciscanas.
Grupo de pesquisa em modelagem e gestdo da estratégia Luis André Wernecke Fumagalli . Organizacdo do 3.2 Simpdsio de Pesquisa Académica e 9.° Seminario de Iniciacdo *
Modernas tendéncias do sistema criminal Paulo César Busato Cientifica.
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O desenvolvimento de competéncias e habilidades para
o recebimento de novas tecnologias e produtos no setor Christiane Bischof dos Santos
industrial brasileiro

. Gerenciamento das premiacdes por
producdo académica.

O mal-estar no Direito Karlo Vetorazzi . Avaliacdo e orientacdo das propostas
Politicas publicas e desenvolvimento Antoninho Caron de publicacdes, tais como Revista

. L o . do TCC, Revista Eletronica de
Sustentabilidade e inteligéncia organizacional Everton Drohomeretski

Direito e Revista PsicoFAE.
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NUCLEO DE RELACOES
INTERNACIONAIS (NRI)

O Nucleo de Relac¢des Internacionais atua em parceria com universidades estrangeiras,
beneficiando alunos, docentes e demais funcionarios. Suas atividades oferecem a
orientacdo necessaria sobre os critérios para participacdo em experiéncias académicas
internacionais e programas de mobilidade estudantil e de dupla diplomacao para
graduacao e pds-graduacgdo. Além disso, o NRI hospeda o Escritério de Consultas
Educacionais para Estudos nos Estados Unidos - EducationUSA FAE, afiliado ao
Departamento de Estado Americano.

Destaque para as seguintes parcerias:

Programa de Mobilidade Académica

*  Alemanha: Technische Hochschule Wildau e Fachhochschule Munster.

+  Chile: Universidad Andrés Bello e Universidad Técnica Federico Santa Maria.
*  Colbmbia: Universidad de San Buenaventura.

. Espanha: Universidad CEU San Pablo.

. Estados Unidos: University of lowa, Kirkwood Community College, Siena College e
Baldwin Wallace University.

. Franca: Novancia Business School - Paris.
. México: Universidad Marista de Mérida.

. Portugal: Universidade do Minho e Instituto Superior da Maia.

Programa de Graduac¢ao de Duplo Diploma

Permite que o aluno obtenha dupla diplomacéo apds completar todos os requisitos
estabelecidos pela FAE e pelas instituicdes parceiras.

CURSOS INSTITUICOES

Baldwin Wallace University, Siena College e

Administraca
M EIEL Fachhochschule Mlnster

Ciéncias Contabeis
Siena College
Ciéncias Econbmicas

Design Universidad de San Buenaventura

Negdcios Internacionais Baldwin Wallace University e Fachhoschschule Munster

Cursos de Lingua Estrangeira

Disponiveis na University of California, em San Diego, nos Estados Unidos; na
University of Victoria, em Vitéria, no Canad3; na SET Idiomas, em Cdérdoba, na
Argentina; na University of Hawaii, em Maui, no Havai, Estados Unidos; e no Goethe
Institut, em oito cidades distintas na Alemanha.

o= M




Principais Participacdoes em Eventos

Nacionais

. Feira das Instituicdes de Ensino Superior Estrangeiras (BMI) em
S&o Paulo-SP.

. Férum de Assessorias das Universidades Brasileiras para
Assuntos Internacionais (Faubai) em Cuiaba-MT.

. Reunido com o Partners of the America em Cuiaba-MT.
. Feira EducationUSA em Brasilia-DF.
. Saldo do Estudante em Curitiba-PR.

. Feira EducationUSA e Fnesp em
S&o Paulo-SP.

. Eduexpo em Curitiba-PR.

. | Congresso Franciscano e V Encontro
Franciscano, em Curitiba-PR.

Internacionais

. Conferéncia de Educadores
Internacionais (Nafsa) em Boston,
Massachusetts.

. Congreso de las Americas sobre
Educacion Internacional (Caei) no
Equador.

Escritério EducationUSA

O escritdrio EducationUSA FAE, um dos 29 existentes no Brasil, oferece
aos alunos e docentes da instituicdo orientacdes sobre programas de
estudos nos Estados Unidos, como cursos de inglés, graduacdo, mestrado,
doutorado e programas de curta durag¢éo, além de informacdes sobre
bolsas de estudo ofertadas pelas universidades e fundacdes americanas.

Também séo disponibilizados servicos de apoio, como traducdes de
documentos académicos exigidos pelas universidades americanas,
elaboracédo de curriculos em inglés, interview coaching, orientacdo e
aplicacdo de testes de admissdo (TOEFL, GRE, GMAT e USMLE).

ESCRITORIO EDUCATIONUSA EM NUMEROS
DESCRIGCAO N.© APROXIMADO

Atendimentos 2.590
Testes aplicados 150
Tradugoes diversas 180

) 2
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Aplicacdo de Exame ACT

A FAE é um centro oficial de Teste ACT, responsavel por aplicar exames
de admissao para instituicdes estrangeiras. Este ano, 25 alunos fizeram as
provas.




QUALIDADE DE ENSINO Comissao Propria de Avaliacao

Ha 20 anos, a FAE adota praticas de autoavaliagdo com o objetivo

de desenvolver e encaminhar o processo de avaliagcdo institucional,
buscando a melhoria continua no processo de ensino-aprendizagem, na
infraestrutura e nos servigos.

Para oferecer um ensino de exceléncia aos seus alunos, a FAE tem o compromisso de
investir em seu corpo docente, buscando profissionais renomados e com vivéncia
de mercado.

Utilizando um instrumento-padrdo, a Comissao Propria de Avaliacdo
Qualifica;ﬁo do COI‘pO Docente (CPA) analisa as informac¢des obtidas em toda a FAE, propondo

sugestdes de melhorias em seu desempenho em conformidade com a

missado e a visdo da instituicdo. Também busca desenvolver uma cultura

DOCENTES FAE CENTPO FAE SAO JOSE FAE BLUMENAU avaliativa que, por meio de comparacdes, possibilita a autorreflexso,
UNIVERSITARIO DOS PINHAIS a andlise das acdes tomadas e o aperfeicoamento dos processos de
2 (0]

Graduados 0 planejamento.
Especialistas 2 Z 4 O indice de adesdo voluntaria a pesquisa, de 40% a 60% do corpo
Mestres 152 16 9 discente e de 60% a 70% do corpo docente, é justificado pelo trabalho

de sensibilizacdo e de transparéncia, pois a CPA disponibiliza aos alunos
e professores um relatério consolidado de todas as pesquisas realizadas.

Doutores 66 1 1

»

A divulgacdo dos resultados se faz constante, com todos os segmentos
avaliativos. Com os diretores e coordenadores de curso sao realizadas
reunides semestrais de apresentacdo dos dados obtidos, bem como
das acdes implementadas nos cursos de graduag¢é&o. Ja os alunos,

os docentes e os funcionarios recebem as informacgdes por recursos
eletrénicos, com os representantes de turma, na semana pedagdgica, e
em cartazes colocados em lugares estratégicos da FAE.
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A seguir, sdo apresentadas as avaliacdes realizadas em conformidade
com o calendario proposto e aprovado pela CPA.




Formatura da
12 turma de

Administracdo da FAE

197121974 -

Nesse periodo

foram concluidas as obras do prédio novo,
com excegio do teatro. Assim, no dia 26 de
marco de 1971 foi realizada a cerimonia de
inauguragio com a presenga do Arcebispo
Metropolitano, do Reitor da Universidade
Catélica do Parand e dos diretores das
diversas institui¢des mantidas pela Associagio
Franciscana. Em marco de 1972, a FAE
iniciou seu curso de Ciéncias Contibeis. No
mesmo ano, o Colégio Bom Jesus abriu suas
portas para estudantes do sexo feminino, em
um acontecimento inédito para os alunos do
Curso Médio. Um ano depois, a AFESB]
foi declarada de Utilidade Publica, conforme
Lei Municipal, sancionada pelo prefeito e
publicada em Didrio Oficial do Estado. Em
1974, a faculdade deu inicio ao seu programa
de pés-graduagio lato sensu e concluiu a
construgio do teatro, que foi inaugurado no

ano seguinte.

Construcdo do Teatro Bom Jesus

Satisfacdao dos Alunos com Relacdo a FAE
A anédlise das informac¢des de forma consolidada aponta que

o nivel de satisfagcdo dos alunos com a FAE é de 83% e os
parametros da analise incluiram:

DESCRICAO GRAU DE SATISFACAO

Corpo docente 86%
Infraestrutura 80%
Servicos prestados 84%
Coordenagédo de curso 79%
Comunicacao e divulgagao de informagdes 87%
Curso escolhido 82%
Participacdo e envolvimento com o curso 86%

Pesquisa Realizada com os Alunos
Ingressantes

Segundo a andlise sobre os alunos ingressantes, a idade média
desses discentes é de 22 anos e 50% dos estudantes possuem
idade abaixo de 20 anos, 51,9% sdo do sexo feminino e 48,1%
do sexo masculino, sendo 85,7% solteiros.

Além disso, 45% dos alunos ingressantes ndo estao
trabalhando e tém seus gastos financiados pela familia. Sobre
os alunos que trabalham ou estagiam, 22,4% recebem ajuda
da familia, 14% contribuem com o seu sustento e 13,5% se
sustentam.

Com relacdo a escolha do curso e da instituicdo, 58,5%
basearam sua decisdo na boa qualidade do ensino e 92,6%
consideram-se decididos ou muito decididos.

Na escolha do curso de graduacao para os alunos ingressantes,
os trés fatores mais importantes foram: oportunidade de
crescimento profissional, crescimento pessoal e preparo para

»

uma profissdo, sendo que na escala de 1a 5 foram atribuidas
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as seguintes médias, respectivamente: 4,58; 4,60; 4,56.

Com relacdo as expectativas com o curso escolhido, os trés
fatores mais pontuados foram: acdes inovadoras e desafiantes
(4,26), aprimoramento cultural e intelectual (4,45) e contato
com a profissdo e o mercado (4,39).

As palavras que melhor expressam a percepc¢édo inicial dos
alunos ingressantes com relacdo a instituicdo e ao curso
escolhido foram: qualidade, excelente, organizacédo, étimo,
bom e satisfacao.
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Alunos Concluintes em 2015

A anélise das informacdes de forma consolidada sobre os alunos concluintes em
2015 acusa que a idade média na FAE é de 27 anos, sendo que a idade minima é de
20 anos e a maxima é de 54 anos. A analise mostra também que 45,5% sdo do sexo
masculino, 54,5% do sexo feminino e 72,7% s&o solteiros.

O tempo médio de experiéncia profissional na drea de sua formacao é de 6,15 anos,
sendo que 39,9% trabalham na sua area de formacao e 12,6% trabalham em seu
préoprio negdcio. Como perspectiva profissional futura, 19% pretendem constituir
sua propria empresa.

Entre os servicos e atividades oferecidos pela FAE, os trés quesitos que
apresentaram maior satisfacdo foram:

Semana Académica - FAE Completa 79%
Nucleo de Extensao Universitaria 76,6%
Nucleo de Pesquisa Académica 74,2%

Ja com relacdo a qualidade dos servicos de apoio e infraestrutura, os trés quesitos
destacados foram:

Horario de funcionamento da biblioteca 86%
Ambiente virtual (Moodle) 82%

Servigos de apoio dos inspetores 81,4%

Para 80,4% dos concluintes, a maior parte dos docentes apresentou o plano de ensino e, para
86%, a maioria dos docentes demonstrou dominio atualizado das disciplinas ministradas.

Quanto a expectativa com o curso que estd concluindo, 47,6% afirmaram que o seu curso

foi aquilo que esperavam e 41,3% melhor do que esperavam. Além disso, 93,0% dos alunos
recomendariam o curso que estdo concluindo para seus amigos e 51% pretendem realizar

curso de especializagcdo, sendo que 46,9% pretendem realizd-lo na propria FAE.

Alunos Egressos do Ano de 2014

A pesguisa com os egressos apontou que 13% possuem negdcio proprio e, na ocasido de sua
formatura, 82% encontravam-se trabalhando na adrea de sua formacédo. Para 66% dos egressos
da FAE, o curso realizado atendeu as expectativas quanto a sua formacao profissional e a
grade curricular contribuiu significativamente para o seu desenvolvimento profissional e
pessoal, afirmando que a qualidade de ensino da instituicdo € muito boa.



Corpo Docente INFRAESTRUTURA

A satisfacdo do corpo docente da FAE com a instituicdo é de 86% e a anélise

por segmento aponta os seguintes dados: Mel horias rea I izadas em 201 5
DESCRIGCAO GRAU DE SATISFACAO FAE Centro Universitario
Coordenacéao de curso 92%
Disciplinas curriculares do curso 1% . Montagem de um bicicletario com espaco para abrigar 25 bicicletas.
Atuagdo metodoldgica nas atividades académicas 91% . Reforma no forro das salas do 6.° andar.
Infraestrutura 87%
0 . Reforma nas arquibancadas do ginasio.
Alunos da turma 84%
elleei ek dlieas 83% . Reforma nos banheiros do 2.° e 7.° andares.
Planos e projetos da administracao institucional 75% e Troca dos ventiladores das salas de aula do 5.° andar.

. Troca das luminarias do bloco A.

. Troca do bebedouro e reforma no banheiro do bloco onde se situa a biblioteca.
O processo de aperfeicoamento e melhoria é constante e abrange a
infraestrutura, a capacitacdo continuada do corpo docente, a oferta
de eventos de extensdo alinhados as necessidades da comunidade e o
estabelecimento de linhas de pesquisa coerentes. Como pontos mais
relevantes, dentre outros aspectos, destacaram-se:

. Melhoria da rede Wi-Fi.

) 2

. Atualizacdo do sistema operacional dos
computadores.
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. Ampliacdo da avaliacdo institucional da CPA com instrumentos
diferenciados para o Programa de Educacédo a Distancia.

. Criacdo de novos cursos de graduagao: Arquitetura e Urbanismo e
Licenciatura em Matematica.

. Atividades de pesquisa e extensao.

. Capacitagcao de docentes e coordenadores.




FAE Blumenau Biblioteca

A FAE preocupa-se em disponibilizar aos alunos um amplo e qualitativo acervo de livros, periédicos e
outros materiais em audio e video.

Ampliacéo

da biblioteca
Fitas de
Livros Periédicos CDs DVDs Video Total
Novo elevador e nova escada Construcao deodois novos 17.370 511 147 172 184
para acesso a biblioteca banheiros no 12 andar do FAE TITULOS . 18.384
prédio I
AL VOLUMES 51.997 18.710 200 222 273 71.402
FAE Sao José dos Pinhais . S 1.255 38 5 3 5 1.306
Centro 1l

* «  Cobertura retratil para o patio interno. VOLUMES 5.413 1.454 8 6 8 6.889
o)
Q . - ) . L
) Readequag¢do no ambiente da biblioteca, com aquisi¢do de TITULOS 2678 55 8 19 R 2.760
E novas estantes. Blumenau
E VOLUMES 6.592 2157 n 26 = 8.786
< . Readequacdo no ambiente da portaria.
(%]
o)
& «  Aquisicdo de novos projetores. i 2.489 65 6 3 - 2.563
Q q et roj Sio José TITULOS
2 «  Reforma no piso do laboratério de redes. dos Pinhals  yoLuMes 10.428 219 10 4 - 12.561
(%]
4
w

. Contratagao de vigia para a area externa da unidade, visando
a seguranga dos alunos no entorno da instituicdo, além de
melhorias na iluminacéo.




Acesso a Base de Dados da Capes

A FAE possui a concessao de consulta as bases de dados
Science Direct e Scopus e ao portal de periddicos da

Capes, que possibilitam o acesso a textos, resumos,
documentos, livros, teses, dissertacdes, patentes, estatisticas
e normas técnicas. O portal da Capes dispde de mais de
21.500 periddicos e permite acesso livre a publicacdes
cientificas brasileiras e internacionais de diferentes areas do
conhecimento.

Biblioteca Virtual

A biblioteca virtual permite o download de livros, artigos e
periddicos, bem como a consulta ao acervo, publicacdes e
trabalhos académicos. Os alunos da pds-graduacao dispdem
de acesso gratuito a centenas de livros das editoras Pearson
Education e Artmed, além de descontos de até 40% na
compra das versdes impressas dos livros disponiveis no
sistema.

Minha Biblioteca

Com a plataforma Minha Biblioteca, os estudantes tém acesso
a um consorcio formado pelas quatro principais editoras

de livros académicos do Brasil: Grupo A, Atlas, Grupo GEN

e Saraiva. Seu acervo redne milhares de livros de todas as
areas do conhecimento, disponiveis para acesso em diversos
dispositivos eletrénicos, poupando a impressdo de materiais
e garantindo a acessibilidade em qualquer local.

DESTAQUES FAE

FAE é a que mais Aprova na
OAB-PR

Por mais um ano, a FAE foi a instituicdo privada de Ensino
Superior que mais aprovou no Exame da Ordem dos
Advogados do Brasil - Secao Parana (OAB-PR). O resultado
do XIV Exame de Ordem Unificado, divulgado pela OAB-PR,
retratou a aprovacao de 50% dos alunos da FAE.

O curso também alcancou nota cinco, sendo este o conceito
maximo na avaliacdo do Ministério da Educacao, que
considera gestdo, infraestrutura, corpo docente, pesquisa e
projeto pedagdgico.

Construgéo
na Aldeia
Franciscana

1976/1978 — Nesse periodo
foram iniciados os trabalhos

de construgio da primeira
edificagdo, que se tornaria a
Aldeia Franciscana, no bairro
Rondinha, na cidade de Campo
Largo, regido metropolitana de

Curitiba-PR.

O Conselho Federal de
Educagio, pelo parecer

n.° 2.746/77, estabeleceu que
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a Faculdade de Administragio
e Economia da Universidade
Catolica do Parand passasse a ser

um estabelecimento isolado.
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MEC da Nota Maxima para Produ¢ao Multimidia

O curso superior de Tecnologia em Producdo Multimidia da FAE Centro Universitario obteve nota maxima na
avaliacdo do Ministério da Educagdo (MEC). A graduacgédo forma especialistas na gestdo de ferramentas multimidias
e tem durag¢éo de dois anos.

FAE Lanca Primeira Pés-Graduacao Voltada ao Terceiro
Setor do Sul do Brasil

A FAE Centro Universitario, em parceria com o Instituto Legado e o Amani Institute, lancou a primeira
poés-graduacdo em Empreendedorismo e Negdcios Sociais do Sul do Brasil. O curso pioneiro teve inicio em
setembro e é direcionado a empreendedores, gestores, profissionais e recém-formados interessados em
transformar a sociedade por meio do empreendedorismo social.

O corpo docente é composto por especialistas da FAE e convidados de renome nacional. A carga horaria é de 450
horas, distribuidas em um ano e meio.

Prémio Sinepe 2015 - Praticas Inovadoras em Educacao

O projeto Caminhos, promovido pelo Nucleo de Extensdo da FAE Sdo José dos Pinhais, conquistou o terceiro
lugar no tema /novacdo em Inclusdo Social, categoria Ensino Superior, do Prémio Sinepe 2015 - Praticas Inovadoras
em Educagédo. O prémio busca divulgar e reconhecer as boas experiéncias das instituicdes de ensino que estao
interessadas em transformar e melhorar a vida em sociedade.



Prémio Ser Humano Oswaldo Checchia

O case da FAE, A Oferta de um Processo de Coaching ao Corpo Docente em uma
Instituicdo de Ensino Superior, foi um dos finalistas na modalidade Gestao de Pessoas -
Académica - Graduagéo/Pds-Graduacéo, do Prémio Ser Humano Oswaldo Checchia. O
trabalho indicado é desenvolvido na FAE desde 2013 pela coordenadora do curso de
Pedagogia, Silvia luan Lozza, e possui o objetivo de aperfeicoar as competéncias de ensino
dos professores de diversas areas.

Enangrad

Foi realizado em Foz do Iguacu-PR, o XXVI Enangrad - Encontro Nacional dos Cursos de
Graduacdo em Administracdo de 2015, sendo o maior evento do ensino de graduacdo em
Administracdo da América Latina.

Patrocinado pela FAE com o tema Administragcdo e Sustentabilidade, o encontro reuniu

professores, pesquisadores, coordenadores de curso, diretores, reitores e mantenedores
para discutir maneiras de melhorar continuamente o padrdo de qualidade do ensino de

administragdo no pais.

Congresso Internacional Franciscano

A FAE Centro Universitario Prédio | foi a sede do Congresso Internacional Franciscano,
realizado pela Provincia Franciscana da Imaculada Concei¢cdo do Brasil entre os dias 30 de
novembro e 4 de dezembro. O evento foi dividido em dois atos simultaneos: o V Encontro
de Centros de Estudos Franciscanos Superiores lbero-Americanos e o | Congresso
Nacional de Educadores Franciscanos da Conferéncia dos Frades Menores do Brasil.

Com o tema Educacdo Franciscana: Esperanca em uma Nova Humanidade, educadores e
pesquisadores de diversos paises se reuniram para debater o cendrio da educacado bdasica
e superior nas instituicdes confessionais, especialmente as franciscanas.

»

e

(©]
<L
(%2}
z
i
=
X
w
w
<
@)
=)
[¢]
(2]
w
o
o
z
(2]
z
W







GENTE QUE FEZ E FAZ HISTORIA

Em abril de 1969, Edith Dias era admitida para trabalhar na biblioteca da
FAE Centro. Tantos anos depois, a dona Edith, como é conhecida entre os
demais funciondrios, segue seu trabalho com uma bagagem carregada de
histérias. Quem olha hoje o sistema informatizado de bibliotecas talvez nio
imagine por quantas mudangas o setor passou: “A biblioteca tinha algumas
estantes com livros, uma pilha enorme de exemplares do Didrio Oficial e

nenhuma organizacio. Enfrentei o desafio e até hoje estou aqui, atendendo
a FAE Prédios I e IT € a FAE Sio José dos Pinhais”, recorda a funcionéria.

O contato direto com o publico também rendeu histérias curiosas. Ela
relembra uma situa¢io do inicio de sua carreira: “Meu coordenador na
época lecionava Sociologia aos sibados a tarde, entdo a biblioteca tinha que
ficar aberta das 13h30 as 17h, mas os alunos dificilmente apareciam nesse
dia. Porém, havia um que ‘fazia expediente’ comigo”. Esse aluno assiduo
nas tardes de sdbado virou colega de trabalho e hoje é professor na FAE.
“Ele ficava verificando os jornais da semana para selecionar assuntos de

seu interesse. Segundo ele, esse material lhe foi muito til, ndo sé na vida

académica, mas também na vida profissional”, completa.

Sobre o crescimento da AFESB], Edith afirma: “Acompanhar todo esse
crescimento nos orgulha, nio s6 por fazermos parte desta institui¢do, mas

pela qualidade de ensino que ela propicia”.
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AFESBJ

No livro Uma Escola Centendaria em sua Moldura Histdérica, publicado em 1997, Frei Jodo Criséstomo Arns traz o relato do comeco de uma
histéria bem familiar: “Recebi a visita de uma figura marcante (...) o sr. Schmidt. Em sua companhia, dois filhos, Jodo e Arno. Dizia-me em
tom de absoluta confianca: — Padre-diretor, trago-lhe dois de meus filhos (...), eles tém boa base do seminario onde estudaram com bom
aproveitamento. — Muito bem! Vou ver o que posso fazer, disse-lhe. Foram aceitos como professores do Curso Primario”. Um deles, Arno
Schmidt, seria no futuro desembargador em Santa Catarina. O outro se trata do famoso pedagogo professor Jodo Schmidt, que esteve por
45 anos no Bom Jesus, sendo 42 destes como diretor.

Esse poderia ser o desfecho da histdria, mas ela ndo para por ai e segue de geragdo em geracdo. Marcia Schmidt — o sobrenome néo
engana —, filha do professor Jodo Schmidt, comegou cedo a trilhar seu caminho no Bom Jesus. Em uma época que a escola ainda n&o
aceitava meninas no Ensino Fundamental, Marcia foi a primeira aluna a acompanhar a turma, apenas como ouvinte: “Eu passava o recreio
com a professora, pois 1d embaixo (no patio) sé tinha meninos, ndo havia outras meninas para brincar”, relembra.

Com 17 anos, Mércia ja estava a frente de sua primeira turma como professora da Educacédo Infantil do Bom Jesus Centro. De |a para
cd, foram muitas mudancas e novos desafios. A funcionaria lecionou também no Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes, depois passou
a coordenar a Informatica Pedagdgica no Centro e apds atuou alguns anos no Bom Jesus Agua Verde, quando recebeu o convite para
coordenar a Educacao Digital de todo o grupo: “Foi um grande desafio! Pois com a Educacao Digital veio também a Editoracdo e uma
equipe de 31 funcionarios em segmentos diferentes para atender”, completa.

E essa historia que passa de pai para filha passa também para netas e bisnetos. Marcia encaminhou suas duas filhas para estudar no Bom
Jesus e hoje ja tem um neto vestindo o uniforme da escola. Que significado tem a instituicdo para Marcia? A funciondria ndo tem duvidas:
“Eu nasci escutando sobre o Bom Jesus, vivendo o Bom Jesus por todos os lados. Entdo eu sou Bom Jesus da cabeca aos pés! Visto a
camisa, a cal¢a, o sapato... tudo. Faz parte da minha histdria!”.



“Quem lembra isso é a Margarida.” Talvez essa seja uma das respostas mais ouvidas por quem pergunta sobre a histéria da
FAE. Margarida LUer iniciou sua histéria na instituicdo em uma data inusitada, 1.° de janeiro de 1968, na Secretaria da FAE
Centro. L3, fazia-se de tudo um pouco: lancamento das notas, diplomas, documentos e até a cobranca das mensalidades era
realizada pelo setor em uma época em que tudo era feito de forma pessoal e manual, sem a ajuda dos sistemas on-line e da
tecnologia de hoje, especialmente no atendimento aos alunos.

Mas ndo sdo so os estudantes que estdo na memoaria da funcionaria. Ela prépria € lembrada por muitos que ainda hoje a param
na rua e a reconhecem por seu tempo de FAE. “Tem uma turma de Administracdo que se formou em 1972, eles se rednem
todo ano e me convidam, eu acho isso maravilhoso! Mais maravilhoso é o fato de me convidarem, porque eu ndo fazia parte da
turma, eu trabalhava na secretaria”, conta a funcionaria.

Experiéncias ndo faltam para compartilhar. Margarida, que esteve por sete anos afastada da instituicdo, retornou em 2006
enfrentando um grande desafio: “Eu fiz a entrevista e no dia seguinte voltei a trabalhar, sé que agora eu estava com um
monitor na minha frente! Pensei, meu Deus, o que eu faco com isso?”. Mas com a ajuda de colegas, ou pessoas maravilhosas
como ela se refere a eles, a nova tecnologia foi tirada de letra e € motivo de um novo aprendizado a cada dia para a
funcionaria, que hoje atua na unidade administrativa Remanso.
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Ela ndo para! Comunicativa, Vanilda Galvdo deixa sua marca por onde passa. A professora de Educacéao Fisica,
admitida em fevereiro de 1991, ndo tardou para encarregar-se de outras responsabilidades dentro do Grupo.
Primeiro como coordenadora de Educacao Fisica, depois assumindo o projeto de Formacdo Humana, do Ensino
Médio, e seis anos mais tarde, o Nucleo de Acdo Comunitdria, coordenando projetos sociais, entre eles o Programa
de Alfabetizacdo para Jovens e Adultos (Proalfa), no Bom Jesus Agua Verde, e o Programa de Educacdo de Jovens
e Adultos (Proeja), no Bom Jesus Nossa Senhora de Lourdes, onde era ofertada a escolarizacdo gratuita para
guem nao teve oportunidade em idade apropriada. Nesse trabalho, a funcionaria utilizou a sua segunda formacao,
em Pedagogia, e hoje atua no Desenvolvimento Institucional, no setor Treinamento e Desenvolvimento, além

de ministrar aulas na FAE. “Em todos os setores em que atuei, o trabalho foi bastante intenso, contudo sempre
procurei realizd-lo com empenho e dedicacdo”, garante a funcionaria.

Sao muitas historias para contar. Enquanto trabalhava com o projeto de Formag¢do Humana, Vanilda vivenciou uma
situagdo curiosa. Um evento realizado no Bom Jesus Centro, reunindo 198 alunos para uma tarde de palestras,
atividades esportivas e celebracdo eucaristica, deixou os organizadores apreensivos. Na ocasido, os pais foram
convidados a levar aquilo que mais trazia felicidade aos filhos e ndo tardou a surpresa: “Na hora da missa, as
familias foram chegando e com elas cachorros de todos os tamanhos, gatos, papagaios nas gaiolas, passaros,

>»

chinchilas, furdes, coelhos e outros bichos mais”, relata a funcionaria, que se viu em uma situacdo complicada,
tentando acomodar pessoas e animais em um mesmo local. “Houve bastante barulho, os professores do projeto
nunca viram tanta ‘bicharada’ junta, principalmente em uma missa”, conta. E tem algo mais franciscano do que
reunir a educac¢do e o amor pelos animais? Como resume a propria Vanilda: “Da-lhe S&o Francisco!”.
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PERFIL DOS FUNCIONARIOS

3.714 2.578 1136
® o Por o o
lﬁ\ lnl Género lﬁ\ Inl
PR 2.471 SC 616 RJ 203
o o o o o o
lﬂ\ Inl lﬂ\ lnl lﬁ\ III
1.626 785 445 171 136 67
Sp 85 RS 399
o o o o
Iﬁ\ Inl lﬂ\ lnl
62 23 309 90

Por Tipo de
Emprego

e Carga
Horaria

Tempo parcial | até 25 horas semanais de trabalho

ESTADO ADMINISTRATIVO PROFESSOR
PR 109 425
RJ 1 79
RS 20 172

Tempo integral | acima de 25 até 44 horas semanais de trabalho

ESTADO ADMINISTRATIVO PROFESSOR
PR 1.209 668
RJ 79 44
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------
N
Contrato et de Servico PEEL

Terceiros (RPA)

Por Tipo de Por Tempo

De 1 a 15 anos

------ _------

*Indeterminado: valido enquanto perdurar a relacéo de emprego. De 21 a 25 anos

**Determinado: com datas de inicio e término acordadas entre trabalhador e

empregador, ndo podendo ultrapassar o periodo de dois anos. Inclui contratos em _------
carater de experiéncia vigentes na data-base do relatério (dezembro 2015). TOTAL ------

»

[ = T T e
Por Faixa _------

2 De 1 1. 261 1.62
Etarla e 18 a 35 anos 085 625

Acima de 60 anos

B ------

*Referem-se aos contratos de menor aprendiz.

Por Grau de

Ensino Médio 1.035

Pdés-Graduacao

Escolaridade

INSTITUCIONAL

AFESBJ

USRI ------




UNIDADE
ADMINISTRATIVA
REMANSO

O prédio administrativo Remanso faz
parte do complexo da Aldeia Franciscana
e estd localizado em Campo Largo-PR. A
sede abriga diversos departamentos que
atendem todas as unidades da AFESBJ.

POLITICAS
INSTITUCIONAIS

A AFESBJ desenvolve, analisa e aprimora
continuamente suas politicas institucionais para
garantir um bom desempenho profissional de toda a
sua equipe.

Contratacao

Negociacao Coletiva

A AFESBJ tem 100% dos funcionarios
abrangidos por acordos de negociacado

coletiva.

Funcionarios em Cargo de Chefia*

Mulheres em cargo de chefia

*Os numeros apresentados se referem aos cargos de chefia da alta administragdo, considerando

Geréncia/Gestao.

Remuneracao

Proporcédo do saldrio mais baixo pago pela instituicdo, comparado ao saldrio minimo

nacional.

MINIMO NACIONAL EM 2015
R$ 788,00

Mais baixo saldrio pago pela instituicdo
(referente a 220 horas/més)

[ e [Tw e [

857,22 1.042,00 868,00 984,69 1.100,00

rroporcio L
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Beneficios e Incentivos

BENEFiCIO NUMERO DE BENEFICIADOS

Cesta basica’ 640
Titulares 1.344

Plano de saude Unimed?
Dependentes 1.451

Previdéncia privada 478
Funcionarios 3.714

Seguro de vida
Estagidrios 234

'Beneficio presente nas unidades de Curitiba e regido metropolitana, concedido a funcionarios com
saldrio-hora igual ou inferior a R$ 6,28.

2Plano de saude Clinipam concedido a funcionarios com salario-hora igual ou inferior a R$ 6,28, das
unidades de Curitiba e regido metropolitana.

3SEm parceria com a Unimed, a AFESBJ oferece a seus funcionarios assisténcia médica com valor de
mensalidade menor que as praticadas no mercado.

“Beneficio concedido aos funcionarios que trabalham na unidade administrativa Remanso, em Campo
Largo-PR.

Desconto nas Mensalidades

Uma das maiores contribuicdes oferecidas aos docentes e funcionarios é o beneficio
do desconto nas mensalidades.

NUMERO DE BENEFICIADOS (FUNCIONARIOS, DEPENDENTES E
ESTAGIARIOS) COM DESCONTOS NAS MENSALIDADES

FAE 501

Distribui¢do de Livros Didaticos

A AFESBJ oferece livros didaticos gratuitos aos filhos de funcionarios que estudam nas
unidades Bom Jesus. Em 2015 foram distribuidos 1.085 kits.

Desconto na Viva Esporte Academia

Funcionarios da AFESBJ tém 50% de desconto nas
mensalidades da Viva Esporte Academia. Filhos

de funcionarios que estudam no Bom Jesus ou na
FAE recebem 20% de desconto. J& os dependentes
gue ndo estudam na instituicdo, pais e conjuges,
beneficiam-se com uma reduc¢do de 10%. Em 2015,
25 funcionarios usufruiram o beneficio.



FORMACAO
PROFISSIONAL

A AFESBJ, norteada pelos principios franciscanos,
busca proporcionar constante desenvolvimento
para os seus funcionarios por meio de capacitacdes
e treinamentos que favorecam o crescimento
institucional, centrado em valores humanos
fundamentais.

Programa de
Desenvolvimento
Profissional

Com o Programa de Desenvolvimento Profissional,
sdo trabalhados dois eixos norteadores: capacitacao
e treinamento, que buscam desenvolver, além das
competéncias técnicas, o relacionamento interpessoal
e 0 autoconhecimento.

Em 2015, foram realizadas aproximadamente

220 capacitacdes com a participacdo de

1.700 funciondrios. Entre os assuntos trabalhados,
voltados para a sustentabilidade, destaque para o
tema Qualidade de Vida.

Programa para
Responsaveis de Setor

A AFESBJ realiza treinamentos especificos a lideranca
com o objetivo de aprimorar o desempenho dos
responsaveis pelos setores da instituicdo. Lideranca
Inovadora: Comprometimento e Administracdo do
Tempo foi um dos principais temas trabalhados entre
os 91 responsaveis de setores.

Programa de Formac¢ao
Docente

O Programa de Formacao Docente busca contribuir
na qualificacdo dos estagiarios pedagdgicos da
AFESBJ para uma atuacéo diferenciada na educacéo.
O programa é realizado nas modalidades a distancia
e presencial, trabalhando assuntos como: postura
ética e profissional, pratica docente, identidade
pessoal e profissional, ser professor, oratdria, trabalho
em equipe e diversidade, relacdes interpessoais no
contexto educacional, administracdo do tempo e
assertividade para docentes e educadores.

Este ano, 111 estagiarios participaram da capacitacao.

Homenagem ao Frei
Jodo Criséstomo Arns,
ofm., fundador da
Aldeia Franciscana,
pelo seu Jubileu de
Quro de vida religiosa
(1932-1982)

1981 — Em 22 de margo desse
ano foi inaugurada a Aldeia
Franciscana, com a presenca e a
béng¢io de Dom Paulo Evaristo
Arns, ofm. Na época, o local ji
contava com quatro edificacdes,
dispondo de um campo
educacional com 150 vagas do
Jardim até a 4.2 série do

1.0 grau. A escola trazia uma nova
proposta pedagégica. Fora do

complexo urbano, longe do ruido
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e da polui¢io, a unidade oferecia
um ambiente tranquilo, propicio a

concentragio e ao aproveitamento
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escolar. As aulas comegaram no
ano seguinte, no dia 1.° de margo,

dando inicio as atividades da

Escola Bom Jesus Aldeia.




Ambientacao para Novos Docentes e Encontro Pedagdgico
Funcionadrios

O Encontro Pedagdgico tem como objetivo a apresentagéo, a andlise e a discussdo dos
encaminhamentos pedagdgicos da instituicdo aos docentes, colocando-os em contato
com a abordagem educacional do Bom Jesus, além de proporcionar a integracdo entre os
participantes.

O Departamento de Desenvolvimento Institucional da AFESBJ
disponibiliza para funcionarios e docentes recém-contratados um
programa de ambientacd&o on-/ine, que abrange, além da filosofia,
miss&o e visdo da instituicdo, temas importantes relacionados as normas Os encontros sdo realizados no inicio dos dois semestres letivos - oportunidade em que
administrativas, postura ética e profissional, bem como assuntos relativos os professores das unidades de ensino Bom Jesus, que atuam em um mesmo estado,
relnem-se com os coordenadores do CEP para andlise e discussdo de todo o material

pedagdgico que serd apresentado aos alunos.

a area de atuagdo do novo funcionario. Neste ano, 419 funcionarios
administrativos e 309 professores participaram do programa.

Em 2015, aproximadamente 1.400 professores participaram do evento.

Programa de Educa¢ao Corporativa

Para garantir a formacao continua da equipe pedagdgica, a AFESBJ
desenvolve o Programa de Educacao Corporativa, que abrange

leitura, andlise de textos, organizacdo de grupos de estudo e troca de
experiéncias. Neste ano, aproximadamente 400 funcionarios participaram
do programa, que é organizado pelos coordenadores do Centro de
Estudos e Pesquisas (CEP) a partir de diferentes temas e areas do
conhecimento.
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Palestras realizadas durante o encontro Docentes do Bom Jesus Canarinhos |
da unidade Bom Jesus Sio José | Petrépolis-RJ durante o Encontro
Petrépolis-RJ Pedagdgico, em uma caminhada até

o mirante da cidade




Acompanhamento de Desempenho
Profissional

O Bom Jesus realiza anualmente a pesquisa de
Acompanhamento de Desempenho Profissional
(ADP). O processo envolve todas as unidades e
possibilita uma analise detalhada do corpo docente e
da equipe pedagdgica em aspectos relacionados as
praticas pedagdgicas, comportamentais e técnicas.
A pesquisa conta com a participacao de alunos

do 5.° ano do Ensino Fundamental a 3.7 série do
Ensino Médio, professores, gestores, assessores,
coordenadores disciplinares, coordenadores

de Educacéao Fisica e coordenadores do CEP.

Esse instrumento vem apoiando o planejamento

e o redirecionamento das acdes, visando ao
desenvolvimento de processos e melhorias para a
instituicao.

SAUDE, SEGURANCA E
QUALIDADE DE VIDA

Departamento de Saude Escolar (DSE)

O DSE, desde sua criacdo em 1994, vem ampliando suas acdes nas
areas de saude escolar e ocupacional. Composto por pediatras, médicos
do trabalho, fonoaudidlogos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem,
psicélogos e psicopedagogos, o DSE mantém, em diversas unidades,
ambulatdérios para o atendimento de alunos e de funcionarios.

Dentre as acdes desenvolvidas em 2015, destaca-se a ampliacdo do
Programa de Desenvolvimento de Habilidades Sociais (PDHS), essencial
para a promoc¢ao de saude mental e emocional. O PDHS ¢é aplicado para os
alunos de Educagao Infantil e Ensino Fundamental.

1983 — Anos antes, o Ministro
Provincial Frei Basilio Prim e o
presidente da AFESB], Frei Jodo
Criséstomo Arns, assinaram as
escrituras pelas quais a associagio
doou a Provincia terrenos para
constru¢io do Convento Sio
Boaventura. A inauguragio
ocorreu em 17 de marco de

1983. Nesse periodo, a Aldeia
tinha tudo para se transformar
em um paraiso para as criangas.
No entanto, esse feito estaria
incompleto se ndo pudessem
participar aquelas que portassem
necessidades especiais. Assim, em
18 de setembro, foi inaugurada na
Aldeia Franciscana a escola que
mais tarde passaria a ser chamada
de Bom Jesus Modalidade

Educagio Especial.
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Atribuicdes do DSE*

1.  Prestacdo de primeiros socorros em ocorréncias no ambiente escolar e de
trabalho.

2. Identificacdo de alunos com necessidades especiais na area de saude.

3. ldentificacdo de alunos com necessidades educacionais especiais por meio do
Setor de Psicologia (SP), promovendo sua inclusdo e seu acompanhamento.

4. Realizacdo de programas de triagem auditiva, visual, de linguagem e de
pediculose entre os alunos, identificando problemas que possam prejudicar
seu desempenho escolar e a sua saude.

5. Exames periddicos de saude, destinados a todos os funcionarios, para
avaliar a saude do trabalhador e diagnosticar precocemente suas alteragdes,
relacionadas ou nédo com o labor, e dar continuidade ao trabalho educacional
da promocéao e protecdo da saude.

6. Treinamento individual aos professores para o uso adequado da voz.

7. Treinamento de primeiros socorros para funcionarios da instituicdo, incluindo
manobras de reanimag¢ado cardiopulmonar.

8. Instrucdo de funcionarios da instituicdo sobre prevencdo de acidentes com
alunos.

9. Instrucdo de professores, coordenadores disciplinares e outros funcionarios
sobre saude mental e emocional (ex.: habilidades sociais, bullying, depressao,
transtornos mentais, entre outros) e sobre dificuldades de aprendizagem.

10. Administracdo de vacina contra influenza (gripe), ofertada aos funcionarios
de todas as unidades.

1. Prevencao de acidentes, por meio de medidas educativas aos alunos e
funcionarios, monitoramento do espago escolar etc.

*Algumas das agdes do DSE estdo disponiveis somente em determinadas unidades da AFESBJ.

INDICADORES DO DSE

SETORES PROGRAMAS m

Programa de triagem - alunos 8.232
Saude Escolar
Funcionarios treinados* 2.013

Atendimentos a alunos 113.327

Servico de

Enfermagem Atendimentos a funcionarios 7.233

Fonoaudiologia
Ocupacional

Exames fonoaudioldgicos 655

Os numeros apresentados foram fechados em 30/11/2015.
*Treinamentos relacionados aos itens 7, 8 e 9 da listagem Atribui¢cdes
do DSE.

1987 21991 — A AFESB] adquiriu,
em 1987, um terreno na Rua
Lamenha Lins, em Curitiba-PR,
para a construgio de uma garagem
destinada aos 6nibus do colégio. A
institui¢do, que teve em seu inicio
alunos transportados por cavalos,
carrogas ou bondes, passava entdo
a contar com uma frota prépria de
veiculos que, na época, ji somava
28 dnibus.

Em 1990, Frei Guido Moacir
Scheidt assumiu a presidéncia da
Associagio Franciscana de Ensino
Senhor Bom Jesus. No ano seguinte,
a AFESB] concluiu a construgio
de seu Centro Esportivo na Aldeia
Franciscana. O prédio vizinho, que
durante dez anos fora usado como
depésito, foi transformado em
apartamentos que seriam usados
por grupos de ginastas, em retiros

e confraterniza¢bes da comunidade
escolar. O prédio recebeu o nome
de Remanso e, anos depois, seria o
destino dos diversos departamentos

administrativos que atendem todas

as unidades da AFESB].



SEGURANCA DO TRABALHO

Realizada pelo Setor Engenharia, tem por objetivo promover a seguranca dos
funcionarios no trabalho por meio de atividades como orientacdo para o uso
dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), acompanhamento e orientacdo
sobre a legislacdo trabalhista vigente, participacdo na elaboracdo de projetos

e reformas de edificacdes e assisténcia as unidades no que diz respeito aos
procedimentos pertinentes a seguranca.

Em 2015, diversas atividades foram realizadas, com destaque para:

. Inicio do processo de reestruturacdo e implantacdo das brigadas de incéndio
de todas as unidades de ensino.

. Capacitag¢ao dos funcionarios que realizam trabalho em altura (aqueles
executados em patamares ou superficies de passagem/trabalho que estejam
a dois metros ou mais do nivel inferior).

. Inicio da padronizacdo de documentos legais (Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais, Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho e
Laudo de lluminancia).

. Revisdo e implantag&o de diversos procedimentos internos relativos a drea de
seguranc¢a do trabalho.

. Padronizacdo e centralizacdo do fornecimento de EPIs.

. Total de 2.520h50 de treinamento relativas a prevencdo de acidentes,
contando com a participacdo de 1.203 funcionarios, em 32 unidades.

T ocavones | e [ sc [ ws | s | R
e

Dias perdidos

Obitos relacionados ao trabalho

*Envolvendo funcionarios, estagiarios e terceirizados.

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes

A AFESBJ possui Comissdes de Prevencao de Acidentes de Trabalho (Cipa) que, legalmente,
para sua formagéo, consideram o grau de risco e numero de funcionarios de cada unidade.

A Cipa é responsavel por realizar acdes de prevencdo de acidentes, inspecdes, relatoérios,
treinamentos e a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (Sipat), que envolve
toda a instituicao.

Dia da Mulher

Em homenagem ao Dia da Mulher, a Cipa do
Bom Jesus Joana d’Arc | Rio Grande-RS
proporcionou um momento para todos
voltarem sua atencdo aos cuidados com a
saude da mulher, aferindo a pressédo arterial
da comunidade.

Plano de Abandono

Cerca de 450 pessoas, entre alunos e funcionarios

do segmento, participaram da simulacdo do plano de
abandono no Bom Jesus Internacional Aldeia | Campo
Largo-PR. A atividade, realizada no periodo da manh3,
foi uma oportunidade de aprendizagem e de promog¢ao
da seguranca.

Os simulados seguem uma tendéncia mundial nas escolas para o preparo das populacdes em
acdes de emergéncia que podem ocorrer em qualquer lugar e a qualquer instante. O simulado
é simples e rapido, com a retirada ordenada de todos os alunos e funcionarios até pontos de
seguranca, dentro da propria unidade.
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Sipat AFESBJ
A Sipat do Colégio SESC Sio José |

Para conscientizar os funcionarios sobre seguranca no ambiente laboral e qualidade Curitiba-PR envolveu os funcionarios

de vida, a AFESBJ realiza a Semana Interna de Prevencado de Acidentes do Trabalho em diversas iniciativas visando a
(Sipat). Os representantes das Cipa de cada unidade sdo os responsaveis por prevencao de acidentes de trabalho
elaborar a programacao destinada aos funcionarios. e a qualidade de vida. Profissionais

da saude escolar realizaram um
trabalho de orientacdo quanto a
quantidade de aclcar presente
nos alimentos. Foram realizadas
atividades fisicas como ginastica
laboral e aula de danca. Houve

A Sipat do Bom Jesus Santo Antdnio |
Rolandia-PR promoveu diversas

>»

-
<
z
e
o
=)
[=
=
(2]
z

AFESBJ

atividades, como ioga e capacitacao
para plano de abandono, além de
palestras sobre procedimentos de
seguranca.

Na semana de 3 a 6 de novembro,
professores e funcionarios do Bom Jesus
Nossa Senhora do Rosério | Paranagua-PR
participaram de diversas atividades que
foram programadas para a Sipat da unidade,
com destaque para: afericdo da pressao
arterial, palestra sobre ginastica laboral e
treinamento sobre primeiros socorros com
criangas e adolescentes.

também um periodo em que os
funcionarios puderam realizar uma
sessdo gratuita de quick massage.

A programacao preparada para
a Sipat do Bom Jesus Sao José
dos Pinhais-PR foi bastante

diversificada. Houve palestras sobre

segurang¢a, consumo consciente e

financas pessoais. A semana contou

também com dois workshops de
saude e beleza e alimentacao
saudavel.



Projeto Viver Bem

O projeto Viver Bem € uma iniciativa da AFESBJ para contribuir na qualidade de vida dos
funcionarios e de seus familiares. As atividades, em sua maioria, sdo desenvolvidas pelos
académicos da FAE com orientacdo do corpo docente.

Pratica Juridica

Possibilita aos funcionarios que ganham até trés salarios minimos o acesso gratuito a
justica. Neste ano, 23 funcionarios foram beneficiados considerando os atendimentos
realizados nos Nucleos de Pratica Juridica da FAE Centro Universitario e da FAE S&o José
dos Pinhais.

PsicoFAE

Oferece servicos psicoldgicos, agendados conforme triagem, com o pagamento de uma
taxa simbdlica. As demais consultas sdo cobradas de acordo com a renda mensal do
funcionario. Neste ano, foram atendidos 23 funcionarios e 19 familiares de funcionarios.

Esporte FAE

A FAE disponibiliza suas quadras para a pratica de modalidades esportivas como
futsal, basquete, ténis de mesa e volei, em horario noturno e sem custo. Neste ano,
aproximadamente 700 pessoas utilizaram os espacos, entre alunos e funcionarios da
AFESBJ.

Officio Design

O escritério Officio Design oferece servicos de design em negdcios, totalmente sem
custo, aos funcionarios que ganham até trés saldrios minimos. Em 2015, um funcionario da
instituicdo utilizou o beneficio.

Agéncia Talento

Na agéncia experimental de comunicac¢do Talento, os funcionarios da instituicdo que
ganham até trés saldrios minimos podem usufruir da criacdo de servicos de publicidade e
propaganda totalmente gratuitos.
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CONSUMO CONSCIENTE DE MATERIAIS Praticas adotadas nas unidades de ensino AFESBJ
E RECURSOS para a reducao no consumo de papel

Considerando o papel como um dos materiais mais utilizados nas praticas escolares,
académicas e administrativas, a tabela abaixo apresenta a quantidade total utilizada pelas

unidades da AFESBJ. . Unidades com melhorias a serem

28,60% implantadas

ITEM QUANTIDADE

53,60% . Outras agdes

. Orientagao aos funcionarios

Papel sulfite A4 branco (caixa com 10 resmas) - grafica Valor Brasil 2.220

Material de higiene | Papel-toalha (caixa) 5.330

17,80%

*Os valores indicam uma média de consumo de 7,67 folhas de papel sulfite por pessoa na data-base do
relatoério (dezembro 2015), considerando a soma de funcionarios e alunos da AFESBJ, sendo estes os principais

responsaveis pelo consumo do material nas unidades. *  Todas as unidades de ensino da AFESBJ possuem impressoras nas quais

apenas com o cracha do funcionario a impressao é liberada. Atualmente,
Lo . i 143 impressoras possibilitam um controle maior das impressdes, evitando,
Praticas adotadas nas unidades de ensino AFESBJ assim, o desperdicio. Had também orientacdo institucional para a impressao
Para a reciclagem de papel prioritariamente em frente e verso e para a reutilizacdo dos papéis
descartados como rascunho.

>»

. A grafica Valor Brasil, integrante da AFESBJ, € a responsavel pela
impressao das avaliagdes dos alunos e de outros materiais em grandes
. Unidades com melhorias a serem implantadas quantidades, atendendo as necessidades das unidades de ensino e dos
39,30% setores administrativos. Com isso, evita-se o desperdicio de papel nas
. Outras agbes unidades, uma vez que a impressao é controlada pela grafica.
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Praticas adotadas nos setores administrativos para
a reducao do consumo de papel

Secretaria-Geral Bom Jesus

. Eliminacdo de contratos impressos na rematricula dos alunos.

. Disponibilizagdo dos boletins em ambiente on-/ine para pais e alunos.
Financeiro

. Reducdo na emissao de boletos impressos, com o estimulo aos pais para
a consulta disponivel no Responsavel On-line.

. Eliminacdo das ordens de compra no formato impresso.
Secretaria-Geral FAE
. Eliminagcdo de contratos impressos na rematricula dos alunos.

. Disponibilizacdo do didrio on-l/ine para os professores, com a eliminacao
do formato impresso.

. Criacao do protocolo on-line para a solicitacdo de servigcos académicos.

. Eliminacdo de manuais impressos para os alunos (Manuais do Vestibular,
de Matricula e do Aluno).

. Utilizag&o, no setor, de dois monitores por funcionario, evitando a
impressao de documentos para conferéncia.

Qualidade

. Disponibilizagdo de documentos no sistema Qualita e orientacao
expressa para os funciondrios ndo imprimirem normas, processos e
procedimentos, priorizando a consulta on-/ine.

Agua

Origem do abastecimento de dgua

10,70%

. Poco artesiano e abastecimento municipal
. Abastecimento municipal

67,90% . Poc¢o artesiano

Praticas adotadas nas unidades de ensino AFESBJ para a
reducdo no consumo de agua

. Unidades com melhorias a serem implantadas
44,44% 44,44%

. Outras acdes

. Orientacado aos funcionarios

1,11%
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Descarte de residuos eletronicos |NTEGRACAO

Este ano, a AFESBJ realizou uma parceria com a empresa ReciclaTech para o
descarte correto de residuos eletrénicos. Por meio desse acordo, a instituicdo
atende as normas previstas em lei e garante a seguran¢ca do meio ambiente.
As primeiras coletas foram realizadas no Bom Jesus Sdo José | Rio Negro-PR,
Bom Jesus Agua Verde | Curitiba-PR e na unidade administrativa Remanso |

Campo Largo-PR. Pa'scoa

Para tornar o ambiente de trabalho um local mais acolhedor e fraterno, cada unidade
da AFESBUJ inclui em seu calendario diferentes atividades ao longo do ano.

O Bom Jesus Agua Verde | Curitiba-PR reuniu seus funciondrios administrativos e
pedagdgicos para comemorar o dom da vida durante o periodo pascal, ocasido em
que todos refletiram sobre os ensinamentos que a data propde.

CIONAL :>

Para comemorar a Pdscoa, o Bom Jesus
Sio Miguel | Arroio do Meio-RS reuniu
todos os funciondrios em um momento
de reflexdo no qual foi realizada uma
dindmica. Cada participante recebia

um presente, porém tinha que passa-lo
adiante, respeitando as caracteristicas
do colega. Apds a atividade, todos
partilharam um lanche especial.
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Dia do Zelador

Nos primeiros dias do ano letivo,

os alunos do 2.° ano tiveram a
oportunidade de agradecer aos
zeladores do Bom Jesus S&o José |
Rio Negro-PR. Por meio de um painel
repleto de desenhos e frases, os
estudantes retribuiram sua gratidao
aos profissionais que atuam no
preparo do colégio para o bem-estar
de todos.

Dia dos Professores

No Bom Jesus Sdo José | Sdo Bento do
Sul-SC, a data foi comemorada com uma
confraternizacdo entre os profissionais. Os
professores receberam os agradecimentos
dos alunos e foram presenteados com uma
lembranca e um café especial.

Para agradecer os profissionais que
trabalham em prol da educacéao, o

Bom Jesus Sdo José | Vacaria-RS reuniu
seus funcionarios para a entrega do
presente institucional em um momento
de celebragéao.

A data foi comemorada por todos na
unidade Bom Jesus S&o Vicente |
Araucaria-PR com um café iniciado por uma
oracao e pela reflexdo do papel de cada

um na vida das criancas e adolescentes. Ao
fim da confraternizacdo houve a entrega do
presente institucional.

1996 a 1999 — Conscientes de
que centenas de alunos do bairro
Agua Verde, em Curitiba-PR,
frequentavam o Bom Jesus, a
administra¢do da AFESB] decidiu
escolher a regifio para receber

a mais nova unidade do grupo:

0 Bom Jesus Agua Verde. Ao
fim de 1996, ano que marcou

a comemoragio dos cem anos
da institui¢fo, a nova sede ji
estava com a construgdo de seus

principais pavimentos concluida.

Em 1999, foi a vez de abrir as
portas do Bom Jesus Nossa
Senhora de Lourdes. Localizada
no bairro Cristo Rei em
Curitiba-PR, a unidade foi
fundada em 1906 pelas irmis de
Sio José. A AFESB] assumiu a
diregdo do colégio, incorporando-o
a0 grupo. O mesmo ocorreu nesse
ano com o Bom Jesus Canarinhos,
em Petrépolis-R], e um ano antes
com as unidades catarinenses:
Bom Jesus Santo Antonio, em
Blumenau-SC, e Bom Jesus

Diocesano, em Lages-SC.
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NOSSO LEGADO

Enquanto institui¢do de ensino, o maior legado da AFESB] estd na
educagio. O seu compromisso com os valores franciscanos, porém,
ultrapassa os limites das salas de aula. Nilson Izaias Pegorini foi
contratado em 2006 e pode falar com propriedade sobre o assunto.
O funciondrio, que hoje ¢ responsavel pelo setor Documentagio
Escolar, ji coordenou o projeto Virtudes e Atitudes, foi professor na
FAE, representou a AFESB] no Conselho Paranaense de Cidadania
Empresarial, da Federagio das Induastrias do Estado do Parana,
continua sendo o representante no Sindicato dos Estabelecimentos
Particulares de Ensino do Estado do Parand e na Associagio Nacional
de Educagio Catdlica do Brasil, além de fazer parte do Lions Clube
Curitiba Batel, do qual foi presidente nos ultimos dois anos.




Um exemplo disso esta na interacdo da FAE com a Escola Municipal
Coronel Jodo Candido de Oliveira, localizada no municipio de Almirante
Tamandaré, regido metropolitana de Curitiba-PR. Desde 2014, os alunos
voluntarios participam de visitas, previamente agendadas, na escola

Sua experiéncia em projetos sociais atesta a importancia da
participacdo da AFESBJ na transformag¢ao das comunidades onde esta
inserida. “Como institui¢do de ensino, nds temos a missao de preparar
nossos educandos para o exercicio cidadao e profissional. E por sermos

uma instituicdo confessional franciscana, essa missdo tem um peso
ainda maior. Por isso, no periodo em que a crian¢a, o adolescente e

o jovem estdo formando sua personalidade e seu cabedal de valores,
periodo esse que estd permeado por valores e sonhos, é fundamental,
na teoria e na pratica, a reflexdo e o engajamento em projetos

sociais, com gestos e atitudes de solidariedade. Para o bom convivio
familiar, social e profissional, precisamos de cidadaos formados com
sensibilidade social, altruistas e afetivamente maduros. Precisamos de
sujeitos eticamente autdbnomos e solidarios. Essa é a nossa misséo e o
grande desafio”.

A interagdo com a comunidade é realizada de diferentes formas,

e se engana quem acredita que essas acdes beneficiam apenas os
gue sdo assistidos. Os alunos tém nessas atividades a oportunidade
de conhecer outras realidades e desenvolver a empatia e o seu

que hoje atende cerca de 300 criangas, em sua maioria, carentes.
Durante os encontros sdo promovidas brincadeiras, jogos, pinturas

e tantas outras atividades, além da entrega de brinquedos e doces,
arrecadados e doados pelos alunos da FAE em datas comemorativas.

Patricia Dziado, diretora da escola, retrata a importancia de acdes
como esta: “A comunidade é bastante carente, muitos pais ndo
podem presentear seus filhos e se emocionam quando eles chegam
em casa trazendo as doag¢des recebidas da FAE e do Bom Jesus”. A
profissional ressalta o impacto dessas pequenas iniciativas na escola:
“Ver a alegria de nossos alunos nos faz sentir grandiosamente felizes,
saber que ainda existe a solidariedade. Todos os voluntarios olham
com carinho para nossos estudantes, sempre promovendo a alegria e
o0 aprendizado, sem distincdo. As criancas, por sua vez, esperam o dia
da visita dos alunos da FAE, e quando entregamos as arrecadacdes

e vemos o sorriso de cada uma delas, que para a maioria é o Unico
presente recebido, comovemo-nos”, finaliza.

AFESBJ @

compromisso com a sociedade. S3o aulas praticas de cidadania e de
amor ao préximo.
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Nilson |zaias pegorini, funcionario

da AFESBJ

Visita dos voluntarios
da FAE a Escola Coronel
Jodo Candido de Oliveira




VALOR BRASIL

Incorporada a instituicdo no ano de 2005, a iniciativa trouxe

uma real oportunidade de inclus&o profissional aos alunos

com mais de 21 anos e egressos da primeira turma da Escola

Bom Jesus Modalidade Educagéo Especial, cuja condi¢cdo
motora permite a realizagdo de atividades manuais.

Com o objetivo de valorizar e estimular o potencial desses
jovens, a Valor Brasil atua de forma autossustentavel,

com mais de 60% de seu quadro funcional constituido
por pessoas com deficiéncia intelectual (13 funcionarios,
atualmente). A empresa oferece capacitacdes constantes,
todos os direitos trabalhistas e uma real oportunidade

de inser¢cdo no mercado profissional, sendo que alguns
dos seus ex-funciondrios especiais hoje atuam em outras
empresas no mercado.

Na Valor Brasil, a responsabilidade social se apresenta
também na linha de produtos disponibilizados ao
mercado, que sdo confeccionados com matérias-primas
ecologicamente corretas, como algod&o cru, lona, lonita e
tecido ndo tecido (TNT). O intuito é oferecer embalagens
alternativas, sustentaveis e de qualidade, reduzindo o uso
de sacolas plasticas.

COLEGIO SESC SAO JOSE

O Colégio SESC Sao José, localizado na cidade de
Curitiba-PR, é resultado da parceria entre o Bom Jesus
e o Servigo Social do Comércio do Parana (Sesc-PR),
que desde 2009 oferece um programa de estudos
diferenciado para alunos do Ensino Médio.

A iniciativa prevé a concessdo de bolsas de estudo aos
dependentes de comerciarios e a estudantes da rede
publica com renda familiar de até trés saldrios minimos,
mediante processo seletivo. O projeto busca garantir
aos alunos, independentemente de sua classe social,

0 acesso a um ensino de qualidade que visa, além da
preparacdo e integracdo para o mercado de trabalho, a
construcdo sdélida de conhecimento para a vida.

Grupo Sustentare

O Grupo Sustentare foi criado em 2013

e conta com a participacao exclusiva

da 3.2 série do Ensino Médio. Nele, os
alunos elaboram, desenvolvem e aplicam
atividades que gerem reflexdes sobre meio
ambiente, sustentabilidade e ecologia.

Ao término do primeiro semestre, o grupo
envolveu todos os alunos, professores e
funcionarios do colégio na Gincana Junina
Ecoldgica. Os estudantes organizaram
diferentes atividades como: confeccionar
uma roupa junina utilizando material
reciclavel, compor uma parodia sobre o
meio ambiente utilizando uma musica
junina, pescar o lixo dos rios (adaptac¢do da
brincadeira junina pescaria), entre outras.

A acdo, além de entreter os participantes,
promoveu a reflexdo sobre as condicdes
do meio ambiente nos dias atuais e de que
maneira o homem tem interferido de forma
positiva ou negativa no ambiente em que
vive.

Em outra oportunidade, mas com a
mesma tematica, os integrantes do projeto
organizaram uma peca teatral sobre a
preservacdo ambiental. A apresentacao foi
uma das atividades apresentadas durante
o Festival de Arte e Cultura realizado na
unidade.
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INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO

COMUNITARIO
Clube dos Solidarios

Os alunos participantes do Clube dos Solidarios ApOiO é ESCOIa de Masica Lions

promoveram uma tarde de atividades recreativas

no Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil

da cidade de Almirante Tamandaré-PR. O local
atende 53 criancas de 6 a 16 anos em estado de
vulnerabilidade social. Os estudantes organizaram
atividades recreativas, esportivas e artisticas com as
criancas atendidas pelo projeto.

Desde 2012, AFESBJ apoia a manutencao da Escola de Mdusica Lions,
fundada e mantida financeiramente pelo Lions Clube Curitiba Batel. O
projeto atende criangas e adolescentes de baixa renda, em contraturno
escolar, ofertando duas turmas de violino, duas turmas de canto coral e uma
turma de violdo, em duas Escolas Municipais: Professora Maria Marli Piovezan
e Rachel Mader Gongalves, localizadas na Vila Uberaba, em Curitiba-PR.

Parceria com o Instituto icaro

O curso de Letras - Portugués/Inglés da FAE mantém desde 2013 uma parceria

com o Instituto Icaro, responsavel pela oferta de praticas esportivas a criancas e
adolescentes pertencentes a familias de baixa renda. A iniciativa prevé aulas gratuitas
de inglés aos esportistas, por intermédio de duas monitoras, alunas da graduacédo da
FAE, além do material didatico.

AFESBJ @
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Ntcleo de Instituicoes Educacionais do
Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial
Desde o ano 2006, a FAE Centro Universitario participa do nucleo e das acdes e

discussdes por ele promovidas. Em 2013, a instituicdo passou a ocupar também a sua
coordenacao.




2012 22014 — No ano de 2012,

a AFESB] abriu sua prépria
editora, a Editora Bom Jesus. Um
novo Centro de Distribui¢io foi
inaugurado em Curitiba, com
barracdes divididos em quatro
unidades em um espago de

2.550 m?. Nele foram centralizados
todos os processos referentes

a comercializagio de livros,
uniformes, administragio e
suporte das lojas fisicas de todas as

unidades Bom Jesus.

Em 2014, a institui¢io recebeu

sua primeira certificagio

ISO 9001:2008 para as unidades
Bom Jesus Agua Verde, Bom Jesus
Internacional, Centro de Estudos e
Pesquisas (CEP) e dreas de Apoio

Administrativo.

Nés Podemos Parana

Sob a coordenacdo da Federacdo das Industrias do Estado do Parana (Fiep),

Servico Social da Industria (Sesi) e em parceria com a sociedade civil e com o poder
governamental e privado, o Movimento Nés Podemos Parana incentiva acdes que
contribuam para a pratica dos Objetivos do Milénio, propostos pela Organizacdo das
Nacdes Unidas até 2015, passando a partir de entdo para Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel.

Por meio de um termo de adesé&o, a FAE Centro Universitario participa formalmente do
movimento em suas reunidées mensais promovidas pelo colegiado.

BOLSAS DE ESTUDO

Unidades de Ensino Bom Jesus

O Bom Jesus proporciona descontos e bolsas parciais e integrais a alunos do Ensino
Fundamental e Ensino Médio de acordo com critérios especificos. Em 2015, foram
investidos R$ 12.902.405,49 em Bolsas de Estudo, beneficiando aproximadamente
8.150 alunos.

Parceria Bom Jesus - Sesc/Senac

Em 2015, 819 alunos foram beneficiados com bolsas de estudo na parceria entre o
Bom Jesus e o Sistema Fecomércio Sesc/Senac, representado pelo Servigco Social
do Comércio do Parana (Sesc-PR). Nessa iniciativa, o Bom Jesus contribuiu com um
investimento de R$ 5.955.332,32.

AFESBJ
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2015 — Em 2015, o Bom Jesus

integrou ao grupo sua mais

FAE

nova unidade, o Bom Jesus Sio

Vicente, em Arauciria-PR. A A FAE participa de programas de inclusédo no Ensino Superior, como o Programa

. . , Universidade para Todos (Prouni), e também possui critérios proprios de incentivo aos

unidade Bom Jesus Sdo José dos ] R ) T - }
estudantes visando a colaborar com iniciativas de incentivo a educacado superior.

Pinhais recebeu o certificado

ISO 9001:2008, enquanto as

. . NUMERO DE ALUNOS
unidades bilingues ganharam TIPO DE BOLSA VALOR INVESTIDO
BENEFICIADOS

uma nova denominagio,

para Bom Jesus Internacional Convénios com empresas parceiras 529.298,30
Aldeia, ¢ de Bom Jesus ___
ege .
% Internacional, para Bom Jesus Fundo de Financiamento ao

9.176.042,91

Estudante de Ensino Superior (Fies)

missdo e seguindo os passos de TOTAL 2.787 14.173.591,66

Francisco de Assis, a AFESB]

Internacional Alphaville.

AFESBJ
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Assim, cumprindo a sua

segue a sua trajetéria. Afinal,
120 anos sdo para a histéria uma

li¢do de vida!
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A todos que colaboraram no envio das informagdes
que compdem o Relatério de Sustentabilidade
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entrevistas e dados histéricos que estruturaram o

tema deste ano, o nosso muito obrigado!
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ORGANIZADORES

Geréncia do Departamento Auditoria, Qualidade e Sustentabilidade: Luiz Fernando Fabri
Coordenagio do Setor Sustentabilidade: Ana Paula Bastos Andrade Copetti
Elaboragio: Ana Claudia Adamante Batista e Kelli Maritsa Fernandes de Barros

Contabilidade: Luis Sothe CRC/SP — 185.763/0-7 T-PR

Projeto Grifico: Nomine Branding for Business




SUMARIO DE CONTEUDO DA GRI PARA OPCAO “DE ACORDO” - ESSENCIAL

(Nao submetido a verificacao externa)

INDICADOR DESCRICAO PAGINA
ESTRATEGIA E ANALISE

Declaracédo do detentor do cargo com maior poder de decisdo na organizagao sobre a relevancia da sustentabilidade para a organizagcao e sua estratégia. “
PERFIL ORGANIZACIONAL

G4 -5 Localizacdo da sede da organizagé&o. n3

G4 -7 Tipo e natureza juridica da propriedade.
G4 -1 Total de empregados cobertos por acordos de negociagdo coletiva. n3

_ Principais mudangas durante o periodo coberto pelo relatério, referentes a porte, estrutura ou participagao acionaria. 132

Cartas, principios ou outras iniciativas desenvolvidas externamente de carater econémico, ambiental e social que a organizagcao subscreve ou endossa.

ASPECTOS MATERIAIS IDENTIFICADOS E LIMITES

Alteracdes significativas em relacdo a periodos cobertos por relatérios anteriores em escopo e limites do aspecto.

ENGAJAMENTO DE STAKEHOLDERS
G4 -24 Grupos de stakeholders engajados pela organizagéo. 28
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INDICADOR DESCRIGAO PAGINA

G4 - 26 Abordagem adotada pela organizacdo para envolver os stakeholders.

PERFIL DO RELATORIO

G4 - 28 Periodo coberto pelo relatério para as informagdes apresentadas.
G4 - 30 Ciclo de emiss&o de relatdrios.

a. Relatar a opgédo “de acordo” escolhida pela organizagéo.
b. Sumario de conteludo da GRI para a opc¢ao escolhida.
c. Referéncia ao relatoério de verificacdo externa.

GOVERNANCA

G4 -34 Estrutura de governanga da organizagao.

ETICA E INTEGRIDADE

CONTEUDOS ESPECIFICOS
DESEMPENHO ECONOMICO

2015

Variagcdo da proporg¢do do salario mais baixo comparado ao salario minimo local em unidades operacionais importantes.

DESEMPENHO AMBIENTAL

G4 - EN1 Materiais usados por peso ou volume.

DESEMPENHO SOCIAL
Forca de trabalho representada em comités formais de salde e seguranga, compostos por empregados de diferentes niveis hierdrquicos, que ajudam a 19

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE

nitorar e orientar programas de saude e seguranc¢a no trabalho. Respondido parcialmente.

ns

ras de treinamento por ano, por empregado, discriminado por género e categoria funcional. . .
Respondido parcialmente.

*Indicadores criados com base na orientacdo GRI - G4.
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