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Spolecnost T&CC se zabyva reSenim v oblasti HR poradenstvi a profesni diagnostiky, véetné on-line
diagnostiky, rozvoje a koucovani. Nabizi firemni vzdélavaci programy i oteviené kurzy zamérené na
rozvoj manazerskych, prodejnich a komunikacnich dovednosti véetné pfipravy HR manazerd a jejich
tymu. V soucasné dobé ma 11 kmenovych zaméstnanci a spolupracuje s vice nez 20 externimi lektory
a konzultanty. Disponuje vlastnim tréninkovym centrem.

Jak T&CC obecné pristupuje k otazce CSR?

V roce 2015 se spolecnost T&CC vénovala jak dlouhodobé podporovanym projektim a nadale pokracovala
v podpore nastavené filozofie smérem kvlastnim zaméstnancim, tak nové podpofila novy neziskovy
subjekt. V soucasné dobé T&CC spolupracuje s 5 neziskovymi subjekty zamérenymi zejména na zvySovani
socialni diverzity, podporu znevyhodnénych osob a zdravé spolecnosti, stejné tak se snazi jit prikladem
jako firma s flexibilnim pfistupem k vlastnim zaméstnancim.

HR poradenstvi vzdélavani diagnostika rozvoj
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Ke stejnému spolecensky odpovédnému pristupu a dalsimu rozsiteni podpory CSR se
spolecnost zavazuje i do roku 2016.

Prohlaseni o trvajici podpore vykonného reditele

Tvofime Cesty k Cilim

~Je mi potésenim potvrdit, Ze spolecnost TCC se i nadale hlasi k podpore deseti zakladnich principi

organizace United Nations Global Compact v oblastech lidskych prav, pracovnich podminek, Zivotniho

prostredi a protikorupcnich opatreni.

V nasi prvni Zpravé o pokroku (COP) popisujeme aktivity, kterymi jsme integrovali principy Global
Compact do firemni strategie, kultury a kazdodennich operaci."

S uctou

Mgr. Katerina Kaseovd, MBA (jednatel spolecnosti)

Nejvyraznéjsi aktivity T&CC ve ¢tyrech sledovanych oblastech v ramci COP v roce 2015

LIDSKA PRAVA

Spole¢nost T&CC dlouhodobé podporuje znevyhodnéné osoby v Ceské republice i mimo ni. Mezi
podporované subjekty patfi:

Linka bezpedi — sdruzeni, které pomaha malym détem a mladym lidem v obtiznych zivotnich
situacich, ale i pfi jejich kazdodennich starostech a problémech, vyuziva zdarma tréninkové
mistnosti T&CC pro Skoleni vlastnich pracovnikd. T&CC soucasné podporuje PR sdruzeni vlastni
komunikaci. Spoluprace byla navazana v roce 2014.

Obcanské sdruzeni Surya — ,Slunecni skola" — od roku 2011 spolecnost T&CC pomaha vybirat za
pomoci vlastnich odbornych konzultantd a postupd (Assessment center) vhodné uditele, ktefi se
nasledné vydavaji ucit déti do indickych Himalaji.

Parkinson-Help z.s. — v roce 2015 zapocala spolecnost T&CC podporovat novy neziskovy subjekt a
to sdruzeni, jehoz poslanim je seznamovat Sirokou verejnost s obtizemi Parkinsonovy choroby,
prispivat ke zkvalitnéni zivota lidi stouto chorobou a podporovat komunitni zivot nemocnych
v regionech. Facilitatofi T&CC pomohli vramci dvoudenniho nekomeréniho workshopu nastavit
nova pravidla komunikace a spoluprace sdruzeni, vymezit role a nova pravidla tak, aby sdruzeni
mohlo dale fungovat v lepsi a logictéjsi organizacni strukture.
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* Nadace Dobry andél — nadaci, ktera pomaha rodinam s détmi ve financni tisni
zpUsobené nemoci, podporuji jak jednatelé spolecnosti samostatnymi

mésic¢nimi financnimi prispévky témér od zacatku existence nadace, tak nové
od zafi roku 2015 posila pravidelné prispévky i spole¢nost T&CC. Tvotime Cesty k Cilum

Ostatni podporované subjekty / subjekty podporované dcefinou spolecnosti T&CC online — podpora
skol a studentd

* Vysoka skola ekonomicka — studenti VSE maji moZnost doobsazeni volnych mist na otevfenych
kurzech zdarma. Uéastnikem $koleni T&CC byl rovnéz nevidomy student.

* UNI CHANCE - dcefina spole¢nost T&CC online poskytuje zdarma diagnostiku studentim a
absolventdm tohoto programu, ktery pomaha studentdm hledat vhodné kariérni pfilezitosti.

* Obcanské sdruzeni Beluska — dcerina spolecnost T&CC online poskytuje zdarma diagnostické
nastroje sdruzeni Beluska, které realizuje projekty pro podporu integrace, inkluzivniho pristupu ke
vzdélavani a zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

PRACOVNIi PODMINKY

Spolecnost T&CC je specificka v unikatnim pfistupu k vlastnim zaméstnancOm. Jako jedna zmala
spolecnosti na ¢eském trhu podporuje flexibilni Uvazky, homeoffice a volnou pracovni dobu. Diky tomuto
pristupu se stala vyhledavanym zaméstnavatelem zejména pro maminky na materskych dovolenych a
studenty. Vedeni spolecnosti ma dlouhodoby cil upravit pracovni prostredi tak, aby umoznovalo jak
dostatecnou flexibilitu pro work-life balance, péci o déti, tak podminky pro paralelni studium (zejména
psychologie), které soucasné mudze podpofit redlnou praxi voboru. Spolecnost disponuje i odbornou
knihovnou pro zaméstnance.

v

SvUj pristup a filosofii promita spolecnost i do produktd, které implementuje u svych klientd pripadné
je skoli vramci otevrenych kurz( a osvétovych nekomercnich snidani. Mezi casto sSkolend témata patfi:
Work-life balance, Stress management, Prevence syndromu vyhoreni, Osobni efektivita, Artefiletika,
Spiralni dynamika. Do vSech téchto a dalSich produktd promita individualni pristup péce o mentalni zdravi

a dusevni hygienu ucastnik{ skoleni.

ZIVOTNIi PROSTREDI

V rdmci bézného provozu chodu kancelare je standardnim pristupem vSech zaméstnancd Setreni zdrojJ, at
uz se jedna o minimalizaci prace s papirem, prevedeni a feseni vétsiny pracovnich Ukon0 on-line, bézna
konzumace kohoutkové vody nikoliv vod balenych, tfidéni odpadu, maximalniho vyuzivani MHD.
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PROTIKORUPCNIi OPATRENI

Tvofime Cesty k Cilim

Jednatelé spolecnosti T&CC financné podporuji nevladni neziskovou organizaci

Transparency International, jejimz poslanim je mapovat stav korupce v CR a pFispivat k jejimu omezovani.
Vyhledové spolecnost T&CC uvazuje o uzsi spolupraci s touto organizaci a nabidnuti nékterych vlastnich
produktd (diagnostiky, Skoleni) k vyuziti pro Ucely Transparency International. Se stejnou filosofii férové
soutéze vstupuje do vSech vypsanych vybérovych fizeni i spolecnost T&CC.

Reakce a podékovani vybranych partneri:

Velice si vazime dlouhodobé spoluprace s T&CC s.r.o. a moznosti pravidelné a zdarma vyuzivat jejich
sSkolici prostory v centru Prahy pro naSe kurzy. Nasledné vzdélavani konzultantd Linky bezpedi je
ddlezitym stavebnim kamenem pro osobni i profesni rUst nasich odborniky, ktefi po telefonu kazdy den
pomahaji stovkam déti zvladnout jejich velka i mala trapeni. Jsme proto radi, ze jsme v T&CC s.r.o. nasli
partnera, ktery nam na cesté za dalSimi StastnéjSimi détskymi pribéhy vstficné pomaha."

Lucie Bukovskd, manaZerka ndsledného vzdélavani konzultantd Linky bezpeci

Obcanské sdruzeni Surya provozuje jiz od roku 2008 unikatni skolu vindickych horach. Pro extrémni
izolovanost mista i odliSnost od mistni kultury vzdy hledame spolupracovniky takové, aby co nejlépe
zvladli prechod z domaciho zazemi do prostredi, kde nemaji jiného zachytného bodu nez své pricetnosti a
schopnosti. Schopnosti i kombinace jednotlivych adeptd proto probirdme sT&CC, ktefi nam
propracovanym zpUsobem osobnostni analyzy umoznuji vybrat optimalni kandidaty, vcetné vytvoreni
detailnich doporuceni jak s nimi pracovat. Dnes si bez této spoluprace umime jen tézko predstavit vybér
ucitel0 pro nasi Slunecni Skolu Surya.

Jan Tilinger, Pfedseda Surya, o.s.

Mili Dobfi andélé, pred nékolika dny, tedy 1. fijna, odesla Vase financni pomoc poprvé vice nez 2 0oo
rodinam. Presnéji fecCeno, pomohli jste 2030 rodinam s onkologicky ¢i jinak vazné a dlouhodobé
nemocnymi détmi (nebo onkologicky nemocnymi rodici). Diky Vasi pomoci tak zvladaji slozitou zdravotni,
psychickou a také financni situaci Iépe. Dékujeme. Pocet rodin, kterym pomahate, kazdy mésic nar{sta.
Proto je tak ddlezité, aby se k Vam, Dobrym andéldm, pridavali dalsi. VétsSina z Vas se nejspise svym
Dobrym andélstvim nepotrebuje chlubit. Vzdyt to, ze se rozhodnu pomahat druhym, je moje soukroma
véc. Tak proc se tim chlubit? Pfiroda se svymi dary také nechlubi. Jablor neciti hrdost nad svymi krasnymi
plody. A rize se neopdji vlastni krasou. Podobné — vétsina z Vas — Dobrych andéld si asi nechava Dobré
andélstvi pro sebe. Presto, prosim, pomozte dobré véci, ukazte Vasim prateldm a spolupracovnikim, ze
jste Dobrym andélem, a vyzvéte je, aby se k Vam pfridali. Treba ani nevédi, jak Dobry andél funguje. A
treba také, diky Vam, zaziji radost z davani a pomoci druhym.

Petr Sykora, zakladatel nadaéniho fondu, DOBRY ANDEL
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.Pres T&CC jsem se v prosinci minulého roku Ucastnila celodenniho kurzu
zaméreného na Stress management. Kurz predcil vSechna ma ocekavani a jednalo se
jednoznacné o velice Ucelné a efektivné vynalozeny cas. Nejvice se mi libila prakticka
cvieni, jak odbouravat stres. Kurz bych vrele doporucila kazdému, kdo se dnes a denné musi potykat se
stresem."

Tvotime Cesty k Cilam

Zuzana Dobesova, Stredisko spoleénych éinnosti akademie véd Ceské republiky, uéastnice kurzu na
Stress management
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