
                   SUSTENTABILIDADE   

 

MENSAGEM DO PRESIDENTE: 

 

Com mais de duas décadas de contribuição para o ramo alimentício, para a economia e 

para o desenvolvimento sustentável, a Fiagril firmou-se como referência no agronegócio 

graças ao empreendedorismo, credibilidade, transparência e respeito aos colaboradores, 

clientes, parceiros de negócios e sociedade. Esta cultura traduzida em nossa missão, 

visão, valores, norteados pelo nosso código de ética, assimilada no dia-a-dia por nossos 

mais de 600 colaboradores, expressa o próprio DNA corporativo, se fazendo presente 

em todas as atividades desenvolvidas em nossas unidades operacionais. 

Ciente dessa Responsabilidade Social, a Fiagril assinou o Pacto Global e os Oito 

Objetivos de Desenvolvimento do Milênio, coordenados pela Organização das Nações 

Unidas (ONU), comprometendo-se com uma série de princípios e práticas que visam 

transformar o planeta. 

Assumir publicamente obrigações de âmbito econômico, social e ambiental, estendeu 

tais responsabilidades aos envolvidos em suas cadeias negocial e produtiva, 

colaborando ativamente para a sustentabilidade mundial. 

Sendo assim, reafirmamos o propósito de combater quaisquer tipos de atos ofensivos à 

dignidade e à condição humana, sempre respeitando o ser humano e considerando 

inadmissível a utilização de mão de obra infantil e de trabalho degradante e análogo à 

escravidão. 

Além disto, a Fiagril enfatiza a necessidade de execrar quaisquer métodos de exploração 

e aliciamento sexual de crianças ou adolescentes. E por último, e não menos importante, 

reforçamos nossa posição de não aceitação de qualquer envolvimento com atos de 

corrupção. 

Seguramente a posição de destaque da Fiagril entre as grandes companhias brasileiras 

do ramo do agronegócio, resulta de sua postura ética e socialmente responsável, que 

consolida a seriedade de seus princípios e ações, com a crença de que o ser humano é 

nosso maior patrimônio. 

 

Jaime Alfredo Binsfeld 

Presidente Executivo  



A Fiagril manifesta o seu firme compromisso de praticar, incentivar e valorizar a 

Responsabilidade Socioambiental, buscando a convergência dos seus objetivos 

empresariais com os anseios e interesses das comunidades em que atua, promovendo o 

desenvolvimento sustentável e empregando métodos éticos e transparentes. 

 

Finalidade 

• Estabelecer interação dos princípios da responsabilidade socioambiental com as 

atividades da empresa; 

• Implantar projetos sociais e ambientais alinhados com os princípios e decisões 

estratégicas da empresa. 

 

Princípios 

No intuito de seguir as finalidades expostas, a Empresa norteia-se pelos princípios 

expostos a seguir: 

 

• Pacto Global das Nações Unidas que objetiva a mobilização da comunidade 

empresarial internacional para a adoção, em suas práticas de negócios, de 

valores fundamentais e internacionalmente aceitos nas áreas de direitos 

humanos, relações de trabalho, meio ambiente e combate à corrupção;  

• Objetivos de Desenvolvimento do Milênio – são eles: redução da pobreza, 

atingir o ensino básico universal, igualdade entre os sexos e a autonomia das 

mulheres, reduzir a mortalidade na infância, melhorar a saúde materna, combater 

o HIV/AIDS, a malária e outras doenças, garantir a sustentabilidade ambiental e, 

estabelecer uma parceria mundial para o desenvolvimento; 

• Responsabilidade Social: é um processo voluntário, no qual a organização busca 

demonstrar aos clientes e à sociedade, por meio de uma avaliação de terceira 

parte, que o sistema de gestão atende aos princípios da responsabilidade social; 

• Programa Lucas do Rio Verde Legal: programa que concilia o desenvolvimento 

da agricultura com a preservação ambiental visando regularizar os passivos 

ambientais, sanitários e trabalhistas das propriedades rurais. 

• Moratória da Soja: em julho de 2006, a Associação Brasileira das Indústrias de 

óleos vegetais – ABIOVE e a Associação Brasileira dos Exportadores de Cereais 

– ANEC se comprometeram a não comercializar nem financiar a soja produzida 



em áreas que foram desmatadas no Bioma Amazônia após esta data. A 

Moratória respondeu ao questionamento de grupos ambientalistas e de clientes 

do Brasil no exterior que passaram a promover arranjos institucionais privados 

destinados a gerar novas regras sustentáveis para o cultivo e a comercialização 

da soja.  

 

Diretrizes 

• Reconhecimento da visão da Responsabilidade Socioambiental como 

investimento permanente e necessário para o futuro da corporação e dos 

stakeholders; 

• Disseminação dos princípios e promoção da cultura de responsabilidade 

socioambiental entre os públicos interno e externo; 

• Publicação das ações socioambientais corporativas por meio do Balanço Social e 

de outros instrumentos pertinentes. 

 

De acordo com as diretrizes descritas acima, a Fiagril realiza seus projetos com a 

finalidade de seguir os princípios firmados e exercendo a Responsabilidade 

Socioambiental proposta. Destaca-se como Programas e Projetos Sustentáveis: 

 

1. Sustentabilidade em Gestão Ambiental - SGA 

“Redução dos impactos ambientais” 

 

 

Gestão Ambiental é um sistema administrativo empresarial que dá ênfase na 

sustentabilidade, que visa o uso de práticas e métodos gerenciais para reduzir os 

impactos ambientais em suas atividades econômicas. 



Métodos e objetivos principais do Sistema de Gestão Ambiental:  

• Aplicação de métodos que visem à manutenção da biodiversidade; 

• Adoção de sistemas de reciclagem de resíduos sólidos; 

• Utilização sustentável de recursos naturais; 

• Tratamento e reutilização da água e outros recursos naturais dentro do processo 

produtivo; 

• Criação de produtos que provoquem o mínimo possível de impacto ambiental; 

• Uso de sistemas que garantam a redução na poluição ambiental; 

• Palestras aos funcionários para que conheçam o sistema de gestão ambiental da 

empresa, sua importância e formas de colaboração; 

• Criação de programas de pós-consumo para retirar do meio ambiente os 

produtos, ou partes deles, que possam contaminar o solo e rios através do 

recolhimento e destinação correta de: pilhas, baterias de telefones celulares, 

resíduos eletrônicos e óleo saturado. 

 

2. Programa Novo Óleo 

“Exercendo o desenvolvimento sustentável na sociedade” 

 

 

 

O Programa Novo Óleo, vem desde 2009, promovendo a conscientização e 

sensibilização ambiental da comunidade local sobre a destinação adequada de óleo de 

cozinha usado. Hoje conta com quatro unidades no Mato Grosso (Lucas do Rio Verde, 

Nova Mutum, Sorriso e Sinop) em parceria com a Cooperativa Sicredi que apoia o 



programa, tem a possibilidade de contribuir tornando o planeta melhor. O recolhimento 

do óleo acontece de segunda à sexta nas residências, bares, restaurantes, fazendas e 

demais pontos de coleta cadastrados. O óleo armazenado é recolhido e reutilizado na 

transformação de biodiesel. Os participantes entregam dois litros de óleo usado e 

recebem na troca um cupom, a soma de três cupons poderá ser trocada por um novo 

recipiente de 900ml de óleo de cozinha e ainda concorre a prêmios ao final de cada ano, 

já os participantes com grande volume de óleo conseguem a cada 50 litros de óleo usado 

um recipiente de cinco litros de produto de limpeza. Todos participam e ajudam o meio 

ambiente reciclando o seu óleo usado.  

Desde a instalação do programa até outubro de 2015 foram recolhidos 688.795 litros de 

óleos em mais de 2.100 clientes cadastrados que equivalem a mais de 13 bilhões de 

litros de água preservadas.  

Pensando em acompanhar os avanços tecnológicos, ocorreu a implantação do 

Aplicativo Onde Ir LRV, categoria Novo Óleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIGUE E PARTICIPE:  

Lucas do Rio Verde (65) 3549-8949 ou 9997 1763  

Nova Mutum (65) 3308 2555 ou 9995 7205  

Sinop (66) 3535 1150 ou 9629 1680  

Sorriso (66) 3545 7970 ou 9991 5403 

 



3. AgroEnergia 

“Ideias sustentáveis podem salvar o planeta” 

 

 

Em nossa busca de suprir as demandas energéticas com base em processos mais 

sustentáveis do ponto de vista econômico, social e ambiental surgiu a iniciativa para o 

desenvolvimento de pesquisas da área da AgroEnergia.  

A Fiagril juntamente com a Embrapa - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária 

realiza pesquisas para a utilização de Capim Elefante e Sorgo, como alternativa para 

queima e geração de vapor, com o objetivo de reduzir o consumo de lenha. 

 

4. Projeto SustentHabilidade 

“Habilidade em ser sustentável” 

 

 

O principal objetivo do Projeto SustentHabilidade é orientar as filiais quanto as 

adequações necessárias à Política Nacional de Resíduos Sólidos (PNRS). A PNRS 

dispõe diretrizes relativas ao gerenciamento ambientalmente adequado dos resíduos 



sólidos. Dentre os vários instrumentos da PNRS encontram-se os planos de 

gerenciamento de resíduos sólidos industriais (PGRSI), a coleta seletiva, a educação 

ambiental, a pesquisa científica e tecnológica e a avaliação de impactos ambientais. 

 

 

5. Inventário de Emissões e Compensação de Gases de Efeito Estufa 

“Medir nossas emissões” 

 

 

O Inventário é fundamental para que se conheça o nível de emissões de gases de efeito 

estufa (GEE) e suas principais fontes. É um documento indispensável para a análise das 

questões relacionadas à intensificação do efeito estufa causado pelas atividades 

humanas.  Desta forma, a elaboração do inventário de emissões de gases de efeito 

estufa, é o primeiro passo da organização pela eco-eficiência, pois possibilita o 

conhecimento da dimensão de suas reais emissões no processo de concentrações de 

gases e a geração de metas de redução. Evidenciando a crescente preocupação quanto à 

importância do controle das concentrações de gases de efeito estufa na atmosfera como 

forma de prevenir os efeitos adversos e garantir o equilíbrio climático do planeta.  

 

 

6. Arboreto Florestal 

“Pensando na colheita” 

 

Com as mãos e disposição em participar de um planeta mais saudável, nossos 

funcionários plantaram árvores nativas criando assim nosso primeiro arboreto florestal 

na fábrica de biodiesel localizado em Lucas do Rio Verde. Cada funcionário que 

plantou uma muda de espécie florestal recebeu um certificado contendo as informações 

de sua planta, como: nome popular, científico, fotos e usos específicos de seus produtos. 



O arboreto é uma área destinada ao cultivo de uma coleção de árvores, arbustos, plantas 

herbáceas, medicinais, ornamentais ou outras, mantidas e ordenadas cientificamente, 

documentadas e identificadas. É aberto ao público com a finalidade de educação, 

pesquisa, material didático e fornecimento de sementes. 

 

 

7. Envelope Sustentável 

“Repensando nossos hábitos” 

 

 

 

A Fiagril utiliza em seus envios de documentos entre unidades, envelopes 

confeccionados a partir do aproveitamento de banners de tecido anteriormente utilizados 

nas campanhas de divulgação interna e externa. Agindo assim pensamos em 

reaproveitar positivamente os recursos antes de descartar. 

O envelope reutilizável, não só reduz desperdício de papel, mas incorpora um sistema 

de lacres numerados permitindo uma fácil troca de documentos, sem o incômodo de ter 

que procurar um outro envelope e mais segurança no envio dos documentos e seus 

protocolos identificados. 

 

 

 

 

 



8. Biocopo 

“Repensando nossos hábitos” 

 

 

Utilizando o BIOCOPO, produzido a partir de papel biodegradável, você ajuda de 

maneira proativa o meio ambiente, evitando que milhares de toneladas de plástico 

sejam depositados na natureza. 

 

 

9. Plantando o 7 

“Educação Ambiental” 

 

 

Projeto de educação ambiental que disponibiliza palestras, trabalhos educativos, criação 

de hortas e minhocário para crianças e adolescentes, com idades entre zero e dezoito 

anos, visando ocupar seu tempo ocioso com atividades que auxiliem no seu 

desenvolvimento pessoal e profissional. 

 

 



10. Selo Combustível Social 

“Certificação de Agricultura Familiar” 

 

 

Por meio do programa do Selo Combustível Social, controlado pelo Ministério de 

Desenvolvimento Agrário (MDA), a empresa se compromete a desenvolver políticas de 

inclusão focadas na agricultura familiar, proporcionando reais condições de fixação no 

campo e geração de emprego e renda. 

Selo instituído através do Decreto Nº 5.297, de 6 de dezembro de 2004, concedido pelo 

Ministério do Desenvolvimento Agrário ao produtor de biodiesel que cumpre os 

critérios descritos na Portaria nº 337, de 18 de setembro de 2015.  

 

 

 

11. Voluntários do Bem 

“Agindo com Solidariedade” 

 

 

Programa executado por um grupo de funcionários da Fiagril, com o intuito de realizar 

ações sociais na sociedade onde a empresa encontra-se inserida. Trata-se de ações 

espontâneas a partir do diagnóstico de necessidade local.  

 

 



12. Soja Plus 

“Efetivo programa no desenvolvimento sustentável da soja brasileira” 

 

 

 

Promove e fomenta a gestão econômica, social e ambiental nas propriedades rurais e 

nos outros elos da cadeia, garantindo a melhoria contínua dos processos de produção, 

transformação e comercialização da soja brasileira. 

 

 

A partir dos programas e projetos relatados, confirma-se que, Fiagril Sustentabilidade é 

a forma transparente da empresa gerenciar seus negócios de forma social e 

ambientalmente responsáveis e de demonstrar sua preocupação e suas ações nesta área.  

 


