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Os anos de 2014 e 2015 foram marcados por grande 
número de iniciativas ligadas ao meio ambiente 
e à sustentabilidade, na busca contínua de um 
engajamento cada vez maior da indústria paulista em 
relação ao tema.

A agenda do desenvolvimento sustentável apresenta 
desafios e oportunidades para a sociedade como um 
todo. Atualmente, a emergência das preocupações 
com a sustentabilidade nas estratégias e  nas ações 
das empresas e dos governos já é uma realidade.

A Federação das Indústrias do Estado de São Paulo, 
Fiesp, como principal interlocutora da indústria 
paulista, promove os temas da sustentabilidade em 
suas redes de representação e complementa suas 
ações com a elaboração de publicações, realização 
de eventos, treinamentos e parcerias com governos 
e organizações da sociedade civil, atuando na 
construção de um ambiente que crie as condições 
que permitam elevar a competitividade da indústria, 
sempre com o objetivo de preservar o meio ambiente.

Assim, a Fiesp reafirma o seu apoio ao Pacto Global 
das Nações Unidas e o seu papel de liderança 
na promoção de ações que venham difundir a 
sustentabilidade nas indústrias paulistas.

É com o olhar no cenário atual, nas ações que 
precisam ser tomadas e nas oportunidades do futuro 
que a Comunicação de Engajamento contribui para a 
difusão da retomada sustentável.

Paulo Skaf
Presidente da Federação das Indústrias do Estado 
de São Paulo (Fiesp) e do Centro das Indústrias do 

Estado de São Paulo (Ciesp)

CARTA DO PRESIDENTE
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Esta Comunicação de Engajamento (COE) descreve nossas ações de apoio 
ao Pacto Global no período de  outubro de 2013 a dezembro de 2015.

PERÍODO DE 
ABRANGÊNCIA

Eventos, workshops e treinamento de aprendizagem e diálogo para os 
membros sobre o Pacto Global da Organização das Nações Unidas (ONU) 
e temas específicos relevantes para a sustentabilidade corporativa.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES 
E RESULTADOS

Reúne todos os sindicatos associados para o atendimento de suas deman-
das e discussão dos temas ambientais para alinhamento do posiciona-
mento do setor industrial. Foram realizadas seis reuniões no período, abor-
dando os seguintes temas:

• Mudança do clima.
• Logística reversa.
• Recursos hídricos.
• Gerenciamento de áreas contaminadas.
• Produção e consumo sustentáveis.

CÂMARA AMBIENTAL DA INDÚSTRIA 
PAULISTA (CAIP)
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Anualmente, a Federação das Indústrias do Estado de São Paulo 
(Fiesp) realiza duas premiações para reconhecer as práticas de sus-
tentabilidade da indústria paulista, o Prêmio Fiesp de Mérito Ambien-
tal e o  Prêmio Fiesp de Conservação e Reúso da Água.

PRÊMIO FIESP DE MÉRITO AMBIENTAL

O Prêmio Fiesp de Mérito Ambiental reconhece as boas práticas da indústria em ações susten-
táveis, como redução de consumo e reúso de materiais e recursos naturais.

Mais  de 400 projetos se candidataram à premiação e 24 empresas foram premiadas nas cate-
gorias Indústria de Micro e Pequeno Porte e Indústria de Médio e Grande Porte.

20a edição (2014): 41 empresas inscritas.
21a edição (2015): 24 empresas inscritas.

RECONHECIMENTO DAS BOAS 
PRÁTICAS DO SETOR INDUSTRIAL

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS
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PRÊMIO FIESP DE CONSERVAÇÃO E REÚSO DE ÁGUA

Um dos objetivos do Prêmio Fiesp de Conservação e Reúso de Água é o reconhecimento e a difusão 
de boas práticas de uso eficiente de água. A iniciativa homenageia empresas que adotam medidas 
efetivas na redução do consumo e do desperdício de água, gerando benefícios ambientais, econômi-
cos e sociais, e aumentando a competitividade do setor.

9a edição (2014): 19 empresas inscritas.
10a edição (2015): 17 empresas inscritas.

Desde o início da premiação contabilizaram-se 162 projetos por mais de 100 empresas de diversos 
segmentos e portes. Juntos, esses projetos geraram economia superior a 95 milhões de metros 
cúbicos de água por ano, com investimentos superiores a R$ 490 milhões ao longo desse tempo. 
Até 2014, os 69 finalistas pouparam uma média de 15 milhões de metros cúbicos de água por ano, 
o equivalente a 4,5 mil piscinas olímpicas.

RECONHECIMENTO DAS BOAS PRÁTICAS DO SETOR INDUSTRIAL

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS
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SEMINÁRIOS

• ÁGUA, SAÚDE, ENCHENTES E ESCASSEZ: realizado na semana das comemorações do Dia 
Mundial da Água, o evento debateu os fatores que provocam enchentes, as doenças transmiti-
das pela água (diarreia, hepatite e leptospirose) e sua relação direta com o saneamento básico 
oferecido pelo Poder Público, bem como a proteção dos mananciais ameaçados pela ocu-
pação irregular e a gestão da água, a fim de evitar o racionamento. Durante o evento, a Fiesp 
firmou parceria com a Fundação SOS Mata Atlântica para promover o reflorestamento de áreas 
em todo o Estado de São Paulo. 

• COOPERAÇÃO BRASIL-HOLANDA: com o objetivo de promover o intercâmbio entre Brasil e Ho-
landa, foi realizado o seminário de cooperação entre os dois países, que teve como tema cen-
tral a remediação do solo e diretrizes para a gestão de águas subterrâneas. O seminário contou 
com a presença da ministra de Meio Ambiente do Reino dos Países Baixos, Wilma Mansveld, de 
diretores do Instituto para Saúde Pública e Meio Ambiente da Holanda, do Instituto Brasileiro 
do Meio Ambiente (Ibama) e da Companhia Ambiental do Estado de São Paulo (Cetesb). 

• VIRADA SUSTENTÁVEL: em sua quarta edição em São Paulo, a Virada Sustentável mobilizou em-
presas, escolas, universidades, Organizações Não Governamentais (ONGs), setor público, agentes 
culturais e movimentos sociais para fortalecer a visão de sustentabilidade na capital paulista. A 
aplicação de novos conceitos e equipamentos para dar maior eficiência ao consumo hídrico, 
bem como o estímulo à captação e ao uso da água de chuva em condomínios e no comércio 
foram temas debatidos no seminário promovido pela Fiesp durante a Virada Sustentável. 

• COOPERAÇÃO BRASIL E ISRAEL – ENERGIAS SUSTENTÁVEIS E EFICIÊNCIA ENERGÉTICA: rea-
lizado com o objetivo de promover o intercâmbio entre Brasil e  Israel, fortalecer a troca de 
experiências e tecnologias voltadas a energias sustentáveis e eficiência energética entre insti-
tuições e empresas dos dois países.

• GERENCIANDO A ESCASSEZ DE AGUA NA INDÚSTRIA: foram discutidos durante o seminário os 
impactos causados pela situação de escassez de água no Estado de São Paulo, principalmente 
nas regiões abastecidas pelo Sistema Cantareira, bem como formas de enfrentar o problema, 
como a elaboração de planos de contingência. Na ocasião foram divulgados os vencedores do 
concurso “Água – Ideias Inovadoras, Soluções Sustentáveis”, dirigido a estudantes universitários, 
com o objetivo de incentivar o desenvolvimento de projetos inovadores para a solução de pro-
blemas relacionados ao uso e tratamento da água pela indústria. 

• EXIGÊNCIAS AMBIENTAIS PARA OS FINANCIAMENTOS BANCÁRIOS: realizado em parceria 
com a Escola de Direito de São Paulo da Fundação Getúlio Vargas (FGV), o evento contou com a 
presença de juristas e especialistas para discutir as exigências socioambientais na concessão de 
financiamentos bancários, tendo em vista a Resolução do Banco Central no 4.327/2014. 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

EVENTOS
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• SEMINÁRIO PRODUÇÃO E CONSUMO SUSTENTÁVEIS: uma realização conjunta entre Instituto 
Cidade Sustentável (ICS), Ministério do Meio Ambiente (MMA), Confederação Nacional da Indús-
tria (CNI) e Federação das Indústrias de São Paulo (Fiesp). Faz parte de uma série de debates so-
bre o primeiro ciclo do Plano de Ação para Produção e Consumo Sustentáveis (PPCS), e fornecerá 
subsídios para  implantação do segundo ciclo do plano, que irá de 2016 a 2018.

• SEGURANÇA HÍDRICA: apresentou esclarecimentos e soluções para o enfrentamento da crise 
hídrica no Estado de São Paulo, uma oportunidade para o setor industrial debater o assunto com 
autoridades da área de meio ambiente, recursos hídricos, ministério público e especialistas. 

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

SEMANA DO MEIO AMBIENTE 2014 E 2015

A Fiesp realiza anualmente a Semana do Meio Ambiente. Nesta semana são realizados eventos com 
a participação de diversos especialistas para debater questões voltadas à sustentabilidade. Em 2014 
e 2015, os eventos realizados na Semana de Meio Ambiente tiveram a participação de um público de 
cerca de 2.000 pessoas.

2014

• Tecnologias e Soluções Inovadoras para Cidades Inteligentes: apresentação de tecno-
logias desenvolvidas na Holanda na área de biotecnologia e soluções inovadoras para 
cidades criativas.

• Impactos, Vulnerabilidades e Adap-
tação às Mudanças do Clima: discus-
são – com a participação dos maiores 
especialistas do tema no Brasil – sobre 
os impactos das mudanças do clima na 
economia, na sociedade, na política e 
em outras áreas e suas consequências, 
visando aumentar a conscientização da 
sociedade e buscar as possibilidades 
de adaptação.

EVENTOS
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2015

• Desafios Globais da Produção e Consumo Sustentáveis: discussão internacional sobre 
os desafios globais da Produção e Consumo Sustentáveis, com a participação de repre-
sentante da União Europeia, da Rede Brasileira do Pacto Global, dos Ministérios do Meio 
Ambiente, Desenvolvimento, Indústria e Comérico e Planejamento, Orçamento e Gestão, e 
das Associações de Indústria. Na ocasião foi lançado o Guia de Produção e Consumo Sus-
tentáveis – Tendências e Oportunidades para o Setor de Negócios, uma parceria entre Fiesp 
e o Programa das Nações Unidas para o Meio Ambiente (Pnuma). 

• Biofest – Workshop Internacional sobre Negócios e Biodiversidade e Lançamento do Es-
tudo Bioenergy & Sustainability – Bridging the Gaps: inspirar e conectar pessoas apresen-
tando novas tecnologias, ideias criativas e cenários para o futuro da biotecnologia, este foi 
o objetivo do Festival Internacional de Biotecnologia (Biofest). O workshop contou com a 
participção do secretário-executivo da Convenção sobre Diversidade Biológica (CBD) da 
Organização das Nações Unidas (ONU), que apresentou o quarto relatório da Convenção 
da Biodiversidade, incluindo a análise das 20 metas da Convenção da Diversidade Biológi-
ca (CDB) estabelecidas e os desempenhos obtidos pelos países.

• Indicadores de Sustentabilidade – Mecanismos para Melhorar a Performance da Em-
presa e seus Processos: apresentação de algumas das mais conhecidas ferramentas do 
universo empresarial com foco na sustentabilidade. Os indicadores de sustentabilidade 
auxiliam a ver com clareza quais são as práticas atuais da empresa e como ela poderão ser 
aperfeiçoadas. Além disso, colaboram para a melhor avaliação dos impactos das organiza-
ções e contribuem para a elaboração de uma política de gestão de riscos socioambientais.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

ENCONTROS FIESP SUSTENTABILIDADE

Organizados pelo Comitê de Responsabilidade Social da Fiesp, estes encontros  têm como objetivo 
disseminar os conceitos e os valores da sustentabilidade a partir de seus pilares atuais: econômico, 
ambiental, social, tecnológico, político, cultural, educacional e comportamental. Todo mês, um es-
pecialista é convidado a apresentar um tema e compartilhar seus conhecimentos com empresários, 
sindicatos e profissionais da indústria.

EVENTOS
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• Cadastro Técnico Federal: os treinamentos tiveram como objetivo esclarecer as principais dú-
vidas  das empresas e dos profissionais sobre a inscrição no cadastro para Atividades Potencial-
mente Poluidoras (CTF/APP) e Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental (CTF/Ainda). Foram 
realizados 10 treinamentos com um público estimado de 230 pessoas. 

• Inventários Corporativos de Gases de Efeito Estufa: realizado em parceria com a CNI, o curso 
foi ministrado pela equipe do Centro de Sustentabilidade da FGV (GVces). O objetivo principal do 
curso se concentrou na elaboração de inventários corporativos e suas diretrizes, de acordo com 
as especificações do Programa Brasileiro GHG Protocol. Foram realizadas 2 capacitações com a 
participação de 60 pessoas.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

CAPACITAÇÕES
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Água – Cuide desse bem. 
Evite o desperdício: dicas para 
a população de como reduzir  
o consumo e adotar um uso 
consciente de água em casa.

Gerenciando a Escassez de Água 
na Indústria: orientações para 
o setor industrial para implantar 
ações de  controle e conteúdo para 
adoção de Plano de Contingência.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

PUBLICAÇÕES

Produção e Consumo Sustentáveis – Oportunidades 
e Instrumentos para o Setor de Negócios: Elaborado 
em  parceria com o Pnuma e com foco nas pequenas 
e médias empresas (PME), o objetivo da publicação é 
disseminar informações para reposicionar os negócios 
e buscar novas oportunidades. A publicação traz os 10 
princípios do Pacto Global como referência importante 
para emrpesas que estão começando a trabalhar o tema 
da sustentabilidade.
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Áreas Contaminadas – Informações Básicas: 
reúne informações básicas sobre os principais 
processos para prevenção, controle, identificação 
e reabilitação de áreas contaminadas, incluindo 
um resumo da legislação e das normas técnicas.

Licenciamento Ambiental no Estado  de São Paulo: traz 
informações essenciais sobre o licenciamento ambiental no 
Estado, como links úteis e legislação específica do tema.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

PUBLICAÇÕES
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Ampliação da difusão das informações dos diferentes temas ambientais por meio da criação das mí-
dias digitais e impressas: Informe Ambiental, Twitter, site e publicações (manuais e guias), bem como 
o cadastro e a bolsa de resíduos.

DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

COMUNICAÇÃO

INFORME AMBIENTAL
10 edições em 2014 e 9 edições em 2015.

TWITTER FIESP AMBIENTAL
8.811 de seguidores.

PÁGINA DMA (NO DE ACESSOS)
6.220 (até novembro).

DIVULGAÇÃO DE EVENTOS 
GRATUITOS
11, dentre eles eventos organizados pelo 
Pacto Global.

Em 2014 recebemos o presidente e a diretora 
executiva do Pacto Global na reunião de Dire-
toria do Departamento de Meio Ambiente da 
Fiesp para divulgar as ações da Rede Brasileira.
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DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E RESULTADOS

PROGRAMAS

ÁGUA NA MEDIDA

Iniciativa criada pela Fiesp e pelo Centro das Indústrias do Estado 
de São Paulo (Ciesp) para driblar a crise hídrica, que busca incenti-
var a adoção de medidas para a redução do consumo de água pelos 
consumidores. Os alunos da escola Senai Mario Amato criaram os 
redutores de vazão para torneiras, que diminuem em média 50% o 
consumo de água no ponto instalado. Desde o início da Campanha, 
em Março de 2015, foram entregues mais de 2 milhões de redutores 
de vazão. www.fiesp.com.br/agua-na-medida 

MEU NOVO MUNDO

É um programa de inclusão social que estabelece um vínculo entre 
as pessoas com deficiência (PcD) e as empresas, por meio da apren-
dizagem do Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial do Estado 
de São Paulo (Senai-SP). www.meunovomundo.org.br

SOU CAPAZ

O Programa Sou Capaz da Fiesp visa buscar facilitadores e orientar 
empresas industriais por meio de fóruns e cursos em modelo itine-
rante, que percorrem diversas regiões do estado de São Paulo, so-
bre a inclusão profissional de pessoas com deficiência e aprendizes. 
O objetivo é elevar o cumprimento das cotas pelas indústrias, bem 
como a efetiva e eficiente inclusão das pessoas no mercado de traba-
lho, buscando, assim, a aplicação da equivalência de oportunidades. 
http://www.fiesp.com.br/trabalhadores-com-deficiencia/programa-
-sou-capaz/

FORNECER A EXPERIÊNCIA DOS MEMBROS AOS 
GRUPOS DE TRABALHO E INICIATIVAS ESPECIAIS DO 
PACTO GLOBAL

A Fiesp faz parte do Comitê de Brasileiro do Pacto Global, coordenando o grupo de governança, e 
participa do grupo de trabalho sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.
Em 2015, também participou do Encontro Anual da Rede Brasileira do Pacto Global.

http://www.fiesp.com.br/agua-na-medida  
http://www.meunovomundo.org.br
http://www.fiesp.com.br/trabalhadores-com-deficiencia/programa-sou-capaz/
http://www.fiesp.com.br/trabalhadores-com-deficiencia/programa-sou-capaz/
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