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LiCore A.C. cree en la relevancia que tiene para la organizacion
el apoyarse en principios y valores de sustentabilidad vy
compromiso con los seres humanos y el medio ambiente, por
esta razon refrendamos nuestro compromiso con el Pacto
Mundial y la transparencia con la entrega de este CoP.




DERECHOS HUMANOS

En LiCore se respetay promueve la dignidad de las personas
a traves de las siguientes iniciativas:

« No discriminacidon: En LiCore no se discrimina por ningun
motivo o condicidon social.

« Reconocimientos por desempefo: se reconoce y destaca
el buen desempefio de los colaboradores a través de
Incentivos.

 Desarrollo Humano: Se promueven actividades que
enriguezcan el desarrollo humano de los colaboradores
como capacitaciones y participacion en congresos
especializados.




ESTANDARES LABORALES

Para LiCore es importante ser una fuente de desarrollo para
sus colaboradores por lo que se ha promovido la mejora de
los estandares laborales a traves de:

* Integracion de jovenes a la plantilla: Con el objetivo de
desarrollar recursos humanos de alta especialidad se ha
promovido la integracion de jovenes a traveées de
programas de practicas, becas y estancias.

« Equidad de género: de un total de 12 colaboradores ,el
50% son hombres.




MEDIO AMBIENTE

Para LiCore A.C. el cuidado al medio ambiente es un eje
rector por lo mismo se ha enfocado el desarrollo tecnologico
gue se realiza dentro de la organizacion a proveer soluciones
de sustentabilidad energética.

Por otro lado se han implementado las politicas de reduccion
de consumo de papel y lainstalacion de un filtro que elimina
la necesidad de comprar botellas de plastico para abastecer
de agua a colaboradores e invitados.




ANTICORRUPCION

NoO se cuenta actualmente con una politica anticorrupcion.
Uno de los objetivos para 2016 es crearla e implementarla
para poder asi dar cumplimiento a este gje.




COMMUNICATION ON
PROGRESS

This is our Communication on Progress
in implementing the principles of the
United Nations Global Compact and
supporting broader UN goals.

We welcome feedback on its contents.




