
To United Nations:

Redondo y Garcia S.A, expresa su compromiso de apoyo continuo al Pacto Mundial.

Queremos renovar mediante la presente comunicación, el compromiso de nuestra

Empresa con sus iniciativas y principios.

Queremos expresar también mediante la presente comunicación, nuestro apoyo a la

Declaración Universal de Derechos Humanos, En el momento de la incorporación de la

empresa. Informamos a nuestros trabajadores de las normas de la compañía, y la manera

de actuar en todos los casos.

También se les informa sobre la política de Calidad y Medio Ambiente, con lo que

sensibilizamos a nuestros trabajadores tanto en el momento de la admisión, como en

charlas periódicas. En un intento de gestionar correctamente el uso de recursos

naturales.

No tenemos una caja de sugerencias, pero en nuestro departamento de Recursos

Humanos, en todo momento intentamos dentro los límites que marca nuestra

producción, solucionar en la mayor medida, los problemas familiares de nuestros

empleados y familiares, con cambios de horarios, reducciones de jornada etc.

Nuestra compañía apoya los derechos laborales de todos nuestros trabajadores, por

supuesto todos nuestros trabajadores son mayores de edad, no existiendo discriminación

en el empleo, nuestros puestos están ocupados por hombres y mujeres indistintamente.

Tenemos un servicio de prevención de riesgos, su persona no es de nuestra empresa. Se

ha realizado la evaluación por puestos de todo nuestro personal. Se entrega debidamente

material de protección. Campañas de vacunación, gripe común y gripe A,

reconocimientos médicos anuales, estos últimos puntos son voluntarias. Realización de

cursos de riesgos laborales dentro de la Empresa periódicamente, por parte de nuestro

servicio de prevención.



Se lleva a cabo, junto con nuestro servicio de prevención, una investigación de accidentes

laborales, con el fin de reducir la siniestralidad laboral. Afortunadamente por nuestra

actividad, son casos leves o irrelevantes, torceduras, algún sobreesfuerzo.

Redondo y Garcia tiene implantado la norma ISO 9001:2008 y ISO 14001:2004,

disponemos de la certificación de la compañía SGS.

Redondo y Garcia realiza auditorías internas con un importante grado de seguimiento

Redondo y Garcia da sesiones de sensibilización a sus trabajadores.

La dirección de nuestra compañía apoya decididamente al principio número 10.

Los directores auditan las operaciones comerciales con todos los procesos.

Redondo y Garcia pide varios presupuestos y los evalúa hasta el desarrollo final, en todos

nuestros departamentos.

Redondo y Garcia convoca reuniones muy frecuentes entre los Directores de

Departamentos.
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