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Aunque la hacienda de El Potrero tuvo sus orígenes 
en el siglo XVI, quien fundó el primer trapiche por la 
zona para hacer panela, fue el Capitán Don José de 
Segura Ceballos quien fue Alcalde ordinario por 
varias ocasiones en la Villa de Córdoba, entre 
finales del siglo XVII y principios del siglo XVIII y se 
dice que fue él, quien debe haberle heredado el 
nombre de El Potrero conocido hasta nuestros días; 
ya que en ese entonces, era muy común en estas 
tierras, la actividad de crianza de potros y becerros. 
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Vista del Ingenio El Potrero  
En 1911 
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“THE MEXICAN NATIONAL SUGAR REFINING COMPANY”, e inician 
la construcción del que sería el primer ingenio refinador de azúcar en 
México, con una capacidad de molienda de 600 toneladas de caña por 
día, en terrenos de la hacienda ubicados en el municipio de Atoyac, en 
el estado de Veracruz, México. A una distancia aproximada de 6 km. de 
la hacienda actualmente denominada de Potrero Viejo. El Ingenio El  
Potrero, realizó su primera zafra en el año de 1908. 
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AÑO DESCRIPCION
1911 UNIDAD INDUSTRIAL HACIENDA EL POTRERO
1927 COMPAÑÍA MANUFACTURERA DEL POTRERO, 

S A  1944 COMPAÑÍA INGENIO EL POTRERO, S.A.
1975 COMISIÓN NACIONAL DE LA INDUSTRIA 

AZUCARERA

1988 CORPORATIVO  XAFRA
1993 CONSORCIO INDUSTRIAL ESCORPION (CUYA 

FILIAL CONSORCIO AZUCARERO CAZE, S.A. DE 
C.V.) 

2001 FONDO DE EMPRESAS EXPROPIADAS DEL 
SECTOR AZUCARERO (FEESA)

CAMBIOS DE LOS PROPIETARIOS.

A
N

TE
C

ED
EN

TE
S 

5 



6 



MISIÓN 
 

Satisfacer los requerimientos de 
endulzante y energía de las 

industrias alimentarias y 
farmacéutica, con azúcar 

refinado “POTRERO”; 
garantizando con ello la 

permanencia de la fuente de 
trabajo de los involucrados y 

preservando el entorno. 

VISIÓN 
 

Ser la Industria Azucarera líder a 
nivel mundial, con diversificación 

de productos y operando con  
tecnologías amigables con el  

medio ambiente. 
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VALORES Y PRINCIPIOS 
 

CLIENTE: Razón de ser y nuestro principal 
compromiso. 

COMPETITIVIDAD: Fortalecimiento y garantía 
de permanencia. 

RESPONSABILIDAD: Cumplir nos hace únicos. 
SEGURIDAD: Garantizar la integridad como 

punto principal. 
EQUIPO: Unidad e inclusión para lograr metas. 

HONESTIDAD: Valor que enaltece y crea 
confianza. 

FAMILIA: Base fundamental y motivo de 
nuestro desarrollo. 
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ISO 9001:2008 
CALIDAD 

ISO 22000:2005 
INOCUIDAD 9 



FSSC 22000 
SEGURIDAD ALIMENTARIA KOSHER 10 



REGISTRO FDA 
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EJES PRINCIPALES DE REFLEXIÓN ONU 

 
 DERECHOS HUMANOS 

 

 PRÁCTICAS LABORALES 
 

 MEDIO AMBIENTE 
 

 ANTICORRUPCIÓN 
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    El Fideicomiso Ingenio El Potrero,  reconoce la labor y la trayectoria de 25 colaboradores que tienen más 
de 25 años laborados  en esta empresa.  

RECONOCIMIENTO  AL TRABAJO 
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Se cuenta con un Programa de Capacitación Anual 
que nos permite asegurarnos de lo anterior. 

CAPACITACION 2014-2015 
  

TOTAL DE COLABORADORES 950 

En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, buscamos mejorar la actitud, las habilidades, el conocimiento y la 
experiencia de nuestro personal, por lo que contamos con un programa de capacitación  que nos permite  
mejorar las competencias  de los colaboradores. 

Año con año se aplican los nuevos formatos de 
detección de necesidades previamente revisados en 
base a la descripción de puestos del  Manual de 
Competencia de nuestro personal. 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN, EXISTE OPORTUNIDAD DE 
CAPACITACIÓN PARA  TODOS LOS COLABORADORES. 
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Con el fin de contribuir a un clima laboral adecuado y socializar con los colaboradores del Fideicomiso Ingenio El Potrero, 
así como con la comunidad; se desarrollan programas de recreación y deporte propiciando un ambiente sano y deportivo en 
sus horarios libres. 

Entrega de uniformes que anualmente se otorgan a 
Integrantes de la banda de guerra de la sección número 23 

como lo marca el artículo 35 del Contrato Ley 

PROGRAMA DE RECREACIÓN Y DEPORTE. 
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Con el fin de continuar apoyando el deporte en la comunidad, El Fideicomiso Ingenio El Potrero, realizó una aportación 
económica de acuerdo al artículo 35 del Contrato Ley (Prestaciones y Servicios Sociales) para la rehabilitación  del 
Campo Deportivo de la Sección No. 23. 

ANTES 

DESPUES 

PROGRAMA DE RECREACIÓN Y DEPORTE. 
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EVENTO DE FIN DE AÑO 

En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, fomentamos 
la Recreación Familiar en nuestro personal, por lo 
que en  fechas como navidad, fin de año y semana 
santa; este Fideicomiso conmemora estas 
tradiciones 

El Fideicomiso Ingenio el Potrero, realiza aportaciones 
económicas  para que su personal disfrute de las festividades 
de Semana Santa. 

Celebrando con todos los colaboradores las fiestas 
Navideñas y de Fin de  Año. 

PROGRAMA DE RECREACIÓN 
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EVENTO DE FIN DE  
ZAFRA 2014-2015 

En el Fideicomiso Ingenio El Potrero,  conjuntamente con el comité 
local de la Sección 23 del STIASRM promovemos la Recreación 
Familiar en nuestro personal, por lo que al finalizar la Zafra 2014-
2015; se  llevó a cabo un baile  con los colaboradores 
Sindicalizados y sus familias en el cual se realizaron rifas de 
electrodomésticos 

PROGRAMA DE RECREACIÓN 

19 



EVENTO DE FIN DE ZAFRA 2014-2015 

PROGRAMA DE RECREACIÓN 
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En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, buscamos  fomentar la cultura y las tradiciones 
de nuestra comunidad  para enriquecer el espíritu de forma integral, celebrando las 
fechas más importantes durante todo el año. Así mismo; somos respetuosos  de las 

creencias religiosas de nuestros colaboradores y de la comunidad en general. 
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En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, nos preocupamos por la educación básica de nuestros colaboradores. 
Es por eso, que en coordinación con el INEA; continuamos abatiendo el rezago educativo entre los mismos.  
Con el apoyo de nuestro Corporativo, de colaboradores, de instituciones educativas  y comunidad en general; 
buscamos estrategias, que  nos permitan alcanzar este objetivo. 

COLABORADORES EGRESADOS NIVEL BASICO 
PRIMARIA 15 
SECUNDARIA 22 
TOTAL ESTUDIOS CONCLUIDOS CICLO 14-15 37 

APOYO PARA LA CONCLUSIÓN DE ESTUDIOS  PARA  LA EDUCACIÓN DE 
LOS ADULTOS 
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Sumados al compromiso asumido con los mexicanos por parte de nuestro Presidente 
de la República Mexicana y en 

convenio con FEESA, el Fideicomiso Ingenio El Potrero, en coordinación con 
INEA/IVEA continua apoyando a todos aquellos trabajadores  detectados con rezago 

educativo  para que concluyan los estudios básicos.  

APOYO PARA LA CONCLUSIÓN DE ESTUDIOS  BÁSICOS PARA LA  
EDUCACIÓN DE LOS ADULTOS 
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PRÁCTICAS 
SINDICALIZADOS 25 
NO SINDICALIZADOS 21 

CORRESPONSABILIDAD CON PROGRAMAS EDUCATIVOS 

Dando seguimiento al objetivo propuesto durante la zafra 2014-2015 en El Fideicomiso Ingenio El Potrero, 
se  extendieron 20 cartas de recomendación a los profesionistas que realizaron prácticas profesionales y 
que demostraron experiencia tecnológica adquirida en esta etapa, esto incluye a las prácticas del personal 
sindicalizado dentro de las distintas áreas de operación. 
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CORRESPONSABILIDAD CON PROGRAMAS EDUCATIVOS 

Así mismo el Fideicomiso Ingenio El Potrero,  contrató a 2  jóvenes profesionistas que 
realizaron prácticas profesionales  como resultado de su excelente desempeño  

durante los entrenamientos para  ocupar plazas  vacantes. 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL 
CENTRO DE VERACRUZ (UTCV) 

10 ALUMNOS 

INSTITUTO TECNOLOGICO ORIZABA 5 ALUMNOS 

INSTITUTO TECNOLOGICO HUATUSCO 3 ALUMNOS 

UNIVERSIDAD VERACRUZANA 3 ALUMNOS 

TOTAL 21 ALUMNOS 

Instituciones Educativas  en Vinculación con el 
Fideicomiso Ingenio El Potrero, en lo que va del  

año 2015 
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Concientizar a todos los colaboradores en la importancia que es el cuidado de la salud y dar continuidad a 
estas actividades, esperando alcanzar en un futuro una cobertura  del 100% del personal. 

El Fideicomiso Ingenio El Potrero y su Representación 
Sindical consideran como prioridad sumarse a estas 
acciones en coordinación con el Instituto Mexicano del 
Seguro Social.  Por lo que como cada año, se realizó la 
tercera Feria de la Salud en nuestras instalaciones, donde 
se realizaron diversas actividades como: 
 
 Esquema de vacunación; (Toxoide Tetánico, Sarampión 
y Rubeola, Neumococo, Hepatitis B, VPH, infl|uenza). 
Detección oportuna de Hipertensión Arterial, de Diabetes 
Mellitus, de Cáncer de Mama (DOCMA), de Cáncer 
Cervicouterino (DOCC). 
Dotación de cartillas para seguimiento de tratamientos 
médicos y métodos anticonceptivos. 
Información nutrimental, y de Salud reproductiva al 
derechohabiente. 
Evaluación del índice de masa corporal. 

CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE SALUD 

LOGROS 
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Del 07 al 10 de abril de 2015 se realizó en el Fideicomiso Ingenio El Potrero, 
la Semana de la Salud PREVENIMSS 2015 donde al personal que se atendió  
se les realizaron diferentes atenciones en materia de salud, con la finalidad 
de detectar posibles afectaciones en los trabajadores y familiares de ellos 
para prevenir enfermedades de mayor peso. 

CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE SALUD 
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CONTRIBUYE AL DESARROLLO  CON  LA  COMUNIDAD  A  TRAVÉS DE 
DIFERENTES  INSTITUCIONES 
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CONTRIBUYE AL DESARROLLO  CON  LA  
COMUNIDAD  A  TRAVÉS DE 
DIFERENTES  INSTITUCIONES 
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FOMENTO A  LA CULTURA 

Como parte de la vinculación con las instituciones, el Fideicomiso Ingenio El Potrero, participa 
activamente  con la Casa de la Cultura  de la Ciudad de Córdoba Veracruz “ Jorge Cuesta”. 

Del 24-27 de Septiembre del 2014 se 
llevó a cabo el festival artístico de la 
caña teniendo como participantes a 2 
integrantes del equipo de 
colaboradores del Fideicomiso 
Ingenio El Potrero, los cuales dieron  
dos ponencias durante este evento 
mismo que permite a la comunidad 
conocer más acerca del proceso de 
Elaboración de Azúcar 

El Fideicomiso Ingenio El Potrero, participará 
durante el próximo festival artístico de la caña los 
días 23-26 de Septiembre del 2015 con el tema: 
“La Seguridad alimentaria en el Ingenio El 
Potrero: Mitos y verdades” 
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CONTRIBUYE  AL  BIENESTAR DE LAS PERSONAS DE SU COMUNIDAD 

Con el apoyo económico de los colaboradores del Fideicomiso Ingenio El 
Potrero, se llevó a cabo la adquisición y entrega de una silla de ruedas. 
Misma que fue proporcionada a una persona de escasos recursos y la cual 
requería de este apoyo para poder  desarrollar sus actividades básicas. 
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Con el fin de contribuir a un ambiente saludable, durante el mes de 
Julio del 2015 se estuvo apoyando a la comunidad en la campaña 
contra el Dengue. 
 

Personal de la Secretaria de Salud brindo capacitación a: 
 
 
del Fideicomiso Ingenio El Potrero, con el fin de apoyar en estas 
actividades de control. 

CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE 
PROGRAMAS DE SALUD 

CAMPAÑA 
CONTRA  

EL 
DENGUE 
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Durante esta  campaña contra el Dengue el Fideicomiso Ingenio El Potrero, 
participó activamente apoyando a la Secretaria de Salud (SSA) con personal 
integrado en 3 brigadas: 
 

Brigada de Descacharrización: Integrada por 7 personas del  Pentatlón y 8 
Trabajadores  sindicalizados del  Fideicomiso Ingenio El Potrero, Esta brigada 
contó con el apoyo de un carro de volteo durante 2 días, logrando 
recolectar   alrededor  de   8   Toneladas   de  objetos  en desuso 
evitando  con  ello  la  proliferación  del  mosquito transmisor del 
dengue. 

 
 

CONTRIBUYE AL DESARROLLO A TRAVÉS DE 
PROGRAMAS DE SALUD 

Brigada de Aplicación de Granulado: Integrada 
por 10 personas durante  7 días.  
 
Brigada de Personal No Sindicalizado: Integrada 
por 34 personas durante  3 Días mismas que 
lograron recolectar un total de 500 Kg. de objetos 
en desuso.  
 

 
CAMPAÑA 
CONTRA  

EL 
DENGUE 
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Para dar cumplimiento al compromiso adquirido como Empresa Socialmente 
Responsable en vinculación con las escuelas, el personal del departamento 
de Seguridad Industrial llevo a cabo la impartición de 2 cursos: “Curso Básico 
de Manejo de Extintores Portátiles” y el “Curso básico de Reanimación          
a.  

DESARROLLO DE VINCULACIÓN ESTRATÉGICA CON 
ESCUELAS 

Cardiopulmonar En Adultos” impartido al personal administrativo del 
Instituto CONALEP CL 103 de la localidad de Potrero en las instalaciones de la 
Institución Educativa. 
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En el Jardín de Niños “Cándido Aguilar” Ubicado en la Colonia Chapultepec de la Villa General Miguel Alemán, Atoyac, 
Veracruz, se  llevó a cabo un simulacro y plática de “Evacuación”. El primero se realizó con todos los niños dentro de 
sus salones de clases y el segundo fue en la hora del recreo, dando un resultado satisfactorio respecto de los tiempos 
de respuesta, También se impartieron dos cursos, uno  de ellos denominado  “Heridas, Hemorragias y Vendajes” y el 
segundo de ellos  llamado : “Curso Básico de Reanimación Cardiopulmonar En Niños” impartido al personal padres de 
familia del Kínder Cándido Aguilar. 

DESARROLLO DE HABILIDADES  DE PROTECCIÓN 
CIVIL EN LAS ESCUELAS 
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DESARROLLO DE VINCULACIÓN ESTRATÉGICA CON ESCUELAS 
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El Fideicomiso Ingenio El Potrero, 
apoyó con artículos de cocina para la 
nueva cafetería del  Jardín de Niños 
“Cándido Aguilar” beneficiando de 
esta manera a: 

DESARROLLO DE VINCULACIÓN ESTRATÉGICA CON ESCUELAS 
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El 27 de Febrero del 2015 se firmó  
un ACUERDO entre el Fideicomiso 
Ingenio El Potrero y el comité de 
Producción y Calidad  Cañera en el 
cual este comité se compromete a 
que los abastecedores de caña de 
este Ingenio No Contraten bajo 
ninguna circunstancia, a niños ni 
jóvenes menores de edad para 
desempeñar trabajos en la siembra, 
cultivo, cosecha y entrega - 
recepción de la caña de azúcar, así 
como a procurar que terceros que 
realicen tales tareas, no contraten a 
su vez menores de edad para ello. 

 PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 
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En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, continuaremos trabajando para abatir  toda posibilidad de 
trabajo infantil hasta  en su zona de abastecimiento de caña, por lo que continuaremos con la 

difusión en toda la organización, para evitar que  se contraten menores de edad. 

60 % DE LA POBLACIÒN DE 
COLABORADORES  CONOCEN 
Y PRACTICAN ESTA POLÍTICA 

    
       En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, contribuimos al objetivo mundial de abatir 

las formas de trabajo infantil, por lo que desde nuestro interior de las fábricas 
del sector azucarero no se realizan contrataciones de menores de 18 años, 
pero estamos conscientes de que esta labor es ardua por ser un problema 
global,  masivo y tema del que pocos quieren hablar. 

 PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 
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Con el fin de incentivar el estudio entre los 
jóvenes de la comunidad, el Fideicomiso 
Ingenio El Potrero,  llevó a cabo la entrega 
de: 

El trabajo de los líderes  sociales en todos los ámbitos y sectores, es asegurarse que los niños se 
encuentren dentro de las aulas de las escuelas y no realizando responsabilidades a temprana edad que 

corresponden únicamente a los adultos. 

 PRÁCTICAS  PARA  DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 

 Los alumnos ganadores pertenecen a la Generación 2012-2015 de estudiantes del la Escuela 
Secundaria Técnica Industrial No. 44. ubicada en el Municipio de Atoyac, Veracruz. 
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El Fideicomiso Ingenio El Potrero, llevó a cabo la entrega de: 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

EL RETO: Trabajar para abatir el Trabajo Infantil en el Campo, para 
que los niños de las galeras disfruten más su niñez,  para que solo 
tengan las responsabilidades propias de su edad y de acuerdo a su 
entorno socio-económico para que sus principales actividades sean; 
ESTUDIAR y JUGAR. 
 

 PRÁCTICAS PARA DESINCENTIVAR EL TRABAJO INFANTIL 

con motivo de la Celebración del Día del  Niño 2015, mismos 
que fueron recibidos por los hijos de los trabajadores del 
sector mas vulnerable  de la industria azucarera, que son los 
cortadores de caña. 
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ELIMINAMOS LA DISCRIMINACIÓN EN MATERIA DE EMPLEO Y DE OCUPACIÓN NO TENIENDO 
EN CUENTA DISTINCIÓN ALGUNA DE SEXO, ORIGEN ÉTNICO, RAZA, RELIGIÓN, LENGUA NI 

CUALQUIER OTRA CONDICIÓN 
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PUESTOS OCUPADOS POR MUJERES  

ZAFRA 2012/2013  96 

ZAFRA 2013/2014  102 

ZAFRA 2014/2015  137 

 ACCIONES LABORALES PARA IGUALDAD ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES 

Algunas de las mujeres  
Trabajadoras del  

Fideicomiso Ingenio El 
Potrero 

En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, promovemos la igualdad entre hombres y mujeres, cuidando siempre 
la condición física, la aptitud y el compromiso de los valores, la disponibilidad de tiempo y evaluando la 
capacidad técnica para el desempeño de las actividades encomendadas.  

Las mujeres han estado incursionando cada vez con mayor regularidad en el ámbito laboral, en 
puestos que antes eran ocupados solamente por varones, en el Fideicomiso Ingenio El Potrero, se 
ha respetado la igualdad en los puestos que tienen perfil indistinto, por lo que permanentemente se 
evalúa el Manual de Competencia, mismo que nos permite, manejar un lenguaje incluyente en cada 
uno de los puestos, garantizando así la participación de la mujer de manera transversal. 46 



En el Fideicomiso Ingenio El 
Potrero, festejamos a nuestros 

colaboradores  con  las 
celebraciones de cumpleaños. 

 CELEBRANDO CON LOS COLABORADORES 
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El  Fideicomiso Ingenio El Potrero, con el fin de  procurar 
la salud de sus colaboradores apoyó con la entrega de: 

APOYAMOS A NUESTRO 
SECTOR MÁS VULNERABLE 
(CORTADORES DE CAÑA) 

Mismos que beneficiaron a más de: 
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El Fideicomiso Ingenio El Potrero en coordinación 
con las organizaciones cañeras, apoyamos a  
nuestros colaboradores  asegurándonos de que 
puedan descansar dignamente después de su 
jornada laboral, mediante la entrega de: 

APOYAMOS A NUESTRO SECTOR 
MÁS VULNERABLE 
(CORTADORES DE CAÑA) 
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El Fideicomiso Ingenio El Potrero en coordinación con las organizaciones cañeras y preocupados por la 
alimentación de nuestros colaboradores llevamos a cabo la entrega de: 

APOYAMOS A NUESTRO SECTOR MÁS 
VULNERABLE (CORTADORES DE CAÑA) 

Durante el desarrollo de la Zafra 2014-2015 
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  En el Fideicomiso Ingenio El Potrero en coordinación con las asociaciones  
cañeras, nos  preocupamos por las vías de comunicación  de nuestra 
comunidad es por ello que esta Zafra 2014-2015 se repararon: 

APOYAMOS A NUESTRA COMUNIDAD 
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Con el fin de reforestar el campo de futbol del estadio de la 
colonia la Loma, el Fideicomiso Ingenio el Potrero adquirió: 

REALIZAMOS ACTIVIDADES A 
FAVOR DE NUESTRO ENTORNO 

Mismos que permitieron   reforestar 
esta área. 
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Durante el ciclo 2013-2014 se logró recolectar 5900 Kg de  envases de plástico y una vez renovada la afiliación a la asociación 
Mexicana de Organizaciones por un Campo Limpio A.C.  En lo que va del ciclo 2015, se continua con la colecta de envases de 
plástico en la zona de abasto del Fideicomiso Ingenio El Potrero y a la fecha se han logrado recolectar para un correcto desecho y 
reciclaje un total de 2,150 Kg, lo que hace a la fecha un total acumulado de 8,050 Kg. 

Recolección de envases de plástico en la zona de abasto del 
Fideicomiso Ingenio El Potrero 
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DIVISIÓN KG. ENVASES
CAMPOS INGENIO 550.00            
POTRERO VIEJO 250.00            
LA CONCEPCIÓN 150.00            
SAN JUAN 550.00            
SAN ALEJO- PASO DEL MACHO 500.00            
PURGA 150.00            

2,150              

En la gráfica se muestra el total de Kg de envases 
recolectados en lo que va del ciclo 2015 en cada una de las 
divisiones ubicadas en la zona cañera del Fideicomiso  
Ingenio El Potrero: 

RECOLECCIÓN DE ENVASES DE PLASTICO EN LA ZONA DE ABASTO DEL 
FIDEICOMISO INGENIO EL POTRERO 
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El Fideicomiso Ingenio El Potrero, está 
comprometido con el medio ambiente, por este 
motivo se ha dado a la tarea de aplicar nuevas 
tecnologías amigables para el ambiente con el 
fin de  obtener un abono orgánico mediante la 
biodegradación de la cachaza generada en el 
proceso de producción con la aplicación de la 
Biotecnología Agrocolombiana. 

ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTE “BIOFERT”  EN COORDINACIÓN CON 
LA AGRUPACIÓN CAÑERA C.N.C. 

Cachaza: Uno de los residuos de la 
clarificación de crudo en la industria 
azucarera, compuesto por los lodos  y 
otras impurezas que  fueron separados 
del jugo y por el bagacillo que se utilizo 
para tal fin. 

56 



       El Fideicomiso Ingenio El Potrero, está comprometido con el medio ambiente, por este motivo se ha dado a la 
tarea de aplicar nuevas tecnologías amigables para el ambiente para obtener un abono orgánico mediante la 
biodegradación de la cachaza generada en el proceso de producción con la aplicación de la Biotecnología 
Agrocolombiana. 

El Ingenio El Potrero envió 
7556.52 toneladas de cachaza 

a la biofábrica  
CNC El Potrero. 

A la fecha se tienen 2347 toneladas de 
biofertilizante tratado y se han obtenido 

400 toneladas de Bio-Fert de 
producto final. 

ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTE “BIOFERT”  EN COORDINACIÓN CON 
LA AGRUPACIÓN CAÑERA C.N.C. 
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El 23 de mayo de 2001, México 
firmó el Convenio de Estocolmo 
sobre Contaminantes 
Orgánicos Persistentes (COPs) 
durante el desarrollo de la 
Conferencia de 
Plenipotenciarios en Suecia.  
  
  
 

En 2006, se  realiza  fase exploratoria de un 
proyecto específico para la eliminación de BPCs. 
 

En 2007 se realiza con recursos del Fondo para el 
Medio Ambiente Mundial, la “Fase Preparatoria para 
desarrollar una propuesta de proyecto a gran escala 
a nivel nacional para la eliminación de BPCs”.  
 
En el mes de marzo 2015  se realizó la inscripción al 
Sistema Integrado de Servicios de Gestión (SISG) 
para dar cumplimiento a la normatividad 

  

El Fideicomiso Ingenio El Potrero,  colaboró  con el 50 % del costo total 
del trabajo realizado por el manejo, disposición final y destrucción de los 

BPCs encontrados en 2 de nuestros transformadores.  

MANEJO Y DESTRUCCIÓN AMBIENTALMENTE ADECUADOS DE BIFENILOS 
POLICLORADOS (BPCS) 

El Ingenio comprometido con el 
cuidado al medio ambiente realizó el 
muestreo de 47 transformadores,  de 
los cuales sólo en dos se detectaron 
BPCs; Mediante una empresa  
autorizada se realizó retrolavado en 
el transformador T12 con una 
cantidad de 520 litros de aceite. El 
transformador T47 fue llevado a 
destrucción con una cantidad de 114 
litros de aceite.  
 

Con estas actividades contribuimos  
no contaminando   nuestros recursos 
naturales. Además adquirimos el 
compromiso  de mantener libre de 
BPCs permanentemente  nuestros 
transformadores.  
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El agua es uno de los bienes más preciados del 
planeta, por eso cuidarla se ha convertido en un 
deber de todos nosotros.  
Ahorrar agua en todas las actividades que 
realizamos significa unir nuestros esfuerzos para 
reservar un recurso necesario para la vida y para 
nuestro desarrollo económico. Nuestro esfuerzo es 
permanente: disminuir el consumo de este vital 
líquido.   
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GRÁFICA DE CONSUMO DE AGUA ZAFRAS 
2001-2015 

Para dar cumplimiento al compromiso establecido en 
su COP anterior el Fideicomiso Ingenio El Potrero, 

realizó una inversión de $ 7, 914,281 durante la 
reparación 2014 y junto con acciones tomadas para el 
buen uso del agua, nos permitieron obtener ahorros 
significativos tanto en volumen de agua como en el 
costo de la misma, comparando la zafra 2013-2014 

contra la 2014-2015  logramos reducir 4,597,673  
metros cúbicos de agua 

AHORRO DEL AGUA 
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El Programa Nacional de Auditoría Ambiental (PNAA) se creó en 1992 bajo iniciativa de 
la Procuraduría Federal de Protección al Ambiente (PROFEPA), y se le conoció como 
Industria Limpia.  
En sus inicios, se enfocó fundamentalmente a la industria de mayor riesgo en el país. El 
1 de abril de 1997, fueron entregados los primeros 80 certificados, con vigencia de un 
año, a las industrias que llevaron a cabo sus planes de acción, cumpliendo la 
normatividad mexicana e internacional.  
Con el tiempo, el programa se diversificó para incluir a sectores distintos al industrial 
(comercio, servicios, instalaciones turísticas, municipios) y a pequeñas y medianas 
empresas.  
El Programa consiste en una serie ordenada de actividades necesarias para fomentar la 
realización de auditorías ambientales. El ingreso al programa es de carácter voluntario al 
cual pueden adherirse las organizaciones productivas que así lo deseen con la finalidad 
no solo de ayudarse a garantizar el cumplimiento efectivo de la legislación, sino mejorar 
la eficiencia de sus procesos de producción, su desempeño ambiental y su 
competitividad.  
Derivado del alto sentido de responsabilidad de nuestra Dirección General nació la 
inquietud  de incrementar nuestro  compromiso de proteger al ambiente así como 
preservar  nuestros recursos naturales. Debido a esto durante el  año 2015 iniciamos el 
proceso de Certificación en el Programa  Nacional de Auditoría Ambiental. 
Los días 06 y 07 del mes de Mayo del 2015, se realizó la Auditoría Ambiental en las 
instalaciones de este Fideicomiso.   

INDUSTRIA LIMPIA 
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2010 2011 2012 2013 2014
Total

Ton (CO2) 17,401.19 10,195.10 14,442.49 11,863.37 3,842.772
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INVENTARIO DE EMISIONES 
FIDEICOMISO INGENIO EL POTRERO 

Es importante para nuestra empresa Fideicomiso 
Ingenio El Potrero, reducir al mínimo el uso del 
Petróleo como combustible utilizando fuentes de 
energía renovable, en este caso, bagazo,  que 
gracias a sus propiedades caloríficas  es utilizado 
como combustible con un efecto global positivo 
sobre el medio ambiente con respecto al uso del 
petróleo.    Con ello, evitamos la contaminación 
ambiental generada por los gases de la combustión  
y  al mismo tiempo reducir el costo que  se  genera 
por  su  utilización.  2005-
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CONSUMO DE PETRÓLEO   
2005-2015 

A la fecha hemos logrado disminuir el uso de 
petróleo a valores por debajo de los obtenidos en 

zafras anteriores y con ello la emisión de gases de 
efecto invernadero a la atmósfera (0.071 Lts/ Ton de 

Caña Molida) 

* El cálculo de las emisiones del año 2014 fue realizado 
con el factor  de emisión eléctrico del 2013 ya que el 
factor del 2014 aún no es publicado  

SEGUIMIENTO AL CONSUMO DE PETRÓLEO 
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El centro de acopio de pilas instalado en el  
Fideicomiso Ingenio El Potrero, con autorización: 

PRBU-SEMARNAT/0056/2013 tiene como finalidad 
crear conciencia entre el personal que labora en esta 
unidad industrial  y la  ciudadanía en general para que 

todas las pilas que ya no estén en uso sean 
depositadas en el contenedor que se instaló en el 

Ingenio, logrando colectar 53.540 Kg. 

Con la colaboración de la población en general 
de esta comunidad  hemos evitado a la fecha 

que :  470 588 millones de litros de agua  
sean contaminados, preservando así nuestros 
recursos naturales. Las pilas colectadas son 
entregadas al departamento de Ecología y 
Medio Ambiente del Municipio de Córdoba, 

Veracruz para su disposición final. 

Las pilas son consideradas residuos peligrosos debido a que 
están fabricadas por compuestos tóxicos como el mercurio, 
plomo, litio cadmio y níquel. Cada tipo de pilas tiene al menos 
dos metales presentes en dos formas químicas diferentes, como 
metales puros y como óxidos. Por lo tanto, aunque no todas las 
pilas son iguales ni tienen la misma peligrosidad, toda pila que 
tiene alta concentración de metales tiene que ser considerada 
como un residuo peligroso. 

  

ACOPIO DE PILAS 

62 



63 



En el Fideicomiso Ingenio El Potrero, estamos en contra de cualquier  forma de corrupción, soborno o 
cualquier otro acto de deshonestidad que pueda afectar los intereses de este Fideicomiso. 

Durante la Zafra 2013/2014 fueron entregados 
alrededor de 2,200 ejemplares del Código de 
Conducta, entre colaboradores , productores, 

proveedores, prestadores de servicios, etc., En 
lo que va del ciclo 2014-2015 se han entregado 
245 ejemplares con el fin de dar a conocer que 
en el Fideicomiso Ingenio El Potrero, estamos 

reconstruyendo nuestros valores. 

DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE CONDUCTA 

DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE CONDUCTA.  
  
  2013-2014 2014-2015 

COLABORADORES  1,300 120 
ORGANIZACIONES CAÑERAS  800 50 

PROVEEDORES  50 30 

PRESTADORES DE SERVICIOS  20 45 
TOTAL ENTREGADOS  2,170 245 
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De común acuerdo entre la Sección 23 del STIASRM y el Fideicomiso Ingenio El 
Potrero, nuestro Manual de Procedimientos de Código de Conducta ha sido 

debidamente aprobado  por sus representantes de empresa-sindicato. 

DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE CONDUCTA 
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Es nuestro compromiso:  
Continuar firmes en la observación de este principio de anticorrupción, así como otorgar 
todas las facilidades para que  en este Ingenio, se respeten los valores que como seres 
humanos  poseemos, y que cada colaborador tenga la libertad, si es el caso, de denunciar 
cualquier  acto de deshonestidad detectada dentro de nuestra Empresa. 

DIFUSIÓN DEL CÓDIGO DE 
CONDUCTA 
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Para recibir sus comentarios sobre este 3er. Informe de Comunicación sobre el 
Progreso del Fideicomiso Ingenio El Potrero, están disponibles las siguientes 
direcciones de correo electrónico: rechum@ingpot.com y rcalidad@ingpot.com  
También los invitamos a visitarnos en el sitio  www.ingelpotrero.com.mx 

El Fideicomiso Ingenio El Potrero, continua siendo una empresa líder en la comunidad de Atoyac, Veracruz., 
que promueve un promedio de 12,000 empleos en el ciclo de zafra directa e indirectamente en al menos 13 
municipios de la zona centro del estado de Veracruz.  Adicional de ser el primer Ingenio que contó con una 
refinería en México, el Ingenio cuya marca registrada “Azúcar Refinado Potrero®” es una de las que  cuenta 
con mayor prestigio en el país. 
 
Es una empresa enfocada para contribuir activa y voluntariamente a mejorar el bienestar económico, social 
y ambiental,  realizando practicas estratégicas que contribuyen al mejoramiento  del entorno como son sus 
agremiados, colaboradores, proveedores, instituciones educativas y grupos de interés en general.   

CONCLUSIONES 

 
Como punto de partida, El Fideicomiso Ingenio El Potrero, lleva a cabo acciones 
encaminadas al cumplimiento de los principios incluidos en los 4 ejes temáticos del Pacto 
Mundial de la Organización de las Naciones Unidas. 
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