
 안양시시설관리공단은 “시민에게 행복을 드리는 최우수 공기업” 비전 달성을

    위해 지속성장 가능 경영과 고객 만족 신뢰 경영을 통해 사회적 책임과    

     역할을 다하려 노력하고 있습니다.

 국제사회의 일원으로써 2013년 7월 유엔글로벌콤팩트(UNGC)에 가입한 이래 

    인권, 노동, 환경, 반부패에 관한 4개 분야 10대원칙을 준수하고 있습니다. 

 앞으로도 인권 · 노동기본권 존중, 환경관리역량 제고, 부정행위 근절을 위해

    관리활동을 제도화하여 지속가능경영을 실천하고자 노력하고 있으며, 이를

    통해 기업의 투명성 및 신뢰성을 확보하고자 합니다.

 또한 유엔글로벌콤팩트 가입을 계기로 지역사회의 기관, 단체와의 공동번영과

    발전을 위하여 공단과 이해관계자들은 문제해결에 최선을 다하여 노력할

    것이며, 이행성과를 높여 나가고자 합니다.

 본 유엔글로벌콤팩트(UN GLOBAL COMPACT Communication on progress)

    이행보고서는 2014년도 활동내용 및 성과를 담고 있으며, 매년 이행보고서를

    작성할 계획입니다

 

2015년 7월

                    안양시시설관리공단 이사장 윤 정 택 


