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Démarche Développement Durable 

 

Introduction 

« Satisfaire les besoins des générations actuelles sans compromettre la capacité des générations 
futures à satisfaire leurs propres besoins. »  
(Sommet de Rio – 1992) 
 
Depuis plus de 20 ans, le groupe PREZIOSO Linjebygg a basé son management sur la qualité, 
l’hygiène, la sécurité et l’environnement. Alors que les besoins des clients changent et évoluent, le 
groupe PREZIOSO Linjebygg prend conscience de l’importance de préserver l’environnement, de 
donner à chaque individu l’accès au droit du travail tout en préservant un futur vivable. 

Ne voulant plus être spectateur mais acteur des principes du développement durable, une charte 
de progrès est en cours de développement. 

Nous exigeons de tous nos partenaires un engagement dans ce même sens. Ainsi nous 
contribuons aux objectifs des donneurs d’ordres en appliquant une démarche commune et 
cohérente. 

 

Ecologique 

De plus en plus exigeants sur la protection de l’environnement, nous avons développé une 
méthodologie d’analyse environnementale de toutes nos activités. En effet, nous déterminons nos 
impacts environnementaux, et selon la cotation de critères définis, ces impacts sont hiérarchisés. 
Les plus importants conduisent à la mise en œuvre de plans d’actions. 

Tout comme le document qualité « Plan Qualité Chantier », le « Plan de Respect de 
l’Environnement » est de plus en plus présent sur nos chantiers. Il résume les risques 
environnementaux liés à nos activités et à l’environnement du site et précise les moyens de 
prévention à mettre en œuvre. 

Nous n’attendons pas une certification pour préserver l’environnement. La Chambre des 
Commerces et de l’Industrie, ainsi que nos clients l’ont bien compris et récompensent nos actions 
positives envers l’environnement par des trophées et des grands prix. 

Adaptant nos procédés aux situations, nous limitons nos déchets et tendons vers leur valorisation. 
Le choix des produits et du matériel est réfléchi afin d’avoir les meilleures technologies adaptées à 
nos besoins (technique, durabilité) tout en vérifiant leur adéquation avec le respect de 
l’environnement : 

- Peintures en phase aqueuse ou sans solvant, 

- Produits non CMR, 

- Matériel moins polluant, 

- Matériel consommant moins de ressources, 

- Méthode générant moins de déchets. 

http://www.prezioso-linjebygg-group.com/
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Social 

Conscients que c’est l’homme qui fait l’entreprise, nous faisons notre possible pour le bien être de 
nos employés. Grâce aux formations, au suivi des compétences et aux entretiens annuels, nous 
leur permettons une évolution au sein de l’entreprise. 

Parce que chacun a le droit au travail, nos équipes sont composées de personnes d’origines (social, 
géographique, culturel) diverses. 

Parce que la sécurité de notre personnel est primordiale, une démarche hygiène et sécurité est 
mise en place depuis plus de 10 ans. Vous pouvez la retrouver dans notre Manuel de management 
Santé, Sécurité, Environnement. Nous suivons nos performances dans ces domaines via des 
indicateurs et des certifications régulièrement mises à jour. Nos employés sont moteurs dans les 
résultats obtenus dans ce domaine, leur contribution est récompensée par une prime sécurité. 

La santé de nos employés est suivie, surtout s’ils sont exposés à des produits dangereux. La 
réglementation concernant le travail est bien entendu respectée (temps de repos, durée de 
travail, salaire minimum, droits divers, etc…). 

Dans le cadre d’un partenariat avec tous nos collaborateurs, la notion de communication et de 
transparence est indispensable. 

 

Economique / Technologique 

PREZIOSO Linjebygg est un groupe qui a plus de 50 ans d’expertise dans ses métiers. Durant toutes 
ces années elle a pu bâtir un socle solide de compétences dans ces différentes activités, pour 
divers clients et marchés sur tous les continents.  

L’aspect économique du Développement Durable est primordial pour que les deux précédents 
aspects de la démarche puissent exister. Nous l’avons bien compris et pour garantir la pérennité 
de nos performances économiques, nous investissons dans l’innovation. En effet, nous déposons 
entre 3 et 5 brevets par an. Nous mettons en place des moyens spécifiques d’intervention en 
fonction des caractéristiques des chantiers. Nous suivons nos procédés (peintures, méthodes, 
etc…) et les améliorons dans un objectif de Développement Durable. 

Soucieux de satisfaire au mieux nos clients, nous avons une forte politique Qualité qui est certifiée 
selon le référentiel ISO 9001 depuis plus de 10 ans et suivie au moyen d’indicateurs qualité. La 
maîtrise de nos activités et la traçabilité de nos performances (retour d’expérience) nous permet 
une durabilité et une précise expertise. 

Nous choisissons nos sous-traitants et fournisseurs en fonction de leur rigueur en qualité. Nous 
attendons d’eux un investissement dans la démarche Développement Durable et suivons leurs 
performances. 

Pour faire vivre le tissu économique local et dans le respect de l’environnement, lors de grands 
chantiers nous travaillons avec des fournisseurs et sous-traitants locaux. Nous embauchons 
également de la main d’œuvre locale. 

Un Code de bonne conduite est donné à tous nos employés, il reprend les valeurs de l’entreprise 
et les principales actions à suivre. 

http://www.prezioso-linjebygg-group.com/

