Grupa Kapitatowa PGE a jej otoczenie

Raport Communication on Progress za rok 2013

GE

~olska Grupa Energetyczna



Szanowni Panstwo,

przedstawiamy Paistwu raport Communication on Progress, prezentujacy dziatalno$¢
™ | Grupy Kapitatowej PGE w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w 2013 roku.
Opracowanie potwierdza nasze silne zaangazowanie w realizacje 10 zasad UN Global
Compact z zakresu praw cztowieka, praw pracowniczych, ochrony $rodowiska

i przeciwdziatania korupcji.

Chcemy jak najefektywniej zarzgdzaé¢ catym tancuchem wartosci. W 2013 roku przyjelismy dokument
»Model Operacyjny GK PGE”, ktory wskazuje, jakie procesy beda realizowane w Centrum Korporacyjnym
(PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.), a jakie w Spétkach Linii Biznesowych GK PGE. Wainym elementem
modelu operacyjnego jest rowniez stworzenie modelu kluczowych kompetencji pracownikéw Grupy.
Rozwdj pracownikéw wspieramy m.in. poprzez umozliwienie im udziatu w unikatowych projektach
operacyjnych, warsztatach kompetencyjnych i szkoleniach indywidualnych. Zaktualizowalismy i dostosowalismy

do nowego modelu organizacyjnego system zarzgdzania przez cele.

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. dziata z poszanowaniem zasad tadu korporacyjnego, okreslonych m.in.
w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych. Wysokie standardy w zakresie
tadu korporacyjnego, jakosci raportowania i relacji inwestorskich, pozwolity na ponowne zakwalifikowanie
PGE w sktad Respect Index — indeksu GPW, w ktorego sktad wchodzg spétki zarzgdzane w sposdb

odpowiedzialny i zrbwnowazony.

Chce podkresli¢, ze realizujgc idee zrGwnowazonego rozwoju, przyktadamy duzg wage do budowania dialogu
z wszystkimi interesariuszami Spoétki. Planujgc swoje dziatania mamy na uwadze dbatos¢ o rozwdj kapitatu
ludzkiego, dobro spotecznosci lokalnych oraz ochrone srodowiska naturalnego. Czujemy sie rdéwniez

wspotodpowiedzialni za zachowanie bezpieczenstwa dostaw energii elektrycznej i ciepta.

Z wyrazami szacunku,

Marek Woszczyk

Prezes Zarzadu

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
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O Grupie Kapitatowej PGE

Grupa Kapitatowa PGE (,,GK PGE”, ,Grupa PGE”, ,Grupa”) jest jednym z najwiekszych producentéw
i dostawcow energii elektrycznej w Polsce oraz jedng z najwiekszych firm z sektora
elektroenergetycznego w Europie Srodkowej i Wschodniej. Dzieki potaczeniu wtasnych zasobéw
paliwa (wegla brunatnego), wytwarzaniu energii i sieci dystrybucyjnych, Grupa PGE gwarantuje

bezpieczne i stabilne dostawy energii elektrycznej dla ponad 5 miliondw domow, firm i instytucji.

Grupa Kapitatowa PGE istnieje od 2007 r. Dzieki swojej pionowo zintegrowane] dziatalnosci,
ktdra stanowi jej przewage konkurencyjng, jest obecna niemal w catym taiicuchu wartosci produkgcji
energii elektrycznej (poza przesytem, ktéry ustawowo realizowany jest przez Operatora Systemu
Przesytowego). Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej PGE koncentruje sie na nastepujgcych obszarach:
gérnictwie i energetyce konwencjonalnej, energetyce odnawialnej, obrocie hurtowym, dystrybucji,
sprzedazy detalicznej i energetyce jgdrowej. Spotki z Grupy PGE posiadajg wtasne kopalnie wegla
brunatnego, zajmujg sie wytwarzaniem energii elektrycznej i ciepta - zaréwno ze Zrddet
konwencjonalnych, jak i ze zrédet odnawialnych, prowadzg dziatalnos¢ w zakresie obrotu hurtowego
energig elektryczng iproduktami powigzanymi, dystrybucji oraz sprzedazy energii elektrycznej

i ciepta.

Roczna produkcja energii elektrycznej w Grupie PGE w 2013 roku wyniosta 57,04 TWh netto.
Moc zainstalowana to 12,9 GW. Stan zatrudnienia na 31 grudnia 2013 roku wynosit ponad 41 tys.
pracownikow.

Grupa PGE jest stosunkowo mtodg grupg, ktéra powstata w wyniku potgczenia wielu firm z branzy
energetycznej i wydobywczej. W kazdej z jednostek organizacyjnych stopniowo wdrazamy
zarzadzanie zgodne z zasadami odpowiedzialnosci spotecznej biznesu. PGE jest firmg godng zaufania,

ktora dziata w oparciu o najwyzsze standardy korporacyjne.

W celu umocnienia pozycji lidera rynkowego w Polsce, a takie znalezienia sie w europejskiej
czotébwce, Grupa Kapitatowa PGE realizuje kompleksowg strategie rozwoju. W Raporcie
Communication on Progress prezentujemy informacje dotyczace 2013 roku, ktdre majg odniesienie

do 10 zasad Global Compact.



Dziatalnos¢ biznesowa zgodna z zasadami UN Global

Compact

PGE a prawa cziowieka

Zasada 1.
Popieranie i przestrzeganie praw cztowieka przyjetych przez spotecznosé miedzynarodowsa.
Zasada 2.

Eliminacja wszelkich przypadkéw tamania praw cztowieka przez firme.

Zapisy kluczowych konwencji dotyczacych przestrzegania praw cztowieka znajdujg swoje
odzwierciedlenie w polskim ustawodawstwie. JesteSmy zdania, Ze przestrzeganie prawa
jest podstawg istnienia w biznesie. Dlatego funkcjonowanie w zgodzie z obowigzujgcymi normami
Grupa PGE postrzega jako oczywiste.

Zgodnie z przyjetym modelem biznesowym GK PGE korzysta z wieloletniego dorobku i doswiadczen
spotek i oddziatdw wchodzacych w sktad poszczegdlnych linii biznesowych, dzielgc sie wzajemnie
wiedzg i osiggnieciami, ktore posiadajg pracownicy.

Spotki GK PGE dbajg o nieustanny rozwdj pracownikéw realizujgc szkolenia, kursy, a takze
dofinansowujac studia podyplomowe. Dbajg o podnoszenie kwalifikacji oraz rozwdj umiejetnosci

zawodowych swojej kadry w sposdb ciggty.

Studium przypadku: Akademia PGE

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. podpisata 26 maja 2011 r. umowe z Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci na dofinansowanie projektu szkoleniowego pod nazwa: ,Akademia PGE -

zintegrowany rozwdj strategicznych kompetencji pracownikédw Grupy Kapitatowej PGE”.

Byt to pierwszy w historii GK PGE projekt szkoleniowy o tak duzym zasiegu, dofinansowany
ze Srodkéw pozabudzetowych Grupy. W ramach projektu w szkoleniach uczestniczyto 1.743
pracownikéw spodtek i oddziatdow z Grupy PGE. Celem gtéwnym projektu byto wsparcie procesow
konsolidacyjnych Grupy Kapitatowej PGE poprzez rozwdj kluczowych kompetencji pracownikow,
w obszarach: zarzadzania, finansow i kontrolingu, negocjacji i obstugi klienta. Dzieki otrzymanemu
dofinansowaniu pracownicy GK PGE mogli wzig¢ udziat w wielu szkoleniach, dajgcych im szanse

zdobycia nowych oraz wzmocnienia posiadanych kompetencji, atakie ich implementacje
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na stanowiskach pracy we wszystkich dziatach spétek GK PGE objetych projektem.

Projekt zostat dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Poddziatanie 2.1.1 Rozwdj kapitatu ludzkiego w przedsiebiorstwach.
Dofinansowanie projektu byto efektem udziatu PGE S.A. w konkursie na ponadregionalne zamkniete
projekty szkoleniowe, ktérego wyniki ogtoszono w listopadzie 2010 roku. Wniosek ztozony
do konkursu przez PGE S.A. na realizacje projektu Akademia PGE uzyskat wéwczas wysokg pozycje
na liscie rankingowej pod wzgledem wielkosci dofinansowania.

Szkolenia Akademii PGE rozpoczety sie w sierpniu 2011 roku i byly prowadzone do czerwca
2013 roku. Nastepnie do konica 2013 roku byty prowadzone badania rezultatéw projektu,

m. in. poziom nabytej wiedzy i kompetencji.

Tabela 1: Beneficjenci pomocy publicznej w ramach Akademii PGE (liczba uczestnictw* od poczgtku trwania

programu do dnia 30 czerwca 2013 roku).

Spotka Liczba uczestnictw

PGE GIiEK S.A. 1.192
PTS Betrans sp. z 0.0. 110
PGE Obrot S.A. 698
PGE Dystrybucja S.A. 1.006
PGE Energia Odnawialna S.A. 198
PGE EJ S.A. 9
PGE EJ 1sp.z 0.0. 6
PGE S.A. 469
RAZEM 3.688

*uczestnictwo — udziat jednego pracownika w jednym szkoleniu

Grupa Kapitatowa PGE jest réwniez otwarta na organizowanie praktyk dla studentéw, ktorzy maja
szanse zdoby¢ cenne doswiadczenia oraz kwalifikacje zawodowe. Wyznawane przez firme zasady,
ktore wykraczajg poza bezwzglednie przestrzegane wymogi prawne, catkowicie wykluczajg

stosowanie jakichkolwiek form pracy przymusowej czy zatrudniania dzieci.




W GK PGE w ramach wzmocnienia tozsamosci pracownikdw z Grupg oraz ich integracji organizowane
sg liczne inicjatywy, jak na przyktad Mistrzostwa PGE, podczas ktérych pracownicy rywalizuja

w rozgrywkach réznych dyscyplin sportowych.

PGE a srodowisko pracy

Zasada 3. Poszanowanie wolnosci stowarzyszania sie.
Zasada 4. Eliminacja wszelkich form pracy przymusowej.
Zasada 5. Zniesienie pracy dzieci.

Zasada 6. Efektywne przeciwdziatanie dyskryminacji w sferze zatrudnienia.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2013 roku zatrudnienie w Grupie Kapitalowej PGE wyniosto
41.194,88 etatéw i byto nizsze w poréwnaniu z zatrudnieniem na koniec 31 grudnia 2012 roku
0 81,83 etatu. Najwyzsze zatrudnienie wystepowato w spoétkach segmentu Gérnictwo i Energetyka

Konwencjonalna — stanowito ono okoto 46% ogdtem zatrudnionych w Grupie Kapitatowej.

Tabela 2: Poziom zatrudnienia*

Energetyka Konwencjonalna 18.870,81 19.637,83 -4%
Energetyka Odnawialna 583,75 546,05 7%
Obrot Hurtowy 423,69 389,63 9%
Dystrybucja 10.937,71 11.306,39 -3%
Sprzedaz Detaliczna 1.505,12 1.491,40 1%
Pozostate konsolidowane spotki 8.873,80 7.905,41 12%

* bez 0s6b zawieszonych




Wolnos$¢ stowarzyszania sie

W Grupie Kapitatowej PGE dziata 113 zaktadowych i miedzyzaktadowych organizacji zwigzkowych,
do ktérych nalezy ponad 24 000 pracownikéw. W spdtkach GK PGE istniejg réwniez liczne organizacje

pozazwigzkowe zrzeszajgce pracownikow spétek w zaleznosci od osobistych zainteresowan.

Bezpieczenstwo i higiena pracy

W 2013 roku wypadkowos$é w GK PGE zmniejszyta sie 0 7 % w poréwnaniu do 2012 roku.

Wyrdznienia w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy otrzymane w 2013 roku:

Studium przypadku: XVI Ogoélnopolski Konkurs Wiedzy o Bezpieczeristwie Pracy w Elektrowniach

i Elektrocieptowniach — PGE GiEK S.A. Oddziat Elektrownia Betchatéw

Zespot PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Befchatéw zajat | miejsce w kwalifikacji druzynowe;j
XVI Ogdlnopolskiego  Konkursu  Wiedzy o Bezpieczenstwie Pracy w  Elektrowniach

i Elektrocieptowniach. i Il miejsca indywidulanie zdobyli réwniez pracownicy PGE GIiEK S.A.

Studium przypadku: Ogdlnopolski Konkurs Poprawy Warunkéw Pracy — PGE GIiEK S.A. Oddziat

Elektrownia Betchatow

W 41. edycji konkursu, organizowanego pod patronatem Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. Oddziat Elektrownia Betchatéw otrzymat dyplom
i wyrdznienie za opracowanie: ,Kwalifikacja i wdrozenie ultradzwiekowej metody "Phased Array"
(PA) dla badania spoin o grubosciach $cianek ponizej 8 mm” oraz list gratulacyjny za opracowanie:

»Zmiana technologii wymiany tasm przenosnikow wegla”.

Studium przypadku: Karta Lidera Bezpiecznej Pracy - PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia
Betchatéw oraz PGE GiEK S.A. Oddziat Zespo6t Elektrowni Dolna Odra

W pazdzierniku 2013 roku, podczas XVI Konferencji Forum Liderow Bezpiecznej Pracy, odbyta sie




uroczysto$¢ wreczania pracodawcom ,Kart Lidera Bezpiecznej Pracy”. Ws$rdéd wyrdznionych,
w uznaniu za uzyskane wyniki w zakresie poprawy warunkéw pracy oraz bezpieczeristwa i ochrony
cztowieka w srodowisku pracy, sg dwa oddziaty PGE Gdrnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.:
Elektrownia Betchatow i Zespét Elektrowni Dolna Odra.

Nowa Ztota Karta Lidera Bezpiecznej Pracy zostata przyznana betchatowskiej elektrowni na lata
2014-2015. Zespot Elektrowni Dolna Odra zostat nagrodzony Srebrng Kartg Lidera Bezpiecznej Pracy
na lata 2014-2015.

PGE a srodowisko naturalne

Zasada 7. Prewencyjne podejscie do srodowiska naturalnego.
Zasada 8. Podejmowanie inicjatyw majacych na celu promowanie postaw odpowiedzialnosci
ekologiczne;.

Zasada 9. Stosowanie i rozpowszechnianie przyjaznych srodowisku technologii.

Grupa PGE realizuje wiele projektéw i inwestycji, ktérych celem jest minimalizowanie wptywu
na srodowisko oraz ochrona naturalnych ekosysteméw w swoim otoczeniu. W uznaniu swoich
dziatan podmioty Grupy Kapitatowej PGE otrzymujg miana ,Firm przyjaznych $rodowisku”,

,Przedsiebiorstw Fair Play”, ,Mecenaséw Srodowiska” i , Lideréw Polskiej Ekologii”.

W 2013 roku w Grupie realizowane byty nastepujgce dziatania w obszarze ochrony srodowiska:

= wypetnianie na biezgco przez spoétki z Grupy obowigzkéw natozonych na nie przez przepisy
ochrony S$rodowiska i decyzje administracyjne, w tym prowadzenie odpowiednigj
sprawozdawczosci oraz pomiardw i monitoringu otoczenia;

= przeprowadzenie rozliczenia i zbilansowania wielkosci emisji CO, za rok 2013
zgodnie z wymaganym terminem. Przydziat bezptatnych uprawnien do emisji CO, na energie
elektryczng i ciepto oraz zakupy brakujgcych uprawnien do emisji pozwolity na umorzenie
uprawnien do emisji za rok 2013;

= stosowanie mozliwie najlepszych, aktualnie dostepnych rozwigzan technicznych
i specjalistycznych urzadzen, w celu ograniczenia emisji zanieczyszczen do atmosfery;

= prowadzenie dziatan w zakresie gospodarki odpadami, polegajacych na ograniczeniu ilosci

powstajgcych odpaddw i wzrostu zagospodarowania ubocznych produktéow spalania.




Celem mozliwosci wprowadzania ubocznych produktéw spalania do obrotu handlowego
zarejestrowane zostaty popioty, zuzle, mieszanki popiotowo-zuzlowe oraz gips z I0S w unijnej
Agencji ECHA. Aktualnie trwajg prace nad rejestracjg popiotdow ze spalania czystej biomasy.
PGE GIiEK S.A. uczestniczy w pracach witasciwych Konsorcjum ds. REACH;

= kontynuowanie programu ograniczenia hatasu emitowanego do otoczenia, w tym m.in.
w Kopalni Wegla Brunatnego Turdw i Elektrowni Turéw, gdzie przeprowadzono inwestycje
modernizacji uktadu technologicznego przenos$nikdw weglowych oraz wyttumienia urzadzen
elektrowni, w celu poprawienia klimatu akustycznego iobnizenia emisji hatasu ponizej

poziomu obowigzujgcych norm.

Rozwd@j nowych zrdodet energii

Grupa Kapitatowa PGE inwestuje zaréwno w rozwéj catkowicie nowych Zrddet energii,
zrédet niewyczerpywalnych, bo bazujacych na zasobach odnawialnych, jak i w modernizacje
istniejgcych, konwencjonalnych instalacji, tak by znaczaco zredukowac¢ ich ujemny wplyw
na srodowisko naturalne. Dzieki postepowi technologicznemu rosnie ich sprawnosé energetyczna,
atym samym wytworzenie jednostki energii oznacza mniejsze obcigzenie dla $rodowiska.
Dzisiejsza elektrownia to zaktad, w ktérym na biezgco monitoruje sie parametry spalania, sktad spalin

i prawidtowosc¢ funkcjonowania rozwigzan technicznych odpowiedzialnych za oczyszczanie spalin.

Energetyka odnawialna

Elektrownie wodne

Obecnie w Grupie Kapitatowej PGE funkcjonuje 36 elektrowni wodnych, w tym 30 w ramach spoéfki
PGE Energia Odnawialna S.A. W tej grupie znajdujg sie: elektrownie szczytowo-pompowe
(m.in. najwieksza tego typu elektrownia w Polsce — Elektrownia Wodna Zarnowiec, i Elektrownia
Porabka-Zar), szczytowo-pompowe z doptywem naturalnym (EW Solina i EW Dychéw) oraz pozostate
przeptywowe. Energia produkowana w EW Zarnowiec i EW Porgbka-Zar nie jest energig odnawialna,
lecz dzieki akumulacji energii w zbiornikach gérnych w okresach dobowych o niskim zapotrzebowaniu
na energie i wykorzystaniu jej w okresach o duzym zapotrzebowaniu w szczycie,
elektrownie zwiekszajg elastycznos¢ Krajowego Systemu Energetycznego, a tym samym efektywnos¢

systemu produkcji energii. Wieksza efektywnos$¢ oznacza mniejsze obcigzenie dla srodowiska.
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Spétka PGE Energia Odnawialna S.A. bierze udziat w programach rozwoju gospodarki wodnej.
Wspdtpracuje miedzy innymi z Ministerstwem Srodowiska, Rejonowymi Zarzadcami Gospodarki
Wodnej, Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i innymi firmami zwigzanymi z gospodarka
wodng, ochrong S$rodowiska i produkcjga odnawialnej energii. Zgodnie z wymogami ochrony
srodowiska naturalnego, w nowobudowanych obiektach (np. EW Ofawa na rzece Odrze) stosowane
beda specjalne przeptawki umozliwiajgce wedréwke ryb. Powszechnie stosowane sg oleje i smary

podlegajgce biodegradacji i nie majgce ujemnego wptywu na Srodowisko naturalne.

Elektrownie wiatrowe

GK PGE jest obecnie jednym z lideréw na rynku energii wiatrowej. W 2013 roku Grupa posiadata
farmy wiatrowe o tgcznej mocy 283 MW, co stanowito okoto 8,4% zainstalowanych w Polsce mocy
z instalacji wiatrowych.
W ramach Grupy Kapitatowej PGE w 2013 roku funkcjonowato dziewie¢ farm wiatrowych,
w tym cztery w ramach PGE Energia Odnawialna S.A. o tacznej mocy 152 MW, tj.:

= Kamiensk o mocy 30 MW;

= Pelplin o mocy 48 MW;

= Zuromin o mocy 60 MW;

= Resko |14 MW.
Elektrownia Wiatrowa Kamiensk, ktdra znajduje sie na zrekultywowanym zwatowisku zewnetrznym
Kopalni Betchatdw, rozpoczeta wytwarzanie energii w grudniu 2007 roku. Farmy w Pelplinie
(woj. pomorskie) i w Zurominie (woj. mazowieckie) uruchomiono w 2012 roku. Resko |
(woj. zachodniopomorskie) w 2013 roku.
W PGE Energia Natury S.A. funkcjonuje od 2013 roku kolejnych pie¢ farm wiatrowych o tgcznej mocy
131 MW:

= w wojewddztwie zachodniopomorskim zlokalizowane sg dwie farmy wiatrowe: Lake Ostrowo

oraz Karnice o facznej mocy 60,5 MW,

=  w wojewddztwie warminsko-mazurskim - farma wiatrowa Kisielice o mocy 40,5 MW;

=  w wojewddztwie pomorskim - farma wiatrowa Malbork o mocy 18 MW;

= w wojewddztwie podkarpackim - farma wiatrowa Galicja o mocy 12 MW.
W zwigzku z realizacjg zadan inwestycyjnych w roku 2013 PGE Energia Odnawialna S.A. uzyskata
15 pazdziernika 2013 roku koncesje na wytwarzanie energii oraz przekazanie do eksploatacji FW

Resko Etap | o mocy 14 MW.
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Dziatania Spodtek GK PGE podejmowane na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego

Dziatania na rzecz ochrony srodowiska podjete przez obszar gornictwa
i energetyki konwencjonalnej w GK PGE

Elektrownie i elektrocieptownie z Grupy Kapitatowej PGE, wytwarzajgce energie elektryczng i ciepto
w zrédtach konwencjonalnych posiadajg uregulowany stan formalno-prawny z tytutu korzystania
ze Srodowiska, wymagane pozwolenia, zezwolenia i uzgodnienia z zakresu ochrony $rodowiska.
Dokumentacja jest na biezgco aktualizowana i dostosowywana do zmian prawnych
i technologicznych w instalacjach. Przedsiebiorstwa z wyprzedzeniem dostosowujg sie do wymagan
prawnych w zakresie ochrony Srodowiska naturalnego. Otwarte sg na innowacyjne rozwigzania
i technologie, mogace dodatkowo podnie$¢ ekologiczne bezpieczenstwo i od lat wspdtpracuja
z instytucjami i osrodkami naukowo-badawczymi. Dziatania elektrowni i elektrocieptowni zmierzajace

do sprostania wymogom ochrony srodowiska polegaja gtdéwnie na:

= modernizacji urzadzen wytwérczych;

= zwiekszaniu udziatu produkcji energii elektrycznej i ciepta w skojarzeniu;

= optymalizacji procesu spalania;

= modernizacji, wymianie badZz budowie urzadzen ochronnych (elektrofiltry, instalacje
odsiarczania),

= ograniczeniu masy wytwarzanych ubocznych produktéw spalania oraz zwiekszaniu

ich ponownego wykorzystania.

Ochrona powietrza

Dyrektywa ETS oraz akt wykonawczy (m.in. Rozporzadzenie Komisji Europejskiej w sprawie
monitorowania i raportowania emisji gazéw cieplarnianych na mocy Dyrektywy 2003/87/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady) wprowadzity od roku 2013 nowe zasady monitorowania
i raportowania emisji CO, w ramach EU-ETS. Realizujgc powyzsze obowigzki prawne wszystkie
instalacje PGE GiEK S.A. opracowaty nowe Plany Monitorowania Emisji CO, oraz uzyskaty
lub sg w trakcie zmian zezwolen na udziat w systemie handlu uprawnieniami do emisji CO, na |l

okres rozliczeniowy.

Od roku 2013 rozpoczat sie Il okres rozliczeniowy obejmujacy lata 2013-2020. W tym okresie

zmieniajg sie zasady przydziatu bezptatnych uprawnied do emisji CO, dla wszystkich uczestnikéw
12



EU ETS (wspdlnotowego systemu handlu uprawnieniami), w tym w szczegdlnosci dla wytwdrcow
energii elektrycznej i ciepta. PGE GIiEK S.A. uczestniczy aktywnie w procedurach przydziatu

bezptatnych uprawnien do emisji CO, zaréwno w zakresie energii elektrycznej, jak i ciepta.

Dla zapobiegania zanieczyszczeniom i zagrozeniom dla srodowiska, w elektrowniach
oraz elektrocieptowniach PGE GIiEK S.A. stosuje sie najlepsze, aktualnie dostepne rozwigzania
techniczne oraz specjalistyczne urzadzenia. PGE GIiEK S.A. realizuje szereg dziatan inwestycyjnych
celem dostosowania do zaostrzonych standardéw emisyjnych, okreslonych w Dyrektywie IED.
Ponadto spétka z wyprzedzeniem przygotowuje sie do nowych wymogdw, wynikajgcych
z projektowanych  konkluzji BAT/BREF, ktore wprowadzajg szereg nowych obowigzkow

dla prowadzacego instalacje, gtéwnie w zakresie:

e zaostrzone standardy emisyjne SO, , NO, i pytu;
e monitorowanie i redukcja emisji rteci,

e wymagania w zakresie emisji: CO, NH;, HCI, HF, N,O (dotychczas nieregulowane).

Tabela 3: Emisja CO, (zweryfikowana) z gtéwnych instalacji Grupy w roku 2013 w poréwnaniu

do sredniorocznego przydziatu uprawnien do emisji CO,.

PGE GiEK Oddziat Elektrownia Betchatéw 37.178.165 16.816.401
PGE GiEK Oddziat Elektrownia Turéw 9.994.790 6.761.106
PGE GiEK Oddziat Elektrownia Opole 6.321.343 3.882.897
PGE GIiEK Oddziat Zespot Elektrowni Dolna Odra 5.550.680 3.231.860
PGE GIiEK Oddziat Zespot Elektrocieptowni Bydgoszcz 849.925 798.364
PGE GIiEK Oddziat Elektrocieptownia Gorzéw 445.365 333.312
PGE GiEK Oddziat Elektrocieptownia Lublin-Wrotkow 411.265 439.808
PGE GiEK Oddziat Elektrocieptownia Rzeszow 242.435 186.013
PGE GiEK Oddziat Elektrocieptownia Kielce 210.206 153.644
PGE GiEK Oddziat Elektrocieptownia Zgierz 87.986 69.665
RAZEM 61.292.160 32.673.070
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Tabela 4: Wielkos¢ emisji SO,, NO,, pytow w PGE GIiEK S.A. w 2013 roku

Elektrownia Betchatéw 60.961 40.294 1.065
Elektrownia Turéw 21.416 6.180 1.033
Elektrownia Opole 4.530 9.572 250
ZEDO Dolna Odra 5.920 8.347 174
ZEDO Pomorzany 2.443 1.405 156
ZEDO Szczecin 61 544 15
Elektrocieptownia Bydgoszcz | 204 55 62
Elektrocieptownia Bydgoszcz Il 3.910 1.950 179
Elektrocieptownia Gorzéow 787 456 22
Elektrocieptownia Lublin Wrotkéw 821 435 270
Elektrocieptownia Rzeszéw 664 250 108
Elektrocieptownia Kielce 744 311 106
Elektrocieptownia Zgierz 185 83 13
RAZEM 102.646 69.882 3.453

Systemy zarzgdzania sSrodowiskiem

Podstawowym zadaniem normy ISO 14001 jest wspomaganie ochrony Srodowiska i zapobieganie
zanieczyszczeniom w sposOb uwzgledniajacy potrzeby spoteczno-ekonomiczne, w mysl idei
zrownowazonego rozwoju. System zarzadzania srodowiskowego funkcjonuje w wiekszosci Oddziatéw
PGE GIiEK S.A. Ponadto w jednym z Oddziatéw zostat wdrozony izweryfikowany system
Ekozarzadzania i Audytu EMAS. Od 2013 roku opracowana zostata jednolita polityka srodowiskowa
oraz funkcjonuje centralne zarzadzanie aspektami srodowiskowymi we wszystkich Oddziatach spétki.
Koncepcja zunifikowanego Systemu Zarzadzania Srodowiskowego ma stuzyé ujednoliceniu

dokumentacji i poprawie efektywnosci zarzgdzania obszarem ochrony srodowiska.
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Gospodarka odpadami

Proces energetycznego spalania wegla kamiennego, brunatnego lub biomasy nieodtgcznie zwigzany
jest z powstawaniem ubocznych produktow spalania (UPS), wytwarzanych bezposrednio w procesie
spalania lub w procesach oczyszczania gazéw odlotowych. Duzy potencjat produkcyjny przektada sie
na znaczacy udziat w wytwarzaniu ubocznych produktéw spalania. Majgc swiadomos¢ istotnego
korzystania z zasobdw naturalnych, poszukuje sie rozwigzan ograniczajacych wptyw na srodowisko
naturalne. Stale poszerzana jest skala wykorzystania UPS poprzez realizacje badan i poszukiwanie
nowych zastosowan UPS z zachowaniem zasad zrédwnowazonego rozwoju. Dziatania te wpisujg sie
w polityke Unii Europejskiej ukierunkowang na ponowne uzycie odpaddéw. Prowadzona dziatalnos¢
w zakresie ponownego wykorzystania ubocznych produktdow spalania jest Swiadoma i bezpieczna
zaréwno dla zycia i zdrowia ludzi, jak i sSrodowiska naturalnego. Gospodarka odpadami prowadzona

jest zgodnie z warunkami okreslonymi w pozwoleniach i regulacjach prawnych.

Odpady pochodzace ze spalania wegla kamiennego z uwagi na swoje wtasciwosci znajdujg szerokie
zastosowanie w sektorze budowlanym i cementowym. Zdecydowana wiekszos¢ ubocznych
produktow spalania powstajagcych ze spalania wegla kamiennego spdtki jest zagospodarowywana
w procesach odzysku. Popioty wykorzystywane sg jako dodatki do cementéw i betondéw
oraz produkcji materiatéw budowlanych. W roku 2013 poprzez procesy odzysku skierowano
do ponownego wykorzystania ok. 79% wytwarzanych popiotéw. Inne i bardzo zmienne wtasciwosci
popiotéw, pochodzacych ze spalania wegla brunatnego, powodujg ze ich gospodarcze wykorzystanie
nie jest znaczace i podlegajg one gtéwnie sktadowaniu lub sg wykorzystywane do wypetniania
terendw niekorzystnie przeksztatconych. Odzyskowi podlega jednak okoto 35%, w tym gtéwnie
poprzez wypetnianie terendw niekorzystnie przeksztatconych. Pozostata cze$¢ wykorzystywana

jest w przemysle cementowym i drogownictwie.

Gips syntetyczny, powstajgcy w procesach odsiarczania spalin, znajduje szerokie zastosowanie
w przemysle budowlanym i cementowym. Jego zagospodarowanie oparte jest na wieloletnigj
wspotpracy i dtugoterminowych umowach ze statymi odbiorcami. W 2013 roku wytworzono tacznie
ponad 1.500 tys. Mg gipsu, z czego zagospodarowano ponad 66%. Wystepujace nadwyzki lokowane
sg W magazynach i bedg podlegaty wykorzystaniu w kolejnych latach. W roku 2013 gipsy syntetyczne
produkowane w instalacjach PGE GIiEK S.A. uznane zostaty w wiekszosci za produkt uboczny i nie sg
traktowane jako odpady. Podjeto rowniez dziatania zmierzajace do uznania za produkt uboczny takze

popiotéw ze spalania wegla kamiennego.
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Ochrona wod

Do celéw technologicznych instalacje wykorzystujg wody powierzchniowe lub podziemne z ujeé
wtlasnych lub od dostawcéw zewnetrznych. Prowadzony na biezgco monitoring ilosci i jakosci
pobieranych wdéd oraz zrzucanych Sciekdw zapewnia dotrzymywanie wymaganych norm
i standardéw. Scieki powstate w wyniku dziatalnoéci produkcyjnej elektrowni i elektrocieptowni
poddawane sg procesowi oczyszczania, w tym takze oczyszczaniu wielostopniowemu, a nastepnie
odprowadzane sg do wod powierzchniowych lub do systeméw sieci kanalizacyjne;j.

Gospodarka wodna kopali wegla brunatnego zwigzana jest zarowno z odwodnieniem wgtebnym,
jaki powierzchniowym odkrywek. Wody z odwodnienia nie spetniajg parametrow okreslonych
w posiadanych pozwoleniach i wymagajg oczyszczenia. Przez sie¢ rurociggdéw, rowéw i kanatéw
kierowane sg do systemdw oczyszczania, a nastepnie wprowadzane sg do ciekéw naturalnych.

Wody te majg zawsze co najmniej Il klase czystosci wod.

Emisje hatasu

Hatas jest najpowszechniejszym zagrozeniem wystepujgcym w srodowisku zycia i pracy. W zwigzku
z tym jest waznym problemem technicznym, spotecznym i ekonomicznym. PGE GIiEK S.A. posiada
w swym potencjale produkcyjnym Zrédta emisji hatasu. Podlegajg one statej kontroli, a w przypadku
przekroczen dopuszczalnych wartosci podejmowane sg natychmiastowe dorazne lub kompleksowe
dziatania w celu ich eliminacji. Dziatania te pozwalajg na eliminacje lub ograniczenie tych emisji
do akceptowalnych poziomdw. Kwestie zwigzane z przekroczeniami hatasu rozwigzywane sg takze
poprzez wykup nieruchomosci narazonych na emisje hatasu. Kompleksowe dziatania zmierzajace
do ograniczenia emisji hatasu prowadzone sg obecnie w Oddziatach PGE GIiEK S.A.: KWB Turdéw,

KWB Betchatéw oraz Elektrowni Turéow.

Rekultywacja terenéw pogorniczych

Prowadzenie eksploatacji wegla brunatnego metody odkrywkowag powoduje wielkoobszarowe
przeksztatcenia powierzchni terenu, a w efekcie zmiany w srodowisku naturalnym. PGE GIiEK S.A.
ma $wiadomos¢ tego, ze w znaczacy sposob korzysta ze srodowiska naturalnego i dlatego dziatania
polegajgce na przywracaniu terendw pogorniczych realizowane sg z najwiekszg starannoscia.
Prace rekultywacyjne w kopalniach planowane sg juz na etapie zdejmowania nadktadu, a technologia
dobierana jest w taki sposdb, aby zoptymalizowac prace rekultywacyjne. Przeprowadzone dotychczas
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rekultywacje przyczynity sie do powstania nowych komplekséw lesnych i wodnych, w ktérych zyje

wiele gatunkdow zwierzat i roslin.

Energia z biomasy

Wytwarzanie tzw. ,zielonej energii” ze zrédet odnawialnych w pordwnaniu z wytwarzaniem
z wykorzystaniem paliw kopalnych, pozytywnie wptywa na srodowisko przyczyniajgc sie do obnizenia
emisji CO, i SO,, pozwala na ograniczenie produkcji odpadéw paleniskowych (popiotdw, zuzli, itp.),

aktywizuje réwniez lokalnych wytwércéw biomasy, w tym rolnikéw.

Prekursorami w tej dziedzinie w PGE GiEK S.A. byty Elektrownia Opole i Zesp6t Elektrowni Dolna Odra
(ZEDO), ktére tzw. ,zielong energie” z biomasy wytwarzaé zaczety w latach 2004-2005. W 2008 roku
w ich slady poszta Elektrocieptownia Zgierz, a w 2009 Elektrownia Betchatdw i Elektrownia Turéw.
W 2009 roku uruchomiono w Elektrocieptowni Kielce kociot opalany w 100% biomasg. Zespét
Elektrocieptowni Bydgoszcz rozpoczat produkcje energii elektrycznej iciepta z wykorzystaniem
biomasy w 2011 roku. W tym samym roku, rowniez w Elektrowni Szczecin wchodzacej w sktad ZEDO
oddano do uzytkowania blok wyposazony w kociot fluidalny ze ztozem stacjonarnym opalany
biomasg o mocy elektrycznej 68,5 MW, ktéry rocznie moze zuzywaé nawet 708 tys. ton tego
ekologicznego paliwa. Z kolei w 2012 roku w Oddziale Elektrownia Turéw oddano do eksploatacji
nowa instalacje wspétspalania biomasy dla blokéw 1-4.
W kolejnych latach zrealizowano nastepujace inwestycje w zakresie wytwarzania energii elektrycznej
i ciepfa z wykorzystaniem biomasy:
= W 2013 roku w PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Opole oddano do eksploatacji na bloku
nr2 nowg dedykowang instalacje spalania wielopaliwowego, tj. instalacje wyposazong
w odrebne linie technologiczne dla przygotowania i transportu biomasy do komory
paleniskowej;
= W 2014 roku w PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrocieptownia Kielce oddano do eksploatacji
turbine parowa upustowo-kondensacyjng (moc ok. 6,5 MW), wspdtpracujacg z kottem
parowym 0S-20, tworzac blok energetyczny wytgcznie opalany biomasg, tym samym

zwiekszono mozliwos¢ produkcji tzw. ,,zielonej” energii elektrycznej i ciepta.

Biomasa w 2013 roku stanowita okoto 2,34% w strukturze paliw produkcyjnych PGE GIiEK S.A.

W ujeciu masowym, tj. w stosunku do catosci wegla kamiennego i brunatnego.
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Dziatania na rzecz ochrony srodowiska podjete przez obszar dystrybucji
w GK PGE

Spétka PGE Dystrybucja S.A. wypetnita wszystkie obowigzki natozone przez przepisy ochrony

srodowiska i decyzje administracyjne.

Podjeto szereg dziatan zmierzajagcych do zachowania walordw przyrodniczych Polski.

Do najwazniejszych zaliczy¢ nalezy:

= przeprowadzanie ocen oddziatywania na srodowisko na etapie opracowywania projektow
technicznych przed budowa nowych obiektéw;

= zabezpieczenie S$rodowiska naturalnego przed skazeniem olejem elektroizolacyjnym
na wypadek awaryjnego wycieku z transformatoréw eksploatowanych na stacjach
elektroenergetycznych 110kV, w tym m.in. przez budowe szczelnych zbiornikéw
pod transformatorami mocy oraz separatorow oleju elektroizolacyjnego na odptywie wody
opadowej odprowadzanej ze stanowisk transformatoréw do wody lub ziemi;

= wprowadzanie nowoczesnych, matogabarytowych urzadzen i stupdw energetycznych
oraz wymiana starych przewoddw na liniach napowietrznych na przewody izolowane;

= ograniczenie emisji dwutlenku wegla (CO,) do atmosfery poprzez zmniejszenie strat
technicznych  w wyniku modernizacji sieci elektroenergetycznych oraz wymiany
transformatoréw na nowe o niskim poziomie strat technicznych;

= przytgczenie do sieci farm wiatrowych;

= umowa na pogotowie ekologiczne — wykonywanie prac zwigzanych z likwidacjg skutkéw

skazenia gleby olejem transformatorowym (np. na skutek kradziezy).

Dodatkowo montowane sg platformy dla bocianich gniazd, a ptytki fluorescencyjne odstraszajg ptaki

od napowietrznych linii energetycznych.

Dziatania na rzecz ochrony srodowiska podjete przez obszar sprzedaiy
detalicznej w GK PGE

PGE Obrot S.A. prowadzi dziatalno$¢ w zakresie wytwarzania energii elektrycznej z wykorzystaniem
odnawialnych Zrddet energii, dbajagc w sposdb szczegdlny o ochrone srodowiska. PGE Obrét S.A.

Oddziat z siedzibg w Zamosciu dla prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z wytwarzaniem energii
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elektrycznej posiada pozwolenie wodno-prawne na wykorzystanie wod powierzchniowych dla celéw
energetycznych dla MEW Nielisz, wazne do 2030 roku, oraz pozwolenie wodno-prawne dla MEW

Radawa, wazne do 2015 roku.

PGE Obrét S.A. Oddziat Il z siedzibg w todzi dla prowadzone] dziatalnosci zwigzanej z wytwarzaniem
energii elektrycznej posiada pozwolenie wodnoprawne na wykorzystanie wad rzeki Pilicy dla celéw
energetycznych dla MEW Smardzewice, wazne do 2031 roku oraz pozwolenie wodnoprawne
na odprowadzanie sciekdéw przemystowych z Elektrowni Wodnej Smardzewice do rzeki Pilicy, wazne

do 2016 roku.

PGE Obrét S.A. Oddziat z siedzibg w Warszawie dla prowadzonej dziatalnosci zwigzanej
z wytwarzaniem energii elektrycznej posiada pozwolenie na wytwarzanie odpaddw niebezpiecznych
na terenie Elektrowni Wodnej Debe wazne do 2014 roku i pozwolenie wodnoprawne na korzystanie
z woéd Narwi do celdw energetycznych przez Elektrownie Wodng Debe do 2026 roku.
Elektrownia Wodna Debe ze wzgledu na stosowanie urzadzen zawierajgcych réznego rodzaju oleje
stanowi potencjalne zagrozenie dla czystosci wody w rzece Narwi. Dotyczy ono w szczegdlnosci
mozliwosci wystgpienia (w wyniku uszkodzenia uszczelnienia) wycieku do wody oleju wypetniajgcego
piasty wirnikdw turbin, przeznaczonego do smarowania mechanizméw napedu fopat oraz wycieku
oleju transformatorowego z transformatoréw wykorzystywanych na potrzeby elektrowni. PGE Obrét
S.A. Oddziat z siedzibg w Warszawie prowadzi réwniez prace w celu wyeliminowania zagrozenia
wycieku oleju, wprowadzajac system tozyskowania bezsmarowego, jak rowniez zagrozenia wycieku

oleju transformatorowego.

Dziatania na rzecz ochrony srodowiska podjete przez spdtke projektowa
odpowiedzialng za budowe elektrowni jgdrowej

Spoétka projektowa PGE EJ 1 sp. z 0.0. odpowiada za realizacje budowy pierwszej elektrowni jagdrowej
w Polsce. Na obecnym etapie projektu skupia sie na realizacji badan lokalizacyjnych
i Srodowiskowych na potrzeby wyboru lokalizacji pierwszej elektrowni jadrowej. Badania
sg realizowane z wielkg starannoscig i nie wptywajg negatywnie na Srodowisko. Aby przygotowac
spotecznosé lokalng potencjalnych lokalizacji elektrowni jagdrowej, spotka PGE EJ 1 sp. z 0.0. prowadzi

réznego rodzaju dziatania informacyjno - edukacyjne.
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Badania i rozwoj w GK PGE

Grupa PGE prowadzi szereg dziatan z obszaru badan i rozwoju, ktére majg na celu:
= wdrozenie nowych technologii w zakresie wytwarzania energii elektrycznej;
=  wypetnianie wymogdéw srodowiskowych;

= obnizenie kosztéw produkcji.

Do najistotniejszych projektdw badawczo-rozwojowych prowadzonych w poszczegdlnych obszarach

dziatalnosci Grupy naleza:

Badania i rozwdj w obszarze godrnictwa i energetyki konwencjonalnej
w GK PGE

Studium przypadku: Program Rteciowy dla PGE GIiEK S.A.

Realizacja Programu Rteciowego, rozpoczetego w 2011 roku dostarczy wiedzy oraz informacji
w zakresie rozpoznania zjawiska obiegu rteci w catym tancuchu technologicznym od wydobycia
wegla do wytwarzania energii elektrycznej i ciepta. Pozwoli to na zbadanie mozliwosci redukcji emisji
oraz uzyskanie propozycji konkretnych dziatan do podjecia w oddziatach PGE GiEK S.A.

W czerwcu 2013 roku, uruchomiony zostat projekt pt. ,Opracowanie i wdrozenie technologii
redukcji emisji rteci do atmosfery z proceséw spalania wegla”, realizowany we wspofpracy

z Politechnika t6dzka.

Studium przypadku: Opracowanie koncepcji i mozliwosci wspoétspalania surowego i podsuszonego

wegla brunatnego w wybranych elektrowniach GK PGE

W 2013 roku przedstawiono przeglad technologii suszenia wegla brunatnego oraz rozpatrzono
mozliwosci ich integracji z uktadem technologicznym wybranych elektrowni Grupy Kapitatowej PGE.
Przeanalizowano réowniez wptyw wspotspalania podsuszonego wegla brunatnego z weglem
surowym w kotle BB-1150 w PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Betchatéw oraz OE700 w PGE GiEK
S.A. Oddziat Elektrownia Turéw. Okreslono takze maksymalne mozliwe udziaty masowe paliwa
podsuszonego. Dane z przeprowadzonych analiz ekonomicznych wykazaty brak optacalnosci

przedsiewziecia.
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Studium przypadku: Projekt badawczo-rozwojowy RECOMBIO — PGE GiEK S.A. Oddziat Elektrownia
Turéw

Od grudnia 2010 roku PGE GiEK S.A. Oddziat Elektrownia Turéw uczestniczyt w projekcie badawczo-
rozwojowym, realizowanym w ramach VIl Ramowego Programu Unii Europejskiej pt. ,REcovered
fuels COMbined with BlOmass (potgczenie paliw wtdrnych/alternatywnych i biomasy) —

nazwa skrocona ,RECOMBIO” o catkowitym budzecie na poziomie 6,3 min euro.

RECOMBIO — to wypracowanie innowacyjnych metod wykorzystania biomas niskiej jakosci oraz
statych paliw z odzysku do produkcji energii elektrycznej i ciepta przy zatozeniu konkurencyjnosci

kosztéw, wysokiej dyspozycyjnosci instalacji i sprawnosci przetwarzania.

Celem projektu byto opracowanie metod i demonstracja mozliwosci wysokosprawnego
przetworzenia niskojakosciowej biomasy i paliw wtérnych, wytwarzanych ze statych odpadéw
komunalnych. Do gtdwnych zatozen przedsiewziecia nalezato sprawdzenie mozliwosci takiego
pozyskania wsadu energetycznego, aby uzyskane state paliwo wtérne SRF (Solid Recovered Fuel)
byto stabilne jakosciowo, mozliwe do energetycznego przetworzenia wedtug technologii
sprawdzonych lub zmodyfikowanych w ramach realizowanego programu. W 2013 roku na zlecenie
PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Turdw powstato opracowanie ,Wykorzystanie paliw SRF
w energetyce. Studium transferu technologii RECOMBIO na przyktadzie wybranych technologii
kottowych w Polsce”. W wyniku przeprowadzonych analiz wskazano, e najbardziej
predysponowanymi do wspotspalania paliw  typu SRF sg kotty z warstwg fluidalna.
Projekt zakonczono w grudniu 2013 roku, a obecnie koordynator projektu opracowuje raport

koncowy.

Studium przypadku: Projekt opracowania i wykonania prototypowej modyfikacji uktadu regulacji
dozowania sorbentu na wybranym kotle fluidalnym z grupy blokéw 1-6 w PGE GIiEK S.A. Oddziat

Elektrownia Turéow

Celem projektu byto opracowanie rozmytych uktadéw regulacji podawania sorbentu na kotle nr 5.
W wyniku wspétpracy z JASE Wroctaw opracowano dedykowane algorytmy w aplikacji regulatora
rozmytego w rozproszonym systemie sterowania bloku (DCS), ktdre pozwolity na optymalizacje

pracy uktadu suchego odsiarczania.

Uzyskane doswiadczenie wskazujg, ze zastosowanie podobnych srodkéw technicznych w uktadach
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regulacji dla kottéw fluidalnych powinno znaczaco polepszy¢ prace uktadéw i mieé¢ wptyw

na uzyskanie znaczgcych korzysci przez PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Turéw.

Studium przypadku: Badanie mozliwosci witryfikacji popiotéw i zuzli pochodzacych z PGE GIiEK S.A.

Oddziatéw: Elektrownia Betchatow oraz Elektrownia Turéw

Celem pracy byto zbadanie mozliwosci zaadaptowania procesu witryfikacji do zagospodarowania
odpadéw paleniskowych. Witryfikacja jest metodg termicznego przeksztatcania odpaddéw stosowang
dla odpaddéw komunalnych i przemystowych. Produkty tego procesu charakteryzujg sie znacznym

ograniczeniem wymywalnosci metali ciezkich oraz zmniejszeniem objetosci.

W ramach badan przeprowadzonych przez Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiardw,
potwierdzono mozliwos$¢ przeprowadzenia witryfikacji dla popiotéw z PGE GIiEK S.A. Oddziatow:
Elektrownia Betchatéw i Turdw. Wytworzono cztery dobrej jakosci witryfikaty, ktére zbadano
pod wzgledem  wiasciwosci  fizykochemicznych, mozliwosci zagospodarowania  produktu
oraz energochtonnosci procesu. O ile wyniki dotyczace dwdch pierwszych czynnikdéw byty
zadawalajace, to ilos¢ energii potrzebna do przeprowadzenia witryfikacji popiotow dyskwalifikowata
jakagkolwiek optacalno$é catego przedsiewziecia. Proponowane rozwigzanie nie jest rekomendowane

do komercyjnego wdrozenia ze wzgledu na zbyt duzg energochtonnosé.

W 2013 roku w obszarze gérnictwa i energetyki konwencjonalnej prowadzonych byto facznie
38 przedsiewzie¢ badawczo-rozwojowych, w ktérych oprécz krajowych wyzszych uczelni
technicznych, tj. Politechniki Warszawskiej, Wroctawskiej, tddzkiej, Krakowskiej oraz Akademii

Gorniczo-Hutniczej, uczestniczyty krajowe i zagraniczne instytucje badawcze.

Badania i rozwoj w obszarze dystrybucji w GK PGE

Studium przypadku: Budowa i wdrozenie inteligentnego systemu pomiarowego w Oddziale

Biatystok i Oddziale t6dz-Miasto”.

W 2013 roku kontynuowano prace zwigzane z wdrozeniem w spotce systemu klasy AMI

(Advanced Metering Infrastructure) dla | etapu, tj. dla dwéch lokalizacji: Oddziatu Biatystok
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i Oddziatu tdédz-Miasto. Projekt otrzymat status projektu strategicznego dla GK PGE.
W drugiej potowie 2013 roku prace projektowe zwigzane byty z Dialogiem Technicznym, o ktédrym
mowa w art.31 A ustawy — Prawo zaméwien publicznych. PGE Dystrybucja S.A. spotkata sie
ze wszystkimi uczestnikami zakwalifikowanymi do Dialogu Technicznego, gdzie przeprowadzono
rozmowy w zakresie szczegdtéw technologicznych prezentowanych produktéw i rozwigzan.
Pod koniec 2013 roku rozpoczeto opracowanie docelowej specyfikacji zamdwienia.

PGE Dystrybucja S.A. pod koniec stycznia 2013 roku ztozyta takze wniosek o dofinansowanie
projektu z priorytetowego programu Inteligentne Sieci Energetyczne. W dniu 7 listopada 2013 roku
Spétka otrzymata Promese na realizacje projektu w formie dotacji na kwote 3.176 tys. zi.
Od listopada do grudnia 2013 roku trwaty prace nad opracowaniem Il wniosku zgodnie

z regulaminem | konkursu.

PGE a relacje z klientami

Studium przypadku: Ambasador Jakosci — PGE Obroét S.A.

Nowatorskim pomystem, wdrozonym przez PGE Obrdét S.A. w zakresie obstugi klienta byto
wprowadzenie w 2013 roku Ambasadora Jakosci. Zadaniem takiej osoby jest maksymalne skrdcenie
czasu oczekiwania klienta na obstuge, udzielenie podstawowych informacji i pomoc w wypetnianiu
dokumentdéw. Z przeprowadzonych badan wynikato, ze klienci zyczg sobie, aby w Biurach Obstugi
Klienta PGE byta osoba, ktéra pomoze im zaraz po wejsciu do biura. Pomyst zostat wdrozony

w 12 najczesciej odwiedzanych placowkach obstugi.

Studium przypadku: Godto ,,Firma Przyjazna Klientowi” — PGE Obrét S.A.

Spoétce PGE Obrét S.A. przyznano w 2013 roku godto ,, Firma Przyjazna Klientowi”, o czym decyduja
tylko i wytgcznie klienci. Niezalezne badanie realizowane jest przy uzyciu standaryzowanego
kwestionariusza badajgcego cztery obszary: zadowolenie klientow, satysfakcje ze wspdtpracy, jakosé
obstugi, prawdopodobienstwo rekomendacji.

W PGE Obrét S.A. ankietowani byli zaréwno klienci indywidualni, jak i korporacyjni.
Klienci indywidualni s3 zadowoleni m.in. z tego, ze Biura Obstugi Klienta sg czynne w godzinach
do 17.00 lub 19.00. Cenig sobie takze obecnos¢ Ambasadoréw Jakosci. Klienci korporacyjni

postrzegajg PGE Obrét S.A. jako firme solidng, zapewniajgca bezpieczenstwo i niezawodnosé dostaw
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energii elektryczne;j.

Godto ,,Firma Przyjazna Klientowi” jest przyznawane laureatom na okres 12 miesiecy.

PGE a edukacja

Autorskie programy edukacyjne

Spoétki Grupy Kapitatowej PGE realizujg autorskie programy edukacyjne, skierowane do dzieci
i mtodziezy. ,,Prad — modj bezpieczny przyjaciel” to program prowadzony od kilku lat przez
PGE Dystrybucja S.A. Oddziat Warszawa. PGE Dystrybucja w Lublinie realizuje projekt wedrownych
pokazow naukowych pt. ,Tajniki energetyki”, a w Oddziale Rzeszow jest prowadzone
Eksperymentarium 3Z - ktére taczy idee centrum nauki, muzeum techniki oraz osrodka

prezentacyjno-politechnicznego.

PGE Obrét S.A. w 2013 roku wspierat i wspodtorganizowat w szkotach konkurs z zakresu ekologii

i ogdlnej wiedzy o energii: ,,Badz Eko — segreguj odpady” oraz akcje ,,Owoce w Szkole”.

Poszczegdlne spétki GK PGE w ramach Dni Otwartych organizujg wycieczki dla lokalnej spotecznosci.
Oddziaty PGE GIiEK S.A. jak: Kopalnia Wegla Brunatnego Befchatéw, Kopalnia Wegla Brunatnego
Turéw, Elektrownia Betchatéw czy Elektrownia Turéw mozna réwniez zwiedza¢ w grupach
zorganizowanych wciggu catego roku. Uczestnicy wycieczek poznajg specyfike pracy,
proces wydobycia wegla brunatnego w kopalniach i produkcji z niego energii elektrycznej

w elektrowniach. Wiecej szczegdtdw na ten temat dostepnych jest na stronie: www.pgegiek.pl

W ramach Miedzynarodowego Dnia Wody w 2013 roku PGE Energia Odnawialna S.A. zorganizowata
mozliwo$é zwiedzania Zespotu Elektrowni Wodnych Solina—Myczkowce, zas w ramach siédmego
Miedzynarodowego Dnia Wiatru dzieci z Radomska uczestniczyty w edukacyjnej wycieczce
po Elektrowni Wiatrowej Kamienisk. Na zakonczenie obu uroczystosci odbyly sie miedzyszkolne

turnieje wiedzy o Odnawialnych Zrédtach Energii.

Grupa Kapitatowa PGE zaangazowana jest takze w realizacje kampanii spotecznej ,Bezpieczniej

z pradem” — projektu, ktéry propaguje wiedze o bezpiecznym korzystaniu z energii elektrycznej.
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Na uwage zastuguje tez akcja ,Energia stow”, ktéra wzbudzita duze zainteresowanie internautow.
Mogli oni za pomoca specjalnej aplikacji przekazac stowa, z ktdrych artysci utozyli dla dzieci bajki
edukacyjne. Akcja zostata uznana przez tygodnik ,Wprost” za jeden z najciekawszych projektéw CSR

w 2013 roku.

Podczas Forum Innowacji PGE Obrét S.A zaprezentowata, jak pozyskiwac i wykorzystywac energie
elektryczng, w tym z owocdw i warzyw. W ramach akcji edukacyjnych PGE Obrét S.A. wspoéttworzyta
tez w 2013 roku specjalny dodatek ekologiczno-edukacyjny pod nazwg ,Parki Narodowe” w ,,Gazecie

Wspodtczesnej”, ,,Dzienniku Wschodnim”, ,,GC Nowinach” i ,,Echu Dnia”.

Grupa PGE rozwija wspodtprace z uczelniami wyzszymi. PGE GIiEK S.A. wspdfpracuje z: Akademia
Gorniczo-Hutniczg w Krakowie, Uniwersytetem tdédzkim oraz Politechnikami w todzi, Warszawie,
Wroctawiu, Gdansku i Opolu. Przyktadami wspdlnie realizowanych projektéw sg m.in: wypracowanie
innowacyjnej metody monitorowania bloku energetycznego w PGE GiEK S.A. Oddziat Elektrownia
Turédw — projekt realizowany z Politechnikg Wroctawska, realizacja - we wspodtpracy z Politechnika
tédzkg - trzeciego etapu programu rteciowego, majgcego na celu ograniczenie emisji rteci
do atmosfery, czy przeprowadzenie konkursu Pro — Energia we wspétpracy z Politechnikg tédzka,
w ramach ktérego przyznanych zostato szes¢ jednorazowych stypendidw naukowych. Wspédtpracujac
z Politechnikg Opolska, spotka uczestniczy w organizowanym przez uczelnie cyklu spotkan pod nazwg

»Akademia Rozwoju Przedsiebiorczosci — Wyktady Otwarte prowadzone przez praktykow”.

PGE GiEK S.A. wspiera takze Dzieciecg Politechnike Opolskg. W ramach tej wspdtpracy pracownicy
spotki przygotowujg i prowadzg wyktady dla bardzo mtodego audytorium w salach dydaktycznych
Politechniki Opolskiej, zabierajagc uczestnikdw na ,Wirtualng wycieczke po elektrowni

konwencjonalnej”.

PGE GIEK S.A. jest tytularnym sponsorem powstajgcej w Betchatowie ekspozycji ,,PGE Giganty Mocy”.
Jej gtéwnym celem jest przyblizenie zwiedzajgcym procesu produkcji energii elektrycznej z wegla
brunatnego. Jest to unikalne przedsiewziecie w skali kraju, nowoczesne, multimedialne, interaktywne
i promujgce wiedze w zakresie nauk Scistych dla wszystkich oséb. W 2013 roku spdtka PGE GIiEK S.A.
wspotpracowata takze z mediami lokalnymi z terenéw oddziatéw PGE GIiEK S.A.: Zespot Elektrowni
Dolna Odra i EC Gorzéw przy publikacji informatora promujgcego wiedze, skad pochodzi ciepto

w domach mieszkancow z regiondw.
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Dziatania edukacyjno-informacyjne w spétce jadrowej PGE EJ 1 sp. z 0.0.

Dziatania ogdlnopolskie

Gtéwnym narzedziem dziatan w komunikacji ogdlnopolskiej w zakresie energetyki jgdrowej

jest portal www.swiadomieoatomie.pl, ktéry oprdcz biezgcych informacji o statusie prowadzonego

projektu jadrowego dostarcza wiedzy zaréwno z zakresu fizyki, jak i informacji z sektora energetyki
jadrowej na Swiecie. Na portalu udostepnione sg filmy, animacje, publikacje i inne materiaty,

ktdre mogg byé wykorzystywane przez osoby indywidualne oraz jako materiaty edukacyjne.

W 2013 roku spoétka uruchomita projekt wspotpracy z uczelniami wyzszymi: ,Atom dla nauki”,
ktorego celem jest ksztattowanie w srodowisku studentéw i kadry naukowej wiedzy o energetyce
jadrowej, promocja mtodych naukowcéw oraz budowanie szerokiego zaplecza eksperckiego
potrzebnego do rozwoju energetyki jagdrowej w naszym kraju. Program adresowany jest nie tylko
do 0s6b zajmujgcych sie naukami $cistymi czy technicznymi, ale rowniez spotecznymi, medycznymi
czy przyrodniczymi. W ramach programu przygotowane zostaty konkursy, serie wyktadéw uznanych
ekspertéw na uczelniach wyzszych w kraju, a uzupetnieniem projektu byty wyktady dla stuchaczy

Uniwersytetow Trzeciego Wieku.

Podobnie jak w latach ubiegtych, PGE EJ 1 sp. z 0.0. byta réwniez partnerem Miedzynarodowej Szkoty

Energetyki Jadrowe;j.

Dziatania lokalne

Od chwili rozpoczecia w 2013 roku badan lokalizacyjnych i srodowiskowych, prowadzacych
do wyboru ostatecznej lokalizacji dla inwestycji, najwiecej dziatan informacyjno — edukacyjnych
prowadzonych byto w wojewddztwie pomorskim, w rejonie gmin: Choczewo (lokalizacja

,Choczewo”), Gniewino i Krokowa (lokalizacja ,,Zarnowiec”).

Dziatania informacyjno-edukacyjne w tym regionie prowadzone byly gtdwnie w trzech Lokalnych
Punktach Informacyjnych Projektu Budowy Elektrowni Jgdrowej: w Choczewie, Krokowej i Gniewinie.
Powstaty one w odpowiedzi na potrzeby informacyjne lokalnych spotecznosci. Pracownicy punktow,
pochodzacy z gmin lokalizacyjnych, udzielaja informacji, przyjmujg uwagi i wnioski mieszkaricow.
Organizujg takze warsztaty i spotkania z ekspertami, w tym z pracownikami PGE czy wykonawcg

badan lokalizacyjnych.
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Ponadto PGE EJ1 sp. z 0.0. zorganizowata w 2013 roku dziatania majgce m.in. na celu przygotowanie
lokalnej spotecznosci do pojawienia sie na ich terenie wykonawcy badan lokalizacyjno-

srodowiskowych, jak:

= warsztaty wydobywcze dla dedykowanych grup oséb (radni, sottysi, liderzy opinii publicznej,
nauczyciele) na temat badan srodowiskowych i lokalizacyjnych, zakoriczone publikacjg
broszury ,Badania lokalizacyjne i Srodowiskowe — pytania i odpowiedzi”;

= dziatania edukacyjne z zakresu energetyki jagdrowej i informacyjne na temat badan
lokalizacyjnych i srodowiskowych prowadzone poprzez organizacje mobilnych Punktéw
Informacyjnych w miejscach atrakcyjnych turystycznie na terenie gmin lokalizacyjnych;

= wyktady dla réznych grup spotecznych z regionu, poswiecone tematyce energetyki jagdrowej
oraz badaniom lokalizacyjnym i Srodowiskowym;

= organizacja stoisk edukacyjnych, konkurséw i quizéw dla dorostych, dzieci i miodziezy,
poswieconych energetyce jadrowej i badaniom lokalizacyjnym i srodowiskowym przy okazji
wydarzen i uroczystosci lokalnych w regionie z udziatem animatoréw i edukatorow;

= wsparcie projektu edukacyjnego ,, Atomowy Autobus” w wybranych szkotach podstawowych
i gimnazjach na Pomorzu;

= organizacja 12 warsztatow plastycznych w 6 Swietlicach gminnych na terenie 3 gmin

lokalizacyjnych podczas wakacji. W projekcie wzieto udziat 210 dzieci w wieku od 5 do 14 lat.

PGE a przeciwdziatanie zachowaniom nieetycznym

Zasada 10. Przeciwdziatanie korupcji we wszystkich formach, w tym wymuszeniom i fapodwkarstwu.

Jedng z kluczowych korzysci skali, jakie moze odnies¢ duza i skonsolidowana organizacja,
jest mozliwos¢ negocjowania korzystnych warunkéw wspotpracy z dostawcami. Wynika ona z duzej
sity przetargowej, bedacej konsekwencjg wielkosci dokonywanych zakupow. Aby jednak madc
realizowaé¢ tego typu korzysci, konieczne jest dokonanie integracji proceséw zakupowych.
W 2013 roku PGE w dalszym ciggu stosowata rozwigzania w postaci elektronicznej platformy
zakupowej, oparte o dedykowany modut wyboru dostawcy, wspierajgcy wszystkie procesy zwigzane
z prowadzeniem postepowan przetargowych oraz modutu aukcji elektronicznych, wdrozonych

w latach ubiegtych. Gtéwnym celem tego typu rozwigzan jest podniesienie efektywnosci proceséw
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zakupowych, co przektada sie na uzyskanie atrakcyjniejszych warunkow ptatnosci, znaczace

usprawnienie i skrécenie procesu przetargowego.

Nalezy miec¢ swiadomos¢, ze spotki Grupy PGE jak wszystkie inne organizacje, zwtaszcza o ztozonej
strukturze, narazone sg na potencjalne ryzyka zwigzane z nieetycznym zachowaniem swoich
pracownikéw. PGE swiadoma tego typu ryzyk, wprowadza rozwigzania majgce je ograniczy¢. Jednym
z nich jest wdrozenie jednolitej, elektronicznej platformy zakupowej, ktéra gwarantuje petng kontrole
nad procesem wyboru dostawcéw. Transparentne zasady zapewniajg petng przejrzystos¢ catego
procesu zakupowego tak dla firmy, jak idla oferenta. Tym samym przyczyniajg sie do poprawy
wizerunku zamawiajgcego jako podmiotu gwarantujacego réwne iobiektywne traktowanie

wszystkich oferentdw.

W poszczegdlnych spoétkach, np. w PGE GIiEK S.A. Oddziat Elektrownia Opole s3 wdrazane
rozwigzania, ktére dodatkowo podkreslajg kluczowe znaczenie etycznych zachowan.
Dokumenty takie jak Deklaracja Etyki Zawodowej odnoszg sie tak do szerokorozumianych kwestii
zwigzanych z unikaniem dyskryminowania kogokolwiek, jak i rowniez jednoznacznie pietnujg wszelkie
zachowania nieetyczne.

Dbatos¢ o etyke zachowan dotyczy wszystkich szczebli organizacji.

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. SciSle przestrzega zasad tadu korporacyjnego obowigzujgcych
na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, a opisanych w dokumencie , Dobre praktyki

spotek notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych”.

Studium przypadku — RESPECT Index

Respect Index obejmuje swoim portfelem polskie spétki z Gtéwnego Rynku GPW, dziatajace zgodnie
z najlepszymi standardami zarzadzania w zakresie fadu korporacyjnego, tadu informacyjnego i relacji
z inwestorami, a takze z uwzglednieniem i poszanowaniem czynnikéw ekonomicznych, spotecznych
i pracowniczych. Trafiajg do niego spétki, ktére przechodzg trzystopniowg weryfikacje prowadzong
przez GPW, w zakresie wyzej wymienionych obszaréw, a takze audyt prowadzony przez partnera
projektu, firme Deloitte.

PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. po raz pierwszy weszta w sktad Respect Index 14 lipca 2011 r.
i od tamtej pory nieprzerwanie utrzymuje swoje miejsce w indeksie.

17 grudnia 2013 r. Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie ogtosita wyniki VI edycji projektu
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RESPECT Index. PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. po raz kolejny znalazta sie w gronie najlepiej

ocenianych spétek, pozostajgc w nowym sktadzie indeksu.

Niezmiernie waznym z punktu widzenia etyki funkcjonowania na rynku kapitatowym jest zapewnienie
rzetelnego procesu raportowania. W PGE procesowi sporzadzania sprawozdan finansowych
towarzyszy szereg mechanizmow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem, ktére te rzetelnosc
zapewniajg. W praktyce funkcjonujg bardzo sciste procedury wewnetrzne regulujgce sam proces,
mechanizmy zarzadzania systemami informatycznymi stuzagcymi do ewidencji i sprawozdawczosci
finansowej oraz mechanizmy ich ochrony. Bezpieczeristwo rzetelnosci procesu gwarantujg zasady
nadzoru nad sporzadzaniem sprawozdan finansowych, zasady weryfikacji i oceny sprawozdan,
audyt wewnetrzny i mechanizm zarzadzania ryzykiem korporacyjnym.

Spoétka prowadzi ksiegi rachunkowe w zintegrowanym systemie informatycznym. System zapewnia
podziat kompetencji, spdjnosé zapiséw operacji w ksiegach oraz kontrole pomiedzy ksiegg gtéwng
oraz ksiegami pomocniczymi. Istnieje mozliwos¢ modyfikacji funkcjonalnosci systemu w celu
zapewnienia adekwatnosci rozwigzan technicznych do zmieniajgcych sie zasad rachunkowosci i norm
prawnych. System posiada dokumentacje zaréwno w czesci dotyczgcej uzytkownikow korcowych,
jaki w czesci technicznej. Dokumentacja systemu podlega okresowej weryfikacji i aktualizacji.
Spotka wdrozyta rozwigzania organizacyjne oraz systemowe w zakresie zapewnienia wtasciwego
uzytkowania i ochrony systeméw, zabezpieczenia dostepu do danych oraz sprzetu komputerowego.
Dostep do zasobdéw systemu ewidencji finansowo-ksiegowej oraz sprawozdawczosci finansowej
ograniczony jest odpowiednimi uprawnieniami, ktére nadawane sg upowaznionym pracownikom
wytacznie w zakresie wykonywanych przez nich obowigzkéw i czynnosci. Ksiegi rachunkowe
w spotkach  podlegajgcych  konsolidacji sg prowadzone w autonomicznych systemach
informatycznych. Niezaleznie od mechanizméw kontrolnych wkomponowanych w systemy
informatyczne, w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych w PGE S.A. i w spodtkach
podlegajgcych konsolidacji sprawozdan finansowych obowigzujg zarzagdcze mechanizmy kontrolne
takie jak: rozdziat obowigzkéw, weryfikacja poprawnosci otrzymanych danych, autoryzacja
przez przetozonego, niezalezne uzgodnienia, itp.

Nadzér nad przygotowaniem jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych petni
dyrektor Departamentu Rachunkowosci. Za przygotowanie pakietdw sprawozdawczych
podlegajgcych konsolidacji odpowiadajg osoby odpowiedzialne za prowadzenie ksigg rachunkowych
oraz zarzady.

Niezalezna ocena rzetelnosci i prawidtowosci sprawozdania finansowego PGE S.A. oraz sprawozdan
finansowych spdtek podlegajgcych konsolidacji dokonywana jest przez biegltych rewidentow.

Do badania sprawozdan finansowych najbardziej istotnych spétek w Grupie PGE za 2013 rok wybrano
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dwie firmy audytorskie. W Grupie PGE obowigzuje wieloetapowy proces zatwierdzania sprawozdan
finansowych  uwzgledniajgcy réwniez udziat rad nadzorczych. Ocena jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego PGE S.A. dokonywana jest przez jej Rade Nadzorcza.
W ramach rady nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, do ktérego zadan nalezy m.in. przeglad
okresowych i rocznych sprawozdan finansowych spétki. Sprawozdania jednostkowe spodtek
podlegajgcych konsolidacji oceniane sg przez rady nadzorcze tych spétek. Sprawozdania finansowe
sg zatwierdzane przez walne zgromadzenia spoétek.

W PGE dziata audyt wewnetrzny, ktérego celem jest dokonywanie niezaleznej i obiektywnej oceny
systemOw zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej. Realizuje on planowe i dorazne zadania
audytowe zaréwno w jednostce dominujacej, jak i w spodtkach Grupy. Plany audytu sg tworzone
na bazie analiz ryzyka. Wyniki audytow raportowane sg Zarzadowi PGE S.A.

W Grupie PGE wdrozono proces zarzadzania ryzykiem korporacyjnym. Zarzadzanie ryzykiem
ma na celu dostarczanie informacji na temat zagrozen realizacji celéw biznesowych, ograniczanie
negatywnych skutkéw tych zagrozen oraz podejmowanie dziatan wyprzedzajacych lub naprawczych.
Ryzyka Grupy PGE dotyczace poszczegdlnych segmentéw jej dziatalnosci sg identyfikowane
i oceniane oraz sg podejmowane dziatania ograniczajgce ich materializacje. Za zarzadzanie

zidentyfikowanymi ryzykami odpowiadajg tzw. wtasciciele ryzyk.

PGE a wspieranie pozostatych celow spotecznych

Grupa Kapitatowa PGE angazuje sie we wspieranie wyjatkowych inicjatyw kulturalnych i sportowych.
Tworzgc strategie sponsoringowg Grupa zdecydowata sie, ze bedzie wspiera¢ projekty uznane
w Polsce i majgce szanse zdoby¢ renome miedzynarodowg. Sponsoring sportu oraz mecenat sztuki
to rowniez okazja, aby uczestniczy¢ w zyciu Polakéw i dawac im energie rozumiang jako co$ wiecej

niz prad w gniazdku.

Fundacja PGE — Energia z Serca

Fundacja PGE - Energia z Serca powstata w 2011 roku z inicjatywy PGE Polskiej Grupy Energetycznej
S.A. Fundacja jest wspdlng platforma komunikacji w zakresie dziatan prospotecznych dla wszystkich

spotek Grupy Kapitatowej PGE.
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W 2013 roku cztonkowie Zarzadu Fundacji PGE — Energia przystgpili do projektu: ,Podwyzszenie
jakosci realizacji zadan publicznych przez fundacje korporacyjne w Polsce", organizowanego przez

Forum Darczyicow.

W grudniu 2013 roku Fundacja PGE — Energia z Serca we wspdtpracy z Polskg Akcjg Humanitarng
zorganizowata akcje ,,SOS Filipiny — Podaruje dom”. Fundacja przekazata fundusze na odbudowe
20 doméw dla filipinskich rodzin poszkodowanych przez tajfun, za$ pracownicy Grupy Kapitatowej
PGE zebrali srodki na budowe kolejnych 22 doméw. Koszt wybudowania jednego domu w filipinskich

warunkach wynosi 850 ztotych. Akcja zakoriczyta sie 31 stycznia 2014 roku.

Fundacja PGE — Energia z Serca pracuje rowniez nad uruchomieniem wtasnych programéw
autorskich. Od listopada 2013 roku prowadzone sg przygotowania do wprowadzenia w catej Grupie

PGE programu wolontariatu pracowniczego.

Wiecej o dziataniach Fundacji PGE — Energia z Serca mozna odnaleZz¢ na stronie:

www.gkpge.pl/fundacja-pge

Sponsoring sportu

PGE poprzez swoje zaangazowanie w rozwdj polskiego sportu, stara sie dzieli¢ energig z tymi,
ktorzy wtasciwie jg wykorzystuja. PGE wspiera druzyny réznych dyscyplin sportowych skupiajgcych
najwiekszg uwage kibicow: siatkéwki (PGE Skra Betchatow i Atom Trefl Sopot), pitki noznej
(PGE GKS Betchatow), koszykéwki (PGE Turéow Zgorzelec), zuzla (PGE Marma Rzeszow) i pitki recznej
(PGE Stal Mielec i MKS Lublin). Zespoty, ktére sponsoruje Grupa, to zaréwno utytutowane kluby
z bogatymi tradycjami, jak i mtode, dopiero budujace swojg pozycje druzyny. Wszystkie majg
ogromng energie w dazeniu do sukcesu, ktdra pobudza do dziatania i rozwoju. Grupa aktywnie
wspiera takze najbardziej utalentowanych sportowcéw, takich jak brgzowa medalistka Igrzysk
Olimpijskich 2012 - Zofia Klepacka oraz popularyzuje sport angazujgc sie w promocje duzych

wydarzen sportowych.

PGE wspiera takze inicjatywy z obszaru sportu amatorskiego, przez co aktywuje miodych ludzi

do ciggtego rozwoju.
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Mecenat kultury

Grupa Kapitatowa PGE dzieli sie pozytywng energia ptynacg z kultury i sztuki — ich wspieranie wptywa
rowniez na rozwdj lokalnych spotecznosci, promuje ciekawe osobowosci i twdrczo inspiruje.
Mecenat PGE obejmuje wazne iwarto$ciowe wydarzenia kulturalne — muzyczne, teatralne

czy filmowe.

W 2013 roku PGE po raz kolejny zostata Mecenasem Muzycznego Festiwalu w tancucie.

Firma wspiera muzyke powazng rowniez poprzez wspoétprace z Filharmonig Narodowa w Warszawie.

PGE jako sponsor zaangazowata sie rdwniez w 2013 roku w kolejng edycje OFF Festival w Katowicach.
Impreza ta od lat silnie kojarzona jest z muzyka na najwyzszym poziomie. Podczas kilku dni goscie
majg okazje ustyszeé ponad 90 artystow z catego Swiata. Towarzyszg temu wydarzenia, promujgce
rowniez inne dziedziny sztuki. OFF Festival otrzymat miedzynarodowga nagrode Green’n’Clean i tym

samym zostat uznany za festiwal przyjazny srodowisku naturalnemu.

Od wielu lat PGE wtacza sie w organizacje kultowego festiwalu filmowego ,,Dwa Brzegi” w Kazimierzu
nad Wista. ,Polska Swiattoczuta” to z kolei projekt, do ktérego w roli Sponsora dotaczyta PGE w 2013
roku. Jest to cykl projekcji filmowych, ktéry dociera do najmniejszych miejscowosci w Polsce

i umozliwia ich mieszkaricom spotkania z aktorami i twdércami.

PGE wspiera takze akcje edukacyjne, dzieki ktdrym dzieci i mtodziez majg okazje poznaé sztuke
w ciekawszy sposéb niz tylko z podrecznikéw. Przyktadem takiego dziatania sg cykliczne warsztaty

»Spotlight Kids” — projekt realizowany we wspdtpracy z Narodowym Centrum Kultury.

W 2013 roku PGE kontynuowata wspotprace z Teatrem Starym w Lublinie i Muzeum Sztuki
Nowoczesnej w Warszawie. WsparliSmy Festiwal Inne Brzmienia ART ‘N’ Music Festiwal w Lublinie,
Festiwal todz Czterech Kultur, Faktyczny Dom Kultury, Galerie Sztuki XX i XXI wieku w Muzeum
Narodowym w Warszawie, Koncert Niepodlegtosci w Muzeum Powstania Warszawskiego oraz inne
lokalne inicjatywy. Ich przyktadem moze by¢: podwarszawski festiwal muzyczny ,Perfa Baroku”
czy tédzki XVII Festiwal Kultury Chrzescijanskiej, ktory ukazuje mozliwosc dialogu miedzykulturowego.
PGE wsparto takze plebiscyt na wydarzenie kulturalne roku ,,Energia Kultury” oraz uroczyste otwarcie
Centrum Promocji Mody Akademii Sztuk Pieknych im. Wi, Strzeminskiego w todzi, czyli pierwszej
w Polsce profesjonalnej sali pokazowej w uczelni artystycznej. W todzi utrzymujemy takze (od 2000
roku) funkcjonowanie pomnika , Fortepian Rubinsteina”. Energetycznym Partnerem i Opiekunem

tego projektu jest PGE Obrét S.A.
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PGE GIiEK S.A. wspiera m. in.: Festiwal Mtodej Sztuki, Festiwal Kolory Polski czy Jesienne Spotkania
z Bat-em, a takze Ogdlnopolski Turniej Matych Form Satyrycznych od lat patronowany przez Program

Il Polskiego Radia.

Inicjatywy spoteczne

PGE angazuje sie we wspieranie waznych inicjatyw spotecznych. W rankingu ,Liderzy Filantropii
2013”, organizowanym przez Forum Darczyncéw - Grupa Kapitatowa PGE uplasowata sie na 5.
miejscu w kategorii ,Firma, ktora przekazata najwiecej sSrodkédw na cele spoteczne”,

zajmujac jednoczesnie 3. miejsce wsrdd firm ze swojej branzy.

W 2013 roku w akcje , Energetyczny Tornister”, ktéra od wielu lat organizowana byta w tddzkich
oddziatach PGE Dystrybucja S.A, zaangazowaty sie wszystkie oddziaty tej spétki. tacznie przed
rozpoczeciem roku szkolnego spétka przekazata najmtodszym uczniom z biedniejszych rodzin blisko
1.500 tornistréow wyposazonych w wyprawki szkolne. Lubelski Oddziat PGE Dystrybucja S.A.
wraz z Wydziatem Prewencji, Wydziatem Ruchu Drogowego Komendy Wojewddzkiej Policji
oraz Wojewddzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego, uruchomit program pn. ,Jestem Widoczny z PGE”.
Jego celem byto propagowanie wsréd dzieci zasad bezpiecznego poruszania sie po ciggach

komunikacyjnych ulokowanych wzdtuz jezdni.

W todzi zrealizowano w 2013 roku dwa projekty edukacyjne, skierowane zaréwno do dzieci,
jak i dorostych. Pierwszy z nich to tddzka Wioska Historyczna — przedsiewziecie edukacyjno-
historyczne popularyzujgce dziedzictwo kulturowe regionu oraz propagujace wiedze przez zabawe,
eksperymenty, warsztaty oraz widowiskowe prezentacje i inscenizacje rekonstrukcji historyczne;j.
Drugim projektem byfa tdédzka Fabryka Prezentdw pod Choinke. W 2013 roku Fabryka

»produkowata” | Lédzki Elementarz.

Inng bardzo wazng inicjatywgq realizowang w PGE Dystrybucja S.A. w 2013 roku w kilku oddziatach
spotki, byty spotkania edukacyjne dla przedstawicieli lokalnych samorzaddéw, czyli Fora
Samorzgdowe. Forum Samorzgdowe jest platformg wymiany doswiadczen oraz informacji z zakresu

rozbudowy infrastruktury energetycznej, obowigzujgcych procedur, planowanych inwestycji itp.

Pod patronem PGE Energia Odnawialna S.A. wraz z Piaseczyiskg Fundacja Ekologiczng
zorganizowano dla mtodziezy szkolnej ze szkét ponadpodstawowych ,Drugi Ogdlnopolski Turniej

Maszyn Wodnych”.
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Dzieki zaangazowaniu pracownikow spétek i oddziatéw GK PGE oraz Fundacji PGE — Energia z Serca,

ponad 10 tys. paczek swigtecznych trafito do dzieci i oséb, bedacych w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Firma zaangazowata sie zaréwno w akcje ogdlnopolskie: ,Szlachetna Paczka” czy ,Poméz dzieciom
przetrwaé¢ zime”, jak i lokalne: np. ,Choinka miejska" w towiczu. W niektdrych oddziatach
zorganizowano kiermasze $wigteczne. Dzieki nim wsparliSmy m.in. Dom Pomocy Spotecznej

w Nowym Czarnowie czy Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym koto Gryfina.

Mikotaje PGE odwiedzity domy dziecka w Falbogach, Pawtéwce, todzi, Lublinie, Gorzowie
Wielkopolskim i tabuniach. Darowiznami przeznaczonymi na zakup upominkéw obdarowane zostato:
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej, hospicja, Towarzystwo Brata
Alberta, Caritas, Fundacja dla Dzieci z Chorobami Nowotworowymi ,Krwinka” czy pacjenci szpitali

dzieciecych, w tym Centrum Zdrowia Dziecka.
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