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Развитие промышленной и портовой инфраструктуры  

 

Сахалинский западный морской порт 

Основным направлением деятельности СП ООО «Сахалин-

Шельф-Сервис» является обеспечение нефтегазовых 

шельфовых проектов широким спектром услуг береговых баз 

снабжения, необходимых для осуществления геологоразведки, 

строительства и добычи углеводородов на континентальном 

шельфе.  

Производственные подразделения СП ООО «Сахалин-Шельф-

Сервис» работают во всех основных сахалинских портах: 

Холмске, Корсакове, Москальво, Набиле, а также в г. Южно-

Сахалинске и пос. Ноглики. «Сахалин-Шельф-Сервис» давно 

вышел за пределы области – подразделения компании были 

открыты в Магадане, Хабаровском крае. Кроме того, опыт 

«Сахалин-Шельф-Сервис» в комплексном береговом 

обеспечении морских нефтегазовых проектов востребован и за 

рубежом – для этих целей береговые базы были организованы в 

портах Вакканай (Япония) и Мантансас (Куба).   

Развивая основной вид своей деятельности, предприятие 

вовлекло в систему берегового обеспечения нефтегазовых 

проектов важнейшие морские транспортные узлы Сахалина - 

Корсаковский морской торговый порт, Холмский морской 

торговый порт, Холмский морской рыбный порт и морской 

порт Москальво. Это послужило импульсом для развития всей 

морской транспортной инфраструктуры Сахалина и 

модернизации производственных мощностей портов.  

  

 



 
Развитие промышленной и портовой инфраструктуры  

 

Порт Москальво  

В 2000 году СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» 
осуществило стратегически важный для области проект по 
дноуглублению Холмского морского торгового порта. Это 
обеспечило возможность захода в порт Холмск судов с 
большой осадкой и позволило организовать 
круглогодичное береговое обеспечение работ первой фазы 
проекта «Сахалин-2», сократив сроки его реализации и 
издержки.  

 

С 2002 по 2003 год в рекордно короткие сроки 
произведено дноуглубление и крупномасштабная 
реконструкция находившего длительное время в глубоком 
упадке Холмского морского рыбного порта. На базе порта 
создан специализированный грузоперерабатывающий 
комплекс «Сахалинский западный морской порт», 
обеспечивающий круглогодичную обработку грузов для 
нефтегазовых проектов.  

 

В 2006 году выполнена реконструкция долгое время 
простаивавшего единственного на севере Сахалина порта 
Москальво. Получаемые реконструированным портом 
новые объемы работ создают дополнительные 
возможности для развития экономики севера Сахалина. 

 



Развитие промышленной и портовой инфраструктуры  

 

 

 

 

Береговая база в Мурманске 
 

Школа освоения дальневосточного шельфа дала 
команде «Сахалин-Шельф-Сервиса» уверенность 
в успешном решении еще более сложных задач. В 
2014 году всего за шесть месяцев предприятие 
подготовило береговую базу обеспечения на 
технологическом причале Лавна в Мурманске для 
обеспечения разведочного бурения в Карском 
море. В компании уверены, что Мурманская база 
может стать основной площадкой для 
дальнейшего освоения нефтегазовых 
месторождений российской Арктики. 

 

В числе основных видов деятельности «Сахалин-
Шельф-Сервиса»: 

- организация комплексного берегового 
обеспечения морских буровых работ; 

- материально-техническое снабжение и перевозка 
грузов и оборудования; 

- услуги по обращению с опасными отходами; 

- портовая обработка морских судов и погрузочно-
разгрузочные работы; 

- сопровождение таможенных процедур; 

- агентирование судов. 

 

 



Принципы в области трудовых отношений и прав человека.  
 В начале деятельности СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» коллектив 

предприятия составлял 5 человек. Сегодня в различных районах 

Сахалина на объектах предприятия трудятся около 1000 

квалифицированных специалистов,. 

Создавая рабочие места СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» 

устанавливает для себя и своих подрядчиков высокие стандарты по 

обеспечению безопасности труда и трудовых прав работников.  

На 4-м смотре-конкурсе по охране труда среди организаций и 

предприятий Сахалинской области за 2006 год Администрация 

Сахалинской области признала СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» 

победителем.  

В 2010 году предприятие было признано победителем регионального 

этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой 

социальной эффективности» в номинациях «За развитие рынка труда» 

и «За сокращение производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости».  

Также в 2010 г. Государственная инспекция труда по Сахалинской 

области при поддержке Областного объединения организаций 

профсоюзов, Управления по труду Сахалинской области и Союза 

промышленников и предпринимателей Сахалинской области 

удостоила СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» «Сертификатом 

доверия работодателя», который подтверждает, что предприятие 

внесено в реестр работодателей, гарантировано соблюдающих 

трудовые права работников.  

В 2011 году СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» награждено 

Правительством Сахалинской области Дипломом победителя 

регионального этапа всероссийского конкурса «Российская 

организация высокой социальной эффективности» в номинации «За 

развитие рынка труда»  

На сегодняшний день СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» - одно из 

немногих предприятий Сахалинской области, полностью 

подтвердивших свои высокие позиции в сфере трудового права, а так 

же охраны труда и промышленной безопасности. 

  



Принципы в области охраны окружающей среды  

 

Обращение с отходами бурения  

В 2000 году СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» одно из первых 
получило лицензию на право осуществления деятельности по 
обращению с опасными отходами и организовало прием отходов, 
образующихся в процессе производственной деятельности у 
операторов шельфовых проектов и сахалинских предприятий. В 2004 
году стало первым предприятием Сахалинской области, 
подтвердившим соответствие системы экологического менеджмента и 
системы менеджмента качества требованиям международных 
стандартов ISO.  

СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» выступило основным 
подрядчиком по обезвреживанию отходов, образованных при 
реализации проектов Сахалин-1, Сахалин-2, Сахалин-3, Сахалин-4, 
Сахалин-5.  

За период с 2006 г. по октябрь 2013 г. от предприятий Сахалинской 
области принято на обезвреживание порядка 42 307 тонн отходов.  

Осуществляя деятельность по сбору и обезвреживанию отходов, СП 
ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» вносит существенный вклад в 
повышение уровня экологической безопасности и сохранение 
природного богатства Сахалинской области.  

Осуществляя деятельность по сбору и обезвреживанию отходов 
сторонних организаций, в т.ч. внедряя новые методы переработки 
отходов, реализуя природоохранные мероприятия, соблюдая 
законодательство в области охраны окружающей среды, СП ООО 
«Сахалин-Шельф-Сервис» вносит существенный вклад в повышение 
уровня экологической безопасности и сохранение природного 
богатства Сахалинской области.  

По итогам деятельности с 2007 по 2011 год предприятие ежегодно 
становилось лауреатом конкурсов «Сто лучших организаций России. 
Экология и экологический менеджмент», «Экология и промышленная 
безопасность». 

 



 

 

 

 
Социальная ответственность. 
Благотворительная деятельность . 
 
 

Принципы в области противодействия 

коррупции. 

СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» - социально 

ответственное предприятие. С 2006 по 2014 год ежегодно 

удостаивалось Администрацией и Правительством 

Сахалинской области почетным званием «Благотворитель 

года» за финансовую поддержку, оказанную детским и 

спортивным учреждениям, общественным организациям, 

социально-значимым проектам здравоохранения, 

образования и культуры.  

Общая сумма средств, направленных СП ООО «Сахалин-

Шельф-Сервис» на благотворительные цели и социальную 

помощь составила 22 582 544рублей.  

Достигнутые успехи во всех сферах деятельности СП 

ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» являются плодом 

многолетнего и плодотворного труда его коллектива.  

Благодаря высокому профессионализму и объединенным 

усилиям работников СП ООО «Сахалин-Шельф-Сервис» 

получило репутацию стабильного, динамично 

развивающегося предприятия, одного из лидеров 

экономики Сахалинской области. 

  

 

В рамках предприятия ведется работа, направленная 

выявление и пресечения разных видов форм коррупции и 

взяточничеств, а именно проводятся внутренние 

расследования, в случае факта выявления вышеуказанных 

нарушений, работники несут наказания в виде штрафов, 

предупреждений и увольнения. В настоящее время 

разрабатывается анти – коррупционная политика, которая 

будет содержать четкий механизм предотвращения и 

борьбы с коррупцией.  

 


