
TM

EBE RO
EBERO Postfach 720231 .50757 Köln

H.E. Antönio Guterres
Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
USA

August-Euler-Straße 3
50259 Pulheim

i.,ili:.'it'lli il,\iir''Fl:iFjlr. i 't,,: j.r,,j I

VORSTAND

a

2022-08-2s

Sehr geehrter Herr Generalsekretär,

ich freue nrich, Ihnen rnitzuteilen, dass die EBERO AG die Zehn Prinzipien des United Nations Global
Cornpact in den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnorrnen, Umweltschutz und Korruptionsbekämp-
fung unterstützt. Mit diesern Schreiben verpflichten wir uns dazu, den UN Global Compact und die Prin-
zipien itr unsere Unternehmensstrategie, Kultur und das Tagesgeschäft, zu integrieren und uns an
Kooperationsprojekten zu beteiligen, die die allgerneinen Ziele der Vereinten Nationen, insbesondere die
Sustainable Developrnent Goals, fördern. Die EBERO AG wird dieses Engagement klar gegenüber
se inen Stakeholdern und der al lgerneinen Öffentl ichkeit kornrnun izieren.

Wir erkennen an, dass eine entscheidende Bedingung unserer Teilnahme arn UN Global Cornpact das
jährliclte Einreichen eines Foftschrittsberichts (Communication on Progress, COP) ist, der die Bemühun-
gen Llnseres Unternehrnens zur Umsetzung der zehn Prinzipien beschreibt. Wir unterstützen eine öf-
fentliche Rechenschaftspflicht und das Cebot der Transparenz und verpflichten uns daher, beginnend
ab dern Kalende{ahr nach dem Beitritt zurn UN Global Compact und danach jährlich gemäß der UN
Global Compact COP-Richtlinien des UN Global Compact über unsere Fortschritte zu berichten. Dies
beinhaltet:

E,ine Erklärung des Hauptgeschäftsführers (Chief Executive) zur foftlaufenden Unterstüt-
zung des Global Compact und eine Enreuerung der Verpflichtung des Unternehmens zur
Initiative und ihrer Prinzipien. Dies ist unabhängig von unserer ursprtinglichen Verpflichtungs-
erklärung zum Beitriff zum UN Global Compact.
Das Ausftillen des Online-Fragebogens des Fortschrittsberichts, mit dern wir die kontinuierlichen
Bemühungen unseres Unternehmens offenlegen, die Zehn Prinzipien in unsere Unter-
trellnensstrategie, Kultur und das Tagesgeschäft zu integrieren und zu den Zielen der Verein-
ten Nationen, insbesondere den Sustainable Development Goals, beizutragen.

Mit freundlichen Grüßen
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