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Berlin, den 23.03.2021
Bewerbung um Teilnahme am Global Compact

Sehr geehrter Herr Generalsekretar,

es freut mich Ihnen mitzuteilen, dass PLISCHKA Mébeltransporte die zehn Prinzipien des Global
Compact im Bereich der Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umweltschutz und Korruptionsbekd@mpfung
unterstiitzt. Mit diesem Schreiben bekunden wir unsere Absicht, diese Prinzipien in unserem
Einflussbereich zu férdern. Wir verpflichten uns dazu, den Global Compact und seine Prinzipien in die
Unternehmensstrategie, die' Unternehmenskultur und das Tagesgeschéaft zu integrieren und uns an
Kooperationsprojekten zu beteiligen, die die allgemeinen Ziele der Vereinten Nationen, insbesondere
die Sustainable Development Goals, fordern. PLISCHKA Mdbeltransporte wird dieses Engagement klar
gegenliber seinen Stakeholdern und der allgemeinen Offentlichkeit kommunizieren.

Wir erkennen an, dass eine entscheidende Bedingung unserer Teilnahme am Global Compact das
jéhrliche Einreichen eines Fortschrittsberichts (Communication on Progress, COP) ist, der die
Bemuhungen unseres Unternehmens zur Umsetzung der zehn Prinzipien beschreibt. Wir unterstiitzen
eine offentliche Rechenschaftspflicht und das Gebot der Transparenz und verpflichten uns daher,
innerhalb eines Jahres nach Beitritt zum Global Compact und anschlieRend jahrlich iber unsere
Fortschritte zu berichten, im Einklang mit den COP-Richtlinien des Global Compact. Dies beinhaltet:

e Eine Erklérung der Geschéftsleitung zur fortlaufenden Unterstlitzung des Global Compact und
Erneuerung der Verpflichtung des Unternehmens zur Initiative und ihrer Prinzipien

e Eine Darstellung der praktischen MaRnahmen (z. B. Offenlegung von entsprechenden
Richtlinien, Verfahren, Aktivitaten), die das Unternehmen ergriffen hat (oder beabsichtigt zu
tun), um die Prinzipien des Global Compact in jedem seiner vier Themenbereiche
(Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umweltschutz und Korruptionsbekadmpfung) umzusetzen

e FEine Messung der Ergebnisse (d. h. Angabe, inwieweit die Vorgaben/Leistungskennzahlen
oder andere qualitative oder quantitative Messungen erreicht wurden).

Hochachtungsvoll

a. Tanja Schirmann

Mitglied der Geschaftsleitung
Wir arbeiten ausschlieBlich auf Grundlage der Allgemeinen Deutschen Spediteur-bedingungen 2017 — ADSp 2017 — und — soweit diese fiir die Erbringung logistischer
Leistungen nicht gelten — nach den Logistik-AGB, Stand 2019. Hinweis: Die ADSp 2017 weichen in Ziffer 23 hinsichtlich des Haftungshochstbetrages fiir Giiterschaden
(§ 431 HGB) vom Gesetz ab, indem sie die Haftung bei multimodalen Transporten unter Einschluss einer Seebeforderung und bei unbekanntem Schadenort auf 2
SZR/kg und im Ubrigen die Regelhaftung von 8,33 SZR/kg zusatzlich auf 1,25 Millionen Euro je Schadenfall sowie 2,5 Millionen Euro je Schadenereignis, mindestens
aber 2 SZR/kg, beschranken. Sdmtliche Speditionsrechnungen sind gem. Ziffer 18.4 ADSp 2017 sofort zu begleichen. Wir widersprechen der Anwendung jeglicher
Allgemeiner Geschéaftsbedingungen des Auftraggebers, sofern wir diese nicht ausdriicklich vor Auftragsannahme bestatigt haben.
Gerichtsstand und Erfiillungsort fiir beide Teile ist Berlin. HRA Amtsgericht Berlin Charlottenburg Nr. 17345 « Steuernr.:21/511/63304 « Ust-Id-Nr.: DE 136167533 ¢ Inh. Matthias Schirmann




