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Communication sur le progres n°6
Le 21/09/2010

Depuis plusieurs années I'Imprimerie Moderne de I'Est se distingue par
son implication dans une démarche environnementale concrétisée dans un
premier temps par la labellisation Imprim'Vert et poursuivie par d’autres
Certifications Environnementales (Fsc, Pefc...).

En 2006, IME a choisi d’adhérer a Global Compact manifestant son
engagement sur les valeurs essentielles que sont :

- les droits de ’Thomme
- le droit du travail et les conditions de travail
- la protection de I'environnement

- la lutte contre la corruption

De nombreuses initiatives sont menées pour poursuivre notre démarche
de gestion des déchets, de prévention des risques, permettant d’améliorer la
maitrise de nos impacts environnementaux en s¢lectionnant les produits et
les ressources que nous utilisons. Le respect de 'homme et de I'environnement
sont les clés pour la prospérité de notre société.

Monsieur Laurent Labat, Président-Directeur Général de I'Imprimerie
Moderne de I'Est, renouvelle sont engagement et celui de ses collaborateurs a
respecter les 10 principes fondamentaux du Pacte Mondial.

Laurent LABAT
Président Directeur Général
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Cette Bonne Pratique répond au Principe 6 du Pacte Mondial :
Les entreprises sont invitées a contribuer a I'élimination de toute discrimination en
matiére d'emploi et de profession

La validation des acquis de Pexpérience VAE

La validation des acquis de l'expérience est une mesure qui permet a toute
personne, quels que soient son age, son niveau d’études ou son statut, de faire
valider les acquis de son expérience pour obtenir une certification
professionnelle.

Historique

IME compte 200 collaborateurs, parmi eux un bon nombre ont intégré
Ientreprise sans expérience, ni diplome. IME, entreprise familiale, a fait le pari
d’accompagner les volontaires vers 'obtention d'un dipléme, preuve d'un niveau
de compétence.

Objectif

En 2009, IME propose a ses collaborateurs un accompagnement a la validation
des acquis de I'expérience. Le projet a débuté au sein du Service Prépresse.

7 personnes ont relevé le défi de présenter un dossier de candidature en vue de
I'obtention d’'un diplome.

Résultats

En 2010, 4 personnes ont obtenu un Bac Professionnel Production Graphique et
1 personne un Brevet de Technicien Supérieur Production Graphique.

Les 2 autres personnes sont dans l'attente de défendre leur dossier devant les
jurys.

L'exemplarité de nos diplomés permet de donner envie aux autres
collaborateurs de devenir titulaires d'un diplome a la hauteur de leur
compétence aquise et développée au sein de notre entreprise.

Bilan
Site de production : Cette Bonne Pratique répond a un double objectif : la
3, rue de ['lndustrie valorisation des compétences du personnel et
25110 Be et siligiles I'accomplissement personnel.

Tel.:03.81.84.11.78
Fax:03.81.84.23.85
ime-sa.fr
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