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Déclaration de soutien 

• Confiance : comme condition d’une Politique Santé, Environnementale et 

Economique, 

• Confiance des salariés dans l’environnement dans lequel ils évoluent et travaillent 

(sécurité des machines, des produits utilisés, des conditions de travail, des outils et 

méthodes appliquées, …), 

• Confiance des salariés dans une action environnementale de l’entreprise, respect de 

la réglementation et au-delà du moindre impact de son activité pour les générations 

futures, 

• Confiance des salariés dans une politique efficace Sécurité-Santé, 

Environnementale. 

 

Ainsi, FAVI renouvelle son engagement à respecter et promouvoir les 10 principes 

du Pacte Mondial, au quotidien, à travers ses actions. 

 

             Dominique VERLANT 

     Directeur Industriel et Commercial 



Principes illustrés 

Droits de l’homme :  
 

- Principe n°1 : Les entreprises sont invitées à promouvoir et à respecter la 

protection du droit international relatif aux droits de l’homme dans leur sphère 

d’influence ; et 
 

- Principe n°2 : à veiller à ce que leurs propres compagnies ne se rendent pas 

complices de violations des droits de l’homme. 
 

****************************** 
 

FAVI est une société Française, d’un Groupe Français régie par le droit Français. FAVI 

s’engage à respecter la réglementation en vigueur dont les Droits de l’homme. 

Depuis plus de 10 ans, FAVI et ses collaborateurs, sont engagés dans une démarche 

solidaire et citoyenne. 



Principes illustrés :  
« Droits de l’homme » 

Solidarité 

FAVI soutient le « Don du sang » 

 Chaque année, depuis plus de 10 ans, une collecte de 

sang est organisée sur le site en partenariat avec l’Etablissement 

Français du Sang (EFS) et permet de collecter une 40aine de dons. 



Principes illustrés :  
« Droits de l’homme » 

Solidarité 

FAVI et sa commission CE-DD organise une collecte de jouets au 

profit des enfants hospitalisés et des enfants défavorisés. 

 Depuis 2006, chaque année, avant noël, 

une collecte de jouets et de livres est organisée 

afin de soutenir les enfants hospitalisés et d’offrir 

un noël aux enfants défavorisés de communes 

voisines. 



Principes illustrés 

Environnement :  
 

- Principe n°7 : Les entreprises sont invitées à appliquer l’approche de 

précaution face aux problèmes touchant l’environnement ; 
 

- Principe n°8 : à entreprendre des initiatives tendant à promouvoir une plus 

grande responsabilité en matière d’environnement ; et  
 

- Principe n°9 : à favoriser la mise au point et la diffusion de technologies 

respectueuses de l’environnement. 
 

 



Principes illustrés :  

« Environnement » 

Réalisation d’un Diagnostic énergétique  

et mise en place des actions 

 De Septembre 2012 à Mars 2013, dans le cadre d’une démarche 

volontaire de Maîtrise de l’Energie, l’entreprise a été accompagnée par un 

cabinet conseil pour la réalisation d’un Diagnostic énergétique. 

Un plan d’actions chiffré a ainsi été défini et engagé. 

 

Parmi les actions : 

 - Achat d’un compresseur à moteur variable pour optimiser la production d’air 

comprimé. 

Investissements : 

Gain attendu : Economie d’électricité estimée à 70 000 kWh/an 


