This is our Communication on Progress
in implementing the principles of the
United Nations Global Compact.

We welcome feedback on its contents.

WE SUPPORT

Mise en ceuvre des principes du
PACTE MONDIAL

Engagement transmis a I'O.N.U. le 17 décembre 2013.

« En signant son engagement au Pacte Mondial en 200 5, OTIMA a affirmé sa volonté d’agir
avec l'ensemble de ses salariés, pour le respect de s droits de 'homme, des normes au
travail et de I'environnement. Sur ce dernier volet , OTIMA a renouvelé sa certification 1SO
14001 en 2012.

L'entreprise marque ainsi son implication dans le r espect de I'environnement et sa volonté
de s’inscrire dans un développement durable.

OTIMA renouvele aussi son engagement a respecter le s 10 principes du Pacte Mondial ».

Daniel Le Diouron, PDG d'OTIMA

En 2013, OTIMA confirme et renouvelle son engagement a respecter les dix principes du Pacte
Mondial classés en deux grands groupes :

- Conditions de travail
- Environnement



1. Conditions de travail

OTIMA se préoccupe de la rémunération de ses salariés malgré une situation économique nationale
difficile. Ainsi, Otima, a signé, en janvier 2013, la mise en place de tickets restaurants pour les
personnes ne bénéficiant pas de prime d’équipes.

De méme, dans l'optique de responsabilisation de ses employés, Otima a rédigé un accord écrit en
avril 2013 sur la mise en place d'une prime d’intéressement basée sur 4 criteres communs et
fondamentaux pour OTIMA :

- Le chiffre d’affaires dégagé sur I'année

- Les colts de non qualité

- Le niveau de stock

- Le nombre d'accidents de travalil

2. Environnement

En 2013, OTIMA maintient ses efforts en réduisant ses impacts environnementaux.

Ainsi, a travers les actions émises par son Comité Environnement, Otima a diminué de 20% sa
consommation de gaz. Les actions majeures ont été la mise en place de portes rapides
automatiques entre les différents ateliers de stockage et de production, la diminution de 1C dans
chaque unité de production ainsi que des coupures de gaz pendant les périodes de fermeture de la
sociéte.
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