
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

INFORMATIONS GENERALES SUR NOTRE SOCIETE 
 
Raison Sociale V. MANE FILS 
Site Internet www.mane.com  
Nom et titre du plus haut responsable de la 
société 

Monsieur Jean MANE 
Président du Directoire 

Nom, titre et coordonnées de la personne 
responsable des contacts 

Monsieur Luc CARRIERE 
Responsable Environnement 
Email : luc.carriere@mane.com 

 
Renouvellement de l’engagement du Président envers les 10 principes du Pacte Mondial 
 
Depuis 2003, Mane adhère aux principes universels du Pacte Mondial des Nations Unies, principes 
diffusés pour avis, adhésion et action à toutes les filiales du Groupe (Indonésie, États-Unis, 
Mexique...). Le 12 juin 2007, le Groupe Mane a réitéré son engagement au Pacte Mondial en signant 
"Caring for Climate", la Déclaration des Chefs d’Entreprise pour la Protection du Climat. 
 
Monsieur Jean MANE, Président du Directoire, renouvelle son engagement à adopter, soutenir et 
appliquer dans sa sphère d’influence les 10 principes du Pacte Mondial pour l'année 2009.  
 
 
 
 COMMUNICATION SUR LE PROGRES 2008  
 

EXEMPLE DE BONNE PRATIQUE DANS LE DOMAINE DE L’ENGAGEMENT SOCIETAL 
 
Principe illustré 
 
Principe 6 : L'élimination de la discrimination en matière d'emploi et de profession 
 
En Indonésie les enfants issus de milieux défavorisés ne bénéficient pas d’une scolarité de qualité et 
sont souvent obligés de quitter l’école très tôt, ceci dû à un système éducatif défaillant. En témoigne 
le nombre moyen d’années de scolarisation, qui est de 5,6 pour les filles et 6,3 pour les garçons. En 
1998, dans les quartiers les plus pauvres de Jakarta, 20% des filles et 14% des garçons avaient 
quitté le premier cycle du secondaire, chiffres qui sont en constante hausse. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
La fondation Emmanuel est une Organisation Non 
Gouvernementale (ONG) à but non lucratif basée à 
Bogor en Indonésie, venant en aide aux enfants 
défavorisés, handicapés et malnutris, ainsi qu’aux 
communautés vivant dans les bidonvilles de Jakarta. Elle 
apporte ses services à plus de 5500 enfants et 
personnes à travers six programmes centrés sur les 
orphelinats, l’éducation, et les services aux 
communautés. 
http://www.yayasan-emmanuel.org/  

 
Actions mises en œuvre  
 
Mane est implanté en Indonésie depuis plus de dix ans. Il s’agit de la première filiale du Groupe 
basée à l’étranger en terme d’importance du chiffre d’affaires réalisé.  
 
La collaboration entre Mane Indonésie et l’ONG Yayasan Emmanuel a débuté en 2007, date à 
laquelle Mane a soutenu financièrement cette association dans le cadre de son projet de  
construction d'un orphelinat. Actuellement, cet orphelinat abrite en permanence 18 enfants âgés de 3 
à 18 ans qui sont logés, nourris et scolarisés à Bogor. Ils suivent également des leçons parascolaires 
en dessin, sport, informatique et en anglais.  
 
En 2008, afin de pérenniser son soutien à la fondation, Mane s’est engagé dans un partenariat à 
long terme en sponsorisant l’"Educational Outreach Programme" - projet visant à élargir l’accès à 
l’éducation aux enfants défavorisés. Mane parraine 150 étudiants désavantagés et couvre leur 
bourse d’études sur trois ans, d’août 2008 à juillet 2011.  
 
En 2009, Mane Indonésie a également fourni à 1800 enfants de cette association une trousse leur 
permettant de disposer d’un matériel adapté à la poursuite de leur scolarité. 
 
Résultats attendus 
 
Ce partenariat pourrait à terme amener Mane Indonésie à prendre certains de ces jeunes en stage, 
et même leur offrir une possibilité d'emploi. 
  

 


