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iDEA YAPI KİMYASALLARI 2007 yılında, tamamı Türk sermayesi ile kuruldu. Çimento ve 
beton sektörlerinde uzmanlaşan kadrosu ile her bir müşterisinin ihtiyacına göre ideal 
çözümler üretmeye başladı. Gelişimi sürekli bir faaliyet haline getirerek, bulundukları 
sektörlerde katma değer yaratarak ve dünya standartlarında üretim yaparak, 
kuruluşundan üç yıl sonra Türkiye çimento kimyasalları pazarında iki lider firmadan biri 
oldu.  

İdea Yapı Kimyasalları genel merkezi İstanbul'da olmak üzere Gebze, 2011 yılında Elazığ 
2012 yılında da hem Mersin hem de Kuzey Irak’da üretim tesislerini açarak üretime 
devam etmektedir. 

 

Üretim kapasiteleri: 
İdea Gebze Fabrikası: 140.000 ton/yıl 
İdea Elazığ Fabrikası: 120.000 ton/yıl 
İdea Mersin Fabrikası: 60.000 ton/yıl 
İdea Irak Fabrikası: 60.000 ton/yıl 
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ISS – Idea Sales System adını verdiği satış modeli ile çalışır. Müşterilerinin istekleri, ihtiyaçları 
ve sorunlarını en iyi şekilde anlayarak işe başlar. Laboratuvarlarına her müşterisini davet eder. 
Kullandıkları malzemeleri test ederek, kişiye özel ürün geliştirme sürecini başlatır.  
 
IDEA YAPI KİMYASALLARI sahip olduğu bilgi birikimi ve finansal kaynakları yatırıma 
dönüştürmeyi amaç edinmiştir. Müşterilerinin ürünlerini en doğru şekilde kullanabilmesi ve 
kalite kontrolünü kendileri  tarafından yapılabilmesi amacıyla Elektronik Dozajlama Sistemleri 
(EDS) ve Infrared Spektrofotometre (FT-IR) cihazları İdea tarafından verilmektedir. 

 

VİZYONUMUZ 

Kalite ve mükemmelliği hedefleyen bir dünya şirketi olmak. 
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MiSYONUMUZ 

Müşterilerimizin ihtiyaçlarına uygun çözümleri birlikte üreterek rekabette kazanmak, 
bilgi, beceri ve yetenekleri ile değer yaratmak, beklentilerine kalite ve istikrarla karşılık 
vermek ilk önceliğimizdir. Ürünlerimize sahip çıkarak, müşterilerimizin yanında olmak 
görevimizdir. Üstün iş ahlakı, dürüstlük ve kaliteden taviz vermemek ilkemizdir.  

Gelecekteki olası gelişmeleri araştırmak, bunları önceden belirleyerek gerekli 
değişiklikleri hızla uygulamak, yatırım seçeneklerinde en iyi olmak ve kamuoyunda sahip 
olduğumuz bu imajı korumak hedefimizdir. 

En önemli sermayemiz, insan kaynağımız olup, ‘Ürün ve hizmetlerimizin kalitesi 
çalışanlarımızın kalitesiyle başlar’ sloganıyla gelişmelerine imkan tanıyan işbirliği ve 
dayanışmanın bulunduğu bir çalışma ortamı yaratmak, seçtiğimiz yoldur. 
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KÜRESEL İLKELER SÖZLEŞMESİ 
DESTEĞE DEVAM BEYANI 
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ÇALIŞMA STANDARTLARI 
 
 
 

İLKE 3: İş dünyası çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü 
desteklemeli. 

 
İLKE 4: Zorla ve zorunlu işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 

 
İLKE 5: Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 

 
İLKE 6: İşe alım ve işe yerleştirmek ayrımcılığına son verilmeli. 
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Temel İş Güvenliği adı altındaki eğitimi fabrikalarımızdaki tüm mavi yaka personelleri alır. 
 
TEMEL İŞ GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ 
 

a) Genel iş sağlığı ve güvenliği kuralları 
b) İş kazaları ve meslek hastalıkların sebepleri ve işyerindeki riskler 
c) Kaza, yaralanma ve hastalıktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin 
uygulanması 
d) İş ekipmanlarının güvenli kullanımı 
e) Çalışanların yasal hak ve sorumlulukları 
f) Yasal mevzuat ile ilgili bilgiler 
g) İşyerinde güvenli ortam ve sistemleri kurma 
h) Kişisel koruyucu alet kullanımı 
i) Ekranlı ekipmanlarla çalışma 
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j) Uyarı işaretleri  
k) Kimyasal, fiziksel ve biyolojik maddelerle ortaya çıkan riskler 
l) Temizlik ve düzen 
m) Yangın olayı ve yangından korunma 
n) Termal konfor şartları 
o) Yüksekte çalışma riskleri ve ergonomi 
p) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve önlemleri 
r) İlk yardım, kurtarma bilgilendirmesi  
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İdea Yapı Kimyasalları, çocuk işçi çalıştırılmasının önüne geçmeye yönelik tüm faaliyetleri 
destekler. Çalışanlarımızın hayatlarını kazanma ve kişisel gelişim fırsatlarından 
yararlanma yönünde temel hakları bulunduğuna kurum olarak inanırız. Mavi yaka 
personelin işe alımı önce Tesis Sorumlusu ardından Genel Müdür Yardımcısı tarafından 
görüşmeler yapılarak karar verilir. Beyaz yaka personel işe alımı ise önce birim Müdürleri 
tarafından ardından son görüşmeleri Genel Müdür tarafından yaparak sonlandırılır. 
Personelin eğitim durumu ve sağlıklı olması kurum için çok önemli bir kriterdir. Tüm 
çalışanlar şirketten diledikleri zaman ayrılmakta özgür ve tüm çalışanlarımız için Sosyal 
Güvenlik Kurumunun mevzuatı geçerlidir. 



ÇEVRE 
 
 
 

İLKE 7: İş dünyası çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli.  
 

İLKE 8: İş dünyası çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek 
vermeli. 

 
İLKE 9: İş dünyası çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaştırılmasını desteklemeli. 
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BELGELERİMİZ 
 
 

ISO 14001:2004 ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ 
 
 

OHSAS 18001:2007 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSTEMİ 
 
 

ISO 9001:2008 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ 
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Gebze ve Elazığ tesislerimizde ISO 14001 Çevre Yönetim 
Sistem Belgesi, ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistem 
Belgesi ve OHSAS 18001:2007 İş Sağlığı Güvenliği 
Yönetim Belgesi entegre olarak kurulmuş ve Bureau 
Veritas tarafından denetlenerek belgelendirilmiştir. 
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Mersin tesisimizde şuan sisteme dahil etme çalışmaları yapılmaktadır. 2014 yılında da Mersin 
tesisimizde ISO 9001, OHSAS 18001 ve ISO 14001 belgeleri alınması hedeflenmektedir. 
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İdea Yapı Kimyasalları tehlikeli atıklarını lisanslı tesislere göndererek bertaraf edilmesini sağlar. 
    

 
 
15 01 10 Kontamine Ambalaj  

 
 
 
15 02 02 Kontamine Atık 
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15 01 10 Kontamine Ambalaj: Tehlikeli maddelerin kalıntılarını içeren ya da tehlikeli 
maddelerle kontamine olmuş ambalajlardır.  
 

 IBC Tank   Varil 
Numune Kaplar 20 



15 02 02 Kontamine Atık: Tehlikeli maddelerle kirlenmiş emiciler, filtre malzemeleri, yağ 
filtreleri, temizleme bezleri ve koruyucu giysilerdir. 

 Eldivenler 
 Bezler 
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Tesiste oluşan tehlikeli atıklar tehlikeli atıkların kontrolü yönetmeliğe uygun olan atık 
sahası içinde aylık bir tondan daha az çıkmasından dolayı depolanabilmekte ve altı 
aylık periyotlarda atıklar gönderilebilmektedir. Atık sahasında yeteri kadar atık 
oluştuğunda veya mevzuat gereği altı ay süresi tamamlandığında çevre lisansı almış 
tesislerle görüşülerek atıkların sevkiyatı gerçekleştirilir. Bu atıklar Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığından alınmış ‘Ulusal Atık Taşıma’ formları doldurularak gönderilir.  Altı 
nüshadan oluşan bu form atık taşıyan firmaya verilir ve bir nüshası tesiste kalır. Diğer 
nüshalar atık taşıyan firma tarafından ilgili yerlere gönderilir. Tesiste kalan nüsha İl 
Çevre Şehircilik Müdürlüğü’ne verilir. 

22 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tesisimizde gönderilen tehlikeli atıklara ilişkin Ulusal Atık Taşıma Formları 
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Her yıl Mart ayının sonuna kadar süresi olan Çevre Şehircilik Bakanlığının çevre bilgi 
sisteminde tehlikeli atıkların beyanı yapılır. Bu beyanlar Çevre İl Müdürlüğüne gönderilmez. 
Bilgisayardan çıktısı alınarak 5 yıl süreyle tesiste muhafaza edilir. 
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Tesisimizde gönderilen tehlikeli atıklara ilişkin ‘Atık Beyan Formu’ 
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Tesisimizde oluşan tehlikeli atıklardan kontamine olmuş variller geri kazanım tesislerine diğer 
kontamine ambalaj ve kontamine atıklar ise bertaraf tesislerine gitmektedir. 
 
 ATIĞIN KAYNAKTA AZALTIMI 
 
İdari Teknik Tedbirleri 
 
 
 
Tehlikeli Endüstriyel Atıklar    Lisanslı Geri  
İnert Atıklar     Kazanım Tesisleri 
Tehlikeli Atıklar 
 
 
Lisanslı Bertaraf Tesisi    Prosedürler 
 
 
Prosedürler 
 
 



MERKEZ OFİS 2012 
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  F 122 ÇEVRE-İSG İZLEME ÖLÇME   FORMU 
DÖNEM 

1.  AY 2.  AY 3.  AY 4.  AY 5.  AY 6.  AY 7.  AY 8.  AY 9.  AY 10.  AY 11.  AY 12.  AY 2012 HEDEF 

KULLANILAN KAYNAK 

ELEKTRİK(kW) TÜKETİMİ 
  

3,6 3,9 4,1 8,8 10,3 10,0 4,7 5,2 3,0 16,9 18,6 16,7 105,9 100,0 

BENZİN TÜKETİMİ (L) 
(Tüm Araçlar) 

 

3.867 4.870 5.881 6.093 6.750 6.567 6.737 5.889 6.673 6.206 6.620 5.532 71.686 70.000 

SU TÜKETİMİ  (m3) 
 

20 16 12 16 15 14 15 12 16 14 14 13 177 150 

KAĞIT  TÜKETİMİ (paket) 
 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 22 

TEHLİKELİ ATIK (Kartuş 
adet) 

 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 18 16 

RAMAK KALA SAYISI  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

İŞ KAZASI SAYISI  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Merkez Ofis İstanbul 2012 Çevre İşçi Sağlığı Güvenliği İzleme Ölçme Formu 
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  F 122 ÇEVRE-İSG İZLEME ÖLÇME   FORMU 
DÖNEM 

1.  AY 2.  AY 3.  AY 4.  AY 5.  AY 6.  AY 7.  AY 8.  AY 9.  AY 10.  AY 11.  AY 12.  AY 2012 HEDEF 

KULLANILAN KAYNAK 

AYLIK ÜRETİM (ton/ay) 
983,56 777,41 1.838,60 2.129,70 2.315,18 2.187,91 2.006,48 1.612,17 1.650,00 2.080,00 1.900,00 1.850,00 21.331,01 

  

ELEKTRİK(kW) TÜKETİMİ 
 

3.400,25 3.000,14 2.800,31 3.750,20 3.010,12 5.168,67 5.272,76 5.121,21 4.900,21 6.404,11 6.404,11 6.404,11 55.636,20   

kW/ton üretim 3,46 3,86 1,52 1,76 1,30 2,36 2,63 3,18 2,97 3,08 3,37 3,46 2,61 2,5 

BENZİN TÜKETİMİ  
(Forkliftler) 

 

400,0 290,0 510,0 240,0 350,0 730,0 840,0 820,0 625,0 655,0 655,0 655,0 6.770,0   

Litre/ton üretim 0,41 0,37 0,28 0,11 0,15 0,33 0,42 0,51 0,38 0,31 0,34 0,35 0,32 0,28 

SU TÜKETİMİ  (ton) 
 

180 210 380 450 500 974 930 859 920 780 780 780 7.743,0   

ton/ton üretim 0,18 0,27 0,21 0,21 0,22 0,45 0,46 0,53 0,56 0,38 0,41 0,42 0,36   

KAĞIT  TÜKETİMİ (paket) 
 

3 5 5 7 7 4 3 5 3 4 4 4 54   

adet/ton üretim 1,53 3,22 1,36 1,64 1,51 0,91 0,75 1,55 0,91 0,96 1,05 1,08 1,27 1,2 

TEHLİKELİ ATIK (kg) 
 

50 100 250 200 150 130 10 10 15 10 10 10 945   

gr /ton üretim 50,84 128,63 135,97 93,91 64,79 59,42 4,98 6,20 9,09 4,81 5,26 5,41 44,30 40 

RAMAK KALA SAYISI  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

İŞ KAZASI SAYISI  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Gebze Fabrika 2012 Çevre İşçi Sağlığı Güvenliği İzleme Ölçme Formu 
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  F 122 ÇEVRE-İSG İZLEME ÖLÇME   FORMU 
DÖNEM 

1.  AY 2.  AY 3.  AY 4.  AY 5.  AY 6.  AY 7.  AY 8.  AY 9.  AY 10.  AY 11.  AY 12.  AY 2012 HEDEF 

KULLANILAN KAYNAK 

AYLIK ÜRETİM (ton/ay) 
        1538,29 1310,28 1035,83 779,77 1025 810 575 310 7.384,17 

  

ELEKTRİK(kW) TÜKETİMİ  
 

        
2280,64 1983,60 2259,00 1866,68 2383 1707 2340 2662,9 17.482,82   

kW/ton üretim         1,48 1,51 2,18 2,39 2,32 2,11 4,07 8,59 2,37 2,3 

BENZİN TÜKETİMİ  
(Forkliftler) 

         
181,12 60 154,5 62,2 79 82 64 50 732,8   

Litre/ton üretim         0,12 0,05 0,15 0,08 0,08 0,10 0,11 0,16 0,10 0,09 

SU TÜKETİMİ  
         

1310 529,296 438,086 2186,45 195 210 100 101 5.069,8   

ton/ton üretim         0,85 0,40 0,42 2,80 0,19 0,26 0,17 0,33 0,69 0,65 

KAĞIT  TÜKETİMİ  
         

1 2 1 2 3 2 2,5 1 14,5   

adet/ton üretim         0,33 0,76 0,48 1,28 1,46 1,23 2,17 1,61 0,98 0,95 

TEHLİKELİ ATIK 
         

125 100 20 18 22 14 5 18 322   

gr/ton üretim         81,26 76,32 19,31 23,08 21,46 17,28 8,70 58,06 43,61 40 

RAMAK KALA SAYISI          0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

İŞ KAZASI SAYISI          0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Elazığ Fabrika 2012 Çevre İşçi Sağlığı Güvenliği İzleme Ölçme Formu  



İDEA YAPI KİMYASALLARI SAN. VE TİC. A.Ş  
 

Aydınevler Mah. Sanayi Cad. Demirtaş Plaza No:13 D:7 Maltepe/İstanbul-Türkiye  
 

Tel: 0216 463 6963   Faks: 0216 463 6776 
www.ideakimya.com   info@ideakimya.com 
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http://www.ideakimya.com/

