Resource

Reclutamiento por Objetivo

Lima, 7 de setiembre de 2012

Sefor

Georg Kell
Director Ejecutivo
Global Compact
Naciones Unidas

Estimado Sefior Kell:

En representacién de la empresa Resource, me dirijo a usted para solicitar un periodo
de gracia para enviar nuestro reporte anual de “Comunicacién de Progreso” (COP)
referente al periodo 2011.

Lamentamos no haber podido enviar con anticipacion este reporte, pero durante todo
el mes pasado hemos estado preparandonos para una auditoria externa del Sistema de
Control de Calidad. Como resultado de dicha auditoria, acabamos de recibir la
Recertificacion de la Norma ISO 9001:2008, para los procesos de Reclutamiento,
Seleccién y Evaluaciéon de personal.

Estamos preparando la redaccion de nuestro reporte anual de “Comunicacion de
Progreso”, el mismo que sera enviado durante los préximos dias.

Agradecemos su atencién y reafirmamos nuestro compromiso con el cumplimiento de
los 10 Principios del Pacto Mundial.

Atentamente,

Laura de Acha
Directora
Resource



