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} RENOUVELLEMENT D’ENGAGEMENT 2008

Monsieur Pascal PAOUTOFF,

Président Directeur Général de la Société S.ILA.T

renouvelle son engagement aux principes du Pacte Mondial
pour 'année

2008

)
{%Www.siat.fr
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COMMUNICATION SUR LE PROGRES

Dans le cadre de notre démarche du Pacte Mondial
et des Certificats d’économie d’énergie

Recherche d’actions envisageables
dans le « Domaine Climatique »

Gisement d’Economies d’Energies
Et donc Protection de 'Environnement

GIBBDIILIBBDIIGIBBD I ISP I,

Recherche « d’idées simples » et « d’actions a entreprendre

sur patrimoine SAV/MAV SIAT

Quelques exemples :

v

v

Mise en place de circulateur a variation électronique de
vitesse consommant jusqu’a 80 % d’électricité en moins,

Remplacement des générateurs de + 15/20 ans
« énergivores »,

Remplacement des brdleurs, changement d’énergie
renouvelables,

Régulation / Optimisation, thermostats, etc...
E.C.S collectif solaire, électrique « I'horosaisonnabilité».
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Dans le cadre de notre « COP » et de la
Communication sur le Progres

Nous avons passé un accord Commercial avec E.D.F. dans le cadre
des mesures du Développement Durable afin d’obtenir de I'électricité
produite a partir de sources d’énergie renouvelable, garantie par
Observ’ER.

Ainsi, nous nous engageons en faveur de I’environnement

CERTIFICAT DE SOUSCRIPTION A KWH EQUILIBRE
POUR LE DEVELOPPEMENT
DES ENERGIES RENOUVELABLES

En choisissant U'offre kWh Equilibre d’EDF,
SIAT achéte 400 % d’électricité

produite a partir de sources d’énergie renouvelables, garantie par Observ’ER,

et s’engage ainsi en faveur de ’environnement.

Décerné au(x) site(s) : ©Signature :
20 Ris. oY€. du Rades- vous Pord x|
Du.04.03. 2006 au_28.02.2009 \

e

Observ’ER
Observatore des énergies renouvelables
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Dans le cadre de notre « COP » et de |la
Communication sur le Progres

Nous adhérons a la CHARTE QUALISOL sous le n° QS/24964/2007
ainsi, nous nous engageons a nous conformer aux principes de qualité
et a respecter les engagements qui constituent les 10 points solaires de
la Charte QUALISOL.

Dans le cadre des mesures du Développement Durable, nous mettons
tout en ceuvre pour favoriser linstallation des équipements solaires
thermiques en tant qu’installateur QUALISOL MILLESIME 2007
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Charte Qualisol millésime 2007
Numéro d'adhérent : QS/24964/2007.

SIAT SOCIETE INDUTRIELLE D APPLICATIONS THERMIQUES
20B CITE DU RENDEZ VOUS
75012 PARIS-12E--ARRONDISSEMENT

Entreprise adhérente a la charte Qualisol millésime 2007
engagée dans une démarche qualité pour l'installation de systémes solaires thermiques.

Qualisol, appellation gérée par I'association QualitEnR

Nouveau dispositif QUALISOL ]

Depuis le 17 janvier 2006, I’ Ademe ne gére plus I’appellation QUALISOL.
Celle-ci est gérée par 5 entités :

- laCAPEB

- ENERPLAN

- FFE UCF (Union Climatique de France)

- FFE UNCP (Union Nationale Couverture Plomberie)

- SER (Syndicat des Energies Renouvelables)

Regroupés sous la forme d’une association : QUALIT’ENR.

Pourquoi QUALISOL ?

Pour l'installateur :  Formation sur le matériel solaire et les démarches
administratives pour le particulier
Démarche volontariste de qualité
Utilisation possible de la marque QUALISOL
Répondre a la demande du particulier
Diffusion de ces coordonnées sur Internet

Pour le particulier : Faire appel & un installateur QUALISOL, ¢’est obtenir des
primes supplémentaires

QUALISOL comment?

4 possibilités :

3 Solaires réalisés au cours des 3 derniéres années
Formation généraliste sur CESI de moins de 18 mois
Parrainage par un industriel

Validation d’acquis d’expérience solaire ou formation

e o o o

Les conditions : Avoir un code NAF 45.....
Etre 4 jour de ces obligations sociales et fiscales
Etre 4 jour de ces assurances en cas de sous-traitance
Respecter le réglement de QUALSIOL
Respecter les 10 points de la Charte QUALISOL
Réglement de la redevance annuelle de 100€ HT a P’ordre de
QUALIT’ENR
S’engager sur I’exactitude des informations fournies.
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Dans le cadre de notre « COP » et de |a
Communication sur le Progres

Nous avons fait I'acquisition d’'un véhicule a faible émission de gaz
carbonique que nous utilisons pour les dépannages et nos
déplacements, afin d’apporter notre contribution a la lutte contre la
pollution et en particulier a une meilleure condition de l'air dans une
zone fortement urbanisée comme Paris.

Ci-apreés fiche technique du véhicule ......
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Moteur Kubota Kubota Advanced Technology 48 V
Disposition Central Transversal Central Transversal Central Transversal
400 599 Moteur électrique & excitation

Cylindrée (crn3)

séparée et variateur électronique

Puissance maxi (kW CEE)

4 a 3200 tr/mn

11,2 4 3600 tr/mn

4 (11 en créte)

Couple (mN a tr/mn) 14 a 2400 34 a 2200

Régime maxi en charge (tr/mn) 3200 3600 -

Alimentation Injection indirecte Injection indirecte Courant continu

Alternateur 500 W 500 W 2

Batterie de service 12V 40 Ah 12 V 40 Ah 12V 40 Ah

Batterie de traction - - 8 ou 12 batteries
AGM (sans entretien;

Chargeur embarqué

Alim. 220V 16 A

Transmission

Automatique par variateur

Automatique par variateur

Automatique par variateur

Direction

A crémaillere

A crémaillere

A crémaillere

Freinage

Double circuit avec limiteur asservi a la charge

et rattrapage automatique d’usure de garnitures

Disques avant 210 mm pour 400 et 240 mm pour 600 et électrique , tambours arriére 160 mm
Frein de stationnement a commande mécanique sur essieu arriere

Suspensions

Avant roues indépendantes type pseudo Mac Pherson triangulé, ressorts hélicoidaux
Arriére roues indépendantes, bras tirés, ressorts hélicoidaux

Pneumatiques 145/70R13 145/70R13 145/70R13
Réservoir 24 L [ 24 L [ -
Performances :

Vitesse maxi (km/h) environ 45 environ 75 environ 45
Autonomie (km)* environ 650 environ 530 jusqu’a 80 km
Consommation (L/100 km) environ 3,5 environ 4,5 -

* Usage professionnel, dépend des conditions d’utilisation : nous consulter.
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5 ‘ 2 portes verrouillables a I'arriére
Antivol avec sécurité
2 Essuie-glace 3 vitesses, lave-glace électrique
2 Combiné de bord numérique
g Allumage automatique des feux de détresse
5 Empattement 2325 sur forte décélération
E Longueur hors tout 3328 Ceintures de sécurité a enrouleur
Largeur hors tout (hors rétroviseurs) 1490 Rétroviseur intérieur
5 Hauteur h°"_5 tout” 1830 Rétroviseurs gauche et droit
& II:ongueL!r tuétllve de ch@rgement 195::‘.;5 Vitres teintées
- argeur intérieure mini ] 2
Chauffage, dégivr: it
Largeur intérieure maxi 1415 ‘ 9 : g fge 3 vitesses
Hauteur ntérieure 1468 R

Avertisseur d’oubli d’éclairage

(1368 en version électrique) 5
Eclairage habitacle commandé par ouverture

Volume intérieur (m3) 3
= de porte

Hauteur du sol au plancher 380 i .

(480" en version électrique) Cendrier et allume-cigare
Largeur supérieure ouverture de portes AR 1000 Boite & gants, vide-poches central et
Largeur inférieur ouverture de portes AR 970 portiéres,coffre sous siége (version thermique)
Hauteur ouverture de portes AR 1345 Prééquipement radio
Garde au sol avant 155" Pare-soleil
Garde au sol arriére 200" Bouchon réservoir fermant a clé
Voie avant 1299 Tapis caoutchouc
Voie arriére 1273 Enjoliveurs de roues
Porte a faux arriére 560 Sélecteur grande et petite vitesse (électrique)

* Véhicule a vide + ou - 20 mm

De nombreuses options sont disponibles
(voir fiche spécifique)

Catégorie Légers (L6e) Lourds (L7e) Légers (L6e) Lourds (L7e) Légers (L6e) Lourds (L7e)
quadricycles

Polds:en ordre, 465 505 675 675 785 785
de marche

Charge utile 190 445 190 445 190 335
Poids total auto= 655 950 865 1120 975 1120
risé en charge 2

Charge maxi

admissible : 390 475 520 520 520 520
sur I'essieu

avant

sur lessieu 450 690 690 690 690 690
arriere

OMOD004 Conception-réalisation : KEIDO RSG Lyon 453 312 167 - Document nnon contractuel - crédis photo : Marie-Laure LUCAS - Certains détails sur les véhicules pevent
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Dans le cadre de notre « COP » et de |la
Communication sur le Progres

Nous recyclons nos cartouches d’encre de photocopieur, imprimantes,
et fax :

Py

Le Numeéro 1 mondial HONOHISEL ™

de la recharge 0%}
de cartouche d'encre

Jusqu’a 60%
par rapport

au prix
d'une cartouche
Nous rechargeons ! .J d'origine
Vous economisez ! %
Cartridge World
W SIAT
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CARTRIDGE WORLD - PARIS 12

51 rue du Rendez-vous
75012 - PARIS

OUVERTURE LE 21 Aoiit 2006
Le numéro 1 mondial de la recharge de cartouches ouvre ses portes a Paris 12eme.
VENEZ NOMBREUX!!! et surtout gardez vos cartouches vides!! Nous les rechargeons!!!

Horaires :
Lundi : 14h-19h
Mardi au Samedi : 10h-14h30 / 16h-19h
Dimanche : 10h-13h

Tel.: 0143407958 -Fax: 017024 7085

Et nous déposons nos piles usagées dans les
collecteurs de récupération prévus a cet effet.
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Le président directeur général
PASCAL PAOUTOFF

PARIS le 30 AOUT 2005

Communications sur le progres dans le cadre du

« GLOBAL COMPACT »

SIAT a décidé volontairement de s'engager dans une politique de développement
durable et, de ce fait, d’adhérer au pacte mondial (global compact) lancée en
juillet 2000 a l'initiative personnelle du secrétaire général de L’O.N.U,
M. Koffi Annan.

La société SIAT a informé l'ensemble de ses collaborateurs de son adhésion a
global compact et de I'engagement de sa direction a respecter les 10 principes du
pacte mondial.

Le pacte mondial rassemble a ce jour, a I'échelle planétaire, les organismes des
Nations unies, du travail, des entreprises, le monde académique et la société
civile, autour de ces 10 principes universels, relatifs aux droits de I'hnomme, aux
normes du travail, a I'environnement et a la lutte contre la corruption.

S'appuyant sur le pouvoir de l'action collective, le pacte s'attache a promouvoir
la responsabilité civique de chaque entreprise, afin que le monde des affaires
puisse participer a la recherche de solutions contribuant a une mondialisation
plus équilibrée.

_|;1 + 2
- |_—..|"z' i'
THECGLORAL

CEAFATT SI AT
20 Bis Cité du Rendez-Vous — 75012 PARIS
Tél : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90 — Email : contact @siat.fr



O SIAT

GENTE CLIMATIOLIE

CIYRYZIE® 0 800 60 41 41

Rappel des 10 principes :

Droits de I'homme

1 Les entreprises sont invitées a promouvoir et a respecter la protection
de 'homme internationalement proclamée et

2 A veiller a ce qu'elles ne se rendent pas complices de violations de ces
droits.

Normes du travail

3 Les entreprises sont invitées a soutenir la liberté d'association et le
droit a la négociation collective,

4 L'élimination de toutes les formes de travail forcé et obligatoire.

5 L'abolition réelle du travail des enfants, et

6 L'élimination de la discrimination en matiere d'emploi et d'activités
professionnelles.

Environnement

7 Les entreprises sont invitées a adopter une démarche fondée sur le
principe de précaution en mati¢re d'environnement

8 A apprendre les initiatives, pour promouvoir une plus grande
responsabilité environnementale,

9 A encourager le développement et la diffusion de technologies
respectueuses de l'environnement.

Lutte contre la corruption

10 Les entreprises sont invitées a agir contre la corruption sous toutes ses
formes, y compris l'extorsion de fonds et les pots-de-vin.
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A la suite de cette information, la société SIAT va réaliser une enquéte interne
aupres de ses salariés, afin de recueillir leurs points de vue, leurs idées et
observations et attentes en matiére d'amélioration, sur l'ensemble des points
fondamentaux énoncés ci-dessus.

Les résultats de cette enquéte seront présentés aux représentants du personnel et
feront I'objet de mesures et d'un programme de mise en place objective de ces
différents points de progres.

Pour l'exercice 2005, l'entreprise SIAT a mis en place, au moyen d'un pdle de
travail réunissant des instances syndicales de notre profession(GCCP), les
différentes directions et les représentants du personnel, une charte d’engagement,
& pour une bonne intégration et le développement personnel des collaborateurs,
ainsi qu'un livret d'accueil et la mise en place d'un parrainage chargé de
familiariser les nouveaux collaborateurs au fonctionnement de I'entreprise.

En interne, l'entreprise SIAT s'engage a mettre a disposition les moyens adaptés a
I'accomplissement des missions de chaque collaborateur et de mener une politique
de prévention dynamique, ainsi qu’a veiller au respect, par tous, de la
réglementation du travail et de maintenir un dialogue et ce, notamment, par la
formalisation d'un document sous forme de « mémorandum SIAT », &~
reprenant I'évaluation des risques dans notre activité, qui sera remis a

I'ensemble du personnel.

De plus, tout en restant en phase avec les exigences liées aux pratiques
professionnelles du batiment et travaux publics, SIAT s’engage a mettre en
oeuvre une politique respectueuse de l'environnement, notamment dans le
domaine de récupération des fluides frigorifiques, et d'utiliser des systemes de
production de froid sans CFC (R 407 /R 410 ...) et de maitriser au mieux les
consommations d'énergie de nos différents clients.
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La SIAT s’engage a parfaire la formation des chefs de chantier et compagnons
SIAT, en amont de chaque opération ou intervention, de fagon a sensibiliser ces
derniers a la gestion des déchets, et de faire prendre conscience des différents
types de déchets (inertes, recyclables, polluants, trés polluants, dangereux) et de
limiter la quantité¢ de déchets de chantiers mis a la décharge, avec I'obligation de
tri sélectif en amont.

Il est a noter que cette communication sur le progres, passe principalement, vis-
a-vis des parties prenantes, par le biais, d'une part, de notre site Internet et Intranet
& de la société

Et, d'autre part, par les différents acteurs , délégation de personnel et direction, qui
peuvent a leur tour relayer et transmette les différentes informations de progres.

& : Documents disponibles et accessibles sur notre site Internet www.siat.fr
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UNITED NATIONS NATIONS UNIES

POETAL ABHERE—AHRESAE FPOSTALE UNHITRG RATIONS B Y HENT muHH!EH PEr:u I—E
EMAIL GLOSALC ISP TRRLR g TILS 412132 961 |44
ERREUETVE CEEE A THIE A R TA R LN AL

CARIET D RRCRETA Ll CERERAL

1 16 Avpgust, 2005

Diear Mr. Paoutofl,

Thank you very much for your letter to the Secretary-General expressing your
company's commitment 1o implement the Global Compact’s principles and 0 wse the
Compaet 15 8 forum for advancing responsible corpoeate citizenship. We nppreciale your
leadezship and welcome vour participation in what has become a rapidly growing
movement 1o underpin globol markets with universal principles on human rghts, Eabour
standards, environmental sustuinability and anti-corruption practices, The Compaot secks
fo comtribute to the Secretary General's vision.of building more sustainable and inclusive
global markets by embedding in them shared valwes thot will provide access ‘amd
apporiunifies for the world®s posrest, most vulnerable populntions,

The Glohal Compaet pursies two complementary. goals. The first involves effors
iy Enterialize the Compact and its principies by making them port of business strfeay and
operations. The second is to cutalyze cooperation and collective problem solving batween
different sectors and stakeholders. As a volustary ingtiatiee, we build on vour commitment
and  sustained  actions, while emphasizing public accountability nd trmsparcncy.
Specafically, we expect you to undertake the following:

" Communicate That You Are a Glohal Compact Participant

As a first step, you are expected (i) to inform your shareholders, personnel,
suppliers, clients ond the peneml public ahout your decision to porticipate in the
Cilehal Compact and (i) to publicly advooste the Giobal Compuet wherever
possible. Communicstions vehicles can include websites, letters, press relenses,
specches, efe. To ensure your company's commibment extends bevond any
individunl feader, the CEQ and the Board of Directors should fully back this
process, [n this-way, the Global Compact employs 2 “Leadership Model.”

Mr. Pascal Paoutoff
President Directeur Ceneral
SIAT

Parig

Tél: D144 74 36 36 +
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s Publish Your Activities in the Annual Report or Other Public Document

To sdvance public aceountabifity wnd tronsparency, Global Compact participants
are expected 1w communicate with their stukcholdess on an annoal bisis alow
progress in implementing the Global Compugt principles through their annual
reports, sustainability reports: or other corporate communications: To safeguard
the integrity of the initintive as 0 whaole, only these participonts whin communicate
progress will be allowed to continue their participation in the Global Compact.
Guidelines for preporing and submitting your company’s “Communications o
Progresa™ report are uitached,

Frondly, the Global Compact offers several oplional engagement opporunities
through its regionn] and notiona] networks, including dialogres, leaming and pannersbip
profects. [Ditiils on how yow and your company may participate in such programs can be
found in the wetnched document entitled “Opportunitics w0 Engage in Globad Compact
Achvities,”

Wi are eager 0 hear your ideas, sugoestions and feedback, and we encouruge you
to share your views with us, We stand ready to support your efforts 0 embrace the ten
universal principles in the areas of human rights, labour standards, envirenment and andi-
comTuption.

Yours sincerely,

/ﬁ’

Executive Head, Global Compact
Office of the Sceretary-General

THE CGLDRATL
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THE GLOBAL
COMPACT UNITED NATIONS / NATIONS UNIES

Traduction du courrier des NATIONS UNTES

Le 16 aniit 2005
Cher Mr, PAQUTOFF,

MNous vous remercions du courrier adressé au Sccrétaire Général, concernant I engagement de
voine compagnie d'insérer les principes de « Global Compact », ot utilisation de ce
Compact comme un forum pour fure avancer I citoyvenneté responsable des corporations,
Nous apprécions votre leadership (initiative) en la matidre ot spplaudissons voltre
participation dans ce qui est devenu un mouvement grandissant rapidement pour ce qui st
d"intégrer dans les marchés globaux les principes universels en ce qui concerne les droits de
I"hemme, les lois du travail, soutien environnemental et pratigues anti-corruption.

Le Compact cherche & contribuer 4 I"idée du Secrétaire Général, cherchant 4 créer des
mrchés plobanx plus équitables en y intégrant les valeurs paragées qui donneront accés et
opportuniiés aux populations les plus pauvres et vulnérables,

Le « Global Compact » poursuit deux buts

Le premier implique les efforts faits en interne pour la mise en ceuvre du Compact el ses
principes en les incluant dans la simicgie et les opérations de entreprise,

Le second est de d’amener une synergie et In recherche de solutions collectives enre
différenty secteurs el parties prenanies,

Etant donné votre initistive volontzire, nous comptons sur votre implication et actions
soutenues, pour ce gui concerne la crédibilité ot ln transparence,

Plus specifiguement, nous attendons de vous que vous enlreprenicz oo qui suit ©

Faites savoir que vous étes un participant au « Global Compact »

Un premier pas sera ' informer vos actionnuires, personnel, fournisseurs, clients et le public
en général, de votre décision de participer au « Global Compact » ¢t de vous en faire I'avocat
i chague fois que cela vous est possible.

Les outils de communication pourront inclure les sites web, les mailings et annonces dans la
presse, les discours, ete,

Pour 5" sssurer de 'engagement de votre compagnic au-deld du seul décideur, le CEOQ et le
Canseil d"administration devront soutenir ce projet complétement.

De cette fagon, le « Global Compact » utilise un « Modle de leadership ».
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Publier vos activités dans le Rapport Annuel on dans tout autre document public.

Pour une crédibilité publique et une transparence, les participants au Global Compact devront
communiguer avee leurs partenaires sur une base annuelle sur les progrés faits dans 1" insertion
des principes du Glebal Compact, ot co & travers leurs rapports annuels, rapports de soutien of
sutres moyens de communication de la corporation,

Pour spuvegarder intégrité de 1 initiative comme un tout, seuls les participants qui
commumniguent leurs progrés continueront 4 participer au Global Compact,

Des aides 4 la préparation et la soumission des rapports « Communications sur les progrés »

faits par votre compagnie, se trouvent en annexe.

Finglement, différentes opportunités d"engagement optionnelles sont offertes par le Global
Compact & travers ses réseaux régionaux ef nationaux, incluant le dislogue, I'apprentissage et
ies projets de partenarial.

Vous trouverez dans le document intitulé ¢ Opportunités d"engapement dans les sctivités du
Global Compact », que nous joignons, les détails sur les fagons donl votre compagnie pourtail
participer & cos Programmes.

Nous sommes impatients d"entendre vos idées, suggestions et retours d’expérience, et nous
VOlS encOUrageons i pariager vos visions aves nous,

MNous sommes préts & soutenir vos efforts dans Iintégration des dix principes universels pour
le qui concemne les droits de homme, les lois du travail, "environnement et la lutte contre la
corruption.

YVotre sincere,

Gearg Kell
Executive head ,Global compact
Office of the Secretary-général

T~ o
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= Certificat 2007

Numéro
22342
validité du
01/06/2007

QUALIBAT 31/05/2008

ion et de certification du batiment assure, sous le contrdle des pouvoirs publics, les missions de qualifier,

classifier et certifier les entreprises du batiment. Protocoles des 3 novembre 1949 et 19 avril 1988.

Il est rappelé qu'en application de I'Article 2 du protocole du 3

e 1949, les 1 sont délivrés sans engagement de responsabilité.

Situation administrative et juridique

Date de création :
Forme juridique :

01/07/1964

SA
DEPUIS LE 08/06/2004

Capital : 195000

Registre du commerce ou répertoire des métiers :
RC

Numéro Siren: . 562 049 866

Code NAF : 453F

Numéro caisse de congés payés : 0203143900
Assurance Responsabilité travaux :
SMABTP 752884X

Assurance Responsabilité Civile :
SMABTP 752884X4905000

Raison sociale : SIAT SOC INDUSTRIELLE D'APPLICATIONS THERMIQUES
020-BIS CITE DU RENDEZ VOUS
75012 PARIS

Téléphone : 0144 74 36 36 Fax :01 43 46 80.90
Portable :

Dirigeants responsables :
PAOUTOFF PASCAL PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL / ELOY JACQUES
(DIR.GAL) PAR / TREBULLE GUY (DIR.ADM) PAR

Agence :

Site Internet :

Situation fiscale et sociale : . A jour au 31/12/2006 E-mail : contact@siat.fr
Classification
Effectif moyen : .27 Tranche de classification : EFF3 . Chiffre d'affaires H.T. : 4 461546 Tranche de classificationGA®
Qualification Professionnelle ‘
Code Dénomination Ech LI DL " . l?ate'
Effectif | Tranche | d'attribution

5112 | Plomberie - sanitaire, 10/03/2010 3 EFF1 03/2005
5211 Fumisterie (technicité courante) 03/11/2010 1 EFF1 11/2005
5313 i i 14/03/2011 9 EFF2A 03/2006
5322 Tuyauteries d'installations thermiques 14/03/2011 03/2006
5352 | Téléal: télésu 14/03/2011 03/2006
5363 | Rénovation de chaufferies(technicité supérieure) 14/03/2011 03/2006
5413 Climatisation(technicité supérieure) 14/03/2011 5 EFF1 03/2006
5433 | Ventilation(technicité supériéure) 14/03/2011 03/2006
5543 Exploitation avec garantie totaled'i i d'i 22/06/2009 9 EFF2A 06/2004

Nombre total de qualifications : 9

La qualification 5112 entraine 1361-5121-5131-5141-5231-7321-7322

La qualification 5211 entraine 5222-5231

La qualification 5313 entraine 5421-5422-5433-5512-5522

La qualification 5413 entraine 5421-5422-5423-5433-5522

La qualification 5543 entraine 5513-5522-5533

* ou du plus récent renouvellement
Pour connaitre la signification des symboles, se reporter au verso

N\

_~Signatug titdlaire

g

Le Président de Qualibat
Pierre Chemillier

Immeuple Maiilot 200
251 boulevard Péreir
75852 PARIS CEDEX
Tél.: 01405511
Fax : 014055 11
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QUALIBAT
Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment
55, avenue Kléber 75784 Paris Cedex 16
www.qualibat.com
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Ce certificat comporte I'ensemble des informations recueillies et contrdlées sur I'entreprise, notamment :

Situation administrative et juridique

Sont mentionnés sous cette rubrique la raison sociale de I'entreprise, ses coordonnées complétes, le nom et la fonction de ses
dirigeants responsables, sa date de création, sa forme juridique, le montant de son capital social, son numéro de registre de
commerce ou de répertoire des métiers, son numéro SIREN et son code NAF, son numéro de caisse de congés payés et ses
éventuelles agences, ses assurances responsabilité travaux et civile, sa situation fiscale et sociale.

Classification

Sont indiqués I'effectif réel moyen de I'entreprise ainsi que son chiffre d'affaires hors taxes et leur classement dans des catégories
(tableaux ci-dessous).

Qualification

La capacité technique reconnue a I'entreprise dans une activité donnée figure sous un code a quatre chiffres, accompagné du
titre et du niveau de technicité (les définitions des qualifications sont consultables sur le site www.qualibat.com et également
sur CD ROM). Certains des numéros de qualification peuvent étre accompagnés de la mention probatoire (PROB) ou temporaire
(TEMP) indiguant que I'entreprise ne remplit pas momentanément I'ensemble des conditions exigées.

Classification partielle
Les moyens humains mobilisables dans I'activité pour laquelle elle est qualifiée sont précisés.

Date d'attribution

Sont mentionnées la date a laquelle la qualification a été attribuée (ou de son plus récent renouvellement) et la date d'échéance.

Systéme qualité
Dans la mesure ou I'entreprise a mis en place une démarche qualité certifiée par Qualibat, la certification de son systéme qualité
est mentionnée sous cette rubrique.

Chiffre d'affaires annuel (H.T) Classification Effectif moyen annuel Classification
Moins de 225 k€ CA1 1a5 EFF1
de 225 ke 3 450 ke CA2 6320 EFF 2
de 450 k€ & 900 k€ cA3 21350 EFF 3
de 900 k€ a 1,35 M€ CA 4 51a100 EFF 4
de 1,35 M€ a 2,2 M€ CAS 101 a 300 ERP:S
de 2,2 M€ 2 5,5 M€ CA 6 Plus de 300 EFF 6
de 5,5 M€ a 11 M€ CA7
de 11 M€ a 22 M€ CA8
de 22 M€ a 55 M€ - CA9
de 55 M€ a 110 M€ CA 10
Plus de 110 M€ CATl
QUALIBAT - Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment (Association loi 1901) ““'

THE CGLDRATL

CONBACT SIAT

20 Bis Cité du Rendez-Vous — 75012 PARIS
Tél : 01 44 74 36 36
Fax : 01 43 46 80 90 — Email : contact @siat.fr



OSIAT

GENTE CLIMATIOLE

ON

[uP 0800 6041 41

\

X

Certificat 2007

Numéro
22342
validité du
01/06/2007

QUALIBAT 31/05/2008

Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment assure, sous le contréle des pouvoirs publics, les missions de qualifier,
classifier et certifier les entreprises du batiment. Protocoles des 3 novembre 1949 et 19 avril 1988.
Il est rappelé qu'en application de I'Article 2 du protocole du 3 novembre 1949, les renseignements sont délivrés sans engagement de responsabilité.

Situation administrative et juridique

Date de création: . 01/07/1964
Forme juridique : SA
DEPUIS LE 08/06/2004
Capital : 195 000
Registre du commerce ou répertoire des métiers :
RC
Numéro Siren: . 562049 866
Code NAF : 453F

Numéro caisse de congés payés : 0203143900

Assurance Responsabilité travaux :
SMABTP 752884X

Assurance Responsabilité Civile :
SMABTP 752884X4905000

Raison sociale : SIAT SOC INDUSTRIELLE D'APPLICATIONS THERMIQUES

020 BIS CITE DU RENDEZ VOUS
75012 PARIS

Téléphone : 0144743636 Fax :01 43 46 80 90
Portable :

Dirigeants responsables ;
PAOUTOFF PASCAL PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL / ELOY JACQUES
(DIR.GAL) PAR / TREBULLE GUY (DIR.ADM) PAR

Agence :

Site Internet :
contact@siat.fr

Situation fiscale et sociale : . A jour au 31/12/2006 E-mail :
Classification
Effectif moyen : 27 Tranche de classification : EFF3_ . Chiffre daffaires HT.: 4461546 Tranche de classificationGA®
Systéme Qualité
* Date

Dénomination d'attribution

7?7
27?

Activités concernées

51 - PLOMBERIE - INSTALLATIONS SANITAIRES
52 - FUMISTERIE - RAMONAGE

Sites concernés

Etablissement siége

53 - INSTALLATIONS THERMIQUES DE GENIE CLIMATIQUE
54 - INSTALLATIONS D'AERAULIQUE ET DE CONDITIONNEMENT D'AIR
55 - GESTION ET MAINTENANCE D'EQUIPEMENTS THERMIQUES ET DE CLIMATISATION

04/2003

*ou du plus récent renouvellement
Pour connaitre la signification des symboles, se reporter au verso

“Signature du\t']tulaim

Le Président de Qualibat
Pierre Chemillier

QUALIBAT - Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment (Association loi 1901)
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Certificat 2007

QUALIBAT
Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment
55, avenue Kléber 75784 Paris Cedex 16
www.qualibat.com

Ce certificat comporte I'ensemble des informations recueillies et contrdlées sur I'entreprise, notamment :

Situation administrative et juridique

Sont mentionnés sous cette rubrique la raison sociale de I'entreprise, ses coordonnées complétes, le nom et la fonction de ses
dirigeants responsables, sa date de création, sa forme juridique, le montant de son capital social, son numéro de registre de
commerce ou de répertoire des métiers, son numéro SIREN et son code NAF, son numéro de caisse de congés payés et ses
éventuelles agences, ses assurances responsabilité travaux et civile, sa situation fiscale et sociale.

Classification

Sont indiqués I'effectif réel moyen de I'entreprise ainsi que son chiffre d'affaires hors taxes et leur classement dans des catégories
(tableaux ci-dessous).

Qualification

La capacité technique reconnue a I'entreprise dans une activité donnée figure sous un code a quatre chiffres, accompagné du
titre et du niveau de technicité (les définitions des qualifications sont consultables sur le site www.qualibat.com et également
sur CD ROM). Certains des numéros de qualification peuvent étre accompagnés de la mention probatoire (PROB) ou temporaire
(TEMP) indiquant que I'entreprise ne remplit pas momentanément I'ensemble des conditions exigées.

Classification partielle
Les moyens humains mobilisables dans I'activité pour laquelle elle est qualifiée sont précisés.

Date d'attribution

Sont mentionnées la date a laquelle la qualification a été attribuée (ou de son plus récent renouvellement) et la date d'échéance.

Systéme qualité
Dans la mesure ou I'entreprise a mis en place une démarche qualité certifiée par Qualibat, la certification de son systéeme qualité
est mentionnée sous cette rubrique.

Chiffre d'affaires annuel (H.T) Classification Effectif moyen annuel Classification
Moins de 225 k€ + 2 CA1 1a5 EFEF:1
de 225 k€ a 450 k€ CA2 6a20 ERR2
de 450 k€ 3 900 ke CA3 21a50 ERR@
de 900 k€ a1,35 M€ CA4 5124100 EFF 4
de 1,35 M€ a 2,2 M€ CAS5 1014 300 EFF:S
de 2,2 M€ a 5,5 M€ CA6 Plus de 300 EFF 6
de 5,5 M€ a 11 M€ CA7
de 11 M€ a 22 M€ CA 8
de 22 M€ a 55 M€ - CA9
de 55 M€ a 110 M€ CA 10
Plus de 110 M€ CA 1l

version 09

QUALIBAT - Organisme professionnel de qualification et de certification du batiment (Association loi 1901)
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Si@t Vapeui’;

Installation

S.LA.T.

20 his, Cité du Rendez-Vous
75012 Paris

Tel : 01 44 74 36 36
Fax : 01 43 46 BO 80

Site web ¢ www.siat, fr
2 mail | contact@siat.fr

Responsables : Pascal PAOUTOFF - PDG
Jean Michel GODOUIN - DG

Travaux neufs: Martial POITVIN
Tal 0 07 44 74 36 36
Fax : 01 43 48 80 80

Maintenance : Vincent ALUDIN
Tal. . 01 -ﬁd?d 36 36
Fax ; 01 43 46 BO 90
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Si@t

S.LAT

20 bis, Cité du Bendez-Vous

75012 Paris

Tal. : 01 44 74 36 36
Fax : 01 43 4B BO 90

Site web ;. www.siat. fr
e.mall | contact@siat.fr

Responsables - Pascal PADUTOFF - PDG
Jean Michel GODOUIN - DG

Travaux newfs:
Tid, :
Fet

Martial POITVIN
01 44 74 36 38
01 43 46 BO 80

Tal,
Fan

: Wincent AUDIN
01 84 74 38 36
01 43 48 BO 80

& 4
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FICHE DIAGNOSTIC O SIAT

GENIE CLIMATIQUE

besoins | DJU Paris | DJU Paris

1450 2000 2424

chauffage base base vapeur
kw 18 20
déperd.

déterminée a partir d'un

document SIAT "non contractuel”

THE GLOBAL P
COMPACT -

vapeur
€

combust, combust,
vapeur

183983

173659

209848

THE C310A1
COMPACT

15344

0,95 chauffage
0,90 ECS

18620

soit environ 1003 tonnes de CO 2

juin-07

""ﬁ.:_:,i_.,.!"*Le président directeur général
PASCAL PAOUTOFF
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10 conseils

pour chasser le gaspi en voiture...

Le pétrole
flambe :
levez le pied !

J'adopte une conduite souple &t
sans & coup : une conduite
agressive en ville augmente ma
consommation de 40 % soit 4 €
de dépense inutile pour 100 km.

J'évite de pousser
les vitesses, La route
n'est pas un circuit
de compétition | Je
peux économiser
ainsi jusqu'a 20 %
de carburant,

Je diminue ma vitesse de 10 km/h
sur autoroute, C'est bon pour ma
seécurité et je gagne 7 € sur un
trajet de 500 km.

a0
i/

THE CGLDRATL
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Je limite les petits trajets
urbains. Je prends les transports
en commun quand je peux ou |'y
vais & vélo ou & pied.

J'entretiens mon véhicule.
Un filtre & air encrassé consomme
3 % de plus et un moteur mal
entretenu, encore plus, Je pense
aux pneus ‘basse consomma-
tion": jusgu’a § % d'économie,

Faire des economies de
carburant, c'est aussi

moins de gaz a effet de
serre et un climat qui se
dérégle maoins vite.

4
A 0
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Je gonfle correctement mes
pneus. Rouler sous gonflé, cest
dangereux et ca consomme plus.

Jen'abuse pas de la climatisation.
C'est jusqu'a & € d'économisés
par 100 km.

J'utilise les équipements
permettant de mieux maitriser
ma consommation : indicateur
de consommation, régulateur
limiteur, systéme de navigation
et info trafic.

Lsdwipg Allsan

Je n'oublie pas d'enlever ma
galerie : méme & vide, elle fait
cansammer 10 % de plus.

. . . Suivez ces conseils, vous
Les véhicules économes arrivent économiserez  jusqu'a

sur le marché, 'y pense pour ma cing pleins par an !
prochaine voiture.

Criation sl Mslisation | Evelyme Wallet » |t raiions ¢

Nota . ['évaluation des gains de consommation e de
colt prenment comme riffrence Te parc francais
2G04 @t gon actiitd &4 5% des dislances sonf parcou-
ries par des wihicoles 3 essence ot 58 % par das
vehicules diesat Lag calls carburant ant dié fixds 3
1,20 €1 pour [essancs at |00 €1 pour (e diesal,

=)

Agence de I'Environnemant
et de |a Majtrise de |'Energie
En association avec les professionnels
de lindustrie pétroliére, les construc- Paur en savoir plus,
teurs et les services automobiles, www.ademe.fr

5258 | nevvarnbes 2004 |
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bien Vivre'avec mon mobkile.

voiture:
securite
en route

Y, Association Frangaise des Opérateurs Mobiles
Libwrsd = Egallid » Frarermisd RN TR T VAT DA RN

R‘TPUILIQUE-'FMIIKMH —
gsecurite “ «
routiédre R SrR

‘7L/Ir| §
T 4t
A +__:f
7
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Nous sommes plus de 45 millions de
Francais a utiliser un téléphone mobile.
La diffusion rapide de ce moyen de
communication a changé beaucoup de nos
habitudes. Désormais, notre mobile nous
accompagne dans la plupart de nos
déplacements.

Soucieux de permettre un développement
harmonieux du mobile dans la société, et
d’en faire un facteur d’accroissement de la
sécurité sur les routes, |’Association
Francaise des Opérateurs Mobiles (AFOM)
qui regroupe Bouygues Telecom, Orange
et SFR, la Sécurité Routiere et les
fabricants de terminaux ont décidé de se
mobiliser pour faire connaitre les bons
usages du téléphone mobile au volant.

Parce que conduire réclame toute notre
attention, l'utilisation du mobile en voiture
doit étre adaptée. Pour rester joignable, en
toute sécurité, il suffit d’observer quelques
principes simples.

Pour en savoir plus sur les missions de I'ssociation Frangaise
des Opérateurs Mobiles ou de la Sécurité Routiére :
www.afom.fr
www.securiteroutiere.gouv.fr
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Conduire avec un téléphone tenu
en main : un comporiement interdit.

Depuis le 31 mars 2003, l'article R.412-6-1 du
Code de la route précise que : « l'usage d'un
téléphone tenu en main par le conducteur
d'un véhicule en circulation est interdit.
Le fait, pour tout conducteur, de contrevenir aux
dispositions du présent article est puni de I'amen-
de prévue pour les contraventions de la deuxiéme
classe. Celte contravention donne lieu de plein
droit a4 la réduction de deux points du
permis de conduire. »

En conduisant avec un téléphone tenu en
main, je suis passible :

« D'une amende forfaitaire de 35 € (22 € si
elle est minorée, c’est a dire payée dans les
3 jours). En cas de poursuites pénales,
I’lamende peut atteindre un montant
maximal de 150 €.

* D'un retrait de 2 points de mon permis de
conduire.

Rester maitre de son véhicule :
une obligation générale.

Si l'utilisation de certains équipements comme les
« kits oreillettes » ou « kits mains libres » est aujourd'hui
tolérée, l'obligation générale de rester maltre de son
véhicule s'applique en foutes circonstances.

En effet, l'article R.412-6 du Code de la route préci-
se que : « tout conducteur doit se tenir constamment
en état et en position d'exécuter commodément et
sans délai toutes les manceuvres qui lui incombent.
Ses possibilités de mouvement et son champ de
vision ne doivent pas étre réduits par le nombre ou la
position des passagers, par les objets transportés ou
par l'apposition d'objets non transparents sur les
vitres. Le fait, pour tout conducteur, de contrevenir
aux dispositions ci-dessus est puni de 'amende pré-
vue pour les contraventions de la deuiéme classe. »

En cas d’accident survenant alors que je suis en
train de téléphoner avec des dispositifs tolérés
par la loi, je peux ainsi &tre passible de pour-
suites s'il est constaté que le fait de téléphoner
m’a fait perdre la maitrise de mon véhicule,

kS — W=
g+t o

i
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RESTER JOIGNABLE EN TOUTE SECURITE :
QUELQUES PRINCIPES SIMPLES

De méme que je ne cherche pas ma station
préférée sur mon autoradio en effectuant un
dépassement ou n'attrape pas un objet dans
ma boite a gants au milieu d'un carrefour,
j'adopte un comportement adapté pour me
servir de mon mobile en voiture en toute
sécurité.

Au volant, Cest ma messagerie qui répond.

Des recherches de I'INRETS, réalisées en 2003,
montrent que la moitie des conducteurs decroche
dans les deux premiéres secondes, c'est-a-dire
dans l'urgence et en accordant la priorité a cette
tache. Pourtant, il existe une solution simple pour ne
perdre aucun appel quand on conduit, en toute
sécurité ; laisser sa messagerie répondre | Et pour
eéviter d'étre surpris par la sonnerie, je choisis le
mode vibreur.

Consulter mes messages et passer mes
appels : a I'arrét dans un endroit sir.

Pour écouter mes messages el appeler, je me gare
dans un lieu adapté : parking, place de stationnement,
aire de repos... ni en double file, ni & un feu rouge !

i [}
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Sur autoroute, la bande d'arrét d'urgence est stricte-
ment réservée aux cas de panne ou d'accident. Pour
consulter mes messages ou passer un appel, je dois
donc m'arréter sur les aires aménagées (en moyenne
tous les 15 kilométres sur les autoroutes francaises).

SMS, MMS, email, services
multimédias mobiles. .. jamais au volant !

Lenvoi comme |a réception de SMS et MMS sont

évidemment incompatibles avec la conduite : non

seulement ils requierent notre attention, mais ils
exigent également, dans la plupart des cas, des
manipulations prolongées du téléphone. Pour
consulter mes nouveaux SMS et MMS et en
envoyer, je m'arréte dans un endroit approprie.

De la méme facon, je consulte les services
multimédias ou internet depuis mon mobile
uniquement quand je suis a l'arrét... Méme s'il
s'agit d'informations concernant mon itinéraire !

Lorsque je suis accompagné.

Je peux aussi confier mon mobile a ['un des
passagers pour qu'il puisse répondre a ma place.

0
s

'&. SIAT

20 Bis Cité du Rendez-Vous — 75012 PARIS
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Le mobile en voiture :

un passager plein de ressources !

Telephoner au

voiture. Outil de sécurité, il me permet de prévenir

\@'ﬂla nt a cc I‘Oit le mobile peut rendre de grands services en

les secours ou de joindre un dépanneur en cas

= :
\ de besoin. C'est pourquoi je vérifie que la batterie
est bien chargée avant de prendre la route pour un

long trajet. Plus généralement, il me permet de

s ;
, rester connecté avec mon environnement, par
i exemple pour prévenir en cas de retard ou encore
obtenir des informations sur le trajet. Il est aussi un

outil de divertissement (jeux, musique, services

de loisirs...) particuliérement bienvenu pour les 5

passagers lors d'un long trajet. H

onduire est une activité a entiére, et tout %

ce qui peut perturber I‘attem du.conducteur En (@s d'u'gente

augmente le risque d'accident : lire une carte Si je suis témoin d'un accident, 'utiise & I'arrét et dans ig

routiére, manger, chercher un CD... un lieu sir mon mobile en précisant la localisation E

Téléphoner en conduisant, méme avec des exacte de lincident. Je peux également utiliser une i

équipements qui ne sont pas interdits par la borne d'appel d'urgence sur autoroute ou tout autre k
:églememation, est aussi une Dccupation qui SyS‘té!TIB d'appe] d'm-genca automobile.

augmente notablement le risque de par la
concentration mentale nécessaire,

Des recherches effectuées par I'Institut National les n“mé"'s d""rgelue

de Recherche sur les Transports et leur Sécurité

(INRETS) nous permettent de mieux comprendre « 15 sy o ‘17 poLICE GENDARMERIE
pourquoi : les temps de réaction des conducteurs

en train de téléphoner augmentent de 500 ; « 18 powpiers  « 192 Toutes urGENCES EN EUROPE

leurs regards se fixent devant eux, négligeant leurs
rétroviseurs ; ils ont tendance a ralenlir et & mordre
sur la ligne médiane.

ol
g

Téléphoner au volant représente a la fois un
risque pour moi-méme, mes passagers, mais
également un risque que je fais courir aux

autres (piétons, cyclistes, motards, autres

automobilistes). @ MoTOoOROLA NOKIA

© SAGEM w e Sony Eriesson

TERheT SIAT
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AVANT - PROPOS

\
L'entreprise SIAT doit faire une évaluation des risques liés aux conditions de travail dans I'entreprise (Loi du 31 Décembre 1991) et
du 5 Novembre 2001 (Code du Travail). N\ aN \

Le compte-rendu de cette évaluation doit étre effectué et conservé dans l'entreprise SIAT. Il doit correspondre & une réflexion
faite dans l'entreprise avec le personnel. Il pourra &tre demandé. En cas daccuden’r soh absence risque d'étre un argument
défavorable dans les décisions du juge. —

Le but de ce canevas est de mettre & votre disposition un document de travail pour' faciliter votre évaluation des risques liés aux
conditions de travail propres a I'entreprise SIAT.

NSRS
\\ N

Pour vous aider, nous avons listé les travaux a execuTer avec Ieurs procedes dexecuﬂon liés aux msques qu 'ils peuvent entrdiner.

Ceci pour la pluparT des entreprises de génie chma’nque RN

N\ ) . \\ / y \ o

En fin de documem‘ nous avons laissé quelques ’rableallx non remphs afin que- Ien‘rrepr‘eneur' pursse r'aJou’rer les travaux, procédés
d execu‘non qui sont particuliers & I'entreprise de geme chma‘rlque ou qun ne seraient. pas mentionnés dans notre canevas.

RN

Les parties de tableaux remplies ont pour but de vous fair‘e\\aoser' des\*q‘t‘]esﬁons auxquelles vous aurez a répondre en complétant et
en remplissant les colonnes « E » et « Décisions de |'entreprise SIAT ».

\
N\ .
N

N

N\
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N
Dans la colonne « E », pour chaque travail, il doit &tre noté la fréquence du travail effectué et donc le car‘ac‘rer‘e habl’ruel ou

exceptionnel des risques liés a ces travaux :

e H Sile travail est habituel : le personnel doit &tre sensibilisé et/ou'des confr6‘l-é$ E:pér‘iibdiques de la mise en ceuvre des
dispositions prises sont a faire.

* E Silerisque est exceptionnel, lié & un chantier par'hcuher' ceci em‘r'amera des dispositions particulieres a définir a chaque

occasion. h CRA 2
N NN ] )

e N Sile travail ne concerne pas I'enﬂ"ébrise SIAT qui le sou$~tﬁqif§rq, sielle en a besoin. :
. N ',\ T . )

.

Dans Ia colonne. « Décisions de I'entreprise STAT », ll ser'a noté (en foncfion de Ia codlﬁca‘rlon de la colonne « E ») les mesures

prlses les moyens mis & disposition et les formations ou qualifications specuflques du per'sonnel que vous avez retenus.

N

\\

N\
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Exemple : Travaux dans des cuves métalliques

Ces travaux peuvent &tre exceptionnels pour une entreprise (repere E dans la
colonne « E ») et &tre normaux pour |'entreprise qui posséde un département
chaudronnerie (Repére H dans la colonne « E »).

La colonne « Décisions de l'entreprise » pourrait &tre remplie de la fagon
suivante : si fravaux habituels repére H, information du personnel intervenant
avec fiche sur les consignes a respecter.

>

>

>

AN

Utilisation de matériel électrique spécifique tel que celui alimenté en Trés
Basse Tension de sécurité ou matériel avec séparation des circuits
’ . NS R /
électriques. NN PN

N

. ) )

Procédures de dégazage et de ventilation forcée. 7 N N 3

N

{

Obligation d'une deuxiéme personne hors de la cuve pendant l'intervention.

Si travaux exceptionnels (repére E dans la colonne «E»): ~ L
Avant le début du chantier, évaluation des risques spécifiques\@r mise en place
de précautions particuliéres. — -

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

Travaux dans locaux occupés ........cceeeeeeeee TQI aTC2
Travaux en bureaux dans l’entrgprise : TC; \
Travail dans le‘n“lag“asin de l’ent‘lj‘g?‘[“)‘ljii‘Se ........ | TC4
Manutent“iops‘g‘l“t‘léu;il‘élles ............... TC5
Travaux de ﬁiisé :en place et
d’approvisionnement des chantiers .......... TC6aTC8
Installations intérieures ......................... GC1aGC3
Inst:;llii;i(ins extérieures .......coeveviieiinennn. GC4
1 Condl;ité (/ie fumée / Cuves ..... , .......... GC5
Fluides frigorigénes 7 ............. GC6
Miseﬁ‘\\e‘,n\ péh;tufe .................................. GC7

Travaux complémentaires spécifiques a votre entreprise
(tableaux vierges).

Annexe : Liste des travaux dangereux soumis a un plan de
prévention.

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES -4 -
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TRAVAUX DANS LOCAUX OCCUPES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

TC1

TRAVAUX A EXECUTER

PROCEDE EXECUTION

RISQUES

PREVENTION

DECISIONS DE L'ENTREPRISE

Travaux dans locaux occupés

Circulation de tiers sur le

chantier.

A) Risques de
vers l'entreprise :
.
- Méconnaissance des
| risques,

|

B) Ri

- Nuisances physiques

I'occupant

“(bruits, poussiéres)

ou

- chimiques (vapeurs,

fumées).
)\\

N

sques de I'entreprise
vers l'occupant = [ )
i o AN

- Risques liés aux travaux. Analyse des risques et mise en |

AN \\\

information des habitants ou
information concernant les
points habituels.

Signalisation particuliere.

Information personnalisée des
habitants.

Ne pas utiliser le matériel du
client. )

place des mesures en tenant
compte du personnel et des
occupants; ventilations
forcées, écrans, isolement de
zone fravaux ...

\
- Procédure affichage,” ;\
- Formation de I'encadrement., | .

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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TRAVAUX DANS LOCAUX OCCUPES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

TC?2

TRAVAUX A EXECUTER

PROCEDE EXECUTION

RISQUES

PREVENTION

DECISIONS DE L'ENTREPRISE

Travaux dans les bdatiments
industriels ou commerciaux.

- Sur chantier clos mais voies
d'accés communes.

- Sur chantier non clos par
rapport aux locaux occupés.

- Accidents de véhicules
- Passages piétons

En plus des risques defmus
ci-dessus :

{A) " Risques de
‘ IeTabIcssemen’I‘ vers

Len’rreprlse :

- Risques liés aux machmes\

et installations,
- Nuisances phySIques
(bl"UITS poussueres)
~ou,
- ,Chimiques (vapeur,
fumées).

B) Risques de I'enfrepriﬁe;\

vers_|'établissement :

- Risques liés aux travaux
(voir fiches générales).

- Nuisances physiques
(bruits, poussiéres)
ou

- Chimiques (vapeur,
fumées).

- Respect des consignes de
I'établissement.

- Signalisation particuliere.

- Plan de circulation a établir et
approuver par les deux pqrhes

- Inspection prealable a
I'ouverture, |

- Coordination en chan’rler‘ des

mesures de prévention.

- Information du personnel de

I'entreprise des risques

définis par I'établissement.

Analyse des risques et
information du personnel de
I'établissement.

AN
o~ \
- Etablissement duPlan de Prévention, si
les fravaux durent plus de 400 h ou s'ils
sont sur; a liste jointe en annexe.

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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TRAVAUX EN BUREAUX DANS L'ENTREPRISE :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

TC3

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
- \\
Travaux en bureaux Utilisation d'écrans - Fatigue visuelle Ecrans anti-reflets c N
informatiques. - Eblouissement Positionnement de I'écran NERAREN
- Secrétariat - Mauvaise posture Amén.agemenf du poste de AN
- Etudes travail.
- Dessin
Bruits de machines : - Fatigue Ecran acoustique NS
- photocopieuses
- imprimantes
- Air confiné 1K \Mqlqdigs “
- Températures excessives, | | \& LN -
Y N .
- Courants d'air N .
N S
N\ L
h Eclairage ) ‘ Fdffgue visuelle -_Mesure ’dé,s niveaux

d'éclairage

- Eclairage des postes de

travail

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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TRAVAIL DANS LE MAGASIN DE L'ENTREPRISE :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

TC 4

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
N
Gestion et organisation du Passage d'ambiances trés - Maladie \ ;\
magasin. différentes en tfempérature. BRIRNN
Travaux de manutention. Voir fiche : risques
Manutention sur chantier.
Stockage de produits inflammables Entrée, stockage ef sortie | g, 0o - Séparation ou éloignement par
ou dangereux. de produits. . I \Inkfoxic’ri‘b \ r'appor"‘r aux autres produits
\\ S stockés. |
\ - \ =0 )
E |- Moyens dextinction et/ou
' |l d'alarme.
N ‘ = |
AN
Manutentions motarisées. Transpalettes. A S esflisions 7 Fermatidn/obligataire du
\ ) N Chariots élévateurs. - Ecrasements manutgritionnaire.
\
\\
\
CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 8- DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008
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MANUTENTIONS MANUELLES : TCS

IDENTIFICATION DES RISQUES AN

1. Risques liés aux caractéristiques de la charge :

* la charge est trop lourde ou trop grande,

* La charge est encombrante ou difficile a saisir,

* La charge est en équilibre instable ou son contenu risque de se déplacer,

* La charge est placée de telle fagon qu'elle doit e‘rr‘e tenue ou manipulée a distance du tronc ou avec une flexion ou une torsion

du tronc. —
* La charge est susceptible, du fait de son agpecT exTemeur et/ou de sa con5451'ance7 d entrdiner des |ésions pour le travailleur,
notamment en cas de heurts. SRR — . M
\\ h g ~ i N ' | | " (o
- ( S " "‘\ " /: o 7N\ ) D) \:

2. Rusques lles a Ieffor'l' physique :

+ Tlest important, -

* Il ne peut étre réalisé que par un mouvement de torsion du Tronc,

« Il peut entrainer un mouvement brusque de la charge,

* Il est accompli alors que le corps est en position instable.
OV

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES -9 - DERNIERE MISE A JOUR : MAI 2008
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TCS5
3. Risques liés aux caractéristiques du milieu de travail : -
\ N\
[~ N
* L'espace libre, notamment vertical, est insuffisant pour I'exercice de l'activité concernée, ) \

AN /

* Le sol est inégal, donc source de trébuchements ou bien glissants pour les chaussures que porte le Travallleur'

* L'emplacement ou le milieu de travail ne permettent pas au travailleur la manu*en‘rlon manuelle de char'ges a une hauteur siire
et dans une bonne posture, N\ BN

* Le sol ou le plan de travail présentent des dénivellations qui lmphquen‘r la mampulahon de la char‘ge sur différents niveaux,

* Le sol ou le point d'appui sont instables,

* La température, 'humidité ou la circulation de IGII" sont madequa‘res

\
N\ NS \ .
N ~ ‘ ~—

. (¥4 . , . e ’ \ —
4. Risques lies aux exigences de Iachvn'e ERAN VN

Efforts physiques sollicitant no‘rammen’r le rachis * ‘rrop fr‘equen‘rs ou ‘rrop pr'olonges,
Période de repos physiologique ou de r‘ecupemﬁon insuffisante, ~ T\ &
~Distances trop grandes d'élévation, d'abaissement ou de fransport, O\ © ~
- Cadence imposée par un processus non suscep’nble détre modulee par le Travculleur

/
—® ®

* colonne vertébrale ou épine dorsale \

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 10 - DERNIERE MISE A JOUR : MAI 2008
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TCS

5. Risques liés aux autres facteurs de risque : (O N

* Par l'inadéquation des vétements, chaussures ou autres effets personnels portés par Ie ‘rr'avaulleur'
* Par l'insuffisance ou l'inappropriation des connaissances ou de la formation. ‘ ~ -

\\ NP _
PREVENTION : AN R
AMENAGEMENT DU POSTE DE TRAVALL ) e
FORMATION GESTUELLE DES OPERATEURS o) -
N \\\\
\\ N
AN

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES -1 - DERNIERE MISE A JOUR : MAI 2008
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' TC6
TRAVAUX DE MISE EN PLACE ET D'APPROVISIONNEMENT DES CHANTIERS :
TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
1-INSTALLATION DE CHANTIER Elévateur / Grue - Appareil de levage - Dimensionnement et choix de . N
- Ecrasement I'appareil. M\ N
- Blessures - Formation du personnel ; E
- Mal de dos - Réglementation sur appareil
- Piglires aux pieds de levage. S\
- Port de casques— | :‘ ‘:
- Chaussures de sécurité
2 - BRANCHEMENT ELECTRIQUES Manuel - Electricité ~ -. Habilitation du per‘éofmel
DU CHANTIER ) - Vérification de linstallation | - Par un organisme spécialisé.
) | ¢lectrique
| - Information sur réseau
N 2N\ existant [~
W N . =0)
\ N L . . AN 4 .y
3 - APPROVISTONNEMENT DES Mantel . - Ecrasement _ ~~ | Vpih fiches particuliéres
MATERTAUX A - _ Blessures | ‘\ manutentions manuelles. :
N \ ~Maldedos |\ o S
— \\ ~“Piglires aljx\pieds - Chaussures de sécurité T )
N T\ ) E — Chute de hauteur - Garde-corps |
A\ N\ ) N ‘ L Chute de piece - -\ Vérifier l\e's\fockage/’
Elévateur / Grue - Appareil de levage \ -_Délimitation de zones - Pour les levages importants : Désignation
\ dangereuses du chef de manceuvre.
N
- Lignes électriques - Distances de sécurité
o - Instabilité du terrain - Etude dusite
h 3\ - Instabilité de la piece - Conditionnement des charges
NN levée et détermination des points
- . d'accrochage
- Chute de piece - Port du casque.

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 12 - DERNIERE MISE A JOUR : MAI 2008
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20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS
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TRAVAUX DE MISE EN PLACE ET D'APPROVISIONNEMENT DES CHANTIERS :

TC7

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
4 - STOCKAGE - Instabilité de sol - N\
- Instabilité du support - Connaissance des surcharges \
(fermes, plancher) adhmissibles O -
- Instabilité des maticres | - Clotures )
- Envol - Solidarisation / Charge -
5 - REPLI DE CHANTIER
Nettoyage Manuel - Ecrasement i Définir la méthode de repli
T\ de chantier comme pour celle
Enlévement N\ | - Blessures’ de l'nstallation.
N - Mal-te dos o o
\ |- Piglires aux pieds [
N} g - Chute de hauteur— |\ ||
Démonmgg deS InSTﬂl'ﬂT;QﬂS E]Evafeur / Grue /-Appar‘ell delavcxgé _/ ~
\Ene/rg'ie 1(équ, Vére;c\'rﬁié:if*r‘é) ‘ Manuel ~‘\\~~f:‘l/é<;1riques 3 Aéﬁémenf dg I'opéﬁétéur
‘ ) ) (habilitation):
DN
N\
N\
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20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS
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TRAVAUX DE MISE EN PLACE ET D'APPROVISIONNEMENT DES CHANTIERS :

TC 8

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
1-INSTALLATION DE MATERIEL Manuel - Chute de hauteur - Harnais .
EN POSITION ELEVEE - Enrouleur YR ;\
- Nacelle - Contrdle par organismes agréés .
2 - MANUTENTION VERTICALE Monte matériaux - Appareil de levage - Formation L Contréles Eé;‘[‘iodiques organismes agréés

3 - TRAVAUX EN HAUTEUR

a) Généralités

b). Pc;inﬁs\p‘at;f’/i?‘ckijlieré
_ Echafaudage de pied
et roulant

Suspendu

(grue) (mini castor)
(sauterelles)

Manuel
N
\
N
N\
AN
\
Manuel
Manuel

- Chute de hauteur
|- Chute d'objets
\ \_J |

- ‘JC‘hdr‘\ﬁer"/sur' voirie

- Mal de dos, bles/sures""
- Vertiges . "\ | — ‘

N

- Basculement
- Effondrement N
+'Rupture ot arrachement

N

- Controles visuels 1 |

-—Contrédle des protections
- Choix qualité des planchers
- Délimitation-emprise

- Démarches pour autorisation
aupres des services publics

\ “—,Aﬁti}’rude délivrée par le

| Médecin du Travail

= Vérification des assises

-—Contrdle au montage

- Veérification points ancrage +
complément si nécessaire

- Liaisonnement des planchers

- Planchers sur trois appuis
minimum.

- Respect notice constructeur

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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20 Bis, Cité du Rendez-Vous
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TRAVAUX DE MISE EN PLACE ET D'APPROVISIONNEMENT DES CHANTIERS :

TC8

TRAVAUX A EXECUTER

E

PROCEDE EXECUTION

RISQUES

PREVENTION

DECISIONS DE L'ENTREPRISE

Ponctuel sur une grande
hauteur

Nacelle
Echelle
AN
AN
\\
N
AN

Appareil de levage

- Chute de hauteur

- Chute d'objets

- Ne pas uppr‘ovis:‘i‘an en

- Formation a I'utilisation

- Inclinaison de I'échelle
- Fixation a poste de I'échelle

I'échelle

- Balisage de chantier

TN

- Respect notice constructeur. '\
| \ ,‘ ‘ -
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INSTALLATIONS INTERIEURES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC1

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
N\
1- DISTRIBUTION INTERIEURE N
N
Cuivre Meuleuse, perceuse - Coupures, blessures - Gants A
aux mains
Fer Outillage électroportatif - Accidents aux yeux - Lunettes
- Bruit - Casque A |
- Electrocution - Disjoncteur diff
30m A i
Petit outillage manuel - Eviter les rallonges
électriques
) | \| - Cables conformes
P.V.C. Colles, décapants 1-‘/7J:'r‘\foxicafibn par inhalation | - Venfilafiqn \,des locaux
N - ‘érﬁ}qr;‘e's',y/gergur‘es - Protection individuelle
N - —|\-\ Efudierles fiches sécurité
) [\ ]|\ ‘des produits
N RS ‘-‘ “Informer la médecine du
\ - 4 | travail sur ['utilisation des
o SO produits ddngereux..
2- PO/SE'DI\EH : APPAR'EII;S J Manuel, mécanique - Mal de dos R ) ) )
AR\ N - Chutes de l'opérateur
) - Renver\semen‘r du matériel
3 - PERCEMENTS Manuel, mécanique -\ Electrocution - Risques liés a I'électroportatif
—~ < Bruit | |- - Casque anti-bruit
UV - Poussiere, projection - Masque, lunettes
\\
4 - SCELLEMENTS REBOUCHAGE Mdni;e > rﬁécan?que\" ' - Renversement et chute - Stabiliser le coffrage
J ) du coffrage
CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 16 - DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008




g - W 4

L= — o Vo & —u [ ey & S, Ty Bo W o £ o J & 5 —

CHYRY1s® O 8006041 41D

INSTALLATIONS INTERIEURES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC 2

TRAVAUX A EXECUTER

E

PROCEDE EXECUTION

RISQUES

PREVENTION

DECISIONS DE L'ENTREPRISE

5 - RACCORDEMENT ELECTRIQUE

6 - POSE DES GAINES ACIER

7 - ISOLATION

8- SOUDAGE

|

|

Manuel
Manuel
Mécanique
Pose flocage N\
\
N

Enlévement |\ \ ) |

N

S}udage alarc

- Electrocution

- Chutes de l'opérateur
- Renversement de matériel

N

|-\ Coupure -

> Poussiéres

- Amiante dans les [
anciennes isolations | | |

- Electrocution

-~ Briilures

- ~Rayonnement de l'arc
(coup d'arc)

- Fumée{ ' A

\\

N\

- Incendie, explosion

- Mise d la terre
- Disjoncteur différentiel
- Rallonges conformes et
courtes, éviter les
enroulements
- Habilitation

- Garde-corps
-\ Lunettes

- Gants

-\ Masque -~ - )

- Travaux réservés & des
| spécialistes

- Entretien dumatériel

- Tablier de protection, gants

. Lunettes ,masque.

-\ 'Masque, aspiration des
fumées, ventilation local dans
le cas de travail & l'abri

- Permis de feu / extincteur

- Eloighement, protection des
matiéres combustibles
- Pose d'écrans, si postes fixes

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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INSTALLATIONS INTERIEURES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC2

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
\\
Soudage oxyacétylénique - Brilures - Gants, vétements de A\
protection <) N\
- Lunettes de soudage N\
- Fumées - Masque N
- Incendie, explosion - Eloignement, pCDTeﬁT!oh d
- Bouteilles de gaz matiéres combustibles
- Extincteur N\ Y
. - Fixer les bouteilles
A\ | = Permis feu
--Equipement des bouteilles
9 - ESSAIS
_ ; . VN [ O~
Pression N\ a:f‘[Br‘ﬁipl‘"es - Vérification des parametres
- Vapeur N - | \avant essais
. - Chute de l'opérateur | | |~ Prévenir les partenaires d
- Température ute de \?Pef“\ gurr’\‘ IS ;e imr‘ partenaires du
- Eau surchauffée \ ) ) — ) | chantier i
N /- Eclatements - Etiquetage et couleurs -
(- . - N normalisées des réseaux.
10- bJE:FTO\;AGE DES GAINES Nettoyage des filtres et - Eventuellement ) L\ -Précaution d'hygiene
gaines bactériologique (hdpital) |- Enfermer les filtres dans des
N emballages étanches.
N
CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 18 - DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008
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20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC3
INSTALLATIONS INTERIEURES :
TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
B N\
11 - RESEAUX INTERIEURS Manuel Accident de plain-pied - Protection des regards AN
) ) - Signalisation SRARRN
Tuyauteries - Gaines - Protection des caniveaux N
Incorporation tuyauteries Manuel Blessure par ferraillage ) Pro‘rec‘r‘io‘n indivit ‘
préfa. dans les planchers Blessure par outillge ) prbtection élecfriqﬁ .
électrique O\
 Chute de hauteur - Vérification de l'existence
. \ W\ D des protections collectives
i\ ‘J,."/‘ ‘\» ! (gar'de—cdr?;\)fsj,";‘e\*r}c“.)
. O,
N . - B
N -
N
N
CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 19 - DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008
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INSTALLATIONS EXTERIEURES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC4

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
N
RESEAUX EXTERIEURS Réseaux suspendus - Heurts du matériel - Signalisation N
- Information du personnel N
Canalisations extérieures Réseaux en caniveaux
Réseaux enterrés - Eboulement - Blindage
- Chute dans les tranchées | - Signalisation plus garde
- Présence des autres corps | - Signalisation | |
d'état
Travaux & proximité des - Lignes électriques S St,a'co.nformer aux r*’égles
lignes électriques IR - d eloignemen’fet. démarche
. s aupres des services (EDF)
N\ & ‘*» g - Identification avec plans Démarches auprés des exploitants.
. R |\ \ existants < )
) |\~ 'Signalisation
\ RS ‘-‘\Infbrma'rion du personnel

N

- Collision véhicules

\ N\
\ AN
N\

N
N

- Orfgdniser\l;&xcir'c\uIa‘rion

CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES
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CONDUITS DE FUMEE / CUVES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GCS5

TRAVAUX A EXECUTER

PROCEDE EXECUTION

RISQUES

PREVENTION

DECISIONS DE L'ENTREPRISE

1- CONDUITS DE FUMEE

Boisseaux
Chemisage

Hauteur d'étage

- Stabilité en cours de
construction

- Chute de plate-forme de
travail

- Chute de hauteur

- Etaiement stable

- Garde-corps

- Etaiement stable, clavetage

- Aménagement-de

rties de

Ramonage - Chute 0N
. toit et acces aux souches
2 - TUBAGE DE CONDULTS DE FUMEE Manuel - Chute de toit = Harhais - Protection individuelle pour travaux de
ALY - Stop chutes & enrouleurs courte durée.
h & N\Z - Nacelles | “— - Aftention aux ouvrages
N NN - - Contréles périodiques des équipements
. ) ) N | \k\ "
1- TRAVAUX SUR CUVES Pe(‘cemenf < Explosion"s,,\ - Dégazage —
\ Soudures ‘ < Asphyxie - Ventilation

- Electrocution  ‘

\\

N

\\ \\\\ a
- Trés basse tension de
sécurité

- Transfo de séparation des
circuits

- Présence d'une personne hors
de la cuve pour déclencher
des secours.
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FLUIDES FRIGORIGENES ':

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC6

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
INSTALLATIONS DE FROID : U\
FLUIDES FRIGORIGENES N
. . U N
1- TRAVAUX A PROXIMITE OU Brassage - Intoxication : les fréons - Recherche de fuites de fluide N
SUR LES INSTALLATIONS Charge - dégazage au contact d'une flamme frigorigene avec lampe
Récupération des fluides ou d'une incandescence se haloide. M
transforment en gaz
toxique.
Frigorigénes - Inflammabilité : risque\\
faible mais permettant la
| propagation de I'incendie/
|- Projection dans les yeux
N\ ‘ . ou briilures cutanées de
N " gaz & 25 bars. N
N\
2 - TRAVAUX SUR MATERIEL OU . B Nl “f
A PROXIMITE U N -
Compr‘ess{éuri N B jgrlﬁlures au chaud 60°C en -
NEGR\NUBAN " HPc6té condensation §
Ev“apordtbﬁr‘ﬂd en sortie - Br{ilures au froid -20jc~‘ .
de bouteille de fluide . N
N )
N
3- MANUTENTION DES BOUTEILLES Manuel - j Ligs &ldmanutention des E
- anue - tion.
A - charges lourdes orma
DE GAZ FRIGORIGENES \\
\
CANEVAS DE L’EVALUATION DES RISQUES - 22 - DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008
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MISE EN PEINTURE :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

GC7

TRAVAUX A EXECUTER PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
— \\
IMPRESSION Manuel - Produits dangereux - Respect des fiches techniques | Nouvel étiquetage. — / — ' \
ou ou lors du changement : IRUBAREY
FINITIONS Projection d'emballage
- Protection individuelle
- Ventilation des locaux |
- Electrique _ Entretien du matériel
< ’Pn‘eumaﬂﬁque_ - Vér‘ificaﬁon du mOTér‘iEI,
(. O entretien et épreuve
N\ |\ sl 1"1:,\
\\ SR réglementaire. .
N : 0 )
N
N ‘ - , | \ >
\ \ /\\ N
N
\\
v \
| =
- 23 - DERNIERE MISE A JOUR MAI 2008
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TRAVAUX COMPLEMENTAIRES QUI VOUS SONT SPECIFIQUES :

20 Bis, Cité du Rendez-Vous
75012 PARIS

Tel : 01 44 74 36 36

Fax : 01 43 46 80 90

TRAVAUX A EXECUTER E | PROCEDE EXECUTION RISQUES PREVENTION DECISIONS DE L'ENTREPRISE
% | N \ \\
D
\ S
\\ _
\ AN
N AN
N
N
/7 \
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Mémorandum

Notre nouvelle image

Pourquoi un nouveau logo ?

« Changer de logo et d'identité visuelle est un moment dans I'histoire
d'une entreprise. Il ne faut pas en exagérer l'importance, mais il ne
faut pas non plus la minorer.

Nous avons réussi au bout d'un certain nombre d'années de
transformation et d'adaptation a modifier notre mode de
fonctionnement avec une vraie culture du client partenaire et une vraie

démarche de management.

[l nous semblait donc intéressant de pouvoir marquer cette période
nouvelle qui s'ouvre devant nous avec une vraie ambition et de le
symboliser avec un changement de logo, I'histoire de l'identité visuelle
de la SIAT.

L'histoire d'une entreprise se lie a travers ces signes identitaires.

La SIAT a marqué les grandes étapes de son histoire depuis 1956 a
travers 12 logos.

Aujourd'hui la SIAT aborde un nouveau tournant : elle a besoin de

nouveaux signes qui expriment sa confiance en l'avenir et qui puissent
véhiculer son image pour le passé comme pour le futur.

L'histoire des logos en images t@:>

| N

L4 el
| E-I:I- -}'} %
T e SIAT

20 Bis Cité du Rendez-Vous — 75012 PARIS
Tél : 01 44 74 36 36
Fax : 01 43 46 80 90 — Email : contact @siat.fr
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HISTORIQUE DU LOGO SIAT
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HISTORIQUE DU LOGO SIAT

AOCHTE INDUSTEIELIR DAPPLICATIONS THEAMIGUES
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Club Partenaires

“las professlonnels de oonfort”

EAU ET DEVELOPPEMENT
DURABLE

PARTIE N°1 : ALIMENTATION EN EAU

e’ Conception

Pratiques
de Maintenance
Chantier

Mai 2006

Génie Climatique ® Couverture ® Plomberie

T R
b @
THECGLORAL

CEAFATT SI AT
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PREAMBULE

La nohion de developpement durable vise & permettre d'assurer notre développement sans
comprometire la posgibilitié aux ganérations futures de répondre au leur, Catle idéa recouvre
notammeant Uldéa d'optimiser 'utilisation de I'eau afin d'en prézerver [a ressource.

Le présent guide vise essentiellement & faciliter Mappropriation de cz theme par les entrepnses
qui le souhaitent, en se limitant au cadre des activitds lGes aux fravaux de plomberie & aux
réseaux d'eau.

Afin d'en permettre une lecture plus facile, le guide est consthlee de 3 parties relatives aux
élapes principales de ta vie d'un réseau : conception, pratiques de chantiers, et maintenance.

Les préconizations apportées dans ce guide sont essentiellement basses sur les critéres définis
dans le cadre da la démarche HOE. Elles ne sont évidemment pas exhaustives, et la mise en
place de fa démarche permetira cerfainement a chacun de compléter los aspects évoqués en
fanction de sa propre expénence.

Cet ouvrage, desting aux reseaux d'alimentation en eau, sera complalé prochalnement par une
seconde partie destinées aux réssaux d'évacualion des eaux usées et pluviales.

T o
b 8
THE CGLDRATL
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I. CONCEPTION

Cible N°1
- Relation harmonieuse des - Impact sur la collectivité - Gestion des eaux pluviales a la - Hors champs d’action
batiments avec leur — Réseaux d’évacuation parcelle. Systémes de rétention
environnement immeédiat des eaux pluviales. d’eau :
- Bassins
- Toitures végétalisées
- Ete,...
- - Modification de la température des | = Calculer les températures
— [Espacesrexieniours. sols par puisage ou rejet d’énergie prévisibles et analyser I'impact
(capteur sol). sur:

—L’efficacité et le rendement.
—La végétation.
—La stabilité des sols.

- Impact sur les riverains. = Géne visuelle : - Etudier 'implantation en
— Capteurs solaires (esthétique, fonction de 'environnement.
reflets).
— Stockage.

— Canalisations apparentes.
= Geéne acoustique :
_— Capteurs solaires (vent),
Pompes a chaleur.

VOUS POUVEZ CONSULTER L'INTEGRALITE DE CE DOCUMENT

EN VOUS CONNECTANT SUR NOTRE SITE INTERNET

www.siat.fr
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