
 E&B PROMOCIÓN EMPRESARIAL 



Derechos Humanos 

E&B Promoción Empresarial comprometido con sus colaboradores establece política de No Discriminación por 
lo que consideramos importante brindar las mismas oportunidades de crecimiento, desarrollo, 
participación, así como libertad de expresión a todos los niveles de la Organización 

 

Estamos convencidos que la relación con nuestros colaboradores es la parte medular del Éxito de la Compañía 
por lo que les brindamos la oportunidad de realizar dinámicas de integración por áreas, por 
departamentos así como la Compañía en general. 

 

E&B Promoción Empresarial reprueba todo acto en el que se considere el trabajo infantil, en congruencia con 
ello, desaprobamos actos derivados por lo que nos aseguramos de colaborar con Clientes y Proveedores 
que están en contra de la mano de obra infantil ya que la infancia es una etapa muy importante en la que 
los pequeños se deben enfocar en su crecimiento y desarrollo con la oportunidad de ejercer sus derechos 
(Educación, Salud, Alimento, Vestido y el más importante Amor). 

 

E&B Promoción Empresarial otorga a todos los empleados el beneficio de seguro social, asegurándonos que 
desde el momento de la contratación el colaborador quede protegido ante cualquier situación de 
enfermedad o accidente de trabajo evaluando siempre que las actividades a realizar no impliquen ningún 
riesgo ni expongan la vida de nuestros colaboradores. 



DÍA DEL DEMO VENDEDOR 
Actividades de Integración 



Estándares Laborales 

En E&B Promoción Empresarial promovemos la higiene e imagen adecuada de nuestros colaboradores , así 
mismo nuestra Organización proporciona al personal acceso a instalaciones y servicios higiénicos limpios y 
agua potable. 

Anualmente planificamos diferentes actividades en las que podemos destacar “Capacitaciones” tanto para el 
personal interno como de campo. 

Durante el mes de Enero realizamos la evaluación de competencias, de los resultados obtenidos se generan 
diferentes capacitaciones enfocadas a desarrollar las habilidades necesarias para desempeñar 
adecuadamente las labores de cada colaborador. 

 

E&B Promoción Empresarial cuenta con un software, en cual se descargan procedimientos, instructivos de 
trabajo, registros e indicadores de las diferentes actividades que se realizan en nuestros procesos. 

 

A continuación mostramos como evidencia los diferentes indicadores en los que podemos observar que se 
realizan actividades tales como: 

 Capacitación a nuestros colaboradores 

 Encuestas de Clima laboral para mejorar el ambiente de trabajo 

 Encuestas de satisfacción a nuestros Clientes 

Dicha información es difundida con todos los involucradas y manejada únicamente por el responsable de cada 
proceso 

 

 



CONDICIONES DE NUESTRAS 
INSTALACIONES 

Oficinas E&B Promoción Empresarial 



CAPACITACIÓN PERSONAL INTERNO 
Capacitación 



CAPACITACIÓN LÍDERES DE GRUPOS 
Capacitación 



CAPACITACIONES FUERZA DE 
VENTAS 

Capacitaciones en sitio 



INDICADOR CAPACITACIÓN 
Indicadores 



INDICADOR CLIMA LABORAL 
Indicador 



ENCUESTA A CLIENTES 
Indicador 



 

E&B Promoción Empresarial declara respetar y cuidar del entorno ecológico considerando todos los aspectos 
en la operación de la Empresa y la prestación del servicio que ofrecemos a nuestros clientes, así mismo 
involucramos  y promovemos con nuestros colaboradores  la iniciativa de buscar el uso eficiente de los 
recursos. 

 

Mensualmente invitamos a nuestros Colaboradores a sumarse y contribuir con pequeñas prácticas en pro del 
medio ambiente con un enfoque preventivo. 

 

E&B Promoción Empresarial promovemos iniciativas de una mayor responsabilidad ambiental entre las cuales 
destacan: 

  

Campaña para el desecho seguro de pilas secas.  

Uso de bolsas biodegradables para la basura.  

Campaña para optimizar el manejo de basura Orgánica e Inorgánica.  

Uso de papel reciclado para las papelería de las oficinas 

 

Así mismo E&B Promoción Empresarial con apoyo de sus clientes , realizamos donaciones  de productos en 
buenas condiciones  como ropa y alimentos a diferentes Instituciones . 

 

 

Medio Ambiente  





 







DONACIONES 
Donación de baterías, papel y cartón. 



En E&B Promoción Empresarial cumplimos con toda la normatividad y leyes aplicables 
en los diferentes niveles de Gobierno, Municipal, Estatal y Federal.  

 

Cumplimos con cada una de nuestra obligaciones fiscales 

Asumimos la responsabilidad de cumplir con el pago de todos los impuestos y 
derechos que las diferentes autoridades correspondientes determinen. 

 

En E&B Promoción Empresarial no ofrecemos  remuneraciones indebidas a ningún 
tipo de autoridad y nos abstenemos de participar en cualquier acto de corrupción. 

 

Anticorrupción 
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