WE SUPPORT

BIRLESMIS MILLETLER

KURESEL ILKELER SOZLESMESI

2010-2011 ILERLEME BILDIRIMI




ICINDEKILER

Sunus
Baskan’in Mesaji
Turk Egitim Dernegi Misyon ve Vizyonu
TED ve Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi
a) Insan Haklar:
b) Isgiicii
c) Cevre

d) Yolsuzlukla Miicadele




SUNUS

Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesi, 2000 yilinda baslamis olan, iyi kurumsal
vatandaslik uygulamalarini destekleyen gontlli bir girisimdir.

Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'nin insan Haklari, Isgiicii, Cevre ve Yolsuzlukla Miicadele
alanlarinda 10 temel ilkesi bulunmaktadir. S6zlesme’ye taraf olan kurumlar bu ilkeleri
kurum stratejisi olarak benimseyeceklerine ve uygulamayi silirdiireceklerine dair
taahhiitte bulunurlar.

Tiirk Egitim Dernegi, kuruldugu 1928 yilindan bu yana, gerek agmis oldugu okullarinda
kaliteli ve ¢agdas egitim vererek, gerek maddi yetersizlikler nedeniyle okuma olanagi
olmayan ¢ocuklarimiza egitim olanag saglayarak, onlar tilkesine faydali bireyler olarak
topluma kazandirarak egitim alaninda tilkemizin en koklu sivil inisiyatifi olmustur.

Kurumsal vatandaslik gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve tllkemizin gelecek
sigortasi olan ¢ocuklarimizin egitimde firsat esitligine sahip olmasi i¢in yillardir ¢alisan
Tiirk Egitim Dernegi, taraf oldugu Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler Sézlesmesi'nin 10
evrensel ilkesinin kapsadigl konulara hassas bir bicimde yaklasmakta ve bu ilkeleri
kurumsal politikalarinda uygulamaktadir. Bu dogrultuda hazirlamis oldugumuz ilk
llerleme Bildirimi olan 2010 - 2011 yili ilerleme Bildirimi’'ni sizlerle paylasmaktan
biiytik mutluluk duymaktayiz.




BASKAN’IN MESA]JI

Tiirk Egitim Dernegi, Biiyiik Onder Atatiirk’iin onciiliigiinde Cumhuriyetin kurucu
kadrolar tarafindan 1928 yilinda kurulmustur. Turkiye'nin egitim alanindaki ilk sivil
toplum kurulusu olan TED, 84 yildir yiiklendigi misyonu en iyi sekilde yerine getirmek
icin ti¢ ana eksende calismalarini yuriitmektedir. Turkiye’nin dort bir yaninda ve
KKTC’de bulunan okullarimizda global diisiinen, yaratici, ¢6ziim odakli, caliskan, ¢agdas,
insan haklarina ve cevreye saygili bireyler yetistirmekte; kimsesizlik ve parasizlik
nedeniyle egitim hayatin1 siirdiremeyen c¢aliskan ve ahlakli Turk cocuklarina burs
vererek onlarin egitim hayatlarina devam etmelerini saglamakta ve egitim alaninda
Tirkiye'nin en kokli sivil toplum orgiitii olarak proje ve c¢alismalar
gerceklestirmektedir.

Kuruldugu giinden bu yana, gelecegin mimarlari olan ¢ocuklarimizin ve gencglerimizin en
temel haklarindan biri olan egitimde firsat esitligine kavusmalar i¢in hi¢ durmadan
calisan Tirk Egitim Dernegi, her gegcen yil daha ¢ok ¢ocugumuza ulasarak basarili
projelere imza atmakta ve yasadigl topluma ve gevreye duyarli, diriist, insan haklarina
saygili, cagdas, milli degerlerine sahip c¢ikan ve bu degerlerini koruyarak global
diislinceyi benimseyen, sosyal bilinci yiiksek binlerce geng yetistirmektedir.

Tirk egitim sistemine bugline kadar yapmis ve yapmakta oldugu tim katkilar
sonucunda degerli bir marka haline gelmis olmanin hakl gururunu yasayan Tiirk Egitim
Dernegi'nin giicii insan haklarina ve cevreye olan duyarliligi, gerceklestirdigi tiim proje
ve calismalarda siirekli degisim ve gelisim ivmesini yakalamak i¢in gayret gostermesi,
mezunu, personeli ve yonetimiyle biiytik bir aile olmasi ve bu ailenin var giicliyle siirekli
o6grenme ve yenilenme stirecinde olmasindan kaynaklanmaktadir.

Ozellikle icinde bulundugumuz kiiresel ¢agda, yasadigimiz diinyayr daha iyi bir yer
haline getirmek ve c¢ocuklarimiza daha iyi bir gelecek birakmak icin artik yerel
onlemlerin yaninda, diinyanin neresinde olursa olsun tiim birey ve kurumlarin ortak
global tedbirler almasi gerekmektedir. Bu tedbirlerde bir standart olusturulmasi
acisindan bakildiginda Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler Sézlesmesi'nin 10 ilkesinin
onemi daha da iyi anlagilmaktadir.

Egitim gibi ¢cok 6nemli bir alana hizmet veren bir sivil toplum kurulusu olan Tiirk Egitim
Dernegi ailesi olarak biz, Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler Sozlesmesi'ni imzalayarak
calismalarimizi Kiiresel ilkeler Sézlesmesi’nin on evrensel ilkesine bagh olarak siirdiiriip
gelistirecegimizi taahhiit ediyoruz.
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Tiirk Egitim Dernegi Genel Baskani




TURK EGITIiM DERNEGI’NIN MISYON VE VIZYONU

Tiirk Egitim Dernegi'nin Vizyonu

Seckin bir sivil toplum orglti olarak Tirk Egitim Dernegi, egitim alaninda sivil
inisiyatifin etkinlestirilmesini, okul 6ncesinden yiiksek 6gretime kadar tim boyutlarda
yaptig1 egitim calismalarini iilke ¢capinda ve uluslararasi diizeyde siirdiirmeyi, uygarlik
degerlerini koruma ve gelistirme ¢abasinda etkin rol oynamay: hedefleyen ¢agdas ve
ilerici bir vizyona sahiptir.

Tiirk Egitim Dernegi’'nin Misyonu

Tiirkge ve yabanci dilde egitim veren okullar kurmak ve 6grencilerin
barinmalarini saglamak amaciyla yurtlar agmak.

Actig1 okullarda ytiksek nitelikli 6grenciler yetistirmek.

Maddi imkanlar1 yeterli olmayan basarili ¢ocuklara tlke genelinde burslar
vererek, onlara egitimlerine devam etme olanagi tanimak.

Tirk egitim standartlarin1 ¢agdas seviyelere tasiyacak bilimsel platformlar
olusturmak.

Arastirma projeleri ile egitim sisteminin sorunlar1 ve ¢oziimleri iizerine toplumu
bilin¢clendirmek.

Tiirk egitim politikasinin olusturulmasinda s6z sahibi olmak.




TURK EGITIM DERNEGI
VE
KURESEL ILKELER SOZLESMESI

INSAN HAKLARI

ilke 1- isletmeler uluslararasi gegerlilige sahip insan haklarina destek olmal ve
saygi gostermelidir.

POLITIKAMIZ

Tiirk Egitim Dernegi, Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nin 1. Maddesi’nde belirtilen
“Biitiin insanlar hiir, haysiyet ve haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana
sahiptirler ve birbirlerine karsi dostluk zihniyeti ile hareket etmelidirler.” ilkesini
benimseyerek tiim faaliyetlerini bu ilke dogrultusunda gergeklestirmektedir. Tiirk
Egitim Dernegi Genel Merkezi, TED [stanbul ve TED Kayseri Temsilcilikleri, TED [ktisadi
Isletmesi, yurt icinde 22, KKTC'de 1 adet olmak tizere 23 TED okulu ve TED Adana Bekir
Sapmaz Ogrenci Yurdu'nda calisan personeli, yonetimi, 6grencileri ve mezunlariyla
biiyiik bir ailedir ve tiim yonetici, personel, 6gretmen ve 6grencilerimiz esit insan
haklarina sahiptir. Aksi bir tavir ve yaklasim asla tolere edilmemektedir.

Tiirk Egitim Dernegi, kurum iginde oldugu kadar, kurum disinda da insan haklarini
savunmay1 gorev bilmistir. En temel insan haklarindan biri olan egitimde firsat
esitliginin lilkemizde saglanmasi i¢cin 1928 yilindan bu yana c¢alismalarini araliksiz
surdirmektedir. Kuruldugu giinden bu yana, iilkemize kazandirdig: binlerce mezunuyla,
her gecen yil artan projeleriyle basar1 seviyesini siirekli daha yukariya tasiyan Tiirk
Egitim Dernegi, cocuklarimizin hayatlarinda bir fark yaratmak icin faaliyetlerini
surdirmektedir.

FAALIYETLERIMIiZ

Tirk Egitim Dernegi, en temel insan haklarindan biri olan egitimde firsat esitliginin
saglanmas1 icin 1928 yilindan bu yana c¢alismalarini araliksiz siirdiirmektedir.
Kuruldugu gilinden bu yana, her gecen yil artan projeleriyle basari seviyesini siirekli
daha yukariya tasimak i¢in ¢alisan Tiirk Egitim Dernegi, 2010 ve 2011 yillarinda da
cocuklarimizin hayatlarinda bir fark yaratmak igin faaliyetlerini stirdiirmistiir.

Tirk Egitim Dernegi Tam Egitim Bursu, Tam Destek Bursu ve Destekleme Bursu
olmak iizere 3 tip burs uygulamasiyla basarili fakat maddi olanaklar: kisith 68rencilere




egitim destegi vermektedir. Burs olanaklarindan faydalanan o6grencilerimiz, maddi
olanaksizliklar nedeniyle egitimlerini yarida kesmek zorunda kalmamakta, en temel
insan haklarindan biri olan egitimde firsat esitligi hakkindan faydalanip gelecegine
giivenle bakmaktadir.

Ogrencilerin secimi asamasinda da yine diger burs uygulamalarindan farkl olarak iki
asamali bolgesel ve cinsiyete dayal esitsizliklerin dikkate alindigr bir sinav soz
konusudur. Yazili sinav araciligiyla tespit edilen ogrenciler Tirk Egitim Dernegi
uzmanlar: tarafindan evlerinde ziyaret edilerek ¢ok boyutlu bir degerlendirmeye tabi
tutulmaktadir.

2010 yilinda uygulamaya basladigimiz “Sektorel Uyanis” projesi, mesleklerinde basarili
olmus, gelirinin ve zamaninin bir bélimini Tirk Egitim Dernegi'nin “10.000 Geng
Mesale Daha Aydinlik Tiirkiye” kampanyasina ayiran kisilerin, konuyu sektdrlerindeki
diger firmalara da tasima ve biling uyandirma gorevini tistlenmektedir.

SMS Bagislar, Bagis kumbaralari, Celenk ve Mutlu Giin Panosu ve TED Cikolatalar: gibi
yillardir yuriittiglimiiz burs fonuna kaynak olusturma ¢alismalarimiza 2010 yilinda bir
calisma daha ekleyerek “Hastalikta Saglhikta Yaninizda” projesini hayata gecirdik. Proje
kapsaminda “Ge¢mis Olsun” ve “Hos Geldin Bebek” kartlarini satisa sunarak, elde edilen
geliri Turk Egitim Dernegi burslu 6grencileri yararina kullanmaktayiz.

G&G Sanat Galerisinin 7-30 Mayis 2010 tarihleri arasinda duzenledigi “Sanattan
Profiller 2” resim sergisinden elde edilen gelirin bir bolimi Tiirk Egitim Dernegi Burs
Fonu’na bagislanmistir.

Tiirk Egitim Dernegi burslu 6grencileri yararina istanbul Halk Tiyatrosu tarafindan 30
Mayis 2010 tarihinde Is Sanat'ta Alevli Giinler oyunu sahnelenmistir.

Tirk Egitim Dernegi olarak, toplumda farkindalik yaratmak ve sorunlara ¢6zim
onerileri sunmak amaciyla yayinlar hazirlamaktayiz. 2010 yilinda da yayinlarimizi
surdiirerek, siavlarin ¢ocuklarimiz lizerinde yarattigl sorunlar1 ortaya koymak ve
coziim Uretmek amaciyla “’Ortadgretime ve Yiiksekogretime” Gecgis Sistemi”
arastirmasini gerceklestirip bu arastirmaya dayali olarak “Onlar Bizim Cocuklarimiz,
Yasamak Onlarin Da Hakki” adiyla yeni bir kampanya baslattik. 24 Mayis 2010 tarihinde
yapillan basin toplantis1 ile kampanya kapsaminda yayimlanan raporun sonuglari
kamuoyu ile paylasilmistir. Arastirma sonuclar1 Milli Egitim Bakanhgi tarafindan SBS'nin
kaldirilmasina iliskin calismalarda kullanilmistir.

Behzat Gergeker ve Enbe Orkestrasi, 2011 yilinin ilk konserini Ajda Pekkan, Ziynet Sali,
Mustafa Ceceli, Elvan Gilinaydin, Eren Sandal, Ali Erenus, Aysen ve Aytekin Kurt'la bir
araya gelerek vermistir. 20 Nisan 2011 Carsamba giinii Istanbul’da diizenlenen konserin
tim geliri, Tirk Egitim Dernegi'nin, iyi egitim goérmis nesiller yetistirme hedefini
surdiirmek ve basarili ama maddi imkanlar1 yetersiz 6grencilere tiniversite egitimlerinin
sonuna kadar burs saglamak amaciyla baslattig1 ‘10.000 Gen¢ Mesale Daha Aydinhk
Tirkiye’ Kampanyasi’'na aktarilmistur.




Maddi yetersizlikler nedeniyle 68renim géremeyen 6grencilere burs saglamak amaciyla
2011 yilinda diizenledigimiz bir diger etkinlik olan Cumhuriyet Gecesi; 13 Aralik 2011
Sali giinii Ankara’da yiiksek bir katilimla gergeklesmistir. Behzat Gergeker ve ENBE
Orkestrasi sahne aldig1 Cumhuriyet Balosu'nun geliri; Tiirk Egitim Dernegi'nin “10.000
Geng¢ Mesale Daha Aydinlik Tiirkiye” Kampanyasi'na aktarilmistir.

ilke 2- isletmeler insan haklar1 suglarina ortak olmamak icin gerekli tiim
tedbirleri almahdir.

POLITIKAMIZ

Turk Egitim Dernegi, herhangi bir insan haklar1 suguna karismis kimseden bagis kabul
etmemekte, iirtin tedarik ettigi firmalarin kagak veya cocuk is¢i ¢calistirmayan ve seffaf
politikalar1 olan firmalar oldugundan emin olmakta, burslu olarak okuttugu ¢ocuklarin
herhangi bir insan haklar1 sugu magduru olmamasi i¢in egitim hayatlarinin sonuna
kadar kendilerine destek olmaktadir.

FAALIYETLERIMIZ

Ogrenci burs almaya basladig1 6gretim yili itibariyle TED Genel Merkez Burs Birimi’nin

takip programina alinmaktadir. Bu program ¢ercevesinde 6grencilerimize ve ailelerine
ihtiya¢ duyulan durumlarda rehberlik, danismanlik, psikolojik destek, aile danismanligi,
saglhik hizmetleri, akademik destek ve stlipervizorliikk hizmetleri sunulmaktadir. Bu
program sayesinde 6grencilerin hi¢cbir magduriyet yasamadan 6grenim yasamlarina
devam ettiklerinden emin olunmaktadir.




ISGUCU

ilke 3- Isletmeler sendika ve toplu is sozlesmesi ozgiirliigiine azami énem
vermelidir.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi; Genel Merkez, temsilcilikleri, kendisine bagh bulunan isletmeleri,
okullar1 ve o6grenci yurdunda c¢alisan personelin sendika ve toplu is sdzlesmesi
ozgurliigiine 6nem vermektedir.

ilke 4- Isletmeler zorla calisirma ve angaryamin her tiiriiniin ortadan
kaldirilmasina azami 6nem vermelidir.

POLITIKAMIZ

Turk Egitim Dernegi; Genel Merkez, temsilcilikleri, kendisine bagh bulunan isletmeleri,
okullar1 ve 6grenci yurdunda calisan personelin mesai giin ve saatleri tanimlanmistir.
Devletin belirledigi tiim resmi tatillerden personelimiz faydalanmaktadir.

FAALIYETLERIMIZ

Personelimizin tanimlanan mesai saatlerinden fazla ¢alismamasi i¢in tiim birimlerimize
yeterli sayida personel alimi yapilmaktadir.

Tirk Egitim Dernegi biinyesinde ¢alisan tiim personel, yaptig isin karsiliginda ticretini
tam ve duzenli olarak her ayin ilk giint alir. Hi¢bir kosulda zorunlu ¢alistirma yapilmaz.
Ayrica tiim personel, istedigi zamanlarda ticretli yillik izin, giinlik idari izin, mazeret ve
dogum izni gibi tiim yasal haklarindan faydalanmaktadir.




ilke 5- isletmeler ¢ocuk istihdaminin tamamen ortadan kaldirilmasina azami
onem vermelidir.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi'ne bagh hi¢bir kurulus, yasal istihdam edilme yasinin altinda olan
personel ¢alistiramaz.

FAALIYETLERIMIZ

Turk Egitim Dernegi Genel Merkezi, diger illerdeki temsilcilikleri, kendisine bagh
bulunan isletmesi, okullar1 ve 6grenci yurdunda ¢alisan tiim personelin ise alinmadan
once yasal olan istihdam edilme yasini doldurdugu resmi belgelerle teyit edilmektedir.

ilke 6- Isletmeler ise alma ve meslek konusundaki ayrimciligin ortadan
kaldirilmasina azami 6nem vermelidir.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi biinyesindeki hi¢cbir kurulusun ise alim siirecinde din, dil, cinsiyet,
irk, medeni hal, fiziksel goriiniim, yas ayrimcilig1 asla yapilamaz.

FAALIYETLERIMIZ

Tiirk Egitim Dernegi biinyesindeki tiim kuruluslara ise alim siirecinde, insan kaynaklari
boliimleri tarafindan sadece adaylarin bagvurduklari pozisyonun gerektirdigi egitim,
nitelik ve tecriibeye sahip olup olmadiklar1 degerlendirmeye alinarak karar verilir.




CEVRE

ilke 7- Isletmeler cevresel zorluklarla ilgili olarak temkinli yaklasimi
desteklemelidir.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi icin ¢ocuklarimiza aydinlik bir gelecek birakmak onlara egitimde
esit haklar saglamak icin ¢alismanin yani sira temiz ve yasanabilir bir diinya
birakmaktir.

FAALIYETLERIMIZ

Tirk Egitim Dernegi, cocuklarimiza aydinlik bir gelecek birakmanin onlara egitimde esit
haklar saglamanin yani sira temiz bir diinya birakma oldugunun bilinciyle, ¢cevremizi
korumak adina gerekli adimlar1 atmaya ge¢ kalmadan baslamistir. Bu dogrultuda en
onemli adimi, 2006 yi1linda Ankara Gokgeyurt Hasanoglan mevkiinde 2000 agag¢lik Tiirk
Egitim Dernegi Hatira Ormani kurarak atmistir. Tim personelimiz aga¢larin dikimine
katki saglamis, isteyen personelimiz aile fertlerini de aga¢ dikimine getirmistir.

Ayrica, “Birakin ¢igekler dalinda kalsin, bagislarinizla biiyiiylip yeseren ¢ocuklarimiz
olsun” sloganiyla vermekte oldugumuz celenk hizmetiyle diigiin, nisan, nikah, acils,
gorev atama gibi mutlu giinlerde kutlama mesajlari, cenazelerde bassagligi mesajlari
ozel TED kartlariyla gonderilebilmekte, TED'in hazirladig1 kisiye 6zel panolardan
yararlanilabilmektedir.

ilke 8- isletmeler ¢evresel sorumlulugu artiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma
destek vermelidir.

POLITIKAMIZ

Cevresel sorumlulugun kiiclik yaslarda edinilmesi gereken bir 6zellik oldugunun
bilinciyle Tiirk Egitim Dernegi, okullarinda ¢evre sorunlarina duyarli, glindelik hayat
pratiklerinin ekolojik dengeye etkileri konusunda bilingli bireyler yetistirir.

FAALIYETLERIMIiZ

TED Afyon Koleji, TEMA il Temsilciligi ile ortaklasa gelistirdigi projelerle égrencilerinin
agaclandirma c¢alismalarinda aktif rol almasini ve erozyon konusunda bilgilenmesini




saglamaktadir. TED Afyon Koleji, ¢evre calismalarindan dolay1 Cevre Hizmetleri Birligi
tarafindan sertifika ile 6dullendirildi.

TED Alanya Koleji, biitiin diinyada stirdiiriilen bir proje olan Eko-Okul kapsaminda yer
almakta, bu kapsamda okulda iki yildir kat1 atik projesi yiirtutiilmektedir. Projede kati
atiklardan o6grencilerin tasarladig1 kiyafetlerle defileler, heykeller, slayt gosterileri
yapilmakta, proje kapsaminda okul bahgesine aga¢ dikilip bu agaglar bilimsel
taksonomilerine gore etiketlenmektedir. Bu faaliyetlerin sonucunda TED Alanya Koleji
2009-2010 egitim yilinda Yesil Bayrak, 2010-2011 egitim yilinda Beyaz Bayrak ve Piring
levha almaya hak kazanmistir.

TED Aliaga Koleji Ekoloji Kuliibii Eko-Okul, MEB Beyaz Bayrak ve MEB Mavi Gok Yesil
Yaprak projelerini yiritmektedir. Uygulama bahcelerinde her tiirlii sebze ekimi
yapilmakta, gilibre olarak 6grencilerin kendi yaptiklar1 kompostlar kullanilmaktadir.
2000 yilindan bu yana Ekoloji Kuliibii'nde gerceklestirilen calismalar EKO TED
dergisinde yayimlanmaktadir.

TED Ankara Koleji lise 68rencileri son yillardaki karbondioksit artisina dikkat ¢ekmek
icin “Saglikh bir beden ve temiz bir cevre icin bisiklete evet!” projesi baslatti. Ogrenciler,

kampus icindeki cesitli aktivitelerle karbondioksit salinimini azaltacak ¢6ziim 6nerileri
tizerinde calistilar. TED Ankara Koleji Ozel Ilkégretim Okulu égrencileri ise, Ankara ili
ilkdgretim okullar1 arasinda diizenlenen atik pil toplama kampanyasina katild.

TED Antalya Koleji 6grencileri Yesilkaraman Koyt sinirlari icinde 35 hektarlik alana 560
adet fisuk camu dikti. Ogrenciler diktikleri fidanlarin yillik bakimlarin1 da kendileri

yaplyor.

» o«

TED Bursa Koleji Eko-Tim 6grencileri “Atiklar1 Topla, Yeni Yil Kartim1 Tasarla”, “Suyu
Damlatmayalim, Kurakliga Neden Olmayalim” projelerini yiritmekteler. Ayrica,
“Onlarin Da Suya ihtiyac1 Var projesiyle, 6grenciler yaptiklar1 kus yuvalarini1 boyayarak
okul bahgesindeki agaclara astu.

TED Eskisehir Koleji 68retmenleri, geri doniisiim triinleriyle tablolar yapiyorlar. Ayrica,
TED Eskisehir Koleji 6grencileri ve Eko-Tim grubu, “Cevre Kirliligi ve Enerji Tasarrufu”
konulu afis yarismasi diizenlediler.

TED Gaziantep Koleji 2007 yilindan bu yana Eko-Okul projesi liyesi ve Gaziantep’in ilk
ve tek Yesil Bayrak sahibi okulu. Ogrenciler atik posetlerden canta tasarimlari, atik
kagitlardan yeni yil siisleri yapiyor, biriktirilen atiklar1 geri doniisiim fabrikasina teslim
ediyorlar. Ayrica okul bahgesinde olusturulan seralarda organik giibre yapilip
kullaniliyor.

TED Isparta Koleji'nde “Mavi Gok, Yesil Yaprak” projesi kapsaminda Siilleyman Demirel
Universitesi ve Isparta Belediyesi ile isbirli§i yaparak okul bahgesine fidan dikimi
yapildi.




TED istanbul Koleji ilkégretim Okulu Globe, Eko-Okullar, Yavru TEMA, Turmepa, Semep,
CEP calismalan yiiriitiiyor. Okul, 2007 il Cevre Orman Miidiirliigii Erguvan Cevre
Projeleri Yarismasi Siireklilik Odiilii aldi ve 2008 yilinda Cevre ve Orman Bakanhg
tarafindan diizenlenen yarismada “Istanbul’'un en c¢evreci okulu” secildi. Global
Environmental Youth Convention kapsaminda 2006 yilinda gergeklestirilen Uluslararasi
Kiresel Genglik Cevre Konvansiyonu’'nda enerji dalinda diinya birinciligi, ulasim dalinda
diinya ikinciligi elde etti. Young Reporters for the Environment kapsaminda atiklar
dalinda En lyi Makale édiilii aldi ve Volvo Adventure gibi ¢evre konulu uluslararasi
calismalarda yer ald.

TED Karabiik Koleji'nde Cevre Kuliibii 6grencileri okulu ¢iceklendiriyor, TED Ormani
Projesi cercevesinde aga¢ dikme etkinlikleri gerceklestiriyor. Okul 2008 yilinda Cevre
Odiilii almigtur.

TED Kayseri Koleji'nde c¢evre duyarhliginin gelismesi icin geri doniisim
malzemelerinden kartpostallar, miizik aletleri yapiliyor. Cevre konulu drama etkinlikleri
gerceklestiriliyor. 2009-2010 6gretim yilinda Karbon Ayak izleri projesi basariyla
tamamlandi. Atik pil toplama ¢alismalar siirtiyor, “Her Engelliye Bir Sandalye” projesi
icin de kapak toplaniyor. Yemekhanede “Atik Yaglar1 Toplama Projesi” siirdiriiliiyor.
Anaokulu 6grencileri “Birlikte Biiyliyelim Mi?” projesinde diktikleri mese palamutlarini
biiyiitiiyorlar.

TED Karadeniz Eregli Koleji Doga Kuliibi, ti¢ yildir TED EKO Ajanlar1 ismiyle plastik
poset kullanmayan ilk ilce olma, atiklar geri donlisiim merkezlerine gonderme, Eregli’ye
kurulacak termik santrale karsi ¢ikmak amaciyla seminer diizenleme, imza toplama,
bildiri dagitma, ylrtyiis ve pantomim gosterisi yapmak gibi etkinlikler gerceklestiriyor.
Okulun kagit ihtiyacinin karsilanmasi icin “Gazete Kagidi Toplama Kampanyasi” ile
gazeteler Izmit Kagit Fabrikasi’na geri doniisiim icin génderiliyor.

TED Kuzey Kibris Koleji, TED Cevre Kuliibii'yle Lefkosa’da “Temiz Toplum Temiz Cevre”
sloganiyla “Cevre Bilincini Gelistirme” projesini hayata gecirerek cevre Kkirliliginin
onlenmesine ve insanlarda ¢evre bilinci uyandirilmasina ¢alisiyor. Pankarth cevre
eylemleri, atik malzemelerden giysi yapimyi, cevre gezileri bu etkinliklerden bazilari.

TED Konya Koleji Cevre Koruma Kuliibii, geri doniisim icin atiklarin toplanmasi,
uzmanlarla seminerler, cevre konulu afis, siir, resim ve kompozisyon yarismalari,
agaclandirma etkinlikleri, hayvanat bahgesi, kazi ve arastirma gezileri diizenlenmesi gibi
faaliyetler yiiriitiiyor. MEB’in “Mavi Gok Yesil Yaprak” projesinde 6diil kazanan okulun
ogrencisi Serra Nur Ganioglu, 2010 Cevre Gilini nedeniyle belediye tarafindan
diizenlenen “En Giizel Eseri Sen Yap” yarismasinda yaptig1 poset gelinlikle ti¢iincii oldu.

TED Konya Eregli Koleji Saglik, Temizlik ve Cevreyi Koruma Kuliibii, siniflarda geri
donlistimiin ¢cevremiz ve lilke ekonomisi icin 6nemi konusunda dersler ve konferanslar
veriyor, 6grencilerin okulda ve evlerinde ¢opleri ayristirmalarini saghyor. Okul yonetimi
ve Belediye isbirligiyle okulda toplanan kagit, plastik ve cam maddeler geri doniisiime




sokularak tilke ekonomisine kazandirihiyor. TEMA Vakfi'yla isbirligi yapan okul, okul
bahgesine 250 fidan dikti.

TED Malatya Koleji'nde gelecek nesillere yasanabilir bir diinya birakmak diisiincesiyle
“Mavi Kapak Projesi” yiuriitiliiyor. Projeyle geri doniisim merkezlerinde toplanan
plastik malzemelerle iilke ekonomisine katki saglanmasi planlaniyor.

TED Mersin Koleji'nde “Tohumdan Fidana Fidandan Agaca” projesiyle her 6grenci
mevsim meyvelerinin ¢ekirdeklerini saksilara ekip fidan olmalar i¢in okul serasina
yerlestiriyor. Atik pil ve atik kagit projeleriyle atiklar toplaniyor, “Kiiciik Kalemleri
Topluyoruz, Agaclar1 Kesmiyoruz” projesi cercevesinde, acildik¢a kiiciilen tahta kalemler
toplanarak ti¢ boyutlu nesnelere cevriliyor. Nesli tiikkenen Caretta Caretta’larin yasam
alanlariin korunmasi igin ytrttiilen projenin yanisira, “Naylon Poset Kullanmiyorum,
Dogay1 Koruyorum” isimli ¢alismayla naylonun gevreye verdigi zararin gézlemlenerek
engellenmesine ¢alisiliyor.

TED Polathh Koleji 2009 yilinda biyolojik cesitlilik, atiklar, su ve enerji konularinda
diizenlenen Volvo Adventure Cevre Projesi Yarismasi’nda Atiktan Agaca projesiyle
Tiirkiye besincisi oldu. Okul ayn1 zamanda 3 yildir GLOBE Programi'nin tiyesi. Program
cercevesinde 6grenciler atmosfer, hidroloji, toprak gibi farkli protokoller cercevesinde
okulda hava ile ilgili 6l¢ciimler, toprak analizleri ve dogal kaynaklarda su analizleri
yapiyor, elde ettikleri verileri online veritabanina giriyor ve bu 6l¢iimleri diinyadaki
diger olciimlerle karsilastiriyor. Okulda hayvanlar icin bir ev olusturuldu. Anasinifindan
liseye kadar 6g8renciler, hayvanlarin bakimini tistleniyorlar.

TED Samsun Koleji Ozel Ilkogretim Okulu 6grencilerinden olusan Eko Tim grubu
baslattig1 organik tarim calismalar ile tarim bahgesinde organik {rtinler yetistirerek
bunlar okulun yemekhanesinde 6grencilere sunuyor. “Saglikli Yasam” projesiyle okulda
agaclandirma ¢alismalar: yapiliyor. Okulun yemekhanesindeki atiklarin geri déntisimii
“Kompost Gilibre” yardimiyla gergeklestiriliyor. 2011 yilinda baslatilan “Her TED
Ogrencisinin Bir Meyve Agac Olsun” konulu proje calismalar hizla siirdiiriiliiyor. Okul
bahgesine Eko Tim grubu tarafindan menekse ve giil fidanlari dikildi.

TED Zonguldak Koleji ilkégretim Okulu Zonguldak’ta Hava Kirliligi, Kiy1 Seridinin
Temizlenmesi, Okul Cevresinin Temiz Tutulmasi ¢alismalarinin yani sira, Atik Pil
Doéntlisim Projesi, Atk Malzeme Doéntlisimii, Yavru Tema ¢alismalarini uzun yillardir
surdiriyor. Atik malzemelerle tablolar ya da kolaj calismalar1 yapiliyor, atik
malzemelerden yapilan kiyafetlerle defileler diizenleniyor. Yavru TEMA Teskilati
calismalarina katilan 6grenciler, kendi okullarinin bahgelerine de mese palamudu
dikerek yakin ¢evrelerini yesillendiriyor.




ilke 9- isletmeler cevre dostu teknolojilerin gelistirilmesini ve yayginlasmasim
tesvik etmelidir.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi, agilan her yeni TED okulunun ¢evre dostu olarak insa edilmesi ve
faaliyet gostermesini tesvik etmektedir.

FAALIYETLERIMIZ

Tirk Egitim Dernegi Genel Merkezi'nde alinan tasarruf onlemleri gibi, tim TED
okullarinin da agilma agamasinda TED Fiziksel Cevre ve Yap: Standartlari’na (FIYAS)
uygun diizenlemeleri yerine getirmis olma mecburiyetleri bulunmaktadir. FIYAS'ta
bahce standardi, bitirme malzemeleri ve sabit donanim standardi, yalitim standardi, i¢
hava kalitesi standardi, aydinlatma standardi gibi pek ¢ok konu belirlenmis ve uygunluk
sartina baglanmistir. Biitiin bu standartlara uyma sartinin yaninda, okullarimizin bu
konular1 dénemsel olarak kontrol ederek, ikmal ve bakimini saglama zorunlulugu
bulunmaktadir.

YOLSUZLUKLA MUCADELE

ilke 10- isletmeler riisvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla savasmalidr.

POLITIKAMIZ

Tirk Egitim Dernegi, her tiirlii usulsiiz ve uygunsuz islemlerin karsisindadir.

FAALIYETLERIMIZ

Tirk Egitim Dernegi, tiim faaliyetlerini kanun, yonetmelik, tiiziik ve mevzuata bagh
olarak yturtitmektedir.

TED her tirli denetime agik olup, bu seffafligini her yil uluslararasi1 bagimsiz denetim
firmasina is ve hesaplarini denetleterek ortaya koymaktadir.




