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Ban Ki-moon 
Secretário Geral
Nações Unidas
New York, NY 10017
USA

Sr. Secretário-Geral,

Como complemento ao Relatório Anual 2010, queremos reafirmar que a Unimed Amparo 
apóia os Dez Princípios do Pacto Global, relacionados a Direitos Humanos, Direitos do 
Trabalho, Proteção do Meio Ambiente e Combate à Corrupção em todas as suas formas. 
Anualmente, investimos em ações de Responsabilidade Socioambiental. 
Ao longo do relatório é possível conhecer as ações realizadas ao longo de 2010. Vale 
ressaltar que a Unimed Amparo, no fim do ano passado, aderiu ao programa “Unimed 
Abraça os Objetivos do Milênio”. Além disso, a Cooperativa é associada do Instituto Ethos, 
apóia o Instituto Akatu pelo Consumo Consciente e é signatária do Pacto pela Integridade 
contra a Corrupção. Em todos os nossos contratos com fornecedores há uma cláusula que 
declara que o fornecedor tem pleno conhecimento das regras da Lei n.º 9.613/98, que 
dispõe sobre os crimes de “lavagem de dinheiro”, e normas complementares editadas pelo 
Conselho Monetário Nacional e Agência Nacional de Saúde, estando ciente de que a 
Unimed Amparo, por força dessa lei, possui a obrigação de comunicar ao Banco Central do 
Brasil a ocorrência de determinadas operações previstas nas referidas normas, sendo que a 
empresa contratada declara que nada tem a opor quanto a esse procedimento.
Também nesses contratos há uma cláusula que compromete o fornecedor e a própria 
Unimed a impedir o trabalho escravo, forçado ou de menores de idade, evitando desse 
modo, por todos os modos, a contratação e/ou aquisição de produtos e/ou serviços de 
pessoas físicas ou jurídicas que explorem, direta ou indiretamente, o trabalho escravo, 
forçado ou infantil, em qualquer localidade.
Em nosso relatório anual nós descrevemos outras ações referentes à proteção do meio 
ambiente, direitos humanos, etc, para que cada vez mais integremos o Pacto Global e seus 
princípios em nossa estratégia de negócio, cultura e operações diárias. Também nos 
comprometemos a compartilhar essas informações com os nossos stakeholders através 
dos nossos meios de comunicação.  

Atenciosamente,

Dr. José Olimpio Henriques
Presidente Unimed Amparo

mparo/SP, 21 junho de 2011.
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