NormaSys

PACTE MONDIAL

Créée en 1998, Normasys est une Société de Seeridegénierie Informatique d’'un peu plus d’'une
centaine de salariés spécialisée dans les se&angiies et Assurances.

Normasys a adhéré au Pacte Mondial des Nationsslmemai 2005 suite a la proposition d’'un de
ses clients.

En adhérant, les valeurs du Pacte Mondial ont geanmlormasys de poursuivre son développement
dans le respect des droits de I'hnomme, du travaied’environnement.

Une adaptation de certaines de nos procédureslelammaine du droit du travail a été nécessaire
afin d’y intégrer les principes de lutte contrediacrimination. Une sensibilisation de 'ensembée d
nos collaborateurs sur la problématique de I'emnisment au niveau de I'entreprise a également été
réalisee.

Normasys va renouveler son engagement sur les girmshannées a respecter les droits du Pacte
Mondial et ce, dans les pays ou la société opere.

Nomasys s’engage également a agir contre la casrupbus toutes ses formes.

Christian GILLE
Directeur Général



NormaSys

IMPLICATION DANS LE PACTE MONDIAL

Cette année, Normasys a favorike principe 8 : entreprendre des initiatives tendah a
promouvoir une plus grande responsabilité en matiér d’environnement particulierement sur les
points suivants :

* Les déchets

Il s’agit pour la société de pouvoir s’'inscrire dda demande de tri sélectif des collectivitéslexat
pour ce qui hous concerne de la municipalité desParse trouve notre siege social.

Notre immeuble étant équipé de poubelles vertesiefs et blanches, nous séparons le papier et les
emballages des autres déchets. Le verre est égdleépare et traité a part lorsqu’il y en a.

Les cartouches d’encre usagées sont remises afootresseur habituel a I'occasion d’une livraison.
Pour les matériels HP, nous participons au programmndial HP Planet Partners en renvoyant les
cartouches au centre de collecte de Liffre (llI¥i&ine).

* Le papier
La société achete uniquement du papier certifie@gfapier fabriqué avec une pate dont le bois est
issu de foréts gerées selon les principes du dgpement durable) provenant d'un site de

fabrication certifié ISO 14001.

Elle encourage les collaborateurs a économisaelsources en papier et a réutiliser dans la mesure
du possible les feuilles éditées en papier brauillo

De méme, la société vérifie I'utilisation systérgag des deux faces des rouleaux de papier pour
chevalet (paper board).

* Les économies d’énergie
Dans ce cadre, la société surveille attentivem@ntimction des lumieres d’éclairage dans les
différents bureaux, bien évidemment le soir, massaen journée, en cas d’absence prolongée dans

un bureau. Ce principe est également appliqué moep communes, couloirs, toilettes et cuisine.

De méme, nous demandons aux collaborateurs d’'éeBy$tématiquement tous les ordinateurs et
imprimantes au départ des bureaux.

Nous avons également généralisé 'emploi d’ampaddelsasse tension au niveau de I'accueil et de la
cuisine.



