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H.E. Ant6nio Guterres

Secretary-General

United Nations

New York, NY 1001"7

USA

Sehr geehrter Herr Generalsekretär,

ich freue mich, lhnen mitzuteilen, dass die Firma: Mag. Georg Hofer die Zehn Prinzipien des

United Nations Global Compact in den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen,

Umweltschutz und Korruptionsbekämpfung unterstützt. Mit diesem Schreiben verpflichten

wir uns dazu, den Ulrl GlobalCompact und die Prinzipien in unsere Unternehmensstrategie,

Kultur und das Tagesgeschäft zu integrieren und uns an Kooperationsprojekten zu

beteiiigen, die die allgemeinen Ziele der Vereinten Nationen, insbesondere die Sustainable

Development Goals, fördern. Die Firma. Mag. Georg Hofer wird dieses Engagement klar'

gegenüber seinen Stakeholdern und cier ailgemeinen öffentiichkeit kommunizieren.

Wir. erkennen an, dass eine entscheidende Bedingung unserer Teilnahme am UN Glcbal

Compaet das jährliehe Einreiehen eines Fortschrittsberichts (Communication on Progress,

COp) ist, der die Bemühungen unseres Unternehmens zur Umsetzung der zehn Prinz!pien

beschreibt. Wir unterstützen eine öffentliche Rechenschaftspflicht und das Gebot der

Transparenz und verpflichten uns daher, beginnend ab dem Kalenderjahr 2024 nach dem Beitritt

zum UN Globai Compact und danach jährlich gemäß cier UN Global Compact COP-Richtlinien

des UN Global Compact über unsere Fortschritte zu berichten. Dies beinhaltet:

. Eine Erklärung des Hauptgeschäftsführers (Chief Executive) zur fortlaufenden

Unter-stützung des Global Compact und eine Erneuerung der Verpflichtung des

Unternehmens zur lnitiative und ihrer Prinzipien. Dies ist unabhängig von unserer

ursprünglichen Verpflichtungserklärung zum Beitritt zum UN Global Compact'



. Das Ausfüllen des Online-Fragebogens des Fortschrittsberichts, mit dem wir die

kontinuierlichen Bemühungen unseres Unternehmens offenlegen, die Zehn

Prinzipien in unsere Unternehmensstrategie, Kultur und das Tagesgeschäft zu

integrieren und zu den Zielen der Vereinten Nationen, insbesondere den Sustainable

Development Goals, beizutragen.

Das Thema der Nachhaltigkeit hat in unserer Firma einen hohen Stellenwert, wir sehen es als unsere

Pflicht gerade in diesen Zeiten vermehrt in Erneuerbare Energien zu investieren und dies so gut es

geht voranzutreiben. Wir kommunizieren dies auch klar mit unseren Angestellten und Konsulenten.

Wir arbeiten in unserer Firma gerade an einem Generationenprojekt, wir wollen Alt und Jung

zusammenbringen, da wir der Meinung sind das diese vielvoneinander lernen können wenn

Erfahrung mit digitalem Fortschritt zusammengeführt werden und so auch nachhaltiger und

zukunftssicherer miteinander arbeiten können.

Hochachtungsvoll,

Tttaa. 6eozs 3rlß,
Versi'chdru nfi smäkler
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